
                             

             
 

 
Titlu Proiect: „STEA-Stimularea Tinerilorpentru o Economie Activa” 
Apel : PEO/573/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47 
Proiect cofinantat de Fondul Social European prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 
Program: „Programul Educație și Ocupare “  
Obiectiv specific :ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței 
pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+) 
Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială 
Cod MySMIS: 338672 
Beneficiar : ADDJ Tulcea 
Partener:AJOFM Tulcea 

 

 

 

                                       COMUNICAT DE PRESA 

                                                 proiect  „STEA”                               

 

  Asociatia de Dezvoltare Durabila a judetului Tulcea, in calitate de lider, impreuna cu 

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca TULCEA in calitate de partener, anunta 

lansarea proiectului „STEA – Stimularea Tinerilor pentru o Economie Activă”- cod MySMIS  

338672, proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin Programul de Educatie  si Ocupare 

2021-2027, Cod apel: PEO/573/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47. Proiectul se implementeaza 

in perioada  octombrie 2025- septembrie 2028 si are un buget total  368.220,00 lei, din care 

contributia Uniunii Europene este de 346.691,00 lei. 

 Obiectivul general al proiectului vizează pregătirea şi furnizarea ofertei de servicii 

de formare/ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET, prin pachete integrate de măsuri 

active personalizate în funcție de profilul tinerilor. Scopul proiectului este de a furniza o ofertă 

cuprinzătoare de servicii de formare și ocupare, adaptată nevoilor și profilului fiecărui tânăr 

din GT (pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET), oferind pachete integrate de măsuri active 

personalizate: - servicii de sprijin în găsirea unui loc de muncă/ 

mediere/ integrare pe piața muncii; - programe de formare profesională; - servicii de evaluare 

și certificare a competențelor obținute în contexte informale sau nonformale. 

Obiective specifice ale proiectului: 

• Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele 

aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin 

implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile 

defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin 

promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+)”. 



Proiectul vizează reducerea șomajului în rândul tinerilor și promovarea incluziunii 

sociale, prin formarea de competențe cheie și transversale, competențe culturale și 

creative, management al carierei, competențe de comunicare și muncă în echipă, 

precum și competențe verzi, in teritoriul ITI Delta Dunării, jud. Tulcea (Dobrogea de 

Nord In localitati ca ex Macin, Isaccea, Luncavita, Greci, Niculitel, Somova orasul 

Tulcea). Proiectul vizează pregătirea şi furnizarea ofertei de servicii de formare/ocupare 

pentru minim 218 tineri, inclusiv pentru tineri NEET, prin pachete integrate de măsuri 

active personalizate în funcție de profilul tinerilor: - servicii de sprijin în găsirea unui 

loc de muncă/ mediere/ integrare pe piața muncii; - programe de formare profesională; 

- servicii de evaluare și certificare a competențelor obținute în contexte informale sau 

nonformale. 

• Prin obiectivele sale, proiectul va contrbui la obiectivul geleral al apelului, respectand 

totodata toate principiile privind pilonul social european, inclusiv facilități pentru 

persoane cu dizabilități, respectiv:Educație, formare profesională și învățare pe tot 

parcursul vieții;Egalitatea de gen;  Egalitatea de șanse;  Locuri de muncă sigure 

șiadaptabile;Informații despre condițiile de angajare și protecția în caz de concediere; 

Un mediu de lucru sănătos, sigur și adaptat și protecția datelor; Incluziunea persoanelor 

cu dizabilități. 

Pentru informatii suplimentare, tinerii interesati pot veni la sediul Agentiei Judetene pentru 

ocuparea Fortei de Munca Tulcea, situat  pe strada Grigore Antipa, nr.10, Judetul Tulcea, sau 

pot contacta echipa de implementare a proiectului la numarul de telefon 0240 540 335.  

 

 


