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Comunicat de presa

ActivPlus - Masuri integrate si personalizate pentru ocuparea tinerilor

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) si Autoritatea de Management pentru
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, reprezentata prin Organismul intermediar regional pentru
Programe europene capital uman - Regiunea Bucuresti-Ilfov, au semnat in luna iunie a anului curent,
contractul de finantare aferent proiectului ,ActivPlus - Masuri integrate si personalizate pentru
ocuparea tinerilor”, Cod proiect 346383, in valoare de 333.778.755,00 lei din care 268.603.021,78 lei
cheltuieli totale nerambursabile.

Proiectul se deruleaza pe parcursul a 29 de luni si are ca obiectiv general cresterea oportunitatilor
de incadrare pentru 12.066 tineri sub 30 de ani inregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO), prin
subventionarea locurilor de munca.

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca implementeaza proiectul ActivPlus cu sprijinul
celor 36 de agentii judetene pentru ocuparea fortei de munca aflate in regiunile eligibile.

Grupul tinta este format din 12.066 someri, tineri sub 30 de ani, cu domiciliul sau resedinta in
judetele cuprinse in regiunile Centru, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Est,
Vest, Bucuresti - Ilfov, cu exceptia celor din judetele cuprinse in Programul Tranzitie Justa.
Persoanele cuprinse in grupul tinta sunt cele inregistrate in baza de date a Serviciului Public de
Ocupare (SPO) si care au beneficiat de activitatile de informare si consiliere profesionala, prin care
li s-au comunicat oportunitatile pe care le au in ceea ce priveste educatia, formarea, ocuparea pe
piata muncii. SPO le comunica acestora care este situatia pietei muncii, oportunitatile/ riscurile de
ocupare pe care acestia le au pe piata muncii, particularizate in functie de calificare sau de
educatie.

Din grupul tinta fac parte persoanele incadrate in munca pentru care angajatorii au incheiat
conventii in perioada 01.01.2024 si pana la data semnarii contractului de finantare si pentru care a
fost/este acordat sprijin financiar in perioada 01.01.2024 - pana la data finalizarii activitatilor
proiectului.

Acordarea sprijinului financiar se realizeaza in baza conventiilor incheiate intre agentiile judetene
pentru ocuparea fortei de munca si angajatori si are o valoare de 2.250 lei/luna/persoana, insa vine
cu obligatia mentinerii raporturilor de munca sau de serviciu cel putin 12 luni.

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau
accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679.

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Operator de date cu caracter personal nr. 497

Str. Avalansei, nr. 20-22, Sector 4, Bucuresti

Tel.: +4 021 303 98 31; Fax: +4 021 303 98 38

e-mail: anofm@anofm.ro; mass.media@anofm.ro

www.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIIINFORMAT


mailto:anofm@anofm.ro

