MINISTERUL MUNCH N\
FAMILIEL TINERETULUL STSOLIDARITATIH SOCIALE LAROFNA

Nr. 505/22.01.2025,
ANUNT \ /

privind

rezultatul final al procedurii de selectie

astdzi 22.01.2025, ca urmare a incheierii procedurii de evaluare a ofertelor depuse in vederea
selectirii partenerilor in vederea depunerii unor cereri de finantare pentru un proiect implementat
prin cadrut PROGRAMULUI EDUCATIE SI OCUPARE 2021 - 2027, Prioritate 2 - Valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor), Obiectiv
specific ESO4.1. - imbunatitirea accesului la piata muncii §i masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+), Actiunea 2.a.2. Pregdtirea
si furnizarea ofertei de servicii de formare/ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET,
prin pachete integrate de mdsuri active personalizate in functie de profilul tinerilor
PEQ/573/PEQ _P2/0OP4/ESO4.1/PEC_A47 - teritoriul ITI Delta Dunarii.

Denumirea Proiectutui: "Mdsuri active de ocupare, cu specific local, pentru tineri, inclusiv pentru
tineri NEET, in teritoriul ITI Delta Dundrii - judetul Tulcea”.

Informatii relevante privind procedura de selectie a partenerilor:

Comisia de selectie a partenerilor in vederea depunerii unor cereri de finantare pentru proiecte
din fonduri europene nerambursabile a fost numita prin decizia nr. 147 din 11/10/2024 si compusa

din urmatorii membri:

Presedinte: Tincuta Oancea
Membri: Claudia Stan
Eduard Costache

In data de 16.01.2025, ora 10.00, la sediul autoritatii contractante, a procedat la deschiderea
ofertelor in vederea evaluarii candidaturilor depuse, conform anuntului de intentie publicat sub
nr. 14676/19.12.2024.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTE! DE MUNCA TULCEA ¥

Operator de date cu caracter personal nr. 457 ):‘ £ @ { cvesrren
Str. Grigore Antipa, nr. 10, Tulcea * p b o s
Tel.: +4 0240 516858; Fax: +4 0240 512171 e "ETW"%%;”““L
e-mail: tulcea@.anofm.gov.ro 3@&5@*‘ ;

www.anofm.ro/tutcea/; www.facebook.com/AJOFMTULCEA




MINISTERUL MUNCI]
FAMILIEL, TINERETULUI §1 SOLIDARITATI] SOCIALE

Termenul-limita de depunere a candidaturilor : data de 15.01.2025, ora 16.30, pentru depunerea
in format fizic - suport hértie, la sediul AJOFM Tulcea sau ora 24:00,pentru documentele transmise
prin posta, curier sau prin mijloace electronice (e-mail, fax etc). .

A fost aplicata procedura de sistem privind selectia partenerilor in vederea depunerii unor cereri
de finantare pentru proiecte din fonduri europene nerambursabile.

Denumirea candidatilor care au depus dosarele in termenul limita: ASOCIATIA G.A.L. VALEA
1 45

TELITEI - PARCHES, jud. Tulcea, cu oferta nr. 291/15.01.2025, ora. 11.

> Continutul raportului rezultatului procedurii de selectie:

= |nformatii generale
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Tulcea a anuntat organizarea unei proceduri
de selectie a partenerilor privati pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elaborarii
si depunerii cererii de finantare aferente unui proiect in cadrul Programului Educatie si
Ocupare 2021 - 2027, Prioritate 2 - Valorificarea potentialutui tinerilor pe piata muncii (Ocuparea
fortei de munca in randul tinerilor), Obiectiv specific ESO4.1. - Imbunétatirea accesului ta piata
muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in
special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de
lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum
si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+),
Actiunea 2.a.2. Pregitirea si furnizarea ofertei de servicii de formare/ocupare pentry tineri,
inclusiv pentru tineri NEET, prin pachete integrate de mdsuri active personalizate in functie
de profilul tinerilor PEQ/573/PEQ_P2/0P4/ESO4. 1/PEQ_A47 - teritoriul 1T Delta Dunarii.

= Legislatia aplicabila

. Programul Educatie si Ocupare 2021-2027;
« Ordinul MIPE nr, 1.244/21.03.2023 privind aprobarea Ghidul solicitantului - Conditii Generale

aferent Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

« Legea nr.202/2006, privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

« Llegea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

« legea nr.78/2000 privind prevenirea, descoperirea i sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificirile si completarile ulterioare;

+ Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata;

EURDFEAN
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« Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea i sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificadrile si completarile ulterioare;

« Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justd, cu modificarile si completérile ulterioare;

« Hotdrarea Guvernului nr.1.610/2006, privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca cu modificarile si completarile ulterioare;

« Hotararea Guvernului nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor QUG nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fonduritor publice nationale aferente
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

« Hotararea Guvernului nr.829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru pericada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justa cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotararea Guvernului nr.873/2022 pentru stabilirea cadrutui legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare
2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul
de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

» Ordinul MIPE privind aprobarea Ghidului Solicitantului Conditii Specifice - Masuri active de
ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET -teritoriut ITl Delta Dunarii;

» Procedura de sistem privind selectia partenerilor in vederea depunerii unor cereri de finantare
pentru proiecte din fonduri europene nerambursabile, COD PS -22.

» Calendarul procedurii de selectie
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*  Modul de desfasurare a procedurii de selectie

Selectia dosarelor s-a desfasurat in conformitate cu prevederile Procedurii de sistem privind selectia
partenerilor in vederea depunerii unor cereri de finantare pentru proiecte din fonduri europene
nerambursabile. Au fost aplicate criteriile de selectie prevazute in procedura.

»  Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenuf-limita de depunere
Nu este cazul.

» Informatii privind toti ofertantii/candidatii participanti la procedura

» Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform modalitatii internc
stabilite pentru selectie,

A depus dosar de candidaturd in termenul limitd un singur ofertant: ASOCIATIA G.A.L. VALEA
TELITEI - PARCHES, jud. Tulcea, cu oferta nr. 291/15.01.2025, ora. 11,4

Evaluarea candidaturilor

Etapa [: criterii de calificare (Stabilire candidati admisi pt. etapa de evaluare i selectie)

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR
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Criteriu calificare DA NU

l.Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre ofertant toate da
documente solicitate

Documentele solicitate respectd modelul | da
publicat pe site-ul AJOFM Tulcea

Documentele date co modet sunt integratsi | da

corect completate

In_copie

Certificatul de fnregistrare la Registrul | Act constitutiv + act aditional + Statut&act
Comertuluif operatori | aditional + Certificat de inregistrare in RU
economici)/statut/acte constitutive |  asociatiitor si fundatiilor jud 7851/327/2012, poz

(documentele de infiintare pentru asociatii |  65/2012
si fundatii infiintate in conformitate cu
prevederile OG nr. 26/2000/documente
statutare si lista membrilor in vederea
evaludrii  calitdtii = de  organizatie
neguvernamentald, actualizate.

{copie conf. cu originalul)

Certificat de inregistrare fiscala Certificat de inregistrare fiscal seria A nr.
Cod fiscal 30972280 0315934. {copie conf. cu originalul)

Documente care sa demonstreze Bilanturi ~ contabile  2020-2023, vizat si
capacitatea financiard a parteneriatului - inregistrate ANAF, (copie conf. cu originalutl)
rezultatul exercitiutui financiar pentru
ultimii 4 ani - bilant contabil si contul de
profit si pierderi, vizate si inregistrate de
organul competent;

Documente care s& demonstreze | Contract de finantare POCU nr. 138/4/115022,
experienta  relevantd in  domeniul | COD SMIS 2014+ 115022. (copie conf. cu
activititilor desfasurate in proiect de | originalul)

solicitant/parteneri - experienta relevanta
{documente suport) - se va prezenta
contractul adus ca referintd, recomandare | Contract de finantare POCU /827/5/2/14321.
de la beneficiarul contractului respectiv | (copie conf. cu originalut)

sau alte documente considerate relevante
pentru demonstrarea experientei
partenerutui pentru domeniul proiectului.

Autorizatiile/acreditarile pentru | Autorizatie nr. TL/00512. Formare - calificare
activititile pe care acestia le vor | Instatator instalatii tehnice si de gaze din
imptementa in cadrul proiectului, valabile | 14.01.2022.

la datg depunern cereril de f1‘nant,ar:, Certificat acreditare furnizare servicii informare
respectiv autorizarea ca furnizor de si consiliere, certificat acreditare servicii de
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In_original

Scrisoare de intentie.

conform model atasat - Anexa 1

mentioneaza cel puiin o activitate-cadru a
proiectului pentru care dispun de resursele
materiale si umane necesare si vor furniza o
scurta descriere a actiunilor propuse in cadrul
acestei activitati cu prezentarea aspectelor
considerate  esentiale  pentru  obtinerea
rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor <
a contributiei in parteneriat: plusvaloarea adusa
proiectului,

Fisa partenerului.

conform model atasat - Anexa 2

mentioneazd cel putin o activitate-cadru a
protectului pentru care dispun de resursele
materiale si umane necesare si vor furniza o
scurtd descriere a actiunilor propuse in cadrul
acestel activitdti cu prezentarea aspectelor
considerate  esentiale  pentru  obtinerea
rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si
a contributiei in parteneriat: plusvatoarea adusa
proiectutui (formare profesionald).

Declaratie unicad pe propria raspundere a
reprezentantului legal.

conform model atasat - Anexa 3.

Declaratie pe propria raspundere a
reprezentantulldi  legal {semnatd) care
atestd faptul ca participantul nu este
subiect al unui conflict de interese.

conform model atasat - Anexa 4.

Declaratie cu privire la evitarea dublei
finantari.

conform model atasat - Anexa 5.

Declaratie privind conformitatea cu
prevederile Cartei drepturilor
fundamentale ale Uniunii Europene.

conform model atasat - Anexa 6.

Declaratie privind respectarea conventiei
natiunilor  unite  privind  drepturite
persoanelor cu dizabilitdti.

conform model atasat - Anexa 7.

Declaratie privind asigurarea
sustenabilitatii projectului.

conform model atasat - Anexa 8
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Certificat de atestare fiscald privind
indeplinirea  obligatiilor de platd a
impozitelor si taxelor locale.

Da, emitent primaria Somova, data: 10.01.2025

Certificat fiscal eliberat de Administratia
financiara terito
sediut persoanei juridice privind
indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul

de stat,

andat

i
riald la care este arondat

Nr. 11348824/09.01.2025, emitent DGFP TULCEA

Nota justificativa care va contine o analizd
a valorii addugate a parteneriatutui in ceea
ce priveste utilizarea eficientd a
fondurilor, precum si rolul partenerului in
implementarea projectului.

Nota justificativd este insotitd de:
CV-urile in format EUROPASS ale
expertilor propusi de partener pentru profect (3
pers.);

- Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia
pentru care expertul este propus in proiect si
trebuie sd fie semnat si datat de expert;

Lista resurselor umane implicate in

B i fpesd Mot X o el flan Tin e
s HE LU UL LUNCRY U o JpELIILe I Hhivu

project

clar functia propusd in proiect, nominalizarea
persoanelor implicate in proiect, semnatd de
reprezentantul legal al partenerului;

- Lista resurselor materiale detinute de
partener si propuse pentru utilizare in cadrul

proiectului  disponibile pentru desfdsurarea
activitititor proiectului: laptop,
multifunctionale.

- Analizd de costuri pentru fundamentarea
bugetului necesar pentru servicii
corespunzdtoare activitdtitor propuse

li. Capacitatea ofertantului de a furniza
servicii  corespunzdtor  activitdtilor
proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de
servicii de natura celor care sunt necesare
implement&rii proiectului, conform cu
temele §i activitatile la care doreste sa fie
partener

Da, conform documentelor depuse.

A implementat/implementeaza, in calitate
de partener sau beneficiar, cel putin 1
protect cu finantare nerambursabila si/sau

Pa, conform documentelor depuse.

Doud proiecte implementate.
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¥

are experienta de cel putin 12 luni in
domeniul activitatilor protectului

Are capacitatea financiara si operationala | Da, conform Notei Justificative.
de realizare a activitatilor din proiect

il.Conduita ofertantului

Declaratie pe propria raspundere a | Da, declaratie conform model atasat in anuntut
reprezentantulut  legal (semnatd si | de intentie.

stampilatd de catre acestaj cd nu se
incadreazd in niciuna din situatiile de
excludere stipulate in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitangitor
stipulate in documentele cadru de
implementare (ex. Ghidul solicitantului
orientdri generale, ghid conditii specifice,
dupa caz in functie de programut accesat).

Declaratie pe propria raspundere a | Da, declaratie conform model atasat in anuntul
reprezentantului  legal (semnatd) care de intentie.

atestd faptul ca participantul nu este
subiect al unui conflict de interese

Ofertantul ASOCIATIA G.A.L. VALEA TELITEl - PARCHES se considerd calificat ca urmare a
indeplinirii in integralitate a criteriilor de calificare .

Etapa Il: criterii de selectie

T
| maxim |

| Criterii de evaluare

1 Capacitatea tehnica si financiara 50
25

1.1 Resurse umane

Evaluarea calitativd a experientei din CV pentru coordonatorul de proiect,
responsabilul financiar si expertii de implementare aferenti fiecarei 95

activitati':

« nivel scazut {(experientd de pana la un an) - 5 puncte

! Mivelul de experientd (a nivetul unei candidaturi se cansiderd ca medie a nivelurilor de experientd ale expertilor propusi in cadrul
candidaturii in cauza.
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» nivel mediu (experientd cuprinsa intre 1 an si 3 ani) - 15 puncte

e iiivel Thatt {exper :c-nga mai imaire de 3 anij - 25 puncte.

ASOCIATIA G.A.L. VALEA TELITEI - PARCHES a propus un manager de proiect,
un responsabil financiar si un coordonator instruire, toti cu o vechime mai
mare de 3 ani in specialitate.

1.2 Capacitate financiara 25

Suma cifrelor de afaceri sau suma veniturilor totale pe ultimii 4 ani fiscali
pentru entitatile care nu au cifra de afaceri:

¢« Pentru un nivel al cifrei de afaceri/ suma veniturilor totale mai mare
sau egal cu bugetul alocat partenerului se acorda punctajul maxim de 25 de
puncte;

Pentru un nivel al cifrei de afaceri/ suma veniturilor totale mai mic decat 25
bugetul alocat partenerului se acorda punctajul dupa urmatoarea formula;
Punctaij= cifra de afaceri respectiva sau suma veniturilor respective X
25 puncte/Bugetul alocat partenerului
1,994.123,00 X 25/1.990.920,00=25,040

2 Capacitate profesionald 28

Dovada implementarii unor proiecte cu finantare nerambursabila

s 1 proiect - 3 puncte
2.1 « intre 2 si 5 proiecte - 6 puncte 6
« mai mult de 5 proiecte - 10 puncte

ASOCIATIA G.A.L. VALEA TELITEl - PARCHES a implementat minim doud
proiecte.

Dovada implement&rii unor proiecte cu finantare nerambursabilda ce au
inctus operatiuni relevante pentru apelut curent, cu rata de realizare a
indicatorilor mai mare de 90% din tinta/tintele propuse:

e 1 proiect - 3 puncte

s 2 proiecte - 6 puncte

+ mai mult de 2 proiecte - 10 puncte

ASOCIATIA G.A.L. VALEA TELITEI - PARCHES a implementat doua proiecte.
Dovada experientei de cel putin 12 luni in domeniul activitatilor proiectului

2.3 e intre 1si3ani- 3 puncte 10
e intre 3 si5 ani - 6 puncte

e mai mult de 5 ani - 10 puncte

Parienerul demonstreaza experienta specifica in organizarea urmatoareior
2.4 tipuri de activitati dedicate tinerilor:

a) Activitdti de facilitare a tranzitief tinerilor catre piata muncii;
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b) Organizarea a cel putin o companie de informare si constientizare cu
privire la teme de interes social si civic;

¢) Organizarea de competitii sportive adresate tinerilor;

d) Organizarea de actiuni cultural educative;

e) Organizarea sesiuni de educatie pentru siguranta;

+ Experienta in cel putin 2 tipuri de actiuni - 3 puncte
» Experientd in cel putin 3 tipuri de actiuni - 6 puncte
« Experienta in toate cele 5 tipuri de actiuni - 10 puncte

Numarul de beneficiari directi implicati in ultimii 5 ani in operatiuni
relevante pentru apelul curent:

s sub 2000 beneficiari - 3 puncte
» intre 2000 si 5000 de beneficiari - 6 puncte
« peste 5000 de beneficiari - 10 puncte

Rezultatul procedurii a fost fost publicat in data de 17.01.2025.
Rezultatut a fost adus la cunostinta candidatului prin adresa de acceptare a candidaturii.

Nu au fost formulate contestatii in termen de 24 de ore de la data publicarii rezultatului procedurii de:
selectie,

vazand cele de mai sus, Comisia de evaluare a decis ca, in conformitate cu prevederile OUG nr.

133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-
2027 §i ale Procedurii de sistem privind selectia partenerilor in vederea depunerii unor cereri de

finantare pentru proiecte din fonduri europene nerambursabile, ofertantul declarat admis -
ASOCIATIA G.A.L. VALEA TELITE! - PARCHES - avand un punctaj de 78 de puncte va participa la
elaborarea si depunerea cererii de finantare aferente proiectului,, Mdsuri active de ocupare,
cu specific local, pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET, in teritoriul ITI Delta Dundrii - judetul
Tulcea”.” in  cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021 - 2027, Prioritate 2 - Valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor), Obiectiv
specific ESO4.1. - Imbunétitirea accesului ta piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd durat si grupurile defavorizate de
pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale (FSE+), Actiunea 2.a.2. Pregitirea $i furnizarea ofertei de

FRTIA (IRFTOAMA BEMTRIL ACEinanes FANTE
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MINISTERUL MUNCII
FAMILIFL TINERETULUL SESOLIDARITATIT SOCIALE

servicii de formare/ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET, prin pachete infegrate de
nert NEET, prin pachete integrate de

clu
masuri active personalizate in functie de profitul tinerilor) - teritoriul 1Tl Delta Dunarii.

Rezultatul final at prezentei proceduri va fi adus la cunostinta ofertantului desemnat castigator in terme:.
de o zi de la publicarea prezentului anun{.

Comisia de evaluare:

i
/.
Presedinte: Tincuta Oancea %(
A i

!
-

[l

nlA
X

Membri: Claudia Stan -
e

e

Eduard Costau

Secretar: Maria Mititelu

uropean si al Consilivdui din 27 aprilie 2016 privind protectia persvanelor

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 20167679 al Parlamentuiui £
tie a acestor date si de abrogare a Directivei 99/46/CE

fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter perscnat si privind libera circula
{(Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate stateie Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit misuri tehnice si procedurale, pentru a protesa si pentru a asigura confidentialitalea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastr
cui caracter personal, Yom preveni utilizarea sau accesul peautorizat §i incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in
vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneaveastrd aveti obligagia de a respecta prevederile Regulamentului {JE} 2016

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTE! DE MUNCA TULCEA * *x,
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