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Program: .Programul Educatie si Ocupare* (PEQ) 2021 -2027
Prioritate P02 ,Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii {(Ocuparea forfei de munca in randul tinerilor)”

Oblectiv specific: ES04.1. Imbunititirea accesului la piaja muncii §) misuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de munci, in special pentru tineri, indeosebl
prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de {ungd duratd §i grupurile defavorizate de pe plata muncll i pentru persoanele Inactive, precum $i prin promavarea
desfisurdril de activiti(i Independente §i a economlei sociale Fondu! Social European +*

Apelul de projecte PEQ/45%/PEQ_P2/0P4/ESO4.1 /PEO_A22 - “Dezvoliarea unei rejele pentru tineret care sd furnizeze servicil personalizate §i de calitate tinerilor, cu
precddere din categoria NEETs" - Regiuni mai putin dezvoltate

Titlu proiect: Viltor pentru TINEri - Educatie si oportunitafi in carierd

Cod SMIS: 335035

Nr.2/03.06.2025

ANUNT

AJOFM Timis implementeaza proiectul ,,Viitor pentru TINEri — Educatie si oportunititi in
carierd”, cod SMIS 335035, incepéind cu 1 iunie 2025.

Agentia Judeteanii pentru Ocuparea Fortei de Munc# Timis (RJOFM Timis), in parteneriat cu
Universitatea Politehnica Timigoara (UPT), anunt3 semnarea contractului de finantare in calitate de beneficiar
a proiectului ,,Viitor pentru TINEri — Educatie si oportunitiiti in carier#i”, o initiativa strategici dedicata
sprijinirii tinerilor din judetul Timiy, in special a celor care nu sunt incadrati profesional i nu urmeazi o
forma de educafie sau formare (categoria NEETs).

Proiectul se va derula pe o perioada de 36 de luni, avind ca obiectiv principal cresterea accesului tinerilor, cu
virsta cuprinsi intre 14 — 30 de ani, la educatie, formare profesionald, consiliere si oportunititi de
integrare pe piata muncii, contribuind astfel la dezvoltarea lor personald, profesionali si civica.

Proiectul urmireste:

Crearea unei retele judefene pentru tineret, in colaborare cu institutii publice, organizatii non-guvernamentale,
educationale §i al{i actori relevanti, pentru a furniza servicii integrate adaptate nevoilor tinerilor.

infiintarea unui centru de tineret modern si accesibil, care va functiona ca hub educational, recreativ si de
consiliere, dotat cu echipamente multimedia si spatii flexibile pentru activitiifi personalizate.

Furnizarea de servicii de consiliere profesionald, profilare, informare si orientare in carieri, prin echipe
specializate care vor sprijini tinerii in construirea unui parcurs profesional adaptat abilitatilor i aspiratiilor lor.
Dezvoltarea competentelor transversale — comunicare eficientd, gandire critici, leadership, antreprenoriat,
educatie financiara si digitala — prin workshopuri, ateliere interactive si sesiuni de formare non-formala.

Grupul tintd al proiectului este format din minimum 1600 de tineri din judetul Timis, dintre care 146 apartin
minoritiifii rome, tineri din mediul rural, din familii cu venituri reduse, cu nivel scazut de educatie, cu
dizabilitati sau expusi riscului de excluziune sociala.
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»Ne dorim ca tinerii sa stie cd suntem aici pentru ei §i ii vom indruma pas cu pas sa-si descopere vocatia, sa-si
gaseascd propriul drum §i sé-si dezvolte abilitdti intr-un mod autentic. Este important in primul rind ca tinerii si
simta cd au un loc al lor unde apartin, iar aceste proiecte vor aduce la un loc toate institutiile care sunt implicate
in dezvoltarea si sustinerea tinerilor ca viitori actori pe piata muncii”, a declarat directorul executiv al AJOFM
Timis, Kasai Roxana.

Proiectul se aliniaza directiilor strategice nationale si europene privind incluziunea sociala si ocuparea tinerilor,
punénd accent pe interventii concrete §i sustenabile. Activitatile se vor desfisura atit in Timigoara, cét si in
comunitdtile rurale §i urbane din judet, prin mobilizarea rejelei de parteneri locali.

Director Executiv,
Kasai Roxana
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