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Comunicat de presa

Subventionarea locurilor de munca
in contextul evolutiei ratei somajului in cursul anului 2023

Masura activa de acordare a subventiilor pentru reducere a cheltuielilor de
personal si sprijinirea angajarii persoanelor fara loc de munca, a reprezentat in anul
2023 un efort bugetar pentru mentinerea contractelor de munca a unui numar de
662 persoane peste 45 ani, 255 tineri NEETs, 97 de absolventi de invatamant, 4
persoane unice intretinatoare de familie. Aceste persoane, care au fost inregistrate
in evidenta AJOFM Suceava si au revenit pe piata muncii, au contribuit si la reducerea
necesarului de calificari si deficitul considerabil de forta de munca al angajatorilor
suceveni. Din acest motiv, prin Bugetul Asigurarilor de Somaj si atragerea de fonduri
europene, au fost platite toate sumele restante, iar pana la inceputul lunii iunie 2024
vor fi puse in plata toate solicitarile angajatorilor pentru incheierea conventiilor,
care nu au fost onorate in cursul anului 2023.

Aceasta masura activa cu efect de infuzie de capital in economia locala, are si
un impact direct asupra evolutiei ratei somajului in anul 2023, parcursul acestui
indicator avand o traiectorie asemanatoare anului 2022.

Evolutia ratei somajului
in perioada 2022 - 2023
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lan. | Feb. | Mar | Apr. | Mai | lun. | lul. |Aug.|Sep. | Oct. | Nov | Dec
= Rata somaj 2022% 5.36 | 5.44 | 5.37 | 5.22 | 5.29 | 5.27 | 5.26 | 5.22 | 5.26 | 5.42 | 5.51 | 5.65
= Rata somaj 2023%|5.79| 5.9 |5.75|5.53 /5.38|5.38|5.18 | 5.12|5.15|5.19 | 5.36 | 5.63
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