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6. calificarea si recalificarea persoanelor neincadrate in munca;
7. cofinantarea programelor de formare profesionala a personalului propriu;
8. stabilirea si plata, potrivit prevederilor legii, a drepturilor de protectie sociala a persoanelor

neincadrate in munca si a altar categorii socio-profesionale;
9. alte servicii specifice;
b) Servicii pentru persoanele juridice:

1. medierea intre cererea si oferta pe piata muncii;
2. selectionarea candidatilor pentru ocuparea locurilor de munca;
3. aplicarea masurilor de stimulare pentru crearea de noi locuri de munca;
4. consilierea pentru crearea de intreprinderi mici si mijlocii;
5. stirnularea angajarii absolventilor si a altar categorii de persoane, in conditiile prevederilor

legii; 
6. acordarea atestatului de intreprindere sociala;
/.alte servicii specifice;

ART. 2 ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA AGENTIEI JUDETENE PENTRU OCUPAREA FORTE! DE 
MUNCA SIBIU 

(1) Agentia judeteana pentru ocuparea fortei de munca asigura este organizata si functioneaza

potrivit prevederilor Legii nr.202/2006, privind organizarea si functionarea A11entiei Nationale pentru

Ocuparea Fortei de Munca, republicata, cu modificarile si completarile si ale Statutului ANOFM
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1610/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Agentia judeteana pentru ocuparea fortei de munca este condusa de un director executiv ajutat

de un director executiv adjunct.

A. Directorul executiv coordoneaza intreaga activitate a agentiei judetene si are o subordonare

directa a urmatoarelor compartimente:

Resurse Umane, Salarizare , Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ; 
EURES; 
Control, indeplinirea masurilor asiguratorii si executare silita a debitelor; 
Juridic, relatii cu publicul; 
Manager public

B. Direclorul exeu1liv adjum:l <:001 do11ea1.a u1 rnaloa1 ele wrnµa1 llrne11le;
Servlciul/blrou Analiza pielei rnur1di si 1Konornie sociala, cu compartimente: 

Analiza pletel muncll, programe de ocupare sl lmplementare masuri activo; 
Relatii cu angajatorii ; 
Mo11llo1 lz.ar e Pr oieLle Fh1dllldle din FSE, l11formalka si Manaiiernentul Baielor de 
Date; 
Compartimentul economie sociala; 

Serviciul/birou Administrare buget cu compartimentele: 
Executie bugetara, financiar, contabilitate si administrare fond garantare pentru 
plata creantelor salarlale; 
Achizitii pub lice, administrativ, protectia muncii si PSI ; 

Compartiment/Centru de formare profesionala; 
Agentii locale; 

AGENTIA JUD<[EANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SIBIU 
Operator de date cu caracter personal nr.572 
'ilr. M(1rilrn, Nr 'HA, !libill 
·1 el.Ir ax: 14 0269 210882; 
e-mail: ajofm.sb@anofm.gov.ro 
www.sibiu.anofm.ro 
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