
   

 

 

 

 
            Nr.6625/AJOFM Sibiu/17.07.2025 
 
 
 

ANUNŢ 
 
 
În conformitate cu prevederile art.478 și 479 din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare și ale 

art.156 din Anexa 10 Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare a Agenţiei Judetene pentru 

Ocuparea Forţei de Muncă Sibiu, cu sediul in Sibiu, str. Morilor nr. 51A, organizează in 

data de 18.08.2025 ora 10.00   

 
EXAMEN  DE  PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL 

 
pentru urmatoarea funcție publică de executie: 
 

 1 post inspector grad profesional superior 
 
CONDIȚII DE PARTICIPARE LA EXAMEN: 
    
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art.479 alin.(1) cu 
excepția lit.b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv: 
 

a) Să aibe cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care 
promovează; 

b) Sa fii obținut cel puțin calificativul ”bine” la evaluarea performanțelor 
profesionale individuale în ultimii 2 ani de activitate; 

c) Să nu aibe o sancțiune disciplinara neradiata în condițiile Codului Administrativ 
 
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Agenției Județene pentru Ocuparea 
Forței de Muncă Sibiu, în termen de 20 zile de la publicării anunțului, respectiv în 
perioada   18.07.2025 – 06.08.2025 și conțin în mod obligatoriu următoarele documente: 
 

a) formularul de înscriere; 
b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverința eliberată de compartimentul 

resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care 
promovează; 



 
c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din 

ultimii 2 ani de activitate; 
d) adeverință eliberată de compartimentul resurse umane în vederea atestării 

situației disciplinare a funcționarului public, în care se menționează expres dacă 
acestuia i-a fost aplicată o sancțiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

e) formularul de înscrierile prevăzut la art.137 lit. b) din Anexa nr.10 din OUG 
nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la art. VII 
din OUG nr.121/2023 
 

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de 
documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către 
secretarul comisiei de concurs.  

 
 

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI: 
 

1. proba scrisă, în data de 18.08.2025 ora 10,00 la sediul Agenției Județene pentru 
Ocuparea Forței de Muncă Sibiu 

2. proba interviu, interviul se susține, de regulă, într-un termen de maxim 5 zile 
lucrătoare de la data susținerii probei scrise, la sediul instituției,  doar acei candidați 
care au obținut la proba scrisa minimum 50 puncte. 
 
Tematica si bibliografie 
 

BIBLIOGRAFIE TEMATICĂ 
1. Legea nr. 76/2002 privind sistemul 
asigurărilor pentru șomaj și stimularea 
ocupării forței de munca, cu modificările și 
completările ulterioare 

Cap.I - Dispoziții generale; Cap.II - Concepte 
privind piața muncii, Cap.III – Sistemul 
asigurărilor pentru șomaj; Cap.IV - Mășuri 
pentru prevenirea șomajului; Cap.V - Măsuri 
pentru stimularea 
ocupării forței de muncă din Legea nr. 
76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru 
șomaj și stimularea 
ocupării forței de munca, cu modificările și 
completările ulterioare 

 

2. Hotărârea Guvernului nr. 174/2002 
pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 
76/2002 
 

Anexa I - NORME METODOLOGICE din 
Hotărârea Guvernului nr. 174/2002 pentru 
aprobarea 
Normelor metodologice de aplicare a Legii 
nr. 76/2002 
 

3.Hotărârea Guvernului nr. nr.377/2002 
pentru aprobarea Procedurilor privind 
accesul la masurile pentru stimularea 
ocupării forței de munca, modalitățile de 
finanțare și instrucțiunile de implementare a 
acestora cu modificările și completările 
ulterioare 
 

Cap.1 Informarea și consilierea profesională; 
Cap.2 Medierea Muncii, Cap.4 Consultanță și 
asistență pentru începerea unei activități 
independente sau pentru inițierea unei 
afaceri; Cap.5 Completarea veniturilor 
salariale ale angajaților; Cap.6 Stimularea 
mobilității forței de muncă 

 



   

 

 

 

 
Dosarele vor fi despuse la Compartimentul Resurse Umane și Salarizare din cadrul AJOFM 

Sibiu, pană la data de 06.08.2025 orele 16.00. 

Alte informatii se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs, doamna Popescu 

Corina, inspector CRU, tel. 210882 int.109 email : corina.popescu.sb@anofm.gov.ro. 

 

Afișat astazi, 17.07.2025 la sediul și pe pagina de internet a Agenției Județene pentru 

Ocuparea Forței de Muncă Sibiu 


