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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.478 si 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
art.156 din Anexa 10 Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare a Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Sibiu, cu sediul in Sibiu, str. Morilor nr. 51A, organizeaza in
data de 18.08.2025 ora 10.00

EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

pentru urmatoarea functie publica de executie:

e 1 post inspector grad profesional superior

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.479 alin.(1) cu
exceptia lit.b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) Sa aibe cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) Sa fii obtinut cel putin calificativul ”bine” la evaluarea performantelor
profesionale individuale in ultimii 2 ani de activitate;

c) Sa nu aibe o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului Administrativ

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Munca Sibiu, in termen de 20 zile de la publicarii anuntului, respectiv in
perioada 18.07.2025 - 06.08.2025 si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care
promoveaza;
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c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din

ultimii 2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

e) formularul de inscrierile prevazut la art.137 lit. b) din Anexa nr.10 din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la art. VI

din OUG nr.121/2023

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau finsotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

1.

2.

proba scrisa, in data de 18.08.2025 ora 10,00 la sediul Agentiei Judetene pentru

Ocuparea Fortei de Munca Sibiu

proba interviu, interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maxim 5 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati
care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

Tematica si bibliografie

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

1. Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare

Cap.| - Dispozitii generale; Cap.ll - Concepte
privind piata muncii, Cap.lll - Sistemul
asigurarilor pentru somaj; Cap.IV - Masuri
pentru prevenirea somajului; Cap.V - Masuri
pentru stimularea

ocuparii fortei de munca din Legea nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea

ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare

2. Hotararea Guvernului nr. 174/2002
pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr.

76/2002

Anexa | - NORME METODOLOGICE din
Hotararea Guvernului nr. 174/2002 pentru
aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 76/2002

3.Hotararea Guvernului nr. nr.377/2002
pentru aprobarea Procedurilor privind
accesul la masurile pentru stimularea
ocuparii fortei de munca, modalitatile de
finantare si instructiunile de implementare a
acestora cu modificarile si completarile
ulterioare

Cap.1 Informarea si consilierea profesionala;
Cap.2 Medierea Muncii, Cap.4 Consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei
afaceri; Cap.5 Completarea veniturilor
salariale ale angajatilor; Cap.6 Stimularea
mobilitatii fortei de munca
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Dosarele vor fi despuse la Compartimentul Resurse Umane si Salarizare din cadrul AJOFM

Sibiu, pana la data de 06.08.2025 orele 16.00.
Alte informatii se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs, doamna Popescu

Corina, inspector CRU, tel. 210882 int.109 email : corina.popescu.sb@anofm.gov.ro.

Afisat astazi, 17.07.2025 la sediul si pe pagina de internet a Agentiei Judetene pentru

Ocuparea Fortei de Munca Sibiu



