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Téarg de orientare in cariera organizat in cadrul proiectului Active Youth

Astdzi 19.05.2026 Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca a organizat Targul de
orientare in cadrul Proiectului PEO 334531/ Active Youth in Regiunea Nord Vest - Retea Integrata
pentru Tineri, Cod SMIS 334531, proiect co-finantat din Programul Educatie si Ocupare 2021 —
2027 un eveniment dedicat sprijinirii tinerilor in procesul de alegere a traseului profesional si
educational, in care : BENEFICIAR este Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj,
PARTENERI sunt: Universitatea Babes-Bolyai, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de
Munca Satu Mare si Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Bistrita-Nasaud.

Targul de orientare in carierd s-a desfasurat in Sala de Conferinte din incinta Hotelului DANA
2, P-ta Libertatii, nr. 2, localitatea Satu Mare .

Evenimentul a reunit elevi ai claselor terminale din judetul Satu Mare, institutii si reprezentanti
al mediului profesional, oferind participantilor oportunitatea de a descoperi informatii utile despre
piata muncii, oportunitati de formare si dezvoltare profesionala.

Organizarea si desfdsurarea activitatilor au beneficiat de sprijinul autoritatilor judetului Satu
Mare, care sustin initiativele dedicate dezvoltarii tinerilor si facilitarii tranzitiei acestora catre piata
muncii.

La deschiderea bursei a participat din partea Institutiei Prefectului judetul Satu Mare domnul
prefect Altfatter Tamas Ferenc, au participat reprezentanti ai Consiliului Judetean Satu Mare in
persoana doamnei vicepresedinte Petca loana Roxana si domnul vicepresedinte Filip Catalin, au
participat reprezentanti ai Primariei municipiului Satu Mare in persoana doamnei viceprimar
Tamasan Ilies Cristina Maria , membrii Consiliului Consultativ al AJOFM Satu Mare, directori ai
institutiilor publice deconcentrate precum si reprezentanti ai Inspectoratului Politiei, ISU,
Jandarmerie si Centrul Militar .

La eveniment a fost prezent managerul de proiect, dl.Ciprian Bosca, care a evidentiat importanta

orientdrii profesionale timpurii si a implicarii active a tinerilor in construirea propriului viitor
profesional.
Elevii participanti au avut posibilitatea sa interactioneze direct cu reprezentanti ai institutiilor si

organizatiilor prezente, sa afle informatii despre domenii de activitate diverse si sa primeasca
recomandari privind alegerea unei cariere potrivite aptitudinilor si intereselor lor.

Proiectul Active Youth continud sd promoveze implicarea activd a tinerilor, dezvoltarea
competentelor si crearea de oportunitati pentru integrarea profesionala si sociala a acestora .
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Au avut standuri speciale reprezentantii Inspectoratului Judetean de Politie, ISU, Jandarmerie,
Centrul Militar, Universitatea de Vest ” Vasile Goldis”, Universitatea Tehnica Cluj Napoca
extensia Satu Mare, unde au prezentat informatii despre activitétile ce le desfasoara si si-au
prezentat ofertele educationale.

Au fost prezenti 13 agenti economici la Targul de orientare in cariera si au oferit 174 de locuri
de munca din care 13 pentru studii superioare.

Principalele domenii in care s-au facut oferte de munca sunt:
Industria Prelucratoare — 133 locuri de munca, din care:

— Fabricarea articolelor de imbracaminte — 10 locuri de munca. (confectioner asamblor
articole din textile) ;

— Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic,- 7 locuri de munca.(operator la
prelucrarea maselor plastice, asistent manager, inginer electronist / automatist) ;

— Fabricarea uneltelor si ,articolelor de feronerie - 3 locuri de munca (manager de proiect,
lacatus mecanic si specialist in achizitii) ;

— Fabricarea subansamblurilor electronice (module) — 32 locuri de munca (analist calitate ,
inginer sisteme de testare, inginer de proce, technician electronica, operator la roboti industriali ) ;

— Productia de piese si accesorii pentru autovehicule si motoare de autovehicule — 81
locuri de munca (montator subansamble , stivuitorist, tehnician mecatronist, operator la
prelucrarea cauciucului, lacatus) ;

Constructii — 4 locuri de munca (mecanic utilaj, inginer cai ferate drumuri si poduri ,inginer
instalatii hidroedilitare )

Alte domenii 37 locuri de munca ( ospatar, bucatar, receptioner, muncitor la asamblare
montare piese, mecanic auto, lucrator gestionar, instalator, reglor, etc.) .

La targul de orientare in cariera au participat 475 de persoane din care persoane intervievate
176, din care selectate in vederea incadrarii 73 persoane.

Cu ocazia targului de orientare in carierd, AJOFM Satu Mare a prezentat si oferta locurilor de
munca din Uniunea Europeana prin standul realizat de reprezentantul EURES si oferta de
formare profesionala pentru anul 2026.

S-a organizat si un stand special de Economie Sociald unde s-au prezentat exemple de bune
practici de cétre intreprinderea sociala de insertie SC.Social Robotics Hub S.R.L., misiunea lor
fiind de a crea un ecosistem in care robotica devine un instrument accesibil pentru educatie.

AJOFM Satu Mare isi exprima aprecierea pentru implicarea angajatorilor si a tuturor partenerilor

prin organizarea periodica a unor astfel de evenimente.

Compartimentul Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ
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