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Târg de orientare în carieră organizat în cadrul proiectului Active Youth 

 

    Astăzi 19.05.2026  Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca  a organizat Târgul de 

orientare în cadrul  Proiectului PEO 334531/ Active Youth in Regiunea Nord Vest - Retea Integrata 

pentru Tineri, Cod SMIS 334531, proiect co-finanțat din Programul Educație și Ocupare 2021 – 

2027 un eveniment dedicat sprijinirii tinerilor în procesul de alegere a traseului profesional și 

educațional, in care : BENEFICIAR este Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă  Cluj, 

PARTENERI sunt: Universitatea Babeș-Bolyai, Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de 

Muncă Satu Mare si Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă   Bistrița-Năsăud. 

    Târgul de orientare în carieră   s-a desfasurat in Sala de Conferinte din incinta Hotelului  DANA 

2, P-ta Libertatii, nr. 2, localitatea Satu Mare . 

    Evenimentul a reunit elevi ai claselor terminale din județul Satu Mare, instituții și reprezentanți 

ai mediului profesional, oferind participanților oportunitatea de a descoperi informații utile despre 

piața muncii, oportunități de formare și dezvoltare profesională. 

    Organizarea și desfășurarea activităților au beneficiat de sprijinul autorităților județului Satu 

Mare, care susțin inițiativele dedicate dezvoltării tinerilor și facilitării tranziției acestora către piața 

muncii. 

   La deschiderea bursei a participat din partea Instituției Prefectului județul Satu Mare domnul 

prefect Altfatter Tamas Ferenc, au participat reprezentanti ai Consiliului Judetean Satu Mare în 

persoana doamnei vicepresedinte Petca Ioana Roxana și domnul vicepreședinte Filip Cătălin, au 

participat reprezentanți ai Primariei municipiului  Satu Mare în persoana doamnei viceprimar 

Tămășan Ilieș Cristina Maria , membrii Consiliului Consultativ al AJOFM  Satu Mare, directori ai 

instituțiilor publice deconcentrate precum si reprezentanți ai Inspectoratului Poliției, ISU, 

Jandarmerie și Centrul Militar . 

    La eveniment a fost prezent managerul de proiect, dl.Ciprian Bosca, care a evidențiat importanța 

orientării profesionale timpurii și a implicării active a tinerilor în construirea propriului viitor 

profesional. 

    Elevii participanți au avut posibilitatea să interacționeze direct cu reprezentanți ai instituțiilor și 

organizațiilor prezente, să afle informații despre domenii de activitate diverse și să primească 

recomandări privind alegerea unei cariere potrivite aptitudinilor și intereselor lor. 

    Proiectul Active Youth continuă să promoveze implicarea activă a tinerilor, dezvoltarea 

competențelor și crearea de oportunități pentru integrarea profesională și socială a acestora . 

http://www.facebook.com/AJOFM
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   Au avut standuri speciale reprezentanții Inspectoratului Județean de Poliție, ISU, Jandarmerie,   

Centrul Militar, Universitatea de Vest ” Vasile Goldiș”, Universitatea Tehnică Cluj Napoca 

extensia Satu Mare, unde au prezentat informații despre activitățile ce le desfășoară și și-au 

prezentat ofertele educaționale. 

 

   Au fost prezenți 13  agenți economici la Targul de orientare în cariera și au oferit 174 de locuri 

de muncă din care 13 pentru studii superioare. 

 

    Principalele domenii în care s-au făcut oferte de muncă sunt: 

 

Industria Prelucratoare  –  133  locuri de munca, din care: 

 

         – Fabricarea articolelor de îmbracaminte –  10 locuri de munca. (confectioner asamblor 

articole din textile) ;                               

         – Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic,- 7 locuri de munca.(operator la 

prelucrarea maselor plastice, asistent manager, inginer electronist / automatist)  ;                                       

         – Fabricarea uneltelor si ,articolelor de feronerie - 3 locuri de munca (manager de proiect, 

lacatus mecanic si specialist in achizitii) ; 

         – Fabricarea subansamblurilor electronice (module) – 32 locuri de munca (analist calitate , 

inginer sisteme de testare, inginer de proce, technician electronica, operator la roboti industriali ) ;                                        

– Productia de piese și accesorii pentru autovehicule și motoare de autovehicule –  81  

locuri de munca (montator subansamble , stivuitorist, tehnician mecatronist, operator la 

prelucrarea cauciucului, lacatus) ; 

 

     Constructii  –  4  locuri de munca (mecanic utilaj, inginer cai ferate drumuri si poduri ,inginer 

instalatii hidroedilitare )      

                                                        

      Alte domenii 37  locuri de munca  ( ospatar, bucatar, receptioner, muncitor la asamblare 

montare piese, mecanic auto, lucrator gestionar, instalator, reglor, etc.)   . 

 

    La târgul de orientare în carieră au participat  475 de persoane din care persoane intervievate 

176, din care selectate în vederea încadrării 73 persoane. 

 

   Cu ocazia târgului de orientare în carieră, AJOFM Satu Mare a prezentat si oferta  locurilor de 

muncă din Uniunea Europeană prin standul realizat de reprezentantul EURES  și oferta de 

formare profesională pentru anul 2026. 

 

   S-a organizat și un stand special de  Economie Socială unde s-au prezentat exemple de bune 

practici de către intreprinderea socială de inserție SC.Social Robotics Hub S.R.L., misiunea lor 

fiind de a crea un ecosistem in care robotica devine un instrument accesibil pentru educatie. 

 

  AJOFM Satu Mare își exprimă aprecierea pentru implicarea angajatorilor și a tuturor partenerilor 

institutionali si își reafirmă angajamentul de a sprijinii accesul echitabil si eficient pe piata muncii, 

prin organizarea periodica a unor astfel de evenimente. 

 

   Compartimentul Comunicare și Secretariatul Consiliului Consultativ 

http://www.facebook.com/AJOFM

