Agentis pemtiu Bcuparee Foriet de Munca 2 judetulul SATU MARS
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angajatorilor care incadreaza in
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Acordarea de subventti
angajatorilor care incadreaza in
‘munca someri de lunga durata ;
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angajatorilor care Incadreaza in
munca perspane care mal au 5 ani
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Acordarea de credite
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Incadrarea prin acordarea de
credite nerambursabile <
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CONTROL MEDIERE

Prin semnare, confirmam realitatea o corectitudinea
datelor,

DIRECTOR EXECUTIV,

DERSIDAN SIMOKA VALERICA

METODOLOGIE DE COMPLETARE A MACHETEI DE PG

1. Folasitl aceasts macheta, in farmat Excel, cu respectarna exacta 2 formulelor introduse

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT,

Marusca Septimiu Marcel

Verificat:consitier superier

Varlu Floare Veronka

2 Pe randurile 1-15 s vor completa datele ce reprezinta realizarile sbtinute ca urmare a implementarii masurilor active prevazute de Legea nr. 76/2002 cu modificarile si completarile ulteriasre

3. Pe randurile 16 a-c te vor completa datele ce reprerina

Hitor active cu fi

<4 urmare & i

tare din alte fondun (altete decat bugetul asigurarilor

Intacmit

consilier superior

Tucar Rodian Stefan



