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Comunicat de presa

Obligatiile angajatorilor in cazul concedierilor colective

Avand in vedere factorii economici care determina reduceri de activitate

sau concedieri colective, angajatorii au obligatia sa instiinteze agentiile judetene
pentru ocuparea fortei de munca in vederea adoptarii unor masuri pentru
combaterea somajului si prevenireaefectelor sociale nefavorabile ale acestor
concedieri, conform art.49 si 50 din Legea nr.76/2002.

De asemenea, angajatorii sunt obligati sa acorde preaviz, conform prevederilor
Codului muncii sau ale contractului colectiv de munca, angajatilor care urmeaza sa
fie disponibilizati.

In perioada preavizului, angajatii vor participa la serviciile de preconcediere
realizate de Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Satu Mare, ori de
alti furnizori de servicii de ocupare din sectorul public sau privat, acreditati,
selectati in conditiile legii.

In vederea realizarii serviciilor de preconcediere, angajatorii sunt obligati sa
instinteze agentiile pentru ocuparea fortei de munca cu cel putin 30 de zile
calendaristice anteriore emiterii deciziilor de concediere.

n sensul art.51 din Legii nr.76/2002, privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, constituie servicii de
preconcediere, in principal, urmatoarele activitati:

- Informare
privind prevederile legale referitoare la protectia somerilor si acordarea
serviciilor de ocupare si formare profesionala;

- Plasarea
pe locuri de munca vacante existente pe plan local si instituirea in modalitati
de cautare a unui loc de munca;

- Reorientarea

profesionala in cadrul unitatii sau prin cursuri de formare de scurta durata;
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- Sondarea
opiniei salariatilor si consilierea acestora cu privire la masurile de
combatere a somajului.
In conformitate cu prevederile art.52 din Legea nr.76/2002,de serviciile de
preconcediere pot beneficia, la cerere, si alte persoane amenintate de riscul
de a deveni someri.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Satu Mare, ramane disponibila
pentru acordarea de informatii suplimentare si indrumare de specialitate tuturor
angajatorilor aflati in situatia de reorganizare sau reducere a activitatii.

Cu stima,

Compartimentul Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ
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