iz h 3 fulie 2023
T h - e e R el s1icane Goupete peutte prin me stimulires a fortel de munca in amuf 7025 - - ==
medhl de provententa nbve! Ge pregatire statizl persoanei (nregitrate grundl tinta
T _ 1
refuglat
Totat iebenef]
Nr. crt, 1ip dermasura Fencene X ars. cu
g Fisgirony zmwm:.ua.“m ummn1....~..u zm:mﬂ«nuv R 30t pars:35: :wn.nunn femel | baman ; *.w..a»_.u...““. leritarmeny _,..J_—a ._m_uﬁﬂa petioanal o P | ake
n cere: ani | emcare | 3gam | 2@ 4 | et nen | YO e | mat repaty| CHERH
i din cara meterii 4 tar late
Total, _
femei | din | temet |
care, |
L0 S . S 3 I 1 I | 4 5] o] 7 8l sl 1 12 12 14 15 | 12 w| 2 2 2 24| 35 % 27 % k) 30 | ox; 34| 35 36| 37| sl 39| 40| 41| a2 43
01 - TGTAL persoane cuprinse la
|| _|masuri active, din care: 4287 | 1369 | 2918 | 812 | $12 | 362 | 362 ) 278 | w6 | 2024 i w9 !2esi | 225¢ | 1557 | 43z | naez i ses 729 ) S8 191 | 3485 79| 2| @) sl 2 n| osw| s | a|l- ] «]- el - f - |- |- |- |33
£ 102-TOTAL persoare ocupate, I | i
| din care: = i 1.997 LE0 1104 A11 41 %4 194 67 239 L.owe | A2 0 942 | Luss 228 44 466 487 620 A2 | 153 | 13wy 487 /! 79 J | 48 12 a 8 - Ji- 3] - i - - el = =+ 1851
11| 63 - Nr perscane noi cuprinse i 1 f ! .
-, - servicii de medierc o locuriior de | 2.904 | 1116 | 1786 | 628 | 628 | 25y | 259 | 1a6 | 432 | 1439 ses 4426 | 1475 | 665 | a5 | 782 | 523 182 | 2095 | g < d < 1w g ) 1| 3l- | 4] 9} - | _| = l- |- | 2466
12 | G4 - Servicii de mediere & muncll
e, o883 829 | 1.054 | 405 [ 405 | 192§ 192 ) @i | 244 | verr| 317 | sas|iots | 227 448 | 45t | 586 | 37 | 142 {7496 | 386 119 3| 48| 12! 6| & | - | 3|.|3]- {0 IO IR ST O S I I P}
1.22 | 05 - pe locuri de munca pe penoada 1
| lredeterminata | 4710 55 vis _I8k | 51 178 @17 M| | v | 3wg 43 382 | qu8 S0 ) 374 437 | 124 285 Il 14 2| 36 L Jl- il LN S S P A S R
12 | C6 - pe locurf de mirea pe perioads
- Jdeteroyinata - S - I - P ML FL gpdel el ) s ] w2] ® 204 CLE IR ok S (N S L EA Y 0 0 5 T PR [ [ P N I d- b= 4= 1= be g 182
-2 | 07 - incadrarea in munca s
492 | 53| e ! oz 42| am 54 2l 220 | 25| ase | 19 87 | rewm Y - H T T T A (SN 5 ST N I NN T A (e S I e
e mimea, dincare: . T SR N - - - - 4 937 | 244 | 459 | 478 83 141 248 | 261 | 268 | 20| 57| 96| za1 | - - - 2 - ¢ - f g - b e o0 L I S S T R 918
€% - 45 cit contract | % s . .
cispta nedeterssinata ) B8 06 | 442 - 0 o i . 4 L] oW 23| aw | dae | 73 | 13| ars | 47| 2| 57| 67s 173 ] - - - 2. = SE | 1% (NN S S SN T (N N N N 830
262 1670 - 45 cu contra: |
| |dureta detenmirate. B 32 bsncilem il 2 b -0 sy I i oq0| it 28 | - - 21 a8 | - ol Y 5 O - - ]-1- |- . s t=d=l= s |= 88
i.2¢ 1071 - incadrarea someriior -— L -
i tieator i de familie fara = 2 £ = = = 3 = - % - S 2 - > = E = | E: 2 = = = e o o sfem low | = = 2 EN| W il o LI 2
#2213 1012 - IUF cu contract de munca pe
___ jcuata redeterminata ’ —_—1 = e B2 = - f =1 = 1 — - o = = R ISl Sy = - = L~ = - Z - = e S T 2 % z % s 2l £ = =S N S [ -
.22 {013 - iUF cu contract de
durata determinata - = ] £ & S Py 2 = = .= = H % J L = . = = = 5 = 3 = = < & = = - b L L 2, . 3 as e 2 = =
1.2f 1014 - incadrarez absclventiier din
et e matamans, fo 43 18 25| 38 38 s| 5| - 3 C 22| 21 - s - 6| 20| 3| 14 (2 () O (P I = S I S I T N (S (P O P I I 42
1211015 - ABS cu contract de munca pe ~
ctirats redatibadonta 42 i7 25 4 i Ll - = o 22 .%!_\\\.}... - - 4 20| 3| ai 41 1] - 1] o- | - . - SO e P Y S (T o N N T 41
1212 1016 - ABS cu contract e munca pe 3
durata determinata 1 1| = B O N i L e L Hn_v.rr. 5 - = -l -] ! I - - - - - = = e - & “ 5 - s, - - - - - - 1
123 1017 - incadrarea persoaneior cu —H
handican. fara subventionaren & 5 1 243 21 - S ! Bzl ol A B ! s * 3 2 - - 5 1 z = - - 2 [ - - = |- 1= - - - S N % - =2
1251 1018 - PH cu contract d= awinca pe
____ ldurata negetorminata ] S| 1l 21 2] - - i i | - Il 3 1 - - 3 2 CEN [ 5 ! - = - 5 = 6 E . = e |l - - - - - - o = =
182 1619 - PH cu contract de munca pe
dirsta determinata = = TS = z: = 3 = - - = = £ - - 2 = = = = i 5 & id = = = = = = ] = = £ = = = = = 2
120 1020 - incadrarea somenilor care mai
au 5 ani pana la pensie, fara -
<ubventionas T —— 73 29 44 - - - - - = 73 73 36 37 El 2 31 20 16 | - 3 46 27 = - = - - : 3] -] -1]-1-1- + Fe fi= = = 1= 1- 70
1201 1671 - 5 cu contract de munca pe
_____|durate nedeterminata 68 27 41 - - - - - - o8 ‘ (4 a2 a6 3 2 28 19 14 | - | 2 46 22 3 s S - = IS i - - - = 5 = = = = Ls = B 63
1202 1022 - 5 cu contract de munca pe |._|
durata determinata 5 2 3 - - - - - - 3 3 4 i - - E I - - ! - 3 - - - - - - E - - = - = - - - a. - - - 3
' |02 - slte categorit de pepsuane S 39| dps | 365 365 | gez | terleo | zm2 | - | - | ss| are | 40| 28| wst | se1| 280 | 14| es| sor| 116 | 1| 18| 3| as] 12| . s | - | 3|-]a]- L N I I R R
21 | 024 - Nr persoane noi cuprinse in | 4.263
servicii de informare si consiliere 1.361 29602 &0 | 8 362 | 362 | 267 811 205 I | 2027 | 2241 | 1.552 429 | 1162 | 380 723 S8 | 188 | 3468 772 23 I3 8 13 2 1 888 1 3 - 4| - gl M- |- |- = - 3307
2| Cursuri de formare profesionala 85
i o 18 Er A LR 1.3 24 | §0| s & -l 2 2 ) 1| 2 7| - ot I | 2 - ER I I P T e e e R #5
3 | Completarea venituritor somerilor| 112 71 a1 i i 2] z |z 24 &3 29 3 - 24 34 6| 5] 10 - mz |- |- - =1 = - = =]=1~T-1-1T-=7051= 1 1= = 112
care se incadreazz inainte de
expirarea i atiel peptry S iEn P N | ool = |
3 130% pentru somerdi care se | ' I~ P - B
—‘..hmn_,.m..’hm _sm\w 2 expirarea i1z Iz 41 L S 24 2 [ 2 24 | 83 30 L2 291 3 - ) 3 5 it 12 - - - = = = - - z = = = < - 1z
# |Prima de activare pentru semerif o i = B T T T 17171 i ™
:&:m@.ﬂnwhmu‘ i - 1 ~ & . N . = T ] & ! . ~ 5 S = z 1 - - - . _ 5 - = = i 2 = r < 3 = = - ]
8 | Acordarea de subventii - - - - - . - - - - - - - - - = - - - - - - - - = - - B - s - = = - - - & - - - - -
angajatoriior care incadreaza in
munca someri peste 45 de anf say
semeri Unici sustinatori ai ~ . ]
% | someri peste 45 ani . - = N . _ ~ _ . ) : ~ - G 3 _ B . _ ~ ~ " . - _ . ~ ; B . < L . s =
b | somerf unici sustinato af famitiftor | - |f N o
|_____Imocnoparentaie . - - - - -1 = - - - .NLH - - . - - - = - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -




Acordar=a du subventii
angajatorilor care incadreaza in
minca tined NEET

0

Acorderea de subventii
|angajatariler care incadrezza in
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