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Bibliografie si tematica

Compartiment Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ

Consilier |

Nr. | BIBLIOGRAFIE TEMATICA

crt.

1 Constitutia Romaniei, republicata; Constitutia Romaniei, republicata - in

integralitate

2 Codul Muncii, aprobat prin Legea Codul Muncii, aprobat prin Legea
Nr.53/2003, republicatd, cu Nr.53/2003, republicata, cu modificarile si
modificirile si completirile completarile ulterioare- CAP I, II, lll, IV;
ulterioare;

3 Legea Nr.76/2002 privind sistemul Legea Nr.76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si asigurarilor pentru somaj si stimularea
stimularea ocuparii fortei de munca, ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
cu modificarile si completirile completarile ulterioare - CAP I, Il, Ill, IV, V;
ulterioare;

4 Legea nr. 202 din 22 mai 2006, Legea nr. 202 din 22 mai 2006, republicata,
republicata, privind organizarea si privind  organizarea si  functionarea
functionarea Agentiei Nationale Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
pentru Ocuparea Fortei de Munca, cu de Munca, cu mod1f1c§r1le si completarile

e st T, ulterioare - in integralitate;
modificarile si completarile
ulterioare;

5 Hotararea Guvernului nr.1610/2006, Hotararea  Guvernului  nr.1610/2006,
privind aprobarea Statutului Agentiei | Privind —aprobarea Statutului Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, cu modificarile si completarile Munga, cu Am.odlflcar.lle 5i completarile

: ’ ulterioare - in integralitate;
ulterioare;

6 Ordonanta Guvernului nr.137/2000 Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind
privind prevenirea si sanctionarea prevenirea si sanctionarea tuturor
tuturor formelor de discriminare, formelor de discriminare, republicata cu
republicata cu modificarile si modificarile si completarile ulterioare - in
completarile ulterioare; integralitate;

7 Legea 544/2001 privind liberul acces | Legea 544/2001 privind liberul acces la
la informatiile de interes public informatiile de interes public publice cu
publice cu modificarile si modificarile si completarile ulterioare - in
completarile ulterioare; integralitate

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Satu Mare

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.
ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea

sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de

aTespecta-prevederite-Regutamentutui-(UE)2016

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SATU MARE
Operator de date cu caracter personal nr. 571

Str. I. Ghica, Nr. 36, Satu Mare

Tel./Fax: +4 0261 770 237, +4 0261 770 238

e-mail: ajofm.sm@anofm.gov.ro

https://www.anofm.ro/satu-mare/; www.facebook.com/AJOFM Satu Mare
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