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Comunicat de presa 

 

5,21% -  rata şomajului înregistrat în evidenţele AJOFM Satu Mare la sfârșitul lunii  aprilie 

2025. 

La sfârșitul lunii aprilie 2025, rata șomajului înregistrată în evidențele Agenției Județene 

pentru Ocuparea Forței de Muncă Satu Mare a fost de 5,21 %, în scădere cu 0,14 pp față de 

luna martie a anului 2025. 

Din totalul șomerilor înregistrați la finele lunii aprilie 2025, respectiv de 6.681 persoane 

înregistrate în evidențele AJOFM Satu Mare, 765 au fost șomeri indemnizați și  5,916  

neindemnizați. 

Pe medii de rezidență, numărul șomerilor la finele lunii aprilie 2025 se prezintă astfel : 1.349 

șomeri provin din mediul urban  și 5.332 șomeri provin din mediul rural. 

Cei mai mulți șomeri aveau între 40-49 de ani (1.769), urmați de cei din grupa de vîrstă între 

30-39 de ani (1.438), la polul opus aflându-se persoanele între 25-29 de ani (497). 

Structura șomajului pe grupe de vârste la finele lunii aprilie 2025  se prezintă sugestiv astfel: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Referitor la structura șomajului după nivelul de instruire, șomerii fără studii și cei cu nivel 

de instruire primar au o pondere însemnată în totalul șomerilor înregistrați în evidențele 

AJOFM Satu Mare 56,58 %. Șomerii cu nivel de instruire gimnazial reprezintă 29,97 % din 

totalul șomerilor înregistrați iar 5,66 % au absolvit învățământul profesional. Șomerii cu nivel 

de instruire liceal reprezintă 5,82 %  din total șomeri înregistrați, cei cu studii superioare 

1,45 %, iar cei cu învățământ  postliceal 0,52 %. 

 

Grupa de vârstă Stoc la finele lunii 

Total             6.681 

< 25 ani 911 

între 25-29 497 

între 30-39 1.438 

între 40-49 1.769 

între 50-55 1.048 

peste 55 ani            1.018 
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7,44%

21,52%

26,48%
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varsta somerilor înregistrați

<25 ani 25-29 ani 30-39 ani
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Structura șomerilor înregistrați pe nivel de ocupabilitate, stabilit prin profilare, se prezintă 

astfel:  2.019  persoane foarte greu ocupabile, 3.348  greu ocupabile, 1.292  mediu 

ocupabile , iar 22  sunt persoane ușor ocupabile. Încadrarea  într-o categorie de 

ocupabilitate se realizează ca urmare a activităţii de profilare a persoanelor înregistrate în 

evidenţele noastre. 

 

  

 Cu  stimă, 

Derșidan Simona Valerica 

Director executive 

 

 

Tucu Radian Stefan 

Compartiment analiza pietei muncii, programe de ocupare si implementare masuri active 

 

 

Macelaru Adriana Claudia 

Compartimentul Resurse Umane , Salarizare, Comunicare și Secretariatul Consiliului   

Consultativ  

 

 

 

 

 

 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 

persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 

95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  

ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor 
dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în 
conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile 
Regulamentului (UE) 2016. 
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