
 

 

 

AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ SATU MARE pagina 1 din 3 
Operator de date cu caracter personal nr. 571 
Str. I. Ghica, Nr. 36, Satu Mare 
Tel./Fax: +4 0261 770 237, +4 0261 770 238 
e-mail: ajofm.sm@anofm.gov.ro 
https://www.anofm.ro/satu-mare/; www.facebook.com/AJOFM Satu Mare 
 
 

 

                                                                 Nr.8548/AJOFM SM/23.05.2025 

 

Comunicat de presă 

 

Agenția Județenă pentru Ocuparea Forței de Muncă Satu Mare a organizat azi 23 Mai 2025 Bursa 

Generală a Locurilor de Muncă la  Casa de Cultură a Sindicatelor . 

Bursa Generală a Locurilor de Muncă este o măsură activă care se adresează in mod egal tuturor 

persoanelor înregistrate la agenție, someri indemnizați și neindemnizați, persoane în căutarea unui 

loc de muncă, pentru a avea  acces la un loc de muncă, un eveniment dedicat facilitarii intalnirii 

directe intre angajatori si persoanele aflate in cautarea unui loc de munca. 

La deschiderea bursei au participat reprezentanți ai Instituției Prefectului județul Satu Mare in 

persoana domnului prefect Altfatter Tamas Ferenc,  domnii subprefecții Tibil Ioan si Pop Romeo Liviu, 

reprezentanti ai Primariei municipiului  Satu Mare in persoana doamnei viceprimar Tămășan Ilieș 

Cristina Maria si  a domnului viceprimar Babtan Raul Gabriel, reprezentanti ai Consiliului judetean 

Satu Mare in persoana doamnei vicepresedinte Petca Ioana Roxana,  membrii Consiliului Consultativ 

al AJOFM  Satu Mare, directori ai instituțiilor publice deconcentrate precum si reprezentanți ai 

Inspectoratului Poliției, ISU, Jandarmerie, Penitenciar și Centrul Militar . 

Au avut standuri speciale reprezentanții Inspectoratului Județean de Poliție, ISU, Jandarmerie,   

Centrul Militar, Penitenciarul Satu Mare, Universitatea de Vest ” Vasile Goldiș”, Universitatea Tehnică 

Cluj Napoca extensia Satu Mare, unde au prezentat informații despre activitățile ce le desfășoară și 

și-au prezentat ofertele educaționale. 

Penitenciarul cu regim deschis Satu Mare a participat la bursa cu 9 persoane private de libertate ce 

urmează să fie eliberate în perioada următoare în vederea familiarizării cu condițiile  de muncă și 

meseriile solicitate pe piață. 

Din cei 345 de agenți economici contactați, 39 de agenți economici au fost prezenți la bursa și au 

oferit 348 de locuri de muncă din care 26 pentru studii superioare. 

Principalele domenii în care s-au făcut oferte de muncă sunt: 

Industria Prelucratoare  -  129  LOCURI DE MUNCA, din care: 

   

         - Fabricarea articolelor de imbracaminte -  20 locuri de munca. (confectioner asamblor articole 

din textile,mecanic intretinere si reparatii masini de cusut industriale operator confectioner 

industrial imbracaminte din tesaturi,tricotaje, materiale sintetice)                                 

         - Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic,- 12 locuri de munca.(operator la 

prelucrarea maselor plastice,lacatus mecanic de intretinere si reparatii universale  inginer 

automatist)                                         

         - Fabricarea produselor de tăiat,articolelor de feronerie , uneltelor- 29 locuri de 

munca (acoperitor metale,electrician echipamente electrice si energetice, inginer  

Mecanic lacatus mecanic, sudor, operator la masini unelte cu comanda 

numerica)                                     

http://www.facebook.com/AJOFM
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         - Fabricarea echipamentelor electrice, fabricarea  autovehiculelor de transport rutier - 37 

locuri de munca (montator subansamble, reglor montator, operator la prelucrarea 

cauciucului, operator la obtinerea produselor din spume poliuretanice si 

latex)                                         

         - Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de companie,- 12 locuri de munca. (contabil, 

inginer automatist, operator la fabricarea nutreturilor combinate operator la prepararea bauturilor 

alcoolice si racoritoare)                                         

         - Fabricarea pâinii; fabricarea prăjiturilor şi a produselor  -  19 locuri de munca. proaspete de 

patiserie (brutar, inginer industria alimentara, gestionar depozit , magaziner,  agent vanzari 

standarde si produse conexe)           

    Comert  - 3  locuri de munca    (manager proiect , inginer chimist) lucrator comercial, manager 

produs,mecanic auto)        

     Constructii  -  10  locuri de munca ( zidar rosar tencuitor, zugrav, Inginer instalatii pentru 

constructii)                                                             

      Alte domenii 206 locuri de munca  ( ajutor bucatar, instalator incalzire centrala si gaze, ingrijitor 

la domiciliu, electrician de intretinere si reparatii reglor masini unelte, finisor, tehnician 

energetician/electrician, ucenic, consultant financiar)   . 

La bursa au participat  780 de persoane in căutarea unui loc de muncă, persoane intervievate 445, 

din care selectate în vederea încadrării 215 persoane. 

 Cu ocazia bursei, AJOFM Satu Mare a prezentat si oferta  locurilor de muncă din Uniunea Europeană 

prin standul realizat de reprezentantul EURES  și oferta de formare profesională pentru anul 2025. 

S-a organizat și un stand special de  Economie Socială unde s-au prezentat exemple de bune practici 

de către intreprinderea socială de inserție SC.Social Robotics Hub S.R.L., misiunea lor fiind de a crea 

un ecosistem in care robotica devine un instrument accesibil pentru educatie.  

În cadrul bursei au fost prezentate și proiectele Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de Muncă 

(ANOFM) in care Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Satu Mare este parteneră. 

Aceste proiecte sunt cofinanțate din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 

2021-2027: 

•  ”START – Investește în calificare pentru viitor!″ - Prin acest program deschidem tinerilor sub 30 de 

ani drumul pentru un început în carieră. Cum? Simplu, învață o meserie, câștigă experiență și au un 

loc de muncă în care sunt plătiți în timp ce obțin o calificare. Programul este finanțat cu 30 de 

milioane de euro din fonduri europene și de la bugetul de stat, iar angajatorii primesc câte 2.250 de 

lei pe lună pentru fiecare ucenic sub 30 de ani pe care l-au angajat. 

• ”FORMACTIV – Dezvoltăm noi competențe pentru creșterea ocuparii pe piața muncii ″ - Angajatorii 

care încadrează persoanele cu vârsta de peste 30 de ani, înregistrate  

în evidențele AJOFM Satu Mare, pentru a le specializa la locul de muncă vor fi sprijiniți cu 2.250 de 

lei/lună pentru fiecare ucenic. Programul va beneficia de o finanțare totală de 63 de milioane de 

euro, provenind din fonduri europene și de la bugetul de stat. 

În colaborare cu Inspectoratul Școlar Județean Satu Mare , la bursa au participat și elevi  din clasele  

care urmează să- și finalizeze studiile pentru a fi informați despre oferta de locuri de muncă. 

http://www.facebook.com/AJOFM
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AJOFM Satu Mare isi exprima aprecierea pentru implicarea angajatorilor si a tuturor partenerilor 

institutionali si isi reafirma angajamentul de a sprijinii accesul echitabil si eficient pe piata muncii, 

prin organizarea periodica a unor astfel de evenimente. 

 

Cu stimă, 

Derșidan Simona Valerica 

Director executiv                                                                                                                                                                                    

http://www.facebook.com/AJOFM

