Agentia pentru Ocuparea Fortel de Munca a judetuiu SATU IWARE

Sttuatia privind re

arfle obtinute prin Programul de Ocupare a Fortal de Munca

comulst 2 3 2023
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01 - TOTAL persoane cuprinse la
! masuri active, din care: 4189 | 1343 1.343 394 4.238 | LO37 | 3.042 | 3442 1.707 | 557 | 1.937 | Loi6 | 1413 85 | 326 | 5093 | Lze0 16 | 1371 27 | 575 - 1]- i | - 4313 5.54!
L] 02 - TOTAL persoane ocupate,
din care: 2181 994 924 17z 217 386 | 1.770 | 2.212 351 1105 | 1099 871 | 1.278 84 | 299 | 3242 a8 9 49 i8 27 - - - 71 - 73 - 377
1.t 03 - Nr persoane noi cuprinse in
servicii de mediere a locurilor de 3.360 | 1.227 1.227 275 2.814 884 | 2.623 | 2.860 1.085 | 342 | 1.620 986 | 1.386 84 | 322 | 4123 | 1.229 3 36 25 | 327 - I'|.= 10 | - 143 | 13 4.893
12 04 - Servicii de mediere a muncii
2.071 968 968 108 2.028 542 | 1.633 | 2.112 346 | 104 | 1.053 807 | 1.189 74 | 276 | 3.203 486 9 49 16 27 - - - 71- 73 | - 3.537
1.2a 05 - pe locuri de munca pe
perioada nedeterminata 1.975 928 928 93 1941 323 | 1.538 | 2.015 Jog | 87 989 782 | 1138 73 | 262 | 3135 389 3 43 16 27 - - - 71 - 45 | - 3.38%
12 06 - pe locuri de munca pe
perioada d 96 40 40 13 87 19 95 97 37 | 17 a4 25 31 1 14 68 97 4 [ - - - - - - - 28 | - 148
12 07 - incadrarea in munca a
lor dupa prima mediere a 1.394 734 734 39 1374 | 361 | L1337 | 1389 151 | 42 723 361 844 | 48| 195 | 2448 39 - - 7 3] - |- |- i) - 23| - 2.487
24 08 - incadrarea somerilor peste 45
de ani fara subventionarea locului
de munca. din care: 9298 = o = 1.873 391 807 1.066 132 49 658 473 489 29 92 | 1,578 285 2 17 - 8 - = 5 - - = = 1.842
2d1 109 - 45 cu contract de munca pe
urata nedstarminata 955 - - - L792 | 378 768 | 1.024 120 | 42 629 | 458 | 468 | 28| 89 | 1560 | 231 2| M - 8] - | - |- -0~ - - 1.764
1-2d2 1010 - 45 cu contract de munca pe
durata determinata 43 = - - 81 13 39 42 12 7 29 15 21 1 3 18 54 - kS = - - - - - # - o 78
1-2¢ 1011 - incadrarea somerilor
{ntretinator unici de familie fara 2 2 s = 5 5 = (2 = = = 2 = d ) - = - = ] - 3 m=|- = 2 =l 1 5
1-2¢t 1012 - IUF cu contract de munca pe
durata nedeterminata - - - = - - - - - - - - - - - - - < - - - - - - - - - - -
1222 1013 - |UF cu contract de munca pe
durata determinata N 2 = £ - = =, = i = 2 = ) = = = = = = = = s = =) il = 5 5 -
126 1014 - incadrarea absolventilor din
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1 015 - ABS cu contract de munca pe
dursts ped i 114 204 204 2 - - 112 o4 - = 4 46 102 17 47 209 7 3 - - - - - - - - - - 212
122 1016 - ABS cu contract de munca pe
durata determinata 1 2 2 - < = 5 2 i z - - 2 = 5 2 = - - s - * = E E = - - i
L2¢ 1017 - incadrarea persoanelor cu
handicap, fara subventionarea 7 [ ] 3 5 1 4 12 12 1 K a 3 % 7 12 4 = - 16 = = = - 2 = = = =
128t 1018 - PH cu contract de munca pe
durata ned inata 7 [ (] 3 3 1 4 i2 I ! £l 8 3 - 1 12 £ = - 16 - - - - - - - - #
1282 1019 - PH cu contract de munca pe
durata determinata - ) ] - = = - 2 = = - - - - - - - - - - - - = = - - - = 2
121020 - incadrarea somerilor care mai
au 5 ani pana la pensie, fara
ubyentonarea locului de_munca 84 = i - 150 150 68 82 16 5 54 34 40 1 5 124 26 = 5 = - - = - - - - - 145
12011021 - 5 cu contract de munca pe
durata nedeterminata 72 - - - 131 i3 62 69 i2 4 49 28 36 I 5 i 21 - 35 - - - - - - - - - 126
1-2h2 1022 - 5 cu contract de munca pe
durata determinata 12 - - - 19 19 6 13 F 1 5 [ ¢ - - 14 5 .3 = - - - 5 = = 9 - % 192
" [023 - alte categori de persoane 87 | 756 | 75 103 - - | 642 | 46| 197 | 49| 334 | 245 | 553 131 | 1.278 | 164 4| 27 SN eI 1.337
2.1 024 - Nr persoane noi cuprinse in
servicii de informare si consiliere 3.945 | 1299 1.299 367 ENL)] 986 | 2.905 | 3.268 1.550 | 498 | 1842 290 | 1.391 80 | 320 | 4.803 | 1.239 i1 75 26 | 520 - 1] - o | - 143 | 13 5359
2| Cursuri de formare profesionala
923 I3 15 9 107 37 129 S0 6| - 47 40 72 1] 13 33| 146 - - 2| - - - |- == ] s J= 177
1| Completarea veniturilor 65 2 2 1 5 1z 34 69 &0 3 - 25 53 46 9 13 - 149 - - 1 5 = - - = = = - 148
somerilor care se incadreaza
inainte de expirarea
£ 30% pentru somerii care se
incadreaza inainte de pil 635 2 2 3 12 3 a9 80 3 - 23 53 46 9 13 149 I - = - - - - - - 148
4|Prima de activare pentru somerii
neindemnizati 2 : 1 . ! _ 2 N ~ ~ ~ " 7 1 . 2 . - . R R B R . - e 2
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angajatorilor care incadreaza in
munca someri peste 45 de ani sau
semeri unici sustinatori af
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tale

someri unici sustinatort af famililor

Acordarea de subventif
angajatorilor care incadreaza in
munca tineri NFFT__

Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in
munca someri de (unga durata

Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in
munca

care mai au 5 ani

Stimularea mobilitatif fortei de
munca, total, din care: rd9 = rd

pentru incadrarea la o distanta mai
mare de 15 km (prima de

pentru incadrarea intr-o alta
localitate la peste 50 km cu

prima de relocare

Acordarea de subventii
lor care incadreaza in

Acordarea de prima de insertie
absolventilor de invatamant

I

Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in
munca cu handican,

Acordarea de credite
(rd.14 =rd 14 a+rd 14 b), din

care:

Incadrare someri

Incadrarea prin acordarea de
credite ramb i

Incadrarea prin acordarea de
credite e akbil

Nr persoane cuprinse in servicif
de consultanta si asistenta
pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru

Servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei
activitati independente sau
pentru inftierea unef afaceri

Incadrarea prin ocuparea
temporara a fortei de munca in
lucrari publice de interes

Numdr perseane cu care s-au
incheiat contracte de

Acordarea de subventii la
angajatorii de insertie, pe baza
contractelor de solidaritate

Alte masuri active (se vor
inaliza din care:*

Incadrarea prin acordarea
serviciilor de mediere pe tip de
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CONTROL MEDIERE

DERSIDAN SIMONA VALERICA.

METODOLOGIE DE COMPLETARE A MACHETEI DE PO:

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT,

Marusca Septimiu Marcel

Sef Serv. Agentia focata

Voriu Floare Veronlca

Manitarizare Prolecte finantete din FSE,

Informatice st Managementut Bazelor de Date

Sonlslal trsu Sorin

Intocmit

consitier superior

Tuew Radian Stefan



