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I. FEJEZET

A SALAJ MEGYEI FOGLALKOZTATASI UGYNOKSEG CELJAI ES CSELEKVESI IRANYAI

2025-BEN

A foglalkoztatas teriiletén a stratégiai cél a a foglalkoztatds novekedése és

a munkanélkiiliségi rata valodi csokkenése

A Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség 2025-6s f6 céljai a kovetkezdk voltak:

a hosszU tavu munkanélkiiliség megelozése és csokkentése azaltal, hogy a
kartéritési idoszak lejarta elott elesiilé6 munkanélkilieknek nydjtott
tamogatasokat biztosit, valamint a mobilitas 0Osztonzése az ideiglenes
foglalkoztatasi programokban dolgozé munkaer6 tamogatasara iranyuld
intézkedésekkel;

a 30 éves korig fiatalok munkanélkiiliségének csokkentése azaltal, hogy 6sztonzik
a munkaltatok foglalkoztatasat a képzési diplomasok foglalkoztatasara, szakmai
tanacsadas, szakmai képzési tanfolyamok, kisvallalkozasok alapitasara iranyulo
tanacsadas;

a munkaer6é mindéségének novelése és folyamatos szakmai fejlodés azaltal, hogy
tanfolyamokat szerveznek azoknak, akik megszakitottak tevékenységiiket, hogy
amikor Ujra munkaba keriilnek, ellathassak feladataikat, masrészt a szakmai
készségek diverzifikalasa a munkaerdpiacra valé integracidjuk eldsegitése
érdekében; tanfolyamok szervezésével olyan személyeknek, akik vidéken
tevékenységet végeznek, alkalmazottak szamara az 6 kérésikre vagy a
munkaltato kérésére, vagy azoknak a fogvatartasban lévoknek, akiknek legfeljebb
9 honapot kell letoltenilik az itélet végrehajtasanak utolso napjaig;

novelik a specialis igényd emberek foglalkoztatasanak esélyét olyan

intézkedésekkel, amelyek 0sztonzik azokat a munkaltatokat, akik 45 év feletti
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munkanélkilieket, fogyatékossaggal ¢él6 embereket, egyediilalldo sziiloket
tamogatnak;

személyre szabott tamogatast nyujt a fiataloknak a szocialis védelmi
intézményektol szolidaritasi szerzOdések megkotésével és a beilleszked6
munkaltatok azonositasaval;

a munkaidét 0sztonzé intézkedéseken keresztiil meghosszabbitjak azoknak a
munkaltatdknak, akik 5 éviik hatralévé munkanélkiilieket alkalmaznak, amig a
torvény szerint a részleges korai nyugdij, korai nyugdij vagy az idoskoru nyugdij
megadasanak feltételei teljesiilnek;

a munkaskeresok vallalkozoi szellemének fejlesztése tanacsadoi és segitségnyujto
szolgaltatasok nyujtasaval onallo vagy vallalkozas inditasahoz;

az informacios rendszer megerdsitése és fejlesztése.

A tevékenységi teriileten a prioritasi célok elérése érdekében a Salaj Megyei

Foglalkoztatasi Ugynokség vezetdsége 2025-ben féként az alabbi cselekvési iranyokra

alapozta vezetoi politikajat:

v

foglalkoztatasi és képzési programok bevezetése, valamint azok helyi
munkaerdpiaci kovetelmények és fejlemények szerinti adaptalasa, hogy elérjék a
Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokséggel alairt vezet6i teljesitmény szerzédésben
meghatarozott teljesitménymutatokat;

kapcsolatok kialakitasa munkaltatokkal, €s novelte a cselekvések személyre
szabasat az allaskeresok szamara;

sajat munkatarsainak folyamatos képzése tevékenysége kiilonbozd szintjein,
kilonosen az eurodpai alapok, kiilonosen az Eurdpai Szocialis Alap megvalositasara;
egylttmuikodési protokollok lezarasa vagy felilvizsgalata, frissitése, helyi szinten

relevans tényezokkel egyiitt;
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v novelve a kedvezményezettek tajékoztatasanak szintjét a romaniai

kozfoglalkoztatasi szolgalat altal nyUjtott szolgaltatasokrol.

Il. fejezet
2025-BEN REGISZTRALT MUNKANELKULI HELYZET

A Nemzeti Statisztikai Intézet (Munkaerd-egyenleg 2025. januar 1-jén) adatai
szerint a civil munkaer6t a gazdasagi tevékenységben valo részvétel utan jellemzo f6
mutatok a kovetkezok:

e Munkaer6 - 128,4 ezer ember;

e Civil aktiv lakossag - 89,63 ezer f6 (55,7% férfi és 44,3% nd);

e A polgari foglalkoztatott lakossag - 83,7 ezer f6, ebbdl 54,7 ezer alkalmazott.

Salaj megye szintjén 2025-ben, februartol kezdve, a munkanélkiiliségi rata
csokkené tendenciaja marad fenn juniusig, amikor enyhe emelkedés tortént, foként
az ligynokség adatbazisaban a 2025-6s el6léptetés végziseinek regisztracioja miatt.
A kovetkezé hénapokban decemberig a munkanélkiiliségi rata enyhén emelked6

tendencian halad.

Munka?éetg(uhsegl lan Feb | Feleség | Apr | Majus | Junius | Julius | Augusztus | hét | Oktéber | Mi | Dec
Salaj 6.33 [6.35| 6.25 | 6.13| 5.99 | 5.63 | 5.68 5.69 5.8 6.01 |6.25|6.39
Romania 3.38 [ 3.37 | 3.33 |3.25( 3.19 | 3.16 | 3.19 3.18 3.15( 3.21 | 3.28 ] 3.29

Rata somajului
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2025-ben a Salaj megye munkanélkiiliségi rataja januari 6,33%-rol majusban
5,99%-ra csokkent. Juanius 6ta a munkanélkiiliségi rata kissé emelkedett. 2025
decemberében a munkanélkiiliségi rata elérte a 6,39 szazalékot, ami 0,06 szazalékkal
magasabb, mint az év elején, és 3,10 szazalékkal magasabb, mint az orszag
munkanélkiliségi rataja (amely 3,29 szazalék volt). A nemzeti szinten regisztralt
munkanélkiiliségi ratahoz képest Salaj megye munkanélkiiliségi rataja 2025 minden
honapjaban meghaladta a nemzeti szint(i munkanélkiiliségi ratat.

A 2025-6s munkanélkiliségi ratat elemezve a 2024-es Salaj megyéhez képest,
lathatod, hogy az atlagos munkanélkiiliségi rata 2025-ben 6,05% volt, szemben a 2024-
es 5,78%-kal.

A novekedés mérsékelt fesziiltséget jelez a munkaerdpiacon, amelyet a kovetkezd
tényezok okoznak:

- a szezonalis szektorokban (épitGipar, turizmus, szolgaltatasok) a felvétel
lassulasa;

- a koz- vagy maganprojektek ingadozasai;

- helyi atalakitas és kollektiv elbocsatasok.

Rata somajului 2024-2025

e e

ian | feb | mart| apr | mai |iunie| iulie | aug | sept | oct | noi | dec
=——RATA SOMAJULUI 2024| 5.7 | 5.7 | 58 | 5.7 | 57 | 55 | 5.6 | 5.6 | 5.7 6 | 6.2 6.2
=i—RATA SOMAJULUI 2025| 6.3 | 6.5 | 6.3 | 6.1 6 |56 (57|57 58| 6 |[63]| 64

(o3}

o«
(G RV, NT RN

A Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség nyilvantartasaban regisztralt
segélyekkel rendelkezd és juttatas nélkiili munkanélkiiliek szamanak fejlodésének
elemzésébdl kideriil, hogy a juttatasban részesiildo munkanélkiiliek szama 2025 utolso

honapjaiban magasabb értéket mutatott.
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g L]

ian | feb | mart| apr | mai |iunie| iulie | aug | sept | oct | noi | dec

m Someri beneficiari de
indemnizatie

B Someri neindemnizati| 4743 | 4820 | 4808 | 4721 | 4621 | 4311 | 4358 | 4293 | 4353 | 4540 | 4661 | 4798

914 | 851 | 777 | 749 | 726 | 721 | 711 | 792 | 828 | 825 | 923 | 1004

A bejegyzett munkanélkiiliek teljes szama ingadozd fejlédésen ment
keresztiil: januar végén 5 657 forél juniusban 5 032-re, jalius végére 5 069-re,
decemberben pedig 5 702-re nétt. A bejegyzett munkanélkiili kedvezményezettek
szama is csokkent a januari 914-rél, juliusban 711 fére emelkedett, és varhatéan
enyhén novekszik 2025 decemberében 1 004 fére. Altalanossagban a nyari idészakban
a munkanélkiiliek szamanak novekedése megfelel az oktatasi intézmények
végzoseinek regisztracios idoszakainak, mig a téli idészakban a novekedés a féként

szezonalis tevékenységek altal okozott normalis trendeket jelenti.

Ahogy a fenti grafikon is lathato, az év soran a segély nélkili munkanélkiliek
szama 4 293 és 4 820 o kozott volt. A munkanélkiiliek, akik juttatas nélkil vannak,
altalaban azok, akik vagy elhagytak a munkanélkiili segély megadasanak idoszakat
anélkiil, hogy jogosultak lennének, vagy nem teljesitik a munkanélkiili segély
jogfeltételeit, de az ugynokség szolgaltatasait hasznaljak allaskeresésre. Ezek
alacsonyabb végzettségli emberek, akik tobbségiik vidéki teriiletekrol szarmazik, és
kénytelenek a helyi hatésagokhoz fordulni, hogy megélhetésiik biztositsa a garantalt
tava munkanélkiiliek tobbsége a kovetkezokbdl szarmazik: 30 év alatti fiatalok, akik
tobb mint 6 honapja munkanélkiliek, valamint 30 éves vagy idésebb felnéttek, akik

tobb mint 12 honapja munkanélkiiliek.
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A munkanélkiiliség oktatasi szint szerinti szerkezetét tekintve a
munkanélkiliek alap-, kozép- és szakmai oktatas a legmagasabb arany, akik a megyei
foglalkoztatasi ligynokséghez fordulnak, rendre 85,68a teljes bejegyzett
munkanélkiliség szazaléka (lasd 2. tablazat); Munkanélkili, kozépiskolai és
felsOoktatasi végzettséggel 11:23 vana teljes regisztralt munkanélkiiliek szazaléka;
Munkanélkiiliek Egyetemi tanulmanyok Harom vanA teljes regisztralt munkanélkiliek

szazaléka. 2-es tablazat

OSSZESEN Kozépiskolai

vagy Kozépiskolai
mivészeti oktatds w ,
P Felsooktatas
Munkanélkiiliek, €5 kezmuves vagy
2025.12.31-én | 1skoldk alsé | felséoktatds
regisztralva ciklusa

2025

Januar 5657 4838 653 166
Februar 5671 4865 631 175
Marcius 5585 4821 598 166
Aprilis 5470 4737 567 166
Majus 5347 4585 593 169
Junius 5032 4303 562 167
Julius 5069 4363 549 157
Augusztus 5085 4313 615 157
Szeptember 5181 4383 631 167
Oktober 5365 4547 645 168
November 5584 4708 709 169
December 5702 4787 742 170
A 5344 4579 600 166
atlag

A profilozas az a tevékenység, amely azonositja a munkaeré-piaci
nyilvantartasban regisztralt allaskeresok profiljat és a foglalkoztatasi szintek

besorolasat: konnyen alkalmazhatd, foglalkoztathatd kornyezet, nehezen
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alkalmazhato6 és nagyon nehéz alkalmazni, amelyet az 58. cikk bekezdése eldir. (1)
a 76/2002. szamu torvény b. betlije, tovabbi modositasokkal és kizarasokkal,
valamint az aktivalé intézkedések azonositasara, amelyek a foglalkoztatas
Osztonzésére iranyulo intézkedések azonositasara vonatkoznak, amelyeket a torvény
szerint els6sorban ezeknek a személyeknek a munkaerdpiacon alkalmazott
személyekké valhatnak.

A regisztralt munkanélkiiliek foglalkoztatasi szint szerinti eloszlasa, amelyet
profilozassal allapitottak meg, 2025 végén a kovetkezo:

usor Stoc someri 31.12.2025

ocupabil
1% mediu
ocupabil

17%

foarte greu
ocupabil
44%
greu ocupabil
38%

2024 végén a megyei szinten regisztralt 5 568 munkanélkiili szambol kezdve, az
egész 2025-0s idoszakban a kovetkezo belépési és kilépési aramlasokat jegyezték fel:
az ugynokség nyilvantartasaban a tényleges bejegyzések és Gjraaktivalasok 14 399
allaskeresd és 14 265 munkanélkdli kilépés volt.

A 3. tablazat a munkanélkiiliség fejlédését mutatja a jelenlegi és kollektiv
elbocsatasok (1 128 f6), valamint a munkanélkiiliség kiaramlasa (1 864 f6) révén a

foglalkoztatas révén.

SALAJ MEGYEI FOGLALKOZTATASI UGYNOKSEG Oldal 9 of 37
Személyes adatkezeld nr. 570

Ut. Tudor Vladimirescu, nr. 8. szazados, 40. szazad, Zalau

Tel.: +4 0260612463; Fax:+4 0360405890

E-mail: ajofm.sj@anofm.gov.ro

www.salaj.anofm.ro

ww.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIIINFORMAT



mailto:ajofm.sj@anofm.gov.ro

MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

3. tablazat

szarmazoé bevételek

Mutatok Ian | Feb | Feleség | Apr | Majus | Junius | Jilius | Augusztus | hét | Oktober | Mi
Alkalmazott 152 | 175 205|139 | 153| 145| 136 137 | 174 163
munkanélkiiliek
Jelenlegi és kollektiv
leépitésekbol 122 | 83 68 94 78 82 67 67 90 169

250
200 A\
150 - === Someri ocupati
100 N
50 W‘\(—/\{ =>&=|ntrari din disponibilizari
curente si colective
0 T T T T T T T T T T T 1
S 0 X & N XX > WL
@ &é K & \00\ N QSQO ,_)Q/Q & &

A munkahelyi elbocsatasok szamanak és a jelenlegi és kollektiv elbocsatasok
altal elhagyottak szamanak fejlédésének elemzése azt mutatja, hogy 2025-ben a
munkanélkiliségi rata tendenciadja tovabbra is 2024-es szinten marad. 2025-ben a
felvételek szama 736 fovel magasabb, mint azok, akik a AJOFM Salaj nyilvantartasaba
keriiltek a leépitések miatt. A munkanélkiili bejegyzések osszeallitasa a karpotlasi
formak szerint azt mutatja, hogy a munkanélkiiliek bejegyzései fontos szerepet
jatszanak az allaskereso regisztracios jelentkezések megujitasaban.

A munkanélkiiliek korosztalyok szerinti eloszlasa
A regisztralt munkanélkiliek korcsoportjanak oOsszetétele szempontjabol
észrevettiik, hogy a legtobb munkanélkiiliség korosztalya tovabbra is a 40-50 éves és

a 30-40 éves csoportok marad. Mindkét korcsoportban regisztraltak a legtobb
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munkanélkiliség 2025 végén, ezt kovette az 55 év feletti korcsoport és az 50-55 éves

csoport, a legkevésbé a 30 év alatti fiatalok voltak.

Munkanélkiiliségi struktura életkor szerint

< 25 ani
18%

peste 55 ani
16%

intre 25 si 30
ani
8%

intre 50 si 55
ani
14%

intre 40 si 50 intre 30 si 40
ani ani
23% 21%

A 25 év alatti korosztaly esetében minden évben csak juliusban jelentkezik
jelent6s eltérések. Ez a csoport szinte az Osszes oktatasi intézmény veégzosét
tartalmazza, és a regisztralt személyek szamanak ingadozasa jelzi ennek a

csoportnak a sajatossagat, amely bizonyos ciklikussagbol all.

IIl. FEJEZET
A MEGYE| FOGLALKOZTATASI PROGRAM ES A MEGYEl SZAKMAI KEPZESI TERV
CELJAINAK ELERESE 2025-BEN

lll.1. A Megyei Foglalkoztatasi Program 2025-0s bevezetésének eredményei
A Megyei Foglalkoztatasi Program altalanos célja 2025-ben az volt, hogy
legalabb 2 650 embert alkalmazzonon.A foglalkoztatasi program bevezetésének

eredményeként 2025-ben 1 864 ember foglalkozott.

A nemzeti program megvalodsitasa és a foglalkoztatasi ligynokségeknél regisztralt
személyek lehet6 legmagasabb foglalkoztatasi aranyanak biztositasa érdekében 3
170 munkahelyet azonositottak megyei szinten, a munkaligyi ligynokség és a
munkaltatok kozotti szakmai kapcsolatok miatt, valamint a jogalkotasi eldirasok
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miatt, amelyek az (Ures allasok bejelentésére vonatkozé kotelezettséget

szabalyoztak.

Az ligynokségnél regisztralt Ures allasok tobbsége nem megfeleld vagy atlagos
képzettséggel rendelkez6 személyeknek szél, gyakran olyan allasok, amelyeket a
munkaltatok ismételten bejelentenek. A munkaltatok altal a legkeresettebb munkak
a kovetkezok: képzetlen munkas, kereskedelmi munkas, arukezeld, textilruhazati

osszeszereld, auto- és teherauto-sofor, biztonsagi or.

lll.2. Intézkedések a foglalkoztatas 0sztonzésére a munkanélkiili biztositasi
koltségvetésbdl szarmazo finanszirozassal

I1.2.1. Informacio és szakmai tandcsadas

Az informacios és szakmai tanacsadoi szolgaltatasok alapvetd szerepet
jatszanak a kozfoglalkoztatasi szolgalatok tevékenységében, mindségiik nagyrészt
figg a mas, foglalkoztatasi 0sztonz6 szolgaltatasok, kiilonosen a szakmai képzés

alkalmazasanak eredményeitol.

2025-ben 6 118 ember részesiilt az informacids és szakmai tanacsadasi
szolgaltatasokbol, amelyeket a megyei ligynokség kinal az allaskeresék
foglalkoztatasara. Az informacios és szakmai tanacsadoi szolgaltatasokban valod
részvétel eredményeként 130 ember kapott ajanlast a szakmai képzési

tanfolyamokra, és 130 f0 is részt vett a képzésen, koziilik 71 alkalmazott.

I1.2.2. Szakmai képzés

A hatranyos helyzetl csoportokra vonatkozé Szakmai Képzési Terv felépitését
az Ugynokség helyi szinten végzett tarsadalmi-gazdasagi elemzések alapjan
tamasztotta ala, amelyek figyelembe vették a sériilékeny csoportok képviseletét is
(a roma kozosségek szama, a fogyatékossaggal élék szama, akik megfelelnek a
szakmai képzési programokhoz valo jogjog jogi feltételeinek, vidéki teriiletekrol

érkezok szama stb.).
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2025-ben 130 munkanélkiili személy keriilt be az ligynokség altal szervezett
szakmai képzési programokba, koziilik 113 nd, a "KERESKEDELMI MUNKAS" ES
"DIGITALIS KESZSEGEK" tanfolyamok 2026 marciusaig tartottak.

2025-ben 11 szakmai képzési programot szerveztek, amelyek az alabbi
tablazatban talalhatok:

, Teljes "
Munka/foglalkoza munkanélkiil amely € kbo Palya idétartama
s . ez [ nok
i diakok
Osszesen 130 113
o x 28.05.2025-
1 BIZTONSAGI OR 14 7 06.08.2025
2 VALLALKOZOI 19 10 28.05.2025-
KESZSEGEK 10.06.2025
KOMMUNIKACIOS
3 KESZSEGEK 10 9 1196' %56' 22%2255
ROMANUL e
DIGITALIS
KOMPETENCIAK A
TECHNOLOGIA
4 TANULASI ES 14 14 1196 %56 22%2255
TUDASESZKOZKENT B
VALO
HASZNALATAHOZ
) 9 28.05.2025-
5 KONYVELO 14 11 26 07 2025
6 OTTHONI IDOSEK 3 13 19.05.2025-
GONDOZOJA 28.07.2025
. KONYHAI 14 13 25.09.2025-
ASSZISZTENS 25.11.2025
, , 25.09.2025-
8 EDESSEGEK 14 13 25 02,2076
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9 KERESKEDELMI 3 8 06.10.2025-
MUNKAS 17.03.2026
10 KERESKEDELMI 9 9 23.10.2025-
MUNKAS 06.03.2026
p DIGITALIS 8 6 03.12.2025-
KESZSEGEK 27.03.2026

I1.2.3. Az oktatasi intézmények végzdseinek foglalkoztatasanak
Osztonzése

A diplomasok foglalkoztatasanak 0Osztonzése mindkét munkaerépiaci
szegmensre iranyul: a munkaltatot és a diplomasokat.

Az Osszes média alkalmazasa a fiatalok szamara aktiv intézkedésekre, az
informacios és karriertanacsadasra a tanulmanyok utolsé éveiben, valamint a
munkacsere lehetdvé tette 134 végzos foglalkoztatasat.

2025-ben 20 pedagogiai diplomas, akik tobb mint 12 honapig dolgoztak,
részesliltek a munkanélkiili biztositasi koltségvetésbdl biztositott belépési dijbol.

Ill.2.4. A munkanélkiiliek foglalkoztatadsa a juttatasi idészak lejarta elott

A hosszu tavu munkanélkiiliség megeldzése és a munkanélkiiliek 6sztonzése
érdekében, hogy a juttatasi idészak lejarta elétt munkaba jussanak, biztositottak a
193 munkanélkiili személy tamogatasahoz sziikséges pénziigyi forrasokat. Ez az
intézkedés hatékonyabbnak bizonyult a 45 év feletti korosztalyhoz tartozo

embereknél.

I.2.5. Foglalkoztatas a munkaeré mobilitasanak osztonzésevel

A munkanélkili segély megadasanak idoszakaba tartozé személyek foldrajzi
mobilitasat a foglalkoztatas vagy a beosztasi bonuszok megadasa 0sztonzi, az esettol
fliggoen.

2025-ben 17 foglalkoztatott személy részesiilt a mobilitasi bonuszok

tamogatasabol, az alabbiak szerint:
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- 12 személy, mivel egy olyan telepiilésen dolgoztak, amely tobb mint 15 km-
re van attol a helytdl, ahol lakoltak;

- 5 személy, aki kérte a koltozési dijat.

l1.2.6. Fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasa

2025-ben a mediacios szolgaltatasok eredményeként 7 fogyatékossaggal élo
személyt alkalmaztak.

ll1.2.7. Aktivalasi bénuszok megadasa

Azok a munkanélkiiliek, akik legalabb 30 napig regisztraltak a munkaero-
kozvetito lgynokségeknél, és ha teljes munkaidében dolgoznak, a foglalkoztatasi
tigynokségeknél valo regisztracio napjatél szamitott 3 honapnal hosszabb idore, nem
részeslilnek munkanélkiili juttatasbol, 1 000 lei aktivacios bonuszt kapnak.

2025-ben 131 aktivacios bonuszt adtak azoknak, akik a AJOFM Salaj
nyilvantartasaban regisztraltak, és alkalmazottak voltak.

111.2.8. Munkamediacio

A munkamediacié az a tevékenység, amely révén a
munkaltatok, akiknek allaskeres6i vannak, a cél a
Munkaviszony vagy szolgalati kapcsolatok. 2025-ben 6 118 embert vettek be a
mediacios szolgaltatasokba, ezeknek a szolgaltatasok nyujtasanak eredményeként 1
864 ember foglalkozott, ebbdl 1 765 munkaszerzddéssel hatarozatlan idére, 99 pedig
meghatarozott idére.

I11.2.9. Tamogatdsok nyujtasa munkaltatoknak (a 76/2002. szamu
torvény alapjan, késobbi modositasokkal és befejezésekkel)

A 45 év feletti munkanélkiliség, az egyediilallo szilék egyediili tamogatoi,
fiatal NEET-ek, hossz( tavu munkanélkiiliek, valamint 5 éviik hatra van a nyugdijkorig
a Kozmunkaligyi Szolgalat egyik prioritasa, a munkaerdpiaci foglalkoztatasi aranyuk
novelése és allando tamogatasuk érdekében pénziigyi 6sztonzoék, mind az allami
koltségvetésbdl, valamint eurdpai alapokbol is. 2025-ben a kovetkez6 intézkedések
zajlottak:

76/2002. torvény - 85. cikk - 45 év feletti munkanélkiiliek és fiatal NEET-ek -
970 6
76/2002. torvény - 80. cikk - oktatasi diplomasok 43 6
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A referenciaid6szak alatt tobb 512 kérelmet nyljtottak be gazdasagi
tigynokoktol a koltségvetésbol szarmazod forrasok alapjan fizetendd munkahelyek
tamogatasara.

IV. fejezet
SZAKMAI PROGRAMOK

A munkahelyi tanoncképzés - egy szakmai képzési formaja, az érdekléd6
munkaltatok sajat munkavallaloik képesitéséhez is folyamodhatnak szakmai képzési
programokon keresztiil, amelyeket munkahelyi tanoncképzés képvisel, a torvény No.
279/20005 frissitve.

Azok a munkaltatok, akik a munkahelyen kotnek gyakornoki szerzédést, a
szerz6dés idotartama alatt havonta, kérésre 2 250 lei/gyakornok dijat kaphatnak. A
szakmai szerzddés idétartama a munkahelyen legfeljebb 3 év, de 6 hdnapnal révidebb
lehet, attol fliggben, hogy milyen képesitési szintre kell képzddik.

A gyakornok lehet barki, aki 16 év felett rendelkezik, és nem rendelkezik a
szakmai képesitéssel, amelyre a gyakornoki képzés szervezodik. A gyakornok szakmai
képzése elméleti és gyakorlati képzést is magaban foglal, és a Romania Alkalmazottak
Osztalyozasaba (COR) tartozd foglalkozasokra szervezddik, amelyekre szakmai
szabvanyok vonatkoznak.

A munkaltatonak koteles megszervezni a gyakornok elméleti és gyakorlati
képzésének értékelését.

A munkanélkili biztositasi koltségvetésbbl szarmazo Osszegek kifizetéséhez a
munkaltatd megallapodast kot a megyei munkaligyi ligynokséggel, a gyakornoki
szerzodésben szereplé probaidoszak lejarasatol szamitott 90 napon belil. A
szerzoédés minden gyakornoki szerzodésre megkotott.

A Salaj megye Szakmai Képzési Tervének bevezetése és a megkotott gyakornoki
szerz6dések eredményeként 2025 végére 18 gyakornoki szerzédés all rendelkezésre
az alabbi szakmakra:

Szobalany - 5 szerzédés
A Paver - 2 szerzddés

Chef - 6 szerzodeés

SALAJ MEGYEI FOGLALKOZTATASI UGYNOKSEG Oldal 16 of 37
Személyes adatkezeld nr. 570

Ut. Tudor Vladimirescu, nr. 8. szazados, 40. szazad, Zalau

Tel.: +4 0260612463; Fax:+4 0360405890

E-mail: ajofm.sj@anofm.gov.ro

www.salaj.anofm.ro

ww.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIIINFORMAT



mailto:ajofm.sj@anofm.gov.ro

MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

Konyvelo -9 szerzodés

A gyakornoki szerzédések statusza 2025-ben

TELJES GYAKORNOKI
SZERZODESEK 22 14

1 Szobalany

Cso

5
2
Séf 6
9

Al Wi N

Konyvelo

V. FEJEZET
KULFOLDI MUNKA ES A TARSADALOMBIZTOSITASI RENDSZEREK KOORDINALASA

A Salaj megyei foglalkoztatasi lgynokségen keresztil az Eurdpai Unidban
elérhetd allasokrol biztositjak az érdeklédo személyeket.

Az Eures Romania haldzaton keresztiil az EEA-ban benyuUjtott munkaltatok
altal benyujtott allashirdetéseket az Eures Romania www.eures.anofm.ro portalon
kozzéteszedve népszer(sitik, igy az ajanlatok elérhetévé valnak a romaniai
allaskeresok szamara, és az EU portaljan is megjelennek www.eures.europa.eu
valamint az allaslehetdségek miatt, amikor a roman munkaltaték az Eurdpai
Gazdasagi Ovezetbél szeretnének dolgozokat toborozni.

2025-ben 300 embert tajékoztattak és iranyitottak az eurdpai térségben
elérhetd allasajanlatokrol, illetve az EURES portalon elérhet6 ajanlatokrol, valamint
az europai térség munka- és lakhatasi koriilményeirél. A teljes 114 allaskeresét
tajékoztattak az EURES haldzaton keresztiil elérhet6 allaslehetéségekrol, akik koziil
tobbségiik kozépiskolai végzettséggel, szakmai vagy kozépiskolai végzettséggel
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rendelkezik, 18-25 és 26-35 éves korosztalyuak, és 186 kozil hat oktatasi
intézménybdl érkeznek utolso éveiben tanultak.

Ezek a hallgatok részt vettek a hat tajékoztatdo ulésen az EURES
szolgaltatasairol, valamint a Célzott Mobilitasi Program projektjeinek lehetbségeirdl,
az ingyenes szolgaltatasokrol, a feltételekrol, amelyeknek a munkaerd-keresonek
teljesitenie kell ahhoz, hogy kiilfoldon munkat szerezzen, képesitéssel rendelkezzen,
és ismerhessen egy europai nyelvet ismerni. Informaciét kaptak tovabba az Eurdpai
Munka Napok Platformrol (online), www.eures.anofm.ro-rol
http://europass.cedefop.europa.eu - ahol letoltheti az eurépai onéletrajz sablonjat,
valamint az EURES haldzaton elérheté média informaciéforrasokrol - facebookrol:
EURES, EURES Romania és az AJOFM Salaj facebook oldalarél.

A tevékenység eredményeként a roman munkavallalok mobilitasanak f6
akadalyai az europai térségben a munkaltato altal kért europai forgalmu idegen nyelv
ismeretének hianya volt.

2025-ben az AJOFM Salaj mas unids tagallamok illetékes intézményeitdl vagy
érdekelt személyektol 38 kérelmet kapott az E301/U1 eurdpai (rlapok kiadasara,
hogy igazoljak a romaniai munkanélkiili biztositasi rendszerben teljesitett biztositasi
id6szakokat. E kérések eredményeként 30 E301/U1 (rlapot adtak ki.

Tovabba a AJOFM Salaj 4 E302 drlapot adott ki, amelyek igazoljak a
Romaniaban él6 munkanélkiiliek csaladtagjainak jovedelmét a mas tagallamokban
juttatasban részesiild munkanélkiiliek jovedelmérol.

Az AJOFM Salaj rendelkezik a JINA alkalmazassal - egy webes alkalmazassal,
amely lehetdvé teszi a tarsadalombiztositasi informaciok cseréjét a tagallamok
illetékes intézményei kozott, valamint a tarsadalombiztositasi ligyek elektronikus
kezelését. A JINA alkalmazast az Europai Bizottsag (DG EMPL) fejlesztette ki, és
ingyenesen elérhet6 az érdeklédo tagallamok szamara.

2025-ben a JINNA kérelmével az AJOFM Salaj 80 munkanélkiili segély
exportjanak kedvezményezettjét regisztralta kiilonboz6 allamokbol (Németorszag,
Ausztria, Franciaorszag, Spanyolorszag, Olaszorszag, Dania), akik regisztraltak az U2
hordozhat6 dokumentummal és allast keresnek. A JINA kérelmén keresztiil az U009-
es Urlapot kiildik el, hogy tajékoztassak az illetékes allamot a regisztracio datumarol
és a munkanélkili személy cimérdl, vagy az illetékes allam kérésére az U013 Grlapon
keresztiil havonta tovabbitjak az alabbi helyzetekrél, valamint az idépontrol:

« foglalkoztatas vagy onfoglalkoztatas,

« bevétel szerzése mas tevékenységbdl a fent emlitett eseményeken kivill,
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« allasajanlat elutasitasa vagy interjura valo jelentkezési kérelem elutasitasa a
foglalkoztatasi szolgalattol,

» megtagadas a szakmai képzési programban valé részvételtdl,
« munkaképtelenség el6fordulasa,
« a kontrolleljarasoknak valé alavetés elmulasztasa,

« a foglalkoztatasi szolgaltatasok elGirasainak nem betartasa stb.

VI. FEJEZET
SZOCIALIS GAZDASAG

A szocialis' gazdasag célja az életszinvonal javitasa, az emberek és csoportok
életminbéségének javitasa. Ez a gazdasagi szektor, amelyet a maganszektorbol
szarmazo egyesiiletek fejlesztettek ki, 0Osszevonja a civil szervezeteket,
egyesileteket, termeldszovetkezeteket, kolcsonos segélyhazakat, mezdgazdasagi
szovetkezeteket, hitelszovetkezeteket, védett egységeket, kolcsonos tarsasagokat,
a tarsadalmi szolidaritas gondolatat helyezve a kozéppontba, valamint a szocialis
vallalkozasokat az aruk és szolgaltatasok biztositasanak eszkozeként.

Szocialis vallalkozasok statisztikai 2025. december 31. allapot szerint

A referenciaid6szakban 60 szocialis vallalkozas mukodik, koziiliik 48 2025-ben
tanusitott.

Az aktiv tarsadalmi vallalkozasok tevékenységi teriiletei a kovetkezok:

e kereskedelem, egészségiigy, fémgyartas, szolgaltatasok nyuUjtasa a
lakossagnak,  kenyérkészités, cukraszat, cukraszat, épitdipar,

1 A 219/2015. szdmu tdrvény a szocidlis gazdasagrél, amelyet mddositott és kiegészitett a 33/2022-es GEO
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gépjarmilvek javitasa és karbantartasa, butorgyartas, szépségapolasi
tevékenységek, biogazdalkodas stb.

A tanusitvanyt/védjegyet kap6é tarsadalmi vallalkozasok helyzete
megtalalhaté a Szocialis Vallalkozasok Egységes Nyilvantartasaban, amelyet a
kovetkez6 cimen jelentenek meg https://www.anofm.ro.

Tevékenységek a tarsadalmi gazdasag elémozditasara

Ahogy minden évben, majus a tarsadalmi gazdasag népszerdsitésének honapja,
és elkotelezett az események és akciok szervezése mellett, amelyek tudatositjak
ennek a szektornak a fejlesztésének fontossagat az egész tarsadalom szamara,
nemzeti és megyei szinten.

gy ebben a kontextusban a Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség
munkatalalkozokat szervezett a megyei munkaltatokkal, ahol bemutattak, mit jelent
a szocialis gazdasag, elveket, juttatasokat, tajékoztaté anyagokat, szorolapokat,
hogyan valhatnak tarsadalmi vallalkozassa és milyen elényokkel jarhatnak a
kozosségnek, amelynek tagjai vannak.

A szocialis gazdasagot is népszeriisitették az Altaldnos Munkacsere 2025. majus
23-an, valamint a Diplomas Munkacsere keretében 2025. oktober 10-én.

A tarsadalmi gazdasagot egymast kovet6 bejegyzésekkel is népszerdsitették az
AJOFM Salaj Facebook-oldalan, helyi sajtoban megjelent cikkekkel, valamint
promodcios anyagok fejlesztésével, amelyeket az AJOFM Salaj altal szervezett
eseményeken osztottak ki.

2025-ben megrendezett események

Esemény/akcio

Az esemény / esemény neve s
y y tervezesi datuma

Médiakampany "Emberek emberekért” Tartalom:
sikertorténetek, a tarsadalomgazdasag hatasa a
kozosségben Kornyezet: Facebook, Instagram, AJOFM
weboldal, helyi média

2025. majus 1-31.

Munkatalalkozo a Salaj megye munkaltataival, 2025. majus 8-27.

Altalanos Munkaerécsere - Kiilonleges stand:

"Szociélis gazdasag - Kozosségi hatasi munkak” 2025. majus 23.
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Minden héten népszer(isit egy sikeres helyi

kozosségi vallalkozast a kozosseégi halozatokon 2025. majus 1-31.

Az AJOFM Salaj Tanacsado Testiiletének Uilésén
bemutatott el6adas a tarsadalmi és beilleszkedési
vallalkozasok szerepérol, a kozosségben betoltott
hatasukrol, valamint egylittm(ikodésiik fontossagaroél a
kozintézményekkel, helyi onkormanyzatokkal, Uzleti
kornyezettel stb.

2025. majus 13.

Jogi keret

A tarsadalomgazdasagot a torvény szabalyozza. 219/2015 a szocialis
gazdasagrol, amelyet a HGR No. 585/2016, amely a gazdasagi és tarsadalmi
tevékenységek gyljteményét képviseli, amelyeket egy kozbsség vagy egyének
altalanos érdekeit szolgaltatva a tarsadalmi befogadas novelése érdekében aruk,
szolgaltatasok és munka nyUjtasan keresztil.

Mik azok a tarsadalmi vallalkozasok?
Romania szocialis gazdasagi egységeit a kovetkezok képviselik:

a) tarsadalmi vallalkozas;
b) Tarsadalmi beilleszkedés vallalkozas.

(a) Tarsadalmi vallalkozas (MS)

A szocialis vallalkozas olyan jogi személy, amelyet maganjog iranyit, és amely
gazdasagi tevékenységeket végez tarsadalmi célok érdekében és/vagy altalanos
érdekek érdekében. Osszességében megfelelnie kell a kovetkezé kritériumoknak:

v A tevékenység elsOsorban egy tarsadalmi vagy altalanos érdeki cél
elérésére iranyitva;

v a nyereség legalabb 90%-anak a tarsadalmi cél elérésére és a torvényes
tartalék megalkotasara torténo elosztasa;

v A béregyenldség elveinek alkalmazasa, a legalacsonyabb és legmagasabb
jovedelmu arany biztositasa, amely nem haladja meg az 1:8-as aranyt;

v A kotelesség, hogy a felszamolas utan megmaradt vagyontargyakat egy
masik tarsadalmi vallalkozasnak ruhazza at.

A szocialis vallalkozasi tanusitvany 5 évig érvényes, hosszabbitasi lehetéséggel,
és a Megyei Foglalkoztatasi Ugynokség (AJOFM) adja ki.
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B) Tarsadalmi Beilleszkedési Vallalkozas (ISE)

A tarsadalmi beilleszkedési vallalkozas egy kiilonleges tarsadalmi vallalkozas,
amelynek elsédleges célja a sériilékeny csoportokhoz tartozd6 emberek szakmai és
tarsadalmi integracioja. Ehhez a kovetkezo feltételeknek kell megfelelnie:

v A teljes személyzet legalabb 30%-at sebezhet6 csoportokbdl szarmazoé
emberekbol vette fel;

v Biztositva az intézkedések és tevékenységeket, amelyek célja a
tarsadalmi és szakmai integraciojuk;

v' LehetOség arra, hogy kérjék a Szocialis Marka kiadasat, amely 3 évig
érvényes.

v A Tarsadalmi Védjegy egy tanUsitvanybodl all, amelyet egy jellegzetes
vizualis elem kisér, amelyet a beilleszté cég altal kinalt arukra és
szolgaltatasokra kell alkalmazni.

1.3. A szocialis gazdasagi tevékenységek végrehajtasara jogosult
szervezetek

A jelenlegi jogszabalyi keret szerint a kovetkezd jogi személyek csoportjai
valdsithatnak meg szocialis gazdasagra jellemzé tevékenységeket, és megszerezhetik
a tarsadalmi vallalkozas (IS) vagy a tarsadalmi vallalkozas igazolasat (iSl),
amennyiben megfelelnek a torvény altal el6irt kritériumoknak:

v Elso fokozatu szovetkezetek;

Hitelszovetkezetek;

Szovetségek és alapitvanyok;

Kolcsonos segélyhazak alkalmazottak vagy nyugdijasok szamara;
mezdgazdasagi tarsasagok és szovetkezetek;

Jogi személyekbdl allé szovetségek és szakszervezetek.

A SRNENENRN

Vil. FEJEZET

A MUNKANELKULI BIZTOSITASI KOLTSEGVETES;
GARANCIAALAP A BERIGENYEK KIFIZETESERE

A Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség egy teljes egészében a munkanélkili
biztositasi koltségvetésbol finanszirozott intézmény. Intézményiink jovedelem- és
kiadasi koltségvetését a munkanélkiili biztositasi koltségvetés o felhatalmazo
tisztvisel6je hagyja jova, a 500/2002-es kozpénziigyekrol szolo torvény 16. cikkének
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(1) bekezdésének d. betl rendelkezéseinek megfeleléen. Az intézménylink szamara
kijelolt koltségvetés jovahagyasa a 2025-0s allami tarsadalombiztositasi
koltségvetésrol szolo torvény megjelenésétél szamitott 15 napon beliil torténik a
Romania hivatalos kozjegyében , az I|. részben, és a Salaj megyei foglalkoztatasi
ligyndkség altal kidolgozott kdltségvetési javaslaton alapul.

Igy elmondhatjuk, hogy altalanossagban a munkanélkiili biztositas koltségvetési
folyamata a realis megkozelités koordinatai kozé tartozik, osszhangban a
makrogazdasagi helyzettel és a kormany prioritasaival, amelyek a kovetkezo
prioritasokat foglaljak maguk felé: a folyoszamla hianyanak fenntarthaté korlatok
kozott fenntartasa; a koltségvetési bevételek konszolidalasa annak érdekében, hogy
biztositsak a sziikséges pénziigyi forrasokat a Romania elkovetkez6 években
szembesiilo kiadasi kotelezettségeinek tamogatasahoz; fenntarthaté novekedés és a
Strukturalis és Kohézids Alapok elfogadasi kapacitasanak biztositasa.

2025-ben, a torvény szerinti No. A 227/2015-0s torvényjavaslat a Koltségvetési
Torvénykonyvrol és a 9/2025-0s torvényrol a 2025-0s allami koltségvetésrol a
munkanélkili biztositasi koltségvetéshez befektetett bevételek az adohatosag altal
a munkaiigyi biztositasi hozzajarulasbol kiosztott oOsszegekbdl alltak az alabbiak
szerint:

- 1%, amelyet a Garanciaalapnak fizetnek a bérigények kifizetésére, amelyet a
200/2006-0s torvény alapjan hoztak |étre a Garanciaalap létrehozasarol és
felhasznalasarol a bérigények kifizetésére, késébb maodositva;

- 17%-ot a munkanélkiili biztositas koltségvetésébe fizetnek.

A 2025-0s koltségvetés veégleges formajaban 23 560 000 lei bevételi volument
tartalmazott, és 33 978 600 lei koltségvetési koltségvetést kiilonitettek el
koltségekre.

V.1. A munkanélkiili biztositdsi koltségvetés és a beérigények kifizetésére
szolgadlo garanciaalap kiaddsai

A 33 978 600 lei 0sszesen a munkanélkiili biztositasi koltségvetés és a garanciaalap
koltségeire szant koltségvetési eltéritésekbol 32 104 515 lei kifizetések torténtek,
ami 94,48%-o0s koltségvetési végrehajtast jelent.

A fizetések tisztabb képe érdekében az alabbi tablazat kiemeli, hogy az egyes
kiadasok hany részét a 2025-0s teljes kiadasban végezték.

. . . Kifizetett .
A kiadasok jellege gss R A teljes
zeg kifizetések
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szdzaléka

2025.12.31-ig
Aktiv intézkedések (munkaltatoi .
tamogatasok és munkanélkiili bonuszok) 10.662.210 33,21%
Passziv intézkedések (CAS munkanélkiili .
ellatas és kapcsolodd CASS) 11.183.509 34,84%
Kiils6 forrasokbol (FEN) finanszirozott .
projektek a csatlakozas utan 6.266.149 19,52%
Alkalmazotti fizetések 3.583.669 11,16%
Aruk és szolgaltatasok 402.397 1,25%
Munkanélkiiliek szakmai képzése 6.581 0,02%
OSSZESEN 32.104.515 100%

Ugynokségiink & céljanak teljes értelmében a 2025-6s koltségvetés

végrehajtasanak legjelentésebb része a foglalkoztatas Osztonzésére iranyuld aktiv
intézkedésekre, a munkanélkilieknek nyujtott passziv intézkedésekre, valamint a
gazdasagi fejlodés tamogatasara iranyuld nem visszatérithetd kiilsé forrasokbol
finanszirozott projektekre iranyult.

Igy a 28 111 868 lei 0sszegbdl, amely a munkanélkiili biztositasi koltségvetés teljes
kiadasanak 87,57%-at teszi ki, a kovetkez6képpen tortént:

A munkanélkiili biztositasi koltségvetés legnagyobb része aktiv foglalkoztatasi
intézkedésekre iranyult, ami a stratégiai iranyultsagot tiikrozi olyan
beavatkozasokra, amelyek kozvetlen hatassal vannak a foglalkoztatas
novelésére és a munkaerdpiaci sebezhetdség csokkentésére. Ezeket az
er6forrasokat foként olyan munkaltatok tamogatasara hasznaltak, akik magas
kockazattal vannak a szakmai marginalizacié kockazataval, mikozben
kilonféle bonuszokat biztositottak a munkanélkiilieknek a munkanélkiiliek
szamara. Ezek a pénziigyi beavatkozasok célja a foglalkoztatas akadalyainak
csokkentése és azok fenntarthaté munkaerdpiaci visszailleszkedésének
elésegitése. A tamogatasokat a kovetkezoknek adtak: oktatasi intézmények
végzosei, fiatal NEET-ek, 45 év feletti munkanélkiiliek, egyediilallo
munkanélkiliek, egyediilalld sziil6i csaladok tamogatdi, hosszu tava
munkanélkiliek, munkanélkiiliek, akik 5 éven beliil teljesitik a nyugdiji
feltételeket, vagy fogyatékossaggal rendelkez6 munkanélkiiliek. Az aktiv
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intézkedések finanszirozasa mind az allami koltségvetésbél (10 662 210 lei),
mind pedig nem visszatérithetd kiilsoé forrasokbol (6 266 149 lei osszegben)
érkezett. Ez a vegyes finanszirozasi struktira kiemeli az intézmény
képességét, hogy kiegészitd forrasokbol profitaljon a foglalkoztatasi
programok bovitéséhez, csokkentve az orszagos koltségvetésre nehezedo
nyomast és novelve a beavatkozasok fenntarthatdsagat.

e A masodik kiadasi kategoria a 76/2002. torvény alapjan biztositott
munkanélkili segély kifizetése volt, amely az ezekhez kapcsolodd 25%-os
tarsadalombiztositasi hozzajarulasbol all. Ha éveken at ez a kiadasi kategoria
volt a fo részesedés a kifizetések mennyiségében, akkor 2025-ben a kifizetések
osszege 11 183 509 lei volt, pontosabban a 2025.12.31-ig bekovetkezett 0sszes
kifizetés 34,84%-a. Ez azt mutatja, hogy intézményiink a roman
munkaerdpiacon a passziv karhozasok fizet6jébdl aktiv szereplové fejlodott,
aki kulcsfontossagl szerepet jatszik a munkanélkiiliség elleni aktiv
intézkedések végrehajtasaban.

Egy masik koltségkategoriat az intézménylink dolgozdinak fizetésének kifizetése
képvisel, amely 3 583 669 lei 0sszegben van. Ez az 6sszeg fedezi a munkavallalok
bérjogait, és a munkanélkiili biztositas koltségvetésének 11,16%-at teszi ki. A
viszonylag alacsony arany mérsékelt szintli személyzeti kiadasokat jelez a
rendelkezésre allo erdforrasokhoz képest, és az intézmény mikodésére szant
forrasok hatékony felhasznalasat jelzi.

Az intézmény miikodéséhez sziikséges aruk és szolgaltatasok koltségei 2025-ben
402 397 lei voltak, ami a munkanélkiili biztositasi koltségvetés teljes kiadasanak
1,25%-at teszi ki. Ezek az alapok fedezik a személyzet jelenlegi tevékenységéhez és
a megfelelé munkakorilmények fenntartasahoz sziikséges minimumot, tamogatva az
adminisztrativ mikodést, még akkor is, ha a koltségvetési részesedésiik alacsony.

A munkanélkiili biztositasi koltségvetésb6l a legalacsonyabb 0Osszeg a
munkanélkiliek szakmai képzéséhez kapcsolodd koltségekre iranyul, 6 581 lei
osszegben, ami a teljes koltségvetés 0,02%-at teszi ki. Bar a munkanélkiili biztositas
koltségvetésében a szakmai képzésre kiilonitett rész nagyon kicsi, a helyzetet
figyelembe kell venni azzal a ténylel, hogy parhuzamosan elindult a nem
visszatérithetd forrasokbol finanszirozott Kompetens projekt. A projekt célja az
allaskeresok szakmai készségeinek fejlesztése, ami azt jelenti, hogy a képzési
tevékenységek jelentés része mar nem az orszagos koltségvetésbol, hanem kiilsé
forrasokbol szarmazik.

Grafikusan atalakitva a 2025-0s f6 fizetési kategoriak helyzetét a munkanélkili
biztositasi koltségvetésbol a kbvetkezoképpen abrazoljuk:
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Principalele categorii de plati efectuate in anul 2025

Salarii ale Bunuri si servicii
personalului 1 B Masuri active (subventii,
1% prime)

B Masuri pasive (somaj,

Masuri active CAS)
(subventii, prime)
Proiecte di 33% H Proiecte din fonduri
neramb nerambursabile

20
M Salarii ale personalului

W Bunuri i servicii

Masuri pasive
(somaj, CAS)
35%

B Formare profesionala

A mar bemutatottakhoz képest a 2025-6s finanszirozasi kiadasok osszefoglalo
helyzete a teljes munkanélkiili biztositasi koltségvetés szintjén, kiadasi fejezetek
szerint felépitve, a kovetkezoképpen mutatott be:

Koltségvetési . A végsé Osszesen .
sapka Mutato neve koltségvetés | elszenvedett Kivegzes
5004 Teljes kiadas 33.978.600 32.104.515 94,48%
A garanciaalap
6404 fizetesi koltsegei a 130.700 122.894 | 94,03%
bérigenyek
kifizetésére
6504 Oktatas 11.000 6.581 59,83%
6804 Biztositas es szocialis 15.721.900 |  15.040.437 |  95,67%
segely
Altalanos gazdasagi,
8004 kereskedelmi es 18.115.000 |  16.934.603 | 93,48%
munkaugyi
intézkedések
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Grafikusan a munkanélkiili biztositasi koltségvetésbol és a fizetési alapbol szarmazo

fizetési igények kifizetésére a kiadasi fejezetek esetében a kovetkezoképpen
lathato:

Situatia platilor efectuate din bugetul asigurarilor pentru somaj si
din fondul de garantare pentru plata creantelor salariale in anul
2025

35000000
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25000000
20000000

15000000
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18115000
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M Realizat

V.2. A munkanélkiili biztositdsi koltségvetés és a bérigények kifizetésére
szolgalo garanciaalap elvégzésének eredménye

A koltségvetés végrehajtasa, a korrekcibban meghatarozott végleges
rendelkezéseihez képest, az alabbiakban szerepel 2025.12.31-én:

Jelz6 Program Kész %
Bevétel 23.560.000 14.502.638 61,56%
Koltségek 33.978.600 32.104.515 94,48%
Tobblet/Hiany -10.418.600 -17.601.877

Ahogy emlitettik, a 2025-6s munkanélkiili biztositasi koltségvetésbol
elkovetett kiadasok alacsonyabbak voltak a koltségvetési modositasok utan elgirt
szint alatt. Igy a 33 978 600 lei 6sszegbdl 32 104 515 lei dsszegli kifizetést hajtottak
végre, ami azt jelenti, hogy a koltségvetés végrehajtasa helyesen tortént.

Grafikus athelyezésben a 2025.12.31-i koltségvetés végrehajtasa a
kovetkezoképpen szerepel:
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Executia bugetara la data de 31.12.2025
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Figyelembe véve, hogy a 2025-0s koltségvetés végleges formajaban 23 560 000 lei
bevételi volument tartalmazott, és 33 978 600 lei koltségvetési koltségvetést
kilonitett el a kiadasokra, a 2025-0s pénziigyi év végére megallapitottak, hogy a
bevételek volumene 14 502 638 lei volt, a kiadasok mennyisége pedig 32 104 515 lei
volt. gy a munkanélkiili biztositasi koltségvetés és a 2025-0s bérigények kifizetésére
szolgalé garanciaalap végrehajtasa 17 601 877 lei koltségvetési hianyt
eredményezett.

2025-ben a Koltségvetési Igazgatasi Szolgalat a torvény végrehajtasaval is
foglalkozott. 111/2022. A normativ torvény meghatarozza a jogi kereteket az egyéni
alkalmi haztartasi tevékenységek végrehajtasara, megallapitja a hazai szolgaltato és
kedvezményezett statuszat, valamint a dijazasi mechanizmust kizarélag hazai
tevékenységi utalvanyok révén. Torvény szam. A 111/2022 a haztartasi munkat ugy
hatarozza meg, mint a csalad vagy egyetlen személy haztartasaban végzett képzetlen
munkat, de nem ismétlodéen, hanem alkalmanként.

A tevékenységeket a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokség (NC) iranyitja a dedikalt
https://tichete.anofm.ro/ elektronikus platformon keresztliil végzik, amely
kiadasat és érvényesitését. Ebben az 0Osszefiiggésben a Koltségvetési lgazgatasi
Szolgalat felelt a belféldi tevékenységi utalvanyok beszerzésének, elosztasanak és
nyilvantartasanak megfelel6 alkalmazasaért, valamint a kapcsolodo pénziigyi és
pénziigyi kotelezettségek betartasanak ellendrzéséért. Felelés volt tovabba a
belfoldi tevékenységi utalék vasarlasara kiadott szamlak nyilvantartasaba tételéért,
a megfelelo kifizetések teljesitéséért és nyomon kovetéséért, valamint a
felhasznalasuk soran keletkezett pénziigyi aramlasok nyilvantartasaért. Ugyanakkor
a lejart vagy nem hasznalt utalvanyokkal kapcsolatos ligyeket is kezelték, a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen. A referenciaidészak alatt 428 haztartasi
kedvezményezett regisztraltak, akik legalabb egy utalvanyt vasaroltak és adtak ki,
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és a haztartasi szolgaltatok szama legalabb egy utalvanyt kapott, 742 f6 volt, ami azt
jelenti, hogy a torvény No. 2022.11, a hazai tevékenységek pozitiv hatasa volt. igy a
kedvezményezettek megértették az utalvanyok hasznalatanak elényeit, és a hazai
szolgaltatok nyitottak voltak arra, hogy szabalyozott koriilmények kozott végezzenek
tevékenységeket, bejelentett jovedelembdl és hozzaférésbdl részesiilve a
kapcsolddo szocialis hozzajarulasokhoz.

Osszefoglalva, a munkanélkiili biztositas koltségvetésének és a garanciaalap 2025-6s
kiadasainak koltségvetési végrehajtasa teljes mértékben a kért koltségvetési
koltségvetési koltségvetések szerint zajlott, elérve a 94,48%-os koltségvetési
végrehajtast. Ezen tulmendéen a teljes kiadasok koziill a 2025-0s koltségvetés
végrehajtasanak legnagyobb része aktiv intézkedésekre iranyult, amelyek a
foglalkoztatas Osztonzésére iranyultak, ami azt jelenti, hogy ligynokségiink
tevékenysége teljes mértékben O0sszhangban van a f6 céllal. Az aktiv intézkedések
jelent6s elkilonitése egy olyan megkozelitést jelez, amely a hosszi tavu
munkanélkiliség megeldzésére és a munkaer6-mobilitas erdsitésére iranyul. A
munkaltatok tamogatasainak és a munkanélkiiliek pénziigyi 6sztonzeinek otvozésével
az intézmény nemcsak a foglalkoztatasi arany novelését célozza, hanem a szakmai
integracio mindségének javitasat is, kilonosen a sériilékeny helyzetben élok
szamara.

Vill. FEJEZET

__AZ ESF+ altal tarsfinanszirozasu projektek
A KOZSZOLGALAT AKTIV SZEREPENEK MEGEROSITESE

A Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség feladatai kozé tartozik az Eurdpai Unié altal
tarsfinanszirozasu projektek megvalositasa, amelyeket az Eurdpai Szocialis Alap+ (ESF+)
keretében a 2021-2027-es Oktatasi és Foglalkoztatasi Program keretében valdsitanak meg.

Az Oktatasi és Foglalkoztatasi Program (PEO) 2021-2027 f6 célja az emberi toke
fejlesztésének tamogatasa az oktatashoz, szakmai képzéshez valé hozzaférés és a
munkaerdpiacra valdé integracio javitasaval. A PEO célja a tarsadalmi befogadas
elémozditasa, a munkaerd készségeinek alkalmazkodasa a jelenlegi gazdasag igényeihez,
valamint a szakmai atmenetek elésegitése, ezaltal hozzajarulva a foglalkoztatas noveléséhez
és a tarsadalmi-gazdasagi egyenlétlenségek csokkentéséhez.

Az Oktatasi és Foglalkoztatasi Program 2021-2027 (PEO) kulcsfontossagu eszkoz, amelyet az
Eurdpai Szocialis Alap Plus (ESF+) tarsfinanszirozasaval tamogat, és f6 célja Romania human
tokéjébe torténd befektetések tamogatasa. Célja, hogy valaszoljon a munkaerdpiac és az
oktatasi rendszer kihivasaira, el6segitve a munkaerdé atmenetének és mobilitasanak
javitasat.
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A PEO f6 céljai:
1. Az élethosszig tarto tanulas elémozditasa:
- A lakossag részvételének novelése a szakmai képzési programokban
- A munkaerdpiaci igényekhez kapcsolodo készségek elsajatitasanak
tamogatasa
2. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés megkonnyitése és a munkanélkiiliség
csokkentése:

A sériilékeny csoportok munkaerépiacba valoé integracidja
Szakmai mobilitas és atmenetek novelése

3. Tarsadalmi befogadas megerdsitése:

Hatranyos helyzet( kategoriak tamogatasa a tarsadalmi-gazdasagi integracio

folyamataban

Vallalkozo6i kezdeményezések fejlesztése

4. A munkaerd alkalmazkodasa a technolégiai valtozasokhoz:

Digitalis készségek és zold képesitések fejlesztése
Innovacio tamogatasa a szakmai képzésben

Tablazat: A AJOFM Salaj altal 2025-ben végrehajtott projektek listaja

Crt _PROJEKT Célcsoport Bevezetési
° | CIME/Az SMES - i Projekteredmények 2025.12.31-ig
nem. i id6szak
kédom
-1600 fiatal - egy ifjusagi haldzatot, amelyet 13 partnerrel hoztak létre,
14 és 29 év 1.06.2025 - | - modszertani és képzési forrasok alapjat a fejlesztésben,
kozott, 31.05.2028 - a "ifjusagmunkas” kurzusanyaganak elkészitése és az ifjlsagi
koziilik 256 munkas kézikonyvének elkészitése - elméleti és gyakorlati
"Fiatalok roma Utmutato,
hatassal” - - egy mozgb karavan szervezése Crasnaban,
1 ID 338073 - 100 fiatal azonositasa és regisztralasa a célcsoportban, akik
informacids és tanacsadoi szolgaltatasokbol részesiiltek,
- az eseményszervezeési szolgaltatasok, IT berendezések és
engedélyek, a Virtualis Ifjusagi Kozpont fejlesztésének
szolgaltatasai, promocios anyagok, irdszerek és fogyasztasi
eszkozok beszerzési eljarasanak lezarasa.
FORMACTIV - Képzés és aktiv munka - ID 337075
5 A programot a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokség (ANOfM) és annak teriileti strukt(rai szinten valositja meg
A projektet az Eurdpai Uni6 tarsfinanszirozasaban tamogatja az Europai Szocialis Alap Plus (ESF+) keretében,
az Oktatasi és Foglalkoztatasi Program 2021-2027 keretein keresztiil
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A projekt altalanos célja, hogy ndvelje a 5 546 munkanélkiili személy foglalkoztatasi lehetdségeit, akik regisztraltak
a Kozszolgalatnal (SPO). FM) és a megyei szervek szintjén

A projekt teljes koltségvetése 313 440 922 lei, amelybdl az ESF+ nem visszatérithet6 finanszirozasa 239 482 951,64
lei

https://www.anofm.ro/anofm-implementeaza-proiectul-formactiv-formare-si-munca-activa/

START - Fektessen be a jovobeli képesitésbe! - ID 337043

A programot a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokség (ANOfM) és annak teriileti strukt(rai szinten valositja meg
Projekt kod: 337075

A projektet az Europai Uni6 tarsfinanszirozasaban tamogatja az Europai Szocialis Alap Plus (ESF+) keretében,
az Oktatasi és Foglalkoztatasi Program 2021-2027 keretein keresztiil

A projekt altalanos célja , hogy novelje a 30 év alatti 2 330 év alatti munkanélkiili foglalkoztatasi lehetoségeket,
akik regisztraltak a Kézszolgalatnal (SPO)

A konkrét cél a 30 év alatti munkanélkiili fiatalok foglalkoztatasanak 0sztonzése a Kozmunkaiigyi Szolgalatnal
(PES) regisztralt 30 év alatti munkanélkiili fiatalok foglalkoztatasanak 6szténzése, pénziigyi tamogatast nylujtva a
munkaltatoknak 2330 30 év alatti munkanélkiili fiatal munkanélkiili munkanélkiili fiatal munkahelyi tanoncképzési
tevékenységéhez kapcsolddva

A projekt megvalositasi idészaka: 2025. januar - 2029. december. A projekt teljes jogosult értéke 149 180
919,00 lei, amelybdl 120 050 917,07 lei az Eurdpai Unio tarsfinanszirozasanak értékét képviseli

https://www.anofm.ro/start-investeste-in-calificare-pentru-viitor/

KOMPETENS - Képzett, képzett, versenyképes a munkaerdpiacon! -ID 336923

A "KOMPETENS - Képzett, képzett, versenyképes a munkaerépiacon!” projektet, amelyet az Oktatasi és
Foglalkoztatasi Miiveleti Program 2021-2027 finanszirozasaval tamogat, 3. prioritas: A munkaerépiachoz valo
hozzaférés novelése mindenki szamara, a Munka-, Csalad-, Ifjusagi és Szocialis Szolidaritasi Minisztérium hajtja
végre a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokségen (ANOFM) keresztiil

A f6 cél 20 000 allaskeresé szakmai készségeinek ndvelése, hogy eldsegitsék szamukra a fenntarthatd
foglalkoztatashoz valé hozzaférést.

A tervezet a kovetkezoket tartalmazza:
Ingyenes szakmai képzési programok a 8 Regionalis Feln6ttképzési Kzpont (CRFPA) révén
Integralt tamogatas a foglalkoztatashoz: sziikségletelemzés, tanacsadas, informacio, engedélyezett tanfolyamok

Tamogatasok a résztvevoknek - természetesen 5 lei/ora, kozlekedési térités és személyre szabott tamogatas
Varhato eredmények: 10 000 ember szerez képesitést, koztiik 900 roma és 200 fogyatékkal élé személy.

https://www.anofm.ro/competent-un-nou-proiect-de-formare-profesionala-cu-fonduri-europene-investim-in-
competente/
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ACTIVPLUS - Integralt és személyre szabott intézkedések a fiatalok foglalkoztatasara - ID346383

A programot a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokség (ANOFM) és annak teriileti struktirai szintjén valdsitja meg. A
projekt 29 honapig tart, és altalanos célja, hogy 12 066, 30 év alatti fiatal foglalkoztatasi lehetdségeinek ndvelése a
Kozfoglalkoztatasi Szolgalatnal (PES) regisztralt fiatal szamara a munkahelyek tamogatasaval.

PROJEKT - PROAKTIV tamogatas a munkaerdépiaci hozzaféréshez és karbantartashoz - ID 346384

A projekt célja: "A Kozfoglalkoztatdsi Szolgadlatndl (SPO) regisztralt munkanélkiiliek foglalkoztatdsdnak Gsztonzése
37 084 fés munkahelyek tdmogatdsdval”, a projekt tamogatja azokat a gazdasagi szereploket, akik bizonyos
kategoriakbdl szarmazé munkanélkiilieket, 30 év feletti fiatalokat, hossz tavu munkanélkiilieket, alacsony
képesitésli munkanélkiilieket, fogyatékossaggal él6ket, marginalizalt kozosségekbdl szarmazé embereket

alkalmaznak, 55 év feletti emberek.

PROJEKT - A tarsadalomgazdasag elémozditasa, nyomon kovetése és értékelése - ID 337466

A Munka-, Csalad-, Ifjlsagi és Tarsadalmi Szolidaritasi Minisztérium europai projektet indit, amely elésegiti, figyeli
és értékeli a romaniai szocialis gazdasag és tarsadalmi vallalkozas fejlédését, hogy tamogassa a tarsadalmi
befogadast és csokkentse a sebezhetd csoportok marginalizaciojat. Fé célja, hogy szilard nemzeti 6koszisztéma
létrehozasa a tarsadalmi gazdasag és a tarsadalmi vallalkozas szamara, fenntarthatdé gazdasagi és tarsadalmi
hatassal. A projektet a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokséggel és a Munkaiigyi és Szocialis Védelem Tudomanyi
Kutatointézetével egyiittmiikodve hajtjak végre

IX. FEJEZET

KOMMUNIKACIO, MEDIAKAPCSOLATOK ES SZABAD HOZZAFERES A
KOZINFORMACIOKHOZ

2025-ben a Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség folytatta az egylittm(ikodést a megye
médiaintézményeivel, célul, hogy a leheté legpontosabb informaciokat szerezze az
ugynokség altal kinalt szolgaltatasok irant érdeklodok szamara, valamint novelje a
célkozonség bizalmat a tevékenységeiben.

Tovabba az AJOFM Salaj folyamatosan jelen volt a kommunikacios csatornakon, a kovetkezo
témakban: munkanélkiiliségi rata, megyei allashelyek, EURES-en keresztiil bet6ltott iires
allasok, eurdpai projektek, szakmai képzési programok, aktiv intézkedések, statisztika és
munkaerdpiaci elemzés, kollektiv elbocsatasok/elbocsatasok, egyéb tevékenységek.

2025-ben a SPO Salaj lathatosagat sajtokozlemények, interjuk, sajtokozlemények, konkrét
témaju tajékoztatdé kampanyok, a munkanélkiiliekt6l és munkaltatoktol érkezo
informaciokérésekre adott valaszok, a hivatalos weboldal, a Facebook-oldal és kiilonféle
sajat eszkozeivel kidolgozott tajékoztatd anyagok biztositottak.

A PR osztaly allandéan miikodik, és ingyenes és korlatlan hozzaférést biztosit minden
kozérdekld informaciohoz, az 544/2001. szamu torvény szerint, amely a kozérdekui
informaciokhoz valoé ingyenes hozzaférésrol szol.
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igy a jogi és maganszemélyek altal tett kérelmek a kdvetkezd informaciokat érintették:

Szakmai képzési programok

Allaslehetéségek

EURES halozat

A munkanélkiili irat elkészitéséhez sziikséges dokumentumok

Szakmai képzési programok

Tarsadalombiztositas

Munkanélkiiliségi rata

Kiilonféle statisztikai adatok a munkaerdpiac fejlédésérdl

pénziigyi 0sztonzoket biztositottak kiilonbozo célcsoportoknak (fiatal NEET-ek, 45 év
feletti munkanélkiliek, oktatasi intézmények végzései, hosszi tavu munkanélkiliek
stb.)

Eurdpai projektek

111/2022. szamu torvény a belfoldi szolgaltatok szabalyozasarol.

VVVYVYVYVYVYVYYVY

>
>

Emellett szamos napi kérés érkezik e-mailben, az ligynokség Facebook-oldalan vagy
telefonon kiilonb6z6 torvényhozasi vagy szervezeti kérdések miatt.

Emellett intézményiink honlapja folyamatosan frissitve lett minden olyan térvényhozasi
hirrel, amely érdekes a célkozonségiinket (munkaadok, alkalmazottak, mas munkahelyi
valtoztatasokat kivano kategoriak, diakok, diakok stb.) szamara.

X. FEJEZET

A SALAJ MEGYEI FOGLALKOZTATASI UGYNOKSEG VEZETOI ES MUKODESI
OSZTALYAINAK TEVEKENYSEGE

A megnevezései alapjan az A.J.O.F.M. Salaj jogi személyiséggel rendelkez6
intézmény, amely alarendelt az ANOFM-nek, és az ligyvezet6 igazgatd vezeti,
tanacsado testiilet tamogatasaval. A Tanacsado Testlilet stabil formulaban miikodott
a szocialis partnerek gondoskodasaval, akik kinevezték képviselGiket, és valodi és
hatékony tamogatast nyUjtottak az ligynokség végrehajto vezetésének.

A tanacsado testiiletet tajékoztattak az AJOFM Salaj altal veégzett
tevékenységekrol: a foglalkoztatasi és képzési programrol - az elért projektekrol és
eredményekrol, a munkanélkiili biztositasi koltségvetés tervezetérdl, a 2024-ben
végrehajtott tevékenységrél szoldé jelentésrol, szervezett munkaerécsere-
programokrol (altalanosan majusban, és a végzetteknek oktoberben tervezett), a
szocialis tamogatasu személyek munkajanak osztonzésére iranyulo intézkedésekrol,
a vezet6i teljesitményszerzodés, a belfoldi tevékenységi utalok - a belfoldi
szolgaltato, valamint az intézmény aktualis tevékenysége.

A AJOFM Salaj ugyvezetd igazgatdja biztositotta a Nemzeti Foglalkoztatasi
Ugynokség elnokének utasitasainak és rendelkezéseinek teljesitését, megtette a
sziikséges intézkedéseket az ligynokség tevékenységének céljainak eléréséhez, és
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dinamikus, modern munkamodszert alkalmazott a Kormanyzati Program
foglalkoztatasi céljainak eléréséhez.

Az AJOFM Salaj végrehajtdé vezetése erdfeszitéseket tett a jelenlegi
tevékenység problémainak megoldasara, valamint a teljes atlathatdsag biztositasara
a tevékenységével kapcsolatban, valamint az altala végrehajtott tevékenységekrol
sz0lo adatokhoz és informaciokhoz valo hozzaférés érdekében.

A Humaneré6forras és Bérszamfejtési Osztaly biztositotta az ligynokségen beliili
human eréforras kezelését, elsdsorban a bérrendszer és az ligynokség alkalmazottai
személyzeti jogainak alkalmazasaval, a funkcidk listainak és a szervezeti diagram
elkészitésével, a koztisztviselok szakmai teljesitményének értékelésével, valamint
az ligynokség munkatarsainak szakmai nyilvantartasanak nyomon kovetésével.

2025-ben a AJOFM Salaj szervezeti strukturajaban két helyi ligynokség volt -
Zalauban és Jibouban, valamint két munkahid Simleul-Silvaniei és Cehu-Silvaniei
varosokban. Az év végén az ligynokséghez 36 poszt tartozott, ebbdl 3 vezet6i pozicid
volt.

2025-ben a Salaj Megyei Foglalkoztatasi Ugynokség munkatarsai részt vettek a
Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokség és a Rasnovi Nemzeti Személyzeti Képzési
Kozpont altal szervezett képzési programokon. Ezen képzéseken tul a AJOFM Salaj
szintjén, a személyzet képzésének egy modjaként hangsulyt fektettek a személyzet
folyamatos egyéni képzésére is, amely allando.

A Jogi és Kozkapcsolatok Osztalya modszertani Utmutatast nyuUjtott a jogi
teriileten a foglalkoztatas és a szakmai képzés teriiletén a jogi rendelkezések
egységes alkalmazasanak modjairdl. A tevékenység foként az ligynokség érdekeinek
képviseletében a birdsagok elott, peres ligyek megoldasaban, a jogszabalyok helyes
alkalmazasanak iranyitasaban és ellendrzésében a AJOFM Salaj szintjén, valamint a
polgarok, munkaltatok vagy kozintézmények/hatdsagok (varoshazak, rendérség,
ligyészség, bir6sagok) altal az intézményhez intézett
kérelmek/kérések/fellebbezések/peticiok megoldasanak és  elokészitésének
elokészitésével tortént. stb.).

2025-ben a AJOFM Salaj Jogi és Kozkapcsolatok Osztalya harom birdsagi
ligyben vett részt, amelyek a kovetkezéképpen szerepeltek: egy fizetésképtelenségi
kérelem (amelyben az intézmény felkeriilt a hitelez6i tablazatba) - folyamatban lévé
ugy; Egy masik, a birosag elétt folyamatban lévé ligy targya a kényszervégrehajtas
elleni kifogas volt, valamint az intézmény altal a munkaado altal a tamogatasbol
részesiild munkaltato ellen hozott ellendrzési jelentés a torvény 85. cikke szerinti
76/2002, amely ligy véglegesen 2025 végén elzarult, egy masik birdsaghoz intézett
kérelem targya az igazgatasi aktum érvénytelenitése és az ellendrzési jelentés No.
2024.10.07.25, ligy véglegesen elzarva.

Tovabba 2025-ben a Jogi és Kozkapcsolati Osztaly 75 kérelmet,
fellebbezést/peticiot rendezett az intézményhez polgarok, munkaltatok vagy
kozintézmények/hatosagok (varoshazak, renddrség, ligyészség, birdsagok stb.) altal
az intézményhez intézett. Emellett havi jelentéseket készitettek és elkiildtek az
ANOFM-nek, amelyek a peticiok rendezésérdl és a specialis szolgaltatok akkreditacios
tevékenységérol a foglalkoztatas 0sztonzésére iranyultak.
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Ellenérzési Osztaly, Ovintézkedés teljesitése és az adossagok
kényszervégrehajtasa - A 76/2002. szam( torvény alapjan, amelyet késobbi
modositasok és befejezések alapjan 2025-ben egy sor ellenbrzési intézkedést
hajtottak végre a munkanélkiili biztositasi koltségvetésbdl aktiv intézkedésekkel
hasznot alan gazdasagi iigynokok ellen, amelyeket mind az Eves Ellenérzési Terv,
mind egy értesités eredményeként hajtottak vegre.

Igy 630 ellendrzési intézkedést hajtottak végre a Salaj megyében miikodo gazdasagi
tgynokoknél, ebbdl 2531 célt ellenériztek.

A végrehajtott ellendrzések utan 10 addssagot talaltak, amelyek értéke 56 884,15 lei
volt.

A Munkaerépiaci Elemzés, Foglalkoztatasi Programok és Aktiv Intézkedések
Végrehajtasa Minisztériuma biztositotta a megyei szinten és kiilonb6zé struktirakon
regisztralt munkanélkiiliség fejleményeinek és trendjeinek nyomon kovetését,
amelyek alapjat képezték a célkitlizések kitlizésnek és a foglalkoztatas osztonzésére
iranyuld intézkedések kidolgozasanak. A teriileti ligynokségek javaslatainak
elemzései alapjan kidolgozta az éves foglalkoztatasi programot és a szakmai képzési
programot a kiilonb6zé struktarairél 2025-re.

Figyelte és koordinalta a kovetkezoket:

. a 2025-6s munkanélkiili  biztositasi  koltségvetésbol finanszirozott
foglalkoztatasi programok megvaldsitasa;

. elérni a Nemzeti Foglalkoztatasi Ugynokséggel kotott kotelezettségi
szerz6désben meghatarozott vezet6i teljesitménymutatokat;

. altalanos és specialis munkadsztondijak szervezését a AJOFM Salaj szintjén.

A koltségvetési adminisztracios szolgalat fo célja a koltségvetési javaslat
kidolgozasa, az intézmény és a valodi kedvezményezettek igényeinek megfeleldéen
idében torténd koltségvetési jovairas kezelése, a koltségvetés lehet6 legkozelebb
torténd végrehajtasa az ANOFM altal javasolt formahoz képest, valamint a f6
felhatalmazo altal intézményiinknek kiosztott munkanélkili biztositasi koltségvetés
jelentése volt.

Az AJOFM SALAJ Koltségvetési Szolgalatanak szintjén végzett tevékenységek
szamosak, amelyek koziil néhanyat alabb emlitiink. Az egyik legfontosabb
tevékenység a gazdasagi és pénziigyi mliveletek kronoldgiai és rendszerszinti
rogzitése, valamint a pénzigyi helyzetrél, pénziigyi teljesitményrol és egyéb
informaciokroél szold informaciok feldolgozasa, kozzététele és tarolasa, amelyek a
82/1991-es szamviteli torvény rendelkezéseinek megfelelden zajlottak.

Emellett a munkanélkiili segélyek kifizetéseinek kiszamitasa, ellendrzése és
kifizetése, azok kapcsolodé hozzajarulasai, valamint az aktiv intézkedések
bevezetésébbl szarmazd oOsszegek kifizetése az egyének és jogi személyek
foglalkoztatasanak Osztonzésére. Ezen felil maganszemélyekhez és jogi
személyekhez kapcsoloddo adossagokat, valamint munkanélkiili biztositasi
szerzodéseket is behajtanak.

A kozbeszerzési tevékenységet az Eves Kozbeszerzési Program alapjan végzik,
amelyet a szakosodott osztalyok javaslatai alapjan dolgoznak ki, és amelyet az
intézmény vezetdsége hagy jova.
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Tevékenységeket szerveznek intézményilink 6rokségének nyilvantartasara, valamint
a nyilvantartas eredményeinek nyilvantartasaba torténd rogzitésére és a AJOFM Salaj
orokségére vonatkoz6 muveletek megel6z6 pénziigyi ellendrzésére torekednek.

Az egyéni munkaszerz6désekbol és/vagy kollektiv munkaszerzédésekbol eredd
bérigények kifizetésére iranyuld kérelmeket a torvény No. 200/2006, amely a
Garanciaalap létrehozasarol és felhasznalasarol a bérigények kifizetésére
vonatkozoan.

2025-t6l kezdve a Koltségvetési Szolgaltatas Uj tevékenysége, a Belfoldi Szolgaltato
tevékenysége boviilt, jelentésen novelve az allaskeresést keresok szamat, és
nemcsak azokat, akik jovedelmiiket kiilonféle haztartasi tevékenységek elvégzésével
egészitették ki, amelyeket az ANOFM altal kezelt platform segitségével végezhetnek
mindegyik tipusatol fiiggéen.

A teljes tevékenység jo koordinacidja érdekében a pénziigyi informaciok
kozpontositasa és hitelesitése torténik, valamint a negyedéves és éves pénziigyi
kimutatasok el6készitése és jelentése a f6 felhatalmazd tisztviselonek. A
Koltségvetési Szolgalaton bellil végzett Osszes tevékenység a jogi eldirasoknak és
bels6 eljarasoknak megfeleléen, hatékonyan, atlathaté és felelés modon zajlott.

KOVETKEZTETESEK

A Salaj megyei foglalkoztatasi ligynokség tevékenységének elemzése csak altalanos
gazdasagi kontextusban és a meghatarozé tényezok fliggvényében: tarsadalmi-
gazdasagi korilmények, demografiai fejlodés, a roman munkaerépiac europai
keretein beliili mikodésével kapcsolatos jelenségek, a munkaer6 teriiletén zajlo
valtozasokra gyakorolt hatasok oktatas szempontjabol, munkaerdkoltségek, a
lakossag atlagos varhaté élettartama, stb.

A tarsadalmi-gazdasagi helyzet, amelyet a gazdasagi, energia- és geopolitikai
valsagok (beleértve az ukrajnai haborut is) befolyasolnak, felgyorsitja a gazdasagi
valtozasokat, ami hatassal van a munkaerd-kinalat és kereslet szakteriileti és agazati
strukturajara.

Salaj munkaerdpiaca tovabbra is jelentds képzett munkaeréhianysal fog szembesiilni,
amit a foglalkoztatott aktiv létszam csokkenése, a munkaer6 oregedése, valamint a
technoldgiai atalakulasok gyors liteme hataroz meg. Ez a hiany az egyik legnagyobb
kihivast jelenti a helyi vallalatok versenyképességének szempontjabol.

Emellett a szolgaltatasi szektor szerepe egyre fontosabb, kiilonosen az orvosi
szolgaltatasok, az oktatas, a HoReCa és az adminisztrativ szolgaltatasok teriiletén.
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igy az orvosi szektor és a szakmai oktatdas tovabbra is lehetségeket kinal a kdzosségi
sziikségletek és a tarsadalmi infrastrukturaba torténd befektetések kozepette.
Ebben a kontextusban, figyelembe véve a foglalkoztatasi programok, a szakmai
képzési terv és egyéb intézkedések eredményeit is, arra a kovetkeztetésre juthatunk,
hogy az AJOFM Salaj elérte 2025-re kit(izott céljait.

Ugyvezetd igazgato,

Opera Daniel Corneliu

Ugyvezet6 igazgatohelyettes,

Sarca Romeo Constantin
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