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Brebarfm

a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul 2025

Subsemnata, Breban Florica, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu
modificarile si completérile ulterioare, in anul 2025, prezint actualul raport de
evaluare interna finalizat in urma aplicarii procedurilor de acces la informatii de
interes public, prin care apreciez ca activitatea specifica a institutiei a fost:

[X] Foarte buna

[] Buna

[] Satisfacatoare
[1 Nesatisfacatoare

Tmi intemeiez aceste observatii pe urmatoarele considerente si rezultate privind

anul 2025;

I. Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public?

[X] Suficiente

[ insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public sunt:

[X] Suficiente

[} Insuficiente

3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei
dumneavoastra in furnizarea accesului la informatii de interes public:
[X] Foarte buna

[] Buna

[1 Satisfacatoare
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MINISTERUL MUNCII
FAMILIEL, TINERETULUI SI SOLIDARITATIH SOCIALE

Raport de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Salaj

[1 Nesatisfacatoare
Il. Rezultate
A. Informatii publicate din oficiu

1. Institutia dumneavoastra a afisat informatiile/documentele comunicate din
oficiu, conform art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare?

[X] Pe pagina de internet

[X] La sediul institutiei

[1Tn presa

[1 in Monitorul Oficial al Roméaniei

[X] Tn altd modalitate: pe retele de socializare (Facebook), Tn cadrul sedintelor

Consiliului consultativ, in cadrul intalniritor cu angajatorii si cu persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca.

2. Apreciati ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibild pentru cei
interesati?

[X] Da
[1 Nu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe

care institutia dumneavoastra le-a aplicat?

a) Continuarea mediatizarii paginii de Facebook a institutiei,

b) Actualizarea continua a site-ului  conform "Memorandumului privind
cresterea transparentei si standardizarea afisarii informatiilor de interes
public” si Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025,

c) Promovarea masurilor implementate de SPO in cadrul diverselor evenimente.

4. A publicat institutia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu,
fatd de cele minimale prevazute de lege?

[X] Da, acestea fiind: locurile de munca vacante la nivelul judetului, locurile de
munca vacante oferite prin intermediul retelei EURES, date statistice privind
stadiul realizarii Programului de ocupare a fortei de munca, a Planului de formare
profesionald, situatia statistica a somajului, Registrul Unic de Evidenta a
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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Salaj

Intreprinderilor Sociale, Registrul national al furnizorilor de servicii de ocupare
acreditati, Registrul angajatorilor de ucenici.
{1 Nu

5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
[X] Da
[1 Nu

6. Care sunt masurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru
publicarea unui numar cat mai mare de seturi de date in format deschis?
Pe site-ul AJOFM Salaj sunt postate, in format deschis, toate informatiile de
interes public prevazute de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, modificata si completata, informatiile stabilite prin
"Memorandumul privind cresterea transparentei si standardizarea afisarii
informatiilor de interes public”, prin “Strategia Nationald Anticoruptie 2021-2025",
precum si date utile publicului tinta, persoane aflate in cautarea unui loc de
munca, someri si angajatori.

B. Informatii furnizate la cerere

1. Numarul total de In functie de solicitant
solicitari de informatii de Dupd modalitatea de adresare
interes public
de la de la pe suport de pe suport verbal
persoane persocane hartie electronic
fizice juridice
31 48 3 1 49 1
Departajare pe domenii de interes
a) Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.} 0
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice 5
¢) Acte normative, reglementari 12
d) Activitatea liderilor institutiei 1
e) Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare
f) Altele, cu ment}ionarea ACeSTOra: date statistice; masuri active pentru acuparea fortei de munca pentru diferite 33
categorii de persoane; date despre persoane aflate in cautare de loc de munc3; locuri de munca vacante n judet, si prin reteava EURES; sitvatii
statistice: realizarea Planului de Formare si a Programului de ocupare la nivel judetean;cursuri de formare profesionala; proiecte derulate de
ANOFM/AIOFM; informatie privind Registrul unic de evidenta a intreprinderilor sociate; informatii privind drepturile satariale; subventii acordate
angajatorilor pentry fncadrarea In munca a somerilor apartinand grupuriler vulnerabile; masuri pentru facilitarea relecariis ete
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Departajate pe domenii de interes
Termen de raspuns Modul de comunicare
2.Numér | Redi- Soluti- | Sotuti- | Solici- | Comu- Comuni- | Comu- | Utilizare | Modul de | Acte Acti- | Informatii ; Alte-
total de rectio- anate onate tari nicare care in nicare | a banilor | indepli- norma- | vita- | privind le (se
solicitdri | nate favo- fave- pentru | elec- format verba- | publici nire a tive, tea modul de | pre-
solutio- catre rabil rabil carea | tronicd | hartie la {contrac- | atributii- | regle- lide- | aplicare a | ci-
nate alte inter- | inter- | fost te, lor mentari | rilor | Legii nr. zeaza
favorabil | institu- | men men depi- investitii | institutii- insti- | 54472001 | care)
tii in de 10 | de30 | sitter- . lor tuti- |, cu
termen | zile de zile | menut cheltuieli | publice ei modifica-
de 5 etc.) rile si
zile comple-
tarile
ultericare
51 0 51 0 1] 37 1 13 0 5 12 1 0 33
3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost
transmise In termenul legal:
3.1.Nu a fost cazul.
4. Ce masuri au fost luate pentru ca aceasta problema sa fie rezolvata?
4.1.Nu a fost cazul.
Motivul respingerii Departajate pe domenii de interes
5.Numar Exceptate, | Informatii | Alte Utilizarea | Modul de Acte Activita- Informatii | Altele (se
total de conform inexisten- | motive {cu | banitor indeplini- § normative i tea privind precizea-
solicitari legii te precizarea | publici rea , lideritor modul de | z3 care)
respinse acestora) {contracte | atributii- reglemen- | institutiei | aplicare a
s lor tari Legii nr.
investitii, institutiei 54472001,
cheltuieli publice cu
etc.) modifici-
rile gi
complets-
rile
ulterioare
0 0 0 0 0 0 0 1] 4] 0
5.1. Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptarii acestora

conform legii: (enumerarea numelor documentelor/informatiilor solicitate):
Nu a fost cazul

6. Reclamatii administrative si plangeri in instanta

6.1.Numdrul de reclamatii administrative la
adresa institutiei publice in baza Legii nr.

6.2.Numarul de plangeri n instanta la adresa
in baza Legii

institutiei

nr.

544/2001,

cu

544/2001, cu modificirile s completdrile | modificdrile 57 completarile ulterioare
ulterioare

Solutionate | Respinse | Incursde | Total Solutionate | Respinse | In curs de Total
favorabhil solutionare favorabil solutionare

0 0 0 0 0 0 0 0
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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Salaj

7. Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public
a) Institutia dumneavoastra detine un punct de informare/biblioteca virtuala in
care sunt publicate seturi de date de interes public ?
[X] Da
{1 Nu

b) Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi fmbunatatite la nivelul
institutiei dumneavoastra pentru cresterea eficienfei procesului de asigurare a
accesului la informatii de interes public:

- Cunoasterea legislatiei in domeniul furnizarii informatiilor de interes public,
de catre angajatii fiecérei directii/serviciu/compartiment, si constientizarea
importantei transmiterii acestor date in termenul legal;

- Qrganizarea unor sesiuni de perfectionare a personalului propriu, atat cel
desemnat pentru furnizarea acestui tip de informatie, cét si a celui care,
conform atributiilor, gestioneaza categoriile de date stabilite de lege ca
informatii de interes public si cele solicitate frecvent de societatea civila,
mass-media.

¢} Enumerati masurile luate pentru imbunatatirea procesului de asigurare a
accesului la informatii de interes public:

- mentinerea unei colaborari eficiente cu mass-media;
- actualizarea permanent3 a site-ului conform recomandarilor din Memorandumul
mentionat;

- actualizarea continud a materialelor disponibile ta punctul de informare si
documentare

Incepind cu data de 25 mai 2018, Regulamentut (UE) 20167679 al Parlamentului European si al Consitiutui din 27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal § privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul Generai
privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabitit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datetor dumneavaastra cu
caracter parsonal, Yom prevani utilizarea sau accesul neautorizat 5i inclcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu tegistatia in vigoare, far in
raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti cbtigatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE} 2016.
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