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Angajatorii sunt obligati sa anunte locurile de munca vacante si ocuparea acestora

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Salaj reaminteste tuturor angajatorilor
(persoane fizice/juridice de drept public sau privat) ca, potrivit art. 10 din Legea nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, au obligatia
de a comunica agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de munca (AJOFM) toate locurile
de munca vacante, in termen de 5 zile lucratoare de la vacantarea acestora.

Comunicarea de catre angajatori a locurilor de munca vacante, precum si ocuparea acestora
se poate realiza prin serviciul on-line oferit de A.N.O.F.M. in platforma PULS accesand adresa
puls.anofm.ro .

Mentionam ca, locurile de munca vacante sunt, potrivit actului normativ mai sus mentionat,
locurile de munca devenite disponibile ca urmare a incetarii raporturilor de munca sau de
serviciu, precum si locurile de munca nou create.

Angajatorii care au incadrat in munca, conform legii, persoane din randul beneficiarilor de
indemnizatie de somaj au obligatia de a anunta in termen de 1 zi agentia pentru ocuparea
fortei de munca la care acestia au fost inregistrati, conform art.10 alin.(3) din Legea sus
mentionata.

Nerespectarea acestor prevederi constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda
conform prevederilor Legii 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca actualizata.
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