Stimati angajatori,

Platforma Unica de Livrare a Serviciilor (PULS) a fost lansata si poate fi accesata la adresa
https://puls.anofm.ro sau accesand noul site al Agentiei Nationale a Fortei de
Munca https://www.anofm.ro/

PULS integreaza serviciile dedicate angajatorilor prin asigurarea in principal a
urmatoarelor tipuri de functionalitati:

Depunerea de documente, in format electronic, in vederea beneficierii de masuri de stimulare a
ocupdrii fortei de munca (subventii, prime, alte stimulente financiare) oferite de ANOFM;
Declararea locurilor de munca vacante precum si a serviciilor integrate de mediere a muncii
pentru a facilita selectia sau identificarea automatizatd a potentialilor candidati in vederea
ocuparii;

Profilarea somerilor/persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si informarea acestora cu
privire la evolutiile pietei muncii, parte componenta a procesului de informare si consiliere
profesionald, in vederea medierii.

Datele referitoare la ofertele de locuri de munca sau la contractele de Internship din
S.E.M.M. si Aplicatia Registrului electronic de evidenta a contractelor de Internship sunt migrate
in PULS si sunt accesibile operatorilor economici ce detineau un cont valid de acces on-line in
aceste aplicatii realizat de catre administratorul/reprezentantul legal al acestuia (ATENTIE:
NU conturi deschise de catre alte persoane in numele administratorului/reprezentantului legal).
Pentru accesarea contului dumneavoastra din PULS este necesara setarea unei parole

folosind link-ul https://puls.anofm.ro/#/reset-password-request si adresa de e-mail pe care
ati folosit-o in aplicatiile respective.

TIncepand cu deconturile lunii septembrie, pentru conventiile deja incheiate/semnate,
acestea se vor introduce in sectiunea aferentd de pe platforma PULS.
Astfel, au devenit indisponibile aplicatiile si instrumentele informatice folosite pana

acum, si anume:

- Platforma Servicii Online Angajatori (S.0.A.) pentru accesarea Aplicatiei Sistemul Electronic
de Mediere a Muncii (S.E.M.M.) pentru declararea locurilor de munca vacante in conformitate
cu Legea Nr. 76/2002;

- Aplicatia Registrului electronic de evidenta a contractelor de Internship in conformitate cu
Legea Nr. 176/2018.

Mai multe informatii despre accesul la platforma si utilizarea acesteia gasiti la adresa:
https://docs.ngeneration.ro/docs/documentatie/

Verificati din timp posibilitatea de autentificare si utilizare a serviciilor PULS!

Echipa ANOFM
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