Antet candidat
[bookmark: _Hlk184637128]Program: Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritatea 2. Valorificarea potențialului tinerilor pe piața muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor)
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+)
Acțiunea 2.a.1: Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs
Apel de proiecte: PEO/852/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22


SCRISOARE DE INTENȚIE
pentru participarea ca partener în cadrul unui proiect
în cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, Apel de proiecte - “Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerilor,
cu precădere din categoria NEETs - relansare 2025” - Regiuni mai puțin dezvoltate
PEO/852/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22
ce urmează a fi depus de către
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova


	Toate câmpurile sunt obligatorii. 
Formularul completat se va transmite, atât scanat (cu semnătură) cât și în format editabil, pe adresa ajofm.ph@anofm.gov.ro până la data de 02/03/2026




1)  Denumirea organizației: …................................……….	
2)  Adresa poștală completă (județ, localitate, cod, strada, număr): ….................
3)  Codul    de    înregistrare    fiscală/    nr.    înregistrare    în    Registrul    Asociațiilor    și    Fundațiilor: ………………………………………………………………………………
4)  Telefon, fax, e-mail organizație: …………………………………………………………….
5)  Reprezentant legal (Nume, prenume, funcție): …………………………………..….
6)  Persoana de contact (Nume, prenume, funcție, date de contact – telefon si 
e-mail): ...............................................................................................

În urma anunţului dumneavoastră privind încheierea unui Acord de Parteneriat cu entităţi de drept privat, pentru depunerea unei cereri de finanţare în   cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, ______________________________ (denumirea organizației), îşi exprimă intenţia de a participa ca partener în cadrul proiectului cu tema “Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs - relansare 2025” - Regiuni mai puțin dezvoltate - PEO/852/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22 la următoarele activităţi:



	Activităţi
	DA/NU

	A1. Dezvoltarea retelei pentru tineret ”YNET : Connecting youth in Prahova - Retea Integrata pentru Tineri!”

	SA 1.1. Incheierea de parteneriate intre SPO si furnizorii de servicii pentru tineret
	[ ] DA

[ ] NU

	SA 1.2. Extinderea ariei de intervenții pentru tineri in rețea interinstituțională pentru facilitarea tranzitiei pe piata muncii și prevenirea apariției situației de NEETs, la nivelul județului Prahova.
	[ ] DA

[ ] NU

	SA 1.3. Crearea si dotarea retelei pentru tineret prin asigurarea cu lucratori de tineret la nivelul partenerilor in vederea facilitarii activitatilor interactive pentru tineret
	[ ] DA

[ ] NU

	SA 1.4. Campanii de informare cu privire la prevenirea consumului de alcool si droguri
	[ ] DA

 [ ] NU

	A2. Furnizarea de servicii sustenabile pentru tineri in cadrul retelei pentru tineret ”YNET : Connecting youth in Prahova - Retea Integrata pentru Tineri!” 

	SA 2.1. Identificarea tinerilor în vederea activării lor și înregistrării la AJOFM 
	[ ] DA
 [ ] NU

	SA 2.2. Furnizarea de servicii personalizate de informare, consiliere, management de caz și orientare în carieră
	[ ] DA

[ ] NU

	SA 2.3. Dezvoltarea de competențe transversale și de implicare proactivă prin organizarea de activitati de învățare nonformală pe teme despre mediu și educație ecologică/competențe „verzi” pentru economie si societate, cetățenie activă, educație civică și democrație participativă; educație pentru un stil de viață sănătos și activ
	[ ] DA

[ ] NU

	SA 2.4. Desfasurarea de stagii de voluntariat național și internațional, prin organizarea unui programe de tip „Tânăr voluntar”, precum si schimburi interculturale internaționale de tineri pe teme de artă și cultură
	[ ] DA

 [ ] NU

	SA 2.5. Implicarea tinerilor in comunitate/societate prin organizarea de activitati cultural educative. Ateliere de lucru, seminarii de creativitate si workshop-uri pentru dezvoltarea competențelor sociale, civice, instruire pentru utilizarea tehnologiei moderne, sesiuni de educație digitală, de management al carierei, de comunicare și muncă în echipă
	[ ] DA

 [ ] NU

	A3. Coordonarea si monitorizarea activitatilor in cadrul proiectului

	SA 3.1 Asigurarea coordonarii si monitorizarii activitatilor in cadrul proiectului 
	[ ] DA

[ ] NU

	SA3.2 Publicitatea proiectului si cheltuielile indirecte

	[ ] DA

[ ] NU



Precizăm că _____________________________________________ (denumirea organizației) se încadrează  în categoriile de parteneri eligibili pentru apelul de proiecte “Dezvoltarea unei rețele pentru tineret care să furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs - relansare 2025” - Regiuni mai puțin dezvoltate PEO/852/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22, dupa cum urmeaza:

[ ] Consiliul Național al Tineretului;
[ ] Fundație județeană pentru tineret;
[ ] Fundația Națională pentru Tineret;
[ ] Organizație neguvernamentală de tineret;
[ ] Organizație neguvernamentală pentru tineret;
[ ] Centru de informare și consiliere pentru tineri;
[ ] Autoritate publică locală (nivel local/judeţean)
[ ] Instituție de învățământ superior publică sau privată acreditată;
[ ] Furnizor de formare profesională autorizat public sau privat;
[ ] Furnizor de servicii de stimulare a ocupării public sau privat acreditat;
[ ] Furnizor de servicii sociale public sau privat acreditat;
[ ] Asociație de Dezvoltare Intercomunitară cu personalitate juridică;
[ ] Agentie Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca

Activitatea /activităţile din cadrul proiectului în care dorim să ne implicam (conform Ghidului Solicitantului)  sunt[footnoteRef:1]: [1:  (se va detalia modalitatea de implicare a partenerului în activitățile proiectului în eventualitatea selectarii privind implementarea proiectului cu tema propusa, costuri propuse, inclusiv achizitii si rezultate preconizate ca urmare a implementarii respectivelor activitati, precizari privind mentinerea activitatilor si rezultatelor in etapa de sustenabilitate a proiectului)] 

	Activitatea .........................

	Subactivitatea .........................

	Descriere detaliata a acțiunilor propuse în cadrul acestei activități cu prezentarea aspectelor considerate esențiale pentru obținerea rezultatelor așteptate și atingerea obiectivelor










	Activitatea .........................

	Subactivitatea .........................

	Descriere detaliata a acțiunilor propuse în cadrul acestei activități cu prezentarea aspectelor considerate esențiale pentru obținerea rezultatelor așteptate și atingerea obiectivelor










	Activitatea .........................

	Subactivitatea .........................

	Descriere detaliata a acțiunilor propuse în cadrul acestei activități cu prezentarea aspectelor considerate esențiale pentru obținerea rezultatelor așteptate și atingerea obiectivelor









De asemenea organizaţia noastră a acumulat experienţă în domeniul la care se referă tema proiectului, dispune de personal specializat şi de resurse materiale pentru implementarea activităților unui proiect finanţat prin Programul  Educartie si Ocupare 2021 – 2027.
Având în vedere cele prezentate,vă rugam să acceptaţi ca organizaţia noastră să devină partener în cadrul unui proiect cu tema şi activităţile menţionate. 

Cunoscând că falsul în declarații este pedepsit în conformitate cu art. 326 din Codul Penal, declar pe propria răspundere că informațiile furnizate sunt conforme cu realitatea și confirm corectitudinea datelor prezentate în procesul de selecție.
Asum în numele …………………….(denumirea organizației) responsabilitățile ce ne revin în ceea ce privește protecția datelor cu caracter personal, confidențialitatea și evitarea conflictului de interese și sunt de acord cu prelucrarea datelor personale menționate în prezentul formular și în documentele atașate, în scopul efectuării de către Agenţia Județeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Prahova a verificărilor în cadrul prezentei proceduri de selecție.


Numele şi prenumele reprezentantului legal,

…………………………………………………………………….

Semnătura ………………………………………………….
					                                                             


Data :
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