Agentia pentru Ocuparea Fortet de Munca a judetului Olt

cumuiat s lana februarie 2024
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03 i persaane nof cuprinse inservci de mediere

05 -pe locuri de munca pe perioada nedeterminata.

[08"pe ot de mancape perncdermite

07 - incadrarea n munca a somerilor dupa prima

109 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata

1010 - 45 cu contract de munca pe durata determinata

/012 - IUF cu contract de munca pe durata nedeterminata

/013 - 1UF cu contract de munca pe durata deteminata

1015 - ABS cu contract de munca pe durata nedeterminata

1016 - ABS cu contract de munca pe durata determinata

1016 - PH cu contract de munca pe durata nedeterminata

1015 - PH cu contract de munca pe durata determinata

(021 - 5 cu contract de munca pe durata nedeterminata

1022 -5 cu contract de munca pe durata determinata

024 - Nr persoane noi cuprinse in servi

2| Cursuri do formare profesional

[30% pentru somerf care se ncadreaza inainte de.

‘pentru somerfl neindemnizati

Someri peste 45 ani

Somer! uniclsustinator i famililor monoparentale

‘Acordarea de subventil angajatorilor care incadreaza
o Hineri NEFT
‘Acordarea de subventil angajatorilor care incadreaza

‘Acordarea de subventil angajatorilor care incadreaza

% pentru incadrarea (a o distanta mai mare de 15 km
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% pentru incadrarea intr-o alta localitate (a peste 50 km
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5 prima de relocare.
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10 Acordarea de subventi angajatorilor care incadreaza

17| Acordarea de prima do insertie absolventior de

linvatamant
12| Acordarea de subventi angajatorilor care incadreaza

Incadrare somert

Incadrarea prin acordarea de credite rambursabile,

Incadrarea prin acordarea de credite nerambursabile

13.1. | Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si 5

13 Servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea

14 incadrarea prin ocuparea temporara a fortei de munca

75.1. | Numr persoane cu care s-au incheiat contracte de 5
lidaritat - - - - - - - - - - - - -
15 | Acordarea de subventi 1a angajatorii de insertie, pe
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