MINISTERUL MUNCII

SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFN\

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Olt

Anexa 1Plan Planul national de formare profesionala pentru anul 2024
Ver. 2024 Situatia privind numarul ilor de formare i pentru care iciaza de servicii gratuite de formare profesionala
Rev.1 2
Pas 1: Se alege codul judetului in prima celula portocalie de pe Col. C (numerotare tabel); Pas 2: Pentru fiecare inregistrare in Col. B (numerotare tabel), codul j; iva fi AUTOMAT pe Col. (1) (numerotare tabel) in fiecare celula verde deschis
Pas 3: Se selecteaza pentru fiecare celula in parte ocupatia corespunzatoare in celulele din Col. B (numerotare tabel);
Pas 4: Se CcoDuL iei/ i in Col. C (numerotare tabel) iei selectate anterior in celula adiacenta din Col. B (numerotare tabel) ;
Pas 5: Se datele cu numere intregi in Col. 1-14 (numerotare tabel); Pas 6: Se alege pe Col. (1) Furnizorul de Formare prin care se organizeaza cursul; Pas 7: Exceptie -> se ocupatia prin scriere daca nu este i ifi in N_Ocupatii_1;
NOTA: Numele ocupatiei/calificarii se scrie pe primul rand liber de sub tabel cu prima litera mare, un singur spatiu intre cuvinte, fara spatiu la sfarsitul ii si FARA DIACRITICE, la finele i; Pe Col. (1) se scrie Codul Judetului si pe Col. (I1) Codul Furn. de Formare
Se alege codul judetului Nr. cursuri organizate pentru alte )
# olt categorii de beneficiari de serviciide | " c"mf'_” dupa sursa de Numar cursuri pe forma de pregatire Institutia organizatoare
in ce I u Ia portoca I ie 1 formare profesionala gratuite inantare
Se alege Nr. cursuri
Furnizorul de Din car? organizate °
Formare prin U pentru alte X o ° 2 Centre de
care se Cod Calificare Nr.cursuri | PE™ [ categorii de | Nr. cursuri | T Cursurt o e g 5 o Furnizoride | formare
organizeaza Judet Nr. Ocupatia / Calificarea Cod COR Total " pentru someri fara beneficiari | finantate flrfantate 2 & % = g formare | profesional | CRFPA
cursul cre Cod RNCP eursun someri educatie / de servicii din BAS din alte = 3 < g g autorizati | a proprii
o cunivel fonduri © ] & g Prop
de formare & <1 AJOFM
scazut de . o
profesional
3 2 educatie 8
a gratuite
(11) (1) A B 3 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
olt # # TOTAL JUDET (Formula) or 47 47 19 0 47 0 2 22 0 10 13 0 22 25
CRFPA_DJ oT 1|Agent de securitate 5169.1.3 1 1 0 0 1 0 0| 1 0 0 0| 0 0 1
CRFPA_DJ or 2|Ajutor bucatar RO/01/1013/206 2 2 2 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 2
CRFPA_DJ or 3|Bucatar 5122.2.1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
CRFPA_D) or 4] Competenta antreprenoriala cc 2 2 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2
CRFPA_DJ or 5|C te de baza de ica stiinte si i cc 2 2 2 0 2 0 0| 0 0 0 2 [ 0 2
CRFPA_DJ oT 6|Competente de comunicare in limba romana cc 2 2 2 0 2 0 0| 0 0 0 2 0 0 2
CP oT 7|Competente de comunicare in limba engleza cc 2 2 0 0 2 0 0| 0 0 0 2 0 2 0
Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca
CP or 8linstrument de invatare si cc 5 £} S 0 5 0 0 0 0 0 5 0 5 0
CRFPA_DJ oT 9|Competente sociale civice si de mediu cc 2 2 2 0 2 0 0| 0 0 0 2 0 0 2
CRFPA_DJ oT 10| Contabil 331302 1 1 0 0 1 0 0| 0 0 1 0| 0 0 1
CRFPA_DJ oT 11|Electrician de intretinere si reparatii 741307 2 2 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 2
CRFPA_DJ oT 12 |Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene 242213 1 1 0 0 1 0 0| 0 0 1 0| 0 0 1
CRFPA_DJ oT 13|Femeie de serviciu RO/01/1011/208 1 1 1 0 1 0 0| 1 0 0 0| 0 0 1
CP oT 14|Frizer RO/02/1012/227 2 2 0 0 2 0 0| 2 0 0 0| 0 2 0
CcP oT 15| Ingrijitor spatii verzi RO/01/1021/211 3 3 3 0 3 0 0| 3 0 0 0| 0 3 0
CRFPA_DJ oT 16|Inspector in domeniul securitatii si sanatatii in munca 325723 1 1 0 0 1 0 0| 0 0 1 0| 0 0 1
CP oT 17|Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze 7136.2.2 3 3 0 0 3 0 0| 3 0 0 0| 0 3 0
CP or 18|Lucrator comercial R0O/02/0416/246 3 3 0 0 3 0 0 3 0 0 0 0 3 0
CRFPA_VL or 19|Lucrator finisor pentru constructii 7132.1.1 2 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 2
CRFPA_DJ oT 20|Manager resurse umane 121207 1 1 0 0 1 0 0| [ 0 1 0| [ 0 1
CP oT 21| Manichiurist RO/02/1012/228 1 1 0 [ 1 0 0| 1 0 0 0| [ 1 0
CRFPA_DJ oT 22|Montator instalatii solare 741105 4 4 0 0 4 0 0| 0 0 4 0| 0 0 4
CP oT 23|Ospatar chelner RO/03/1013/268 3 3 0 0 3 0 0] 3 0 0 0| 0 3 0

Director Executiv, Director Executiv Adjunct,
Citu Constantin Narcisa Serban



Agentia Judeteana pentru

MINISTERUL MUNCII
SI SOLIDARITATII SOCIALE

Ocuparea Fortei de Munca Olt

ANOFN\

|Anexa 2 Planul national de formare profesionala pentru anul 2024
(Ver. 2024 fa privi { insi i def
Rev. 1.2
Pas 1: el de pe Col.C Pas f o, peCol Gesch
0DUL L dinCol.Bn bel)
inCol.4 = I p identiczta nN_Ocupati 1;
INOTA: Numele ocupatiei/caifcarii s scrie pe primul rand iber de sub tabel DIACRITICE, (1) se sie obligatoriu CodulJudetuluisi pe Col. (1) Codul Furn. de Formare
SOMER) ST Numar I d Insttutia organizatoare
H ¢ centre de
Se alege COdU| IUdewlm Total someri la cursurifinantate din | [a cursuri finantate din someri de lunga durata | someri de lunga durata somerifara educatie/cu rpeate | fmorde formare
# olt dincare cuvarsta<3) | din care cuvarsta >45 persoane cu handicap fomi someri din mediul ural initiere calficare | perfectionare | specialzare | cheiefcompetent | formare CRFPA
. . BAS alte fonduri <Dani SBani vl scazut de educatie ) profesionala
in celula portocalle 1 etransiersale | autorzati i AO
Sealege
Fumizorulde
Formare prin
carese Cod Calfcare . . . .
organieaa et . Ot Galfcaes . Lol dincare Tod dncare Tod dncare Todl dncare Todl dincare Todl dincare Tl dincare Tl dincare Tol dincare T dncare Tod dncare Tol dincare. Tod dincare Tol dincare| Todl dincare. Tod dincare Tol dincare| Tol dincare: Todl dincare
p
wsd (. R femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei
3|2
(1) (I} A B C 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 1 3 U 15 1§ n 18 1 20 U 2 B | W |5 [ % | n | B N[N [N [ N|B|M|B]|F|
Ol ¥ ¥ TOTALJUDET (Formula) or 0 360 0 360 0 0 3B 169 18 o) 1 9 n u B 0 4 % 361 i) 8 13 0 0 | 3|18 |0 0 | 12|58 20| 140 0 | 308 | 1m [ 3% | 189
ICRFPA_DJ o 1]Agent de securitate 5169.1.3 ) 2 ) 2 0 0 7 1 5 1 q 0 0 0 0 0 2 2 7 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 2
ICRFPA_DJ ot 2)Ajutor bucatar il ) il ) 0] 0 9 0] 7 0] 0] 0] 0 0] 0 0] 0] 0] 10) 0 0] 0 0 0 8 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 0 0 B
ICRFPA_DJ o1 3|Bucatar 5122.2.1 1) 10) 1) 10 0] 0 6| 4 5 5| 0] 0] 2 2 0 0) 0] 0] 5| 4 0] 0 0 0 4 1o 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 0 0 4 1
ICRFPA_DJ ot 4|C cc 3 19 i 19 0] 0 b| 3 4 3| ] 2 3 2 0 0) 4 2 16) 10 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 0 0 B 1 0] 0 0 0 8 18
ICREPA_DJ ot 5] de baza d lcc 28 16) 2 16) 0 0 10) § 1] 7 0] 0 0 0 2 1 4 2 2 14 i 14 0 0] 0 0 0 0 [) 0 2 1§ 0 0 0 0 B 1
ICRFPA_DJ or 6]C o limb lcc 28 18] 2 18 0 0 i 2 1] 8 2 ) 2 2 2 2 [ 4 1) 16) 2 1) [ 0] 0 0 0 0 [) 0 B 1 0 0 0 0 » B
P ot 7] d icare i { lcc 28 18] 2 18 0 0 i Pl i) 19 q 0 0 0 3 2 2 2 1) 14 2 18 0 0] 0 0 0 0 0 0 B 1 0 0 % 1 0 0
|Competente digitale de utlzare a tehnologiel informatiei ca
(i ot o cc 0 45 10 4 0] 0 3 2 3 30 5 3| 2 0] 2 2 3 2 4 3| 0 4 0 0] 0] 0] 0] 0 0 0 0 & 0] o 70 4 0] 0
ICRFPA_DJ ot 9|C cc 2 1 2 1 0] 0 4 2 2 1 ] 2 2 2 0 0) 2 1 1] 8 2 1 0 0] 0] 0] 0] 0 0 0 8 1 0] 0 0 0 8 B
ICRFPA_DJ ot 10|Contabil 1331302 1) 1) 1) 1 0] 0 4 3| 2 2 0] 0] 0 0] 0 0) 0] 0] 5| 5 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 4 1 0] 0] 0] 0 0 0 4 n
ICREPA_DJ ot 741307 i 0] 2 0 0 0 2 0 5 0 0] 0 0 0 0 0 0 0] 10] [) 0 0 [ 0] 0 0 0 0 3 0] 0 0 0 0 0 0 8 0
ICRFPA_DJ ot 12]Expert 24013 1) 10] 1) 10] 0 0 9 T 8| 5 0] 0 0 0 0 0 1 1 1) 9 0 0 [) 0] 0 0 0 0 4 U 0 0 0 0 0 0 ¥
ICRFPA_DJ ot IRO/03/1011/208 28 b 2 ) 0 0 0 0 10) 10] q] 0 4 4 1 1 3 3 15) 1 0 0 [ 0 B N 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 B %
cP o 14]Frieer Ro/02/1012/227 28 1] 2 14 0 0 1) 10 0] 0 q] 0 0 0 2 1 3 2 9 3 0 0 0 0 B W 0 0 0 0] 0 0 0 0 8 1 0 0
P ot 15| Ingijtor spativerzi RO/01/1020/211 [ | [ u 0 0 3) 30) 1] ) q 0 0 0 0 0 0 0] 3 | 0 0 0 0 & 0 0 0 0] 0 0 0 0 & 0 0
ICRFPA_DJ ot 16 Inspector i 3573 3 1 il 1) 0] 0 0] 0] 7 1 0] 0] 2 2 0 0] 3 3 1] 1 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 8 1 0] 0] 0] 0 0 0 8 16
P ot 17 Instalator d 7136.2.2 4 0] 4 0 0] 0 &) 1) 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0) 5| 0] 3 0 0 0 0 & 0] 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 4 0] 0] 0
i ot Lucrator comercial 4 3) 4 3 0] 0 ) 18 14 1] 0] 0] 0 0] 0 0) 1 0] il ) 0] 0 0 0 & 3 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0 4 3 0] 0
(CREPAL ot 19]Lucrator finisor 713211 23 0] i 0 0 0 %) 0 4 0 0] 0 0 0 0 0 0 0] 10) 4 0 0 [) 0 8 0 0 0 [) 0] 0 0 0 0 0 0 8 0
ICRFPA_DJ ot 20| Manager resurse umane 121207 28 b 2 ) 0 0 %) 2) 0] 0 0] 0 0 0 0 0 0 0] 2) u) 0 0 [) 0] 0 0 0 0 8 X 0 0 0 0 0 0 8
P or 2| Manichiurist IRO/02/1012/228 ) 1] 1) 1) 0 0 [ 0 2 0 q 0 0 0 0 0 2 2 1) 14 0 0 0 0 W W 0 0 0 0] 0 0 0 0 W 0 0
ICRFPA_DJ o 22| Montator instalati solare: 741105 56) 0] 56) 0 0 0 1] 0 5 0 q 0 0 0 0 0 3 0] [ 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 5 0
P jor 23|Ospatar chelner RO/03/1013/268. [ ) [ ) 0 0 8 5 [ 3 q 0 0 0 1 1 0 0] 10] 1 0 0 0 o o N 0 0 0 0] 0 0 0 0 4 0 0
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Anexa 3 Plan Planul national de formare profesionala pentru anul 2024
Ver. 2024 numarul persoanelor cuprinse | i de i ite, altele decat somerii
Rev. 12
Pas 1: Se alege codul judetului in prima celula portocalie de pe Col. C [numerotare tabel); Pas 2: Pentru fiecare inregistrare in Col. B tabel) AUTOMAT pe Col. (1) (numerotare tahel) in fiecare celula verde deschis
Pas 3: Se selecteaza lulair i in celulele in Col. B tare tabel;
Pas 4: Se selecteaza CODUL i calificari in Col. C (numerotare tabel i sel ior in celula adiacenta din Col. B (numerotare tabel);
Pas 5: Se completeaza datele c intregi in Col. 1-28 [numerotare tabel); Pas 6: Se alege pe Col. () Furnizorul de F prin care cursul; Pas 7: Exceptie -> se completeaza ocupatia prin scriere daca nu este identificata in N_Ocupatii_1;
INOTA: Numele ocupatiei/calificarii se scrie pe primul rand liber de sub tabel cu prima litera mare, un sil i i inte, fara spatiu | i i i DIACRITICE, Ia fi i; Pe Col. (1) se scrie obligatoriu Codul Judetuluisi pe Col. (Il) Codul Furn. de Formare
BENEFICIARI DE SERVICII GRATUITE DE FORMARE PROFESIONALA, ALTII DECAT SOMERII Numar inse la cursuri pe forme de pregatire Institutia
Persoane care au reluat | Persoane care au reluat
Se alege codul judetului Total beneficari de. Absolventi care Persoane defirite a art. activitate ca urmare a actlvltate‘a caurmarea Competente Fumizoride Centre de
) beneficiaza de incetarii concediului | recuperarii capacitatii de . 3 y ;. formare
#N /A gratuitate, alfi decét derle art 84 66, alin. 4 din Legea tucrestere | munca duoa pesonre Persoane din mediul rurall Initiere Calificare Perfectionare Specializare cheie/competente formare ofesionala CRFPA
. I | rt I. 1 e prevederile art.84 din 1762002 pent ? Clpa pe transversale autorizati protes
Incelula po ocalie Legea nr. 76/2002 copilului (art. 66, alin. 2, | pentru invaliditate (art. proprii AIOFM
lit.a) 66, alin. 2,lit. ¢)
Sealege
Furnizorul de
Formare prin
o N Codalfcare dncare dncare dncare dncare dncare dncare dncare dncare dncare dncare dincare dncare dncare dncare
organizeaza Judet Ocupatia / Calificarea Cod COR Total Total Total ) Total . Total . Total . Total Total Total Total . Total .| Total .| Total .| Total
crsul Crt. Cod RNCP femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei
3 2
() (I) A B C 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 3 1 15 16 17 18 19 20 2 2 23 28 25 2% 2 28
#N, IA # # TOTAL JUDET (Formula) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Director Executiv, Director Executiv Adjunct,
Citu Constantin Narcisa Serban
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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Olt

Anexad Planul national de formare profesionala pentru anul 2024
Ver, 2024 Situatia privind numarul persoanelor beneficiare de servicii gratuite de evaluare si certificare a competentelor
Rev.12
Pas 1: Se alege codul judetului in prima celula portocalie de pe Col. C (numerotare tabel); Pas 2: Pentru fiecare invegistrare in Col. B (numerotare tabel), codul judetului va fi completat AUTOMAT pe Col. (1) (numerotare tabel) in fiecare celula verde deschis
Pas 3: Se selecteaza pentru fi lula in parte ocupatia c incelulele din Col. B (numerotare tabel);
Pas : Se selecteaza CODUL ocupatiei/calificariiin Col. C (numerotare tabel) corespunzator ocupatiei selectate anterior in celula adiacenta din Col. B (numerotare tabel);
Pas 5: Se completeaza datele cu numere intregi in Col. 1-24 [numerotare tabel); Pas 6: Se alege pe Col. () Furnizorul de Formare prin care se organizeaza cursul; Pas 7: Exceptie -> se completeaza ocupatia prin scriere daca nu este identificata in N_Ocupatii_1;
NOTA: Numele ocupatiei/calificarii se scrie pe primul rand liber de sub tabel cu prima litera mare, un singur spatiu intre cuvinte, fara spatiu la sfarsitul denumirii si FARA DIACRITICE, la finele tabelului; Pe Col. () se scrie obligatoriu Codul Judetuluisi pe Col. (I) Codul Furn. de Formare
SOMERI Institutia organi
H H centre de
Se aIEge COdUI IUdetuml N . . someri de lunga durata | someri de lunga durata N . A somerifara educatie/cu |~ Centre de formare
# #N/A Total someri dincare cuvarsta<30 | din care cuvarsta >45 i i persoane cu handicap romi someri din mediul rural | X CRFPA
. . <25ani >25ani nivel scazut de educatie | evaluare profesionala
in celula portocalie 1 O
Sealege
Furnizorul de
Formare prin
carese Cod Calfi
organi Jud Nr. X oatalicare din care din care din care din care din care din care din care din care din care din care din care din care
ganizeaza udet Ocupatia / Calfficarea Cod COR Total ) Total ) Total . Total . Total . Total . Total ) Total ) Total | Total | Total | Total X
Crt. femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei femei
cursul Cod RNCP
(Il) () A B C 1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 1 )] 3 1 15 16 17 18 19 20 21 2 3 %
N / A # # TOTALJUDET (Formula) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Director Executiv, Director Executiv Adjunct,

Citu Constantin Narcisa Serban
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beem § Fianul national de formane profesional pentnn anel
Wer. 2014 Situatia contrac telor die uc enicie 55 3 convenfior edimat a se inchen
e 132
Pas & e alege oodel e faliiin pima celbly porioce de pe (ol € (umercim tabelt: Pas2-Pentns fiecame imregara e inm Coll & (umercta re Sagell, ool jude i o i completat AUTOMAT pe Col ) (numemtye kel in fSecare celoh vende deschis
P T Se vedec teary peste fecie ceiuh n pade ooepatia comspuroicam ik odulele dn ol B (pumecim taball
P A S weber teara OO0 oompa e e alficani in Coll. © (0 unenctore Gibel o s spmara ior mong e sebe ot e 2 stesior in cella aciascerds dinCol B (umerciim tabel) -
P & 5= compieiean criele oo nemere intregiin Col 1-2d (numenctare tabel | Fas Bz 5= aiege pe Col { M) Femirosl de foma e mrincare se oganineans cursd; Fas 7: e eptie -> 52 completeans ooupa S pi s dere c1ca nuoeste icenSfica b in M _Don pati 1;
HOTE Mumel ocupatioic dificri = e pe priml rnd Bier de sab bl oo prima e mae, w siger spatio intre covinte, o spate bk d o i 5 FARA A CRITICE [ finelie o Bl e Coll ] 2= 3 sbe: obilig st Codiul e tli i pe Col. (1] Codiul Furn. die Fomame
Se alege codul judetului
# Olt
in celula portocalie 1
dealege Or cren
wrizcnd de Rt
crmare g @ e
T |l edm, i
Crgandems 2 crverd o
e ,i_. Wemde FEEE ) Loidier C
T i 1
) il A B C 1 ] k] 4 5
[« [ & Tl —  oww | &« [ 2]« [ x5 [ o}
Olt & # TOTAL MIDET (Fomuda) oT B 4 B 15 13 (REL
B L) 1| Lscraior comendgal 00 0 0 D o b
L L) 2| L tior im sdrur funil pert na consinactii 11211
Director Executiv, Director Executiv Adjunct,

Citu Constantin Narcisa Serban



