Declaratie-consimtidmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/Subsemnata. ...............oooo oo , cu domiciliul Tn
locaiitatea........... A FRT , sector/judet.............c..e. , St
A e bloc.......coe.. , sCara........ccoeuee ) ap....cceveen , etaj......ccoceeeni. ,
CNP: avand functiade.............cocovev e, incadrul...............

declar ca am fost informat(&) si am luat la cunostintd ca datele mele cu caracter personal vor
fi prelucrate de catre................. in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)

2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste preiucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, aplicabil din data de 25.05.2018 si de abrogare a Deciziei 95/46/CE
(Regulamentul General Privind Protectia Datelor/RGPD) si in baza Ordinului/Deciziei de
numire Tn functie si a legislatiei de mai jos:

- Ordonanta de urgenté nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ultericare;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completérile ulterioare; ' :

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind-salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare:

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice th anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, cu modificarile si completéarile ulterioare;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.99/2016 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017,
prorogarea unor termene, precum si modificarile si completarea unor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr. 1610/2006 privind aprobarea statului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernuiui nr. 611/2008 privind aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avénd Tn vedere cele mentionate, am luat la cunostints c:

1. prelucrarea datelor cu caracter personal se face de citre angajatit .............. , In
conformitate cu atributiile de serviciu (exemplu, contabilitate, IT, resurse umane etc.) dar side
catre furnizorii de setvicii (exemplu, PSI, servicii medicale, paza, emitenti tichete de vacanta
etc) dupa caz; precum si de céatre alte institutii publice, nationale si internationale. Totodata
institutia  Nu intentioneaza transferarea acestora citre o alta companie (societate de
marketing si publicitate). _

2. datele cu caracter personal vor fi stocate pe o perioads determinats prevazutad de lege, atat
timp cat existé raportul de munca/ de serviciu in vigoare si, in situatia unui litigiu, pe parcursul
solutionarii acestuia, precum st in conformitate cu legislatia in vigoare, atat timp cat avem
obligatia legal& in evidenta institutiei.

3. am dreptul de a solicita accesul la datele cu caracter personal, de rectificare, actualizare,
anonimizare, restrictionare si de opozitie a prelucrarii acestora precum si dreptul de a face
plangere la Autoritatea Nationalé de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal,
conform legii, dacé consider ¢4 drepturile mele au fost incalcate.



4. institutia a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si a asigura
confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor cu caracter personal si pentru
prevenirea accesarii si utilizérii neautorizate si a incalcarii securitatii datelor cu caracter
personal, in conformitate cu legistatia in vigoare.

5. institutia monitorizeaza prin sisteme de supraveghere video pe holurile principale, spatiile
exterioare aferente cladirii, atat pentru protectia personala cat si a bunurilor institutiel si
prelucreaza datele astfel obtlnute pentru a prevem si identifica p05|b|IeIe infractiuni. Stocarea
imaginilor se face fn conformitate cu legisiatia in vigoare.

Prezenta declaratie-consimtémant a fost intocmita intr-un 1 exemplar.

Subsemnatul/Subsemnata............cc..ooe i consimt la prelucrarea
datelor mele cu caracter personal in conformitate cu prevederile Regulamentuiui (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date in scopul desfasurarii activitatii in cadrul ...
Data ......ccocerinns



