
Curriculum Vitae

06.2025 - 07.2026

11.2019 - 06.2026

INFORMAȚII PERSONALE  
Piatra Neamt

 0233237780
monica.bonciu@anofm.gov.ro

Sexul: F
Data naşterii: 01-12-1975 (50 ani )

 
AJOFM NEAMT, Piatra Neamt
Domeniu: Resurse Umane - Psihologie
Responsabilitati: Biroul de Medierea Muncii, Consiliere si Formare Profesionala -
Asigura servicii de informare si consiliere profesionala persoanelor interesate in
domeniul ocuparii, cu privire la alegerea carierei, oportunitati de instruire si formare
complementara - stabilirea pasilor ce trebuie parcursi pentru alegerea ocupatiei,
impreuna cu persoanele consiliate.
Asigura monitorizarea si evaluarea pe intreg parcursul procesului de informare si
consiliere profesionala a fiecarui client.

 
AJOFM NEAMT, Piatra Neamt
Domeniu: Resurse Umane - Psihologie
Responsabilitati: Am asigurat furnizarea serviciilor de orientare profesionala pentru
beneficiarii proiectului COMPASS, prin evaluarea profilurilor vocationale si elaborarea
unor planuri individuale de autodezvoltare adaptate cerintelor pietei muncii. Totodata,
am gestionat intreaga documentatie tehnica si rapoartele de activitate, garantand
conformitatea acestora cu normele de eligibilitate ale proiectului.

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ  ■

06.2026 - prezent DIRECTOR EXECUTIV AJOFM Neamt
AJOFM NEAMT, Piatra Neamt
Domeniu: Administratie - Stiinte politice
Responsabilitati: Coordoneaza, asigura si urmareste activitatea de ocupare a fortei de
munca desfasurata in teritoriu de compartimentele subordonate;
asigura aplicarea unitara a legislatiei specifice domeniului de activitate; stabileste
masurile necesare pentru realizarea si aplicarea ordinelor Presedintelui si dispozitiilor
secretarului general al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca;
incheie contracte cu prestatorii de servicii din sectorul public sau privat;
avizeaza propunerile privind proiectul bugetului asigurarilor pentru somaj al Agentiei
pentru ocuparea fortei de munca Neamt si il transmite spre aprobare secretarului
general al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca;

Inspector superior

NICOLETA MONICA BONCIU

EXPERT CONSILIERE - PROIECTUL “COMPASS – Competențe
pentru Autodezvoltare și Succes Sustenabil
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09.2011 - 10.2019

09.2010 - 09.2011

07.2007 - 09.2010

04.2007 - 07.2007

Primaria Sectorului 2 Bucuresti - str. Chiristigiilor nr.11 - 13, Bucuresti, sector 2,
BUCURESTI
Domeniu: Resurse Umane - Psihologie
Responsabilitati: Efectuarea anchetelor sociale pentru divort, evaluarea psihologica a

 
SC TDM COMP SRL - str. Piata 22 Decembrie nr.1 - loc. Piatra Neamt, jud. Neamt,
Piatra Neamt
Domeniu: Management - Consultanta
Responsabilitati: Atributii de psiholog in psihologia muncii si organizationala, de
conducere in domeniul dezvoltare, marketing si vanzari. Stabileste obiectivele generale
de dezvoltare ale firmei;
Realizari: Am asigurat coordonare intre diferitele departamente. Am elaborat proiectul
de buget si am identificat noi oportunitati de afaceri. Am asigurat managementul firmei,
controlul si supervizarea activitatii departamentelor.
Descriere: SC TDM COMP SRL - dezvolta activitati in domeniul IT

 
SC TDM COMP SRL - str. Piata 22 Decembrie nr.1 - loc. Piatra Neamt, jud. Neamt, Piatra
Neamt
Domeniu: Management - Consultanta
Responsabilitati: Atributii de psiholog in psihologia muncii si organizationala, de
conducere in domeniul dezvoltarii, marketing si vanzari. Stabileste obiectivele generale
de dezvoltare ale firmei; intocmeste planurile manageriale anuale si semestriale pe baza
analizelor efectuate;
Realizari: Am elaborat proiectul de buget si am identificat noi oportunitati de afaceri. Am
asigurat managementul firmei, controlul si supervizarea activitatii departamentelor.
Descriere: SC TDM COMP SRL - dezvolta activitati in domeniul IT

 
SC ARIATUR SRL - str. Piata 22 Decembrie nr.1 - loc. Piatra Neamt, jud. Neamt, Piatra
Neamt
Domeniu: Turism
Responsabilitati: Atributii de psiholog in psihologia muncii si organizationala, de
conducere in domeniul dezvoltare, marketing si vanzari. Stabileste obiectivele generale
de dezvoltare ale firmei; intocmeste planurile manageriale anuale si semestriale pe baza
analizelor efectuate;
Realizari: Am asigurat coordonare intre diferitele departamente. Am elaborat proiectul
de buget si am identificat noi oportunitati. Am asigurat managementul firmei, controlul si
supervizarea activitatii departamentelor
Descriere: SC ARIATUR SRL - agentie de turism touroperatoare

Realizari: Efectueaza activitati de orientare scolara in licee - intocmirea de programe de
evaluare a optiunilor elevilor, impreuna cu consilierii de orientare scolara;
Furnizeaza informatii privind piata muncii: despre ocupatii, meserii, profesii, conditii de
exercitare, de salarizare si promovare, dinamica ocupatiilor.
Analizeaza impreuna cu persoana consiliata fiecare alternativa decizionala in parte si
evalueaza consecintele acesteia.
Expert judetean management de caz intern POCU801315140163 - Managamentul de
caz - proces de incluziune pe piata muncii - aplica in cadrul activitatii de informare si
consiliere procedura si instrumentele create in proiect
Descriere: Agentia Locala pentru Ocuparea Fortelor de Munca Piatra Neamt

General manager

General manager

Manager marketing

Inspector principal la Directia Juridica - Serviciul Autoritate
Tutelara 
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09.2003 - 03.2007

09.2002 - 09.2003

09.2000 - 09.2002

Realizari: Am creat o retea de asistenti maternali profesionisti.
Descriere: DGASPC este o institutie publica care indeplineste atributii in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor copilului.

 
DGASPC Botosani, Botosani
Domeniu: Resurse Umane - Psihologie
Responsabilitati: Identifica, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistenti
maternali profesionisti in conditiile legii; incheie contracte individuale de munca si
asigura formarea continua de asistenti maternali profesionisti atestati; evalueaza si
monitorizeaza activitatea acestora.

 
Directia de Asistenta Sociala Piatra Neamt - str. Stefan cel Mare nr. 6- 8 Piatra Neamt,
Piatra Neamt
Domeniu: Resurse Umane - Psihologie
Responsabilitati: Intocmire alocatie pentru sustinerea familiei; intocmire alocatie de
stat pentru copii; masuri de protectie pentru copiii in dificultate; anchete sociale pentru
obtinerea burselor altor beneficii sociale pentru copii; caracterizare pentru obtinerea
Atestatului de asistent maternal profesionist; anchete psihosociale pentru incadrarea in
grad de handicap a copilului; anchete psihosociale pentru orientarea reorientarea
scolara a copiilor; eliberare dovezi pentru persoanele care lucreaza cu contract de
munca in strainatate si au in intretinere copii minori.
Realizari: Am furnizat servicii de informare si consiliere pe probleme sociale sesizate
sau din oficiu, persoanelor interesate.
Descriere: Directia de Asistenta Sociala Piatra Neamt - Compartimentul Protectia
Copilului

copiilor, intocmirea dispozitiilor de autorizare privind incheierea unor acte juridice de
catre copii minori, reprezentanti asistati de parinti, dispozitii de numire curator special,
instituirea tutelei, asistare persoana varstnica
Realizari: Am contribuit la stabilirea si organizarea tutelei, la supravegherea, controlul si
indrumarea activitatii de ocrotire a minorului, am participat activ la judecarea cauzelor
cu minori, precum si la prevenirea separarii minorului de parinti.
Descriere: Primaria Sectorului 2 - Directia Juridica - Serviciul Autoritate Tutelara

 
Directia Judeteana pentru Protectia Drepturilor Copilului Botosani - str. Maxim Gorki
nr.4 Botosani, Botosani
Domeniu: Resurse Umane - Psihologie
Responsabilitati: Intocmeste raportul de evaluare initiala a copilului si familiei acestuia si
propune stabilirea unei masuri de protectie speciala; identifica si evalueaza familiile sau
persoanele care pot lua copii in plasament; monitorizeaza familiile si persoanele care au
primit in plasament copii, pe toata durata acestei masuri; acorda asistenta si sprijin
parintilor copilului separat de familie, in vederea reintegrarii in mediul sau familial;
indeplineste demersurile vizand deschiderea procedurii adoptiei interne pentru copiii
aflati in evidenta sa; monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a relatiilor dintre
acestia si parintii lor adoptivi; sprijina parintii adoptivi ai copilului in indeplinirea obligatiei
de a-l informa pe acesta ca este adoptat, de indata ce varsta si gradul de maturitate ale
copilului o permit.
Realizari: Am asigurat organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale
destinate prevenirii separarii copilului de familie si a celor destinate copilului lipsit
temporar sau definitiv de parintii sai, in conditiile legii.

Consilier principal la Serviciul Asistenta Maternala

Asistent social la Serviciul Plasament Familial si Adoptii

Inspector principal la Compartimentul Protectia Copilului
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09.2022 - 11.2024

07.2022 - 07.2022

09.2021 - 09.2023

02.2020 - 04.2020

02.2020 - 04.2020

05.2011 - 06.2011

04.2011 - 05.2011

EDUCAŢIE ŞI FORMARE

04.2023 - 04.2023

 
Specializare: Resurse Umane
Oras: BUCURESTI
Diploma: Alt tip
Detalii: Certificat Medierea Muncii

 
Specializare: Administrarea Afacerilor
Oras: Iasi
Diploma: Alt tip

 
Specializare: Resurse Umane
Oras: Piatra Neamt
Diploma: Alt tip
Detalii: Certificat Inspector resurse umane

 
Specializare: Psihologie
Oras: BUCURESTI
Diploma: Alt tip
Detalii: Certificat de Consilier pentru Dezvoltare Personala

 
Specializare: Psihologie
Oras: BUCURESTI
Diploma: Alt tip
Detalii: Certificat de participare Curs Consilierea clientilor SPO

 
Specializare: Psihologie
Oras: Rasnov
Diploma: Alt tip
Detalii: Certificat de Absolvire Consilier de Orientare Profesionala

 
Specializare: Psihologie
Oras: BUCURESTI
Diploma: Alt tip
Detalii: Diploma de Psihoterapie integrativa Psihoterapeut integrativ

 
Specializare: Psihologie
Oras: Targu Mures
Diploma: Master
Detalii: Master Psihologie clinica, Consiliere psihologica si Psihoterapie Psiholog
clinician

Descriere: DGASPC este o institutie publica care indeplineste atributii in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor copilului.

 ■

CNFPPP RASNOV

Centrul European de Terapie Integrativa ATMA 

Camera de Comert si Industrie a judetului Neamt

Asociatia Romana de Psihoterapie Integrativa Bucuresti

Universitatea Petre Andrei Iasi - Centrul de Studii Europene

Centrul National de Formare Profesionala a Personalului Propriu

Centrul National de Formare Profesionala a Personalului Propriu 

Facultatea de psihologie si stiintele educatiei Universitatea Dimitrie
Cantemir Tg Mures
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01.2006 - 03.2006

09.2004 - 09.2006

05.2003 - 09.2003

09.1995 - 06.1999

09.1990 - 06.1994

Specializare: Limbi Straine
Oras: Iasi
Diploma: Alt tip
Detalii: Certificat Program de perfectionare Limba engleza pentru specialistii din
administratia publica - modulul 3

 
Specializare: Drept
Oras: Iasi
Diploma: Master
Detalii: Diploma de master Studii Europene Managementul Proiectelor Europene

Detalii: Training Pregatirea furnizorilor de formare profesionala locali derulat in cadrul
proiectului Cooperare Regionala pentru Excelenta Antreprenoriala

 
Specializare: Sociologie - Asistenta Sociala
Oras: BUCURESTI
Diploma: Alt tip
Detalii: Diploma Curs de formare teoretica si practica Cursul de formare a asistentilor
sociali care lucreaza cu asistenti maternali ce au in grija copii cu dizabilitati handicap.

 
Specializare: Sociologie - Asistenta Sociala
Oras: Iasi
Diploma: Licenta (facultate)
Detalii: Diploma de licenta Profilul sociopsihopedagogie, specializarea asistenta sociala

 
Specializare: Istorie
Oras: Botosani
Diploma: Liceu
Detalii: Diploma de bacalaureat Profilul istorie - stiinte sociale

COMPETENŢE PERSONALE  ■

Limba maternă Romana

Limbi straine INȚELEGERE VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire Participare la
conversaţie

Discurs oral  

Engleza A2 A2 A2 A2 A2
Certificat Program de perfectionare Limba engleza pentru specialistii din administratia
publica - modulul 3 Centrul Regional de Formare Continua pentru Administratia Publica
Locala Iasi

Competente de comunicare Aptitudini de analiza si sinteza, date si informatii colectate
Abilitati pentru sustinerea de prezentari
Capacitatea de a lucra atat in echipa cat si independent, spirit constructiv in abordarea
problemelor, atitudine pro-activa in raport cu atributiile postului

Scoala Normala N. Iorga Botosani

CRIPS in colaborare cu ANPCA si UNICEF Bucuresti

Universitatea Al. I. Cuza Iasi - Centrul de Studii Europene

Facultatea de Filosofie de la Universitatea Al. I. Cuza Iasi

Centrul Regional de Formare Continua pentru Administratia Publica
Locala Iasi
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Alte cursuri, traininguri Nespecificat
(Cursuri, Conferinte, Seminarii,

Afilieri, Referinte) 
Atestate (Publicatii, Certificari, Nespecificat

Prezentari, Proiecte) 
Premii: (Distinctii, Citari) Nespecificat

Competente dobandite la - Capacitate de analiza
locul de munca - Lucrul in echipa

- Planificare si organizare

Capacitatea de comunicare eficienta
Abilitati in planificarea strategica si luarea deciziilor
Abilitati de coordonare, raportare si reprezentare

Competenţe digitale AUTOEVALUARE
Creare deProcesarea

informaţiei 
Comunicare Securitate Rezolvarea de

probleme
experimentat

conţinut 

experimentat experimentat experimentat independent 
Competente informatice si certificate: Microsoft Windows 10 Utilizarea internetului si
culegerea rapida de texte MS Office 2003, 2007 - Cunostinte de World si Excel

Permis de conducere Da

INFORMAΤII SUPLIMENTARE

Competenţe Experienta in managementul administrativ si comunicare in calitate de Manager
organizaţionale/manageriale Marketing la SC TDM COMP SRL

Managementul administrarii serviciilor in calitate de Manager general la SC ARIATUR
SRL

 ■
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	INFORMAȚII PERSONALE
	Curriculum Vitae
	NICOLETA MONICA BONCIU
	Piatra Neamt
	0233237780  monica.bonciu@anofm.gov.ro
	Sexul: F Data naşterii: 01-12-1975 (50 ani )
	EXPERIENŢA PROFESIONALĂ
	06.2026 - prezent
	DIRECTOR EXECUTIV AJOFM Neamt AJOFM NEAMT, Piatra Neamt Domeniu: Administratie - Stiinte politice Responsabilitati: Coordoneaza, asigura si urmareste activitatea de ocupare a fortei de munca desfasurata in teritoriu de compartimentele subordonate; asigura aplicarea unitara a legislatiei specifice domeniului de activitate; stabileste masurile necesare pentru realizarea si aplicarea ordinelor Presedintelui si dispozitiilor secretarului general al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca; incheie contracte cu prestatorii de servicii din sectorul public sau privat; avizeaza propunerile privind proiectul bugetului asigurarilor pentru somaj al Agentiei pentru ocuparea fortei de munca Neamt si il transmite spre aprobare secretarului general al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca;
	06.2025 - 07.2026

	EXPERT CONSILIERE - PROIECTUL “COMPASS – Competențe
	pentru Autodezvoltare și Succes Sustenabil
	AJOFM NEAMT, Piatra Neamt Domeniu: Resurse Umane - Psihologie Responsabilitati: Am asigurat furnizarea serviciilor de orientare profesionala pentru beneficiarii proiectului COMPASS, prin evaluarea profilurilor vocationale si elaborarea unor planuri individuale de autodezvoltare adaptate cerintelor pietei muncii. Totodata, am gestionat intreaga documentatie tehnica si rapoartele de activitate, garantand conformitatea acestora cu normele de eligibilitate ale proiectului.
	11.2019 - 06.2026

	Inspector superior
	AJOFM NEAMT, Piatra Neamt Domeniu: Resurse Umane - Psihologie Responsabilitati: Biroul de Medierea Muncii, Consiliere si Formare Profesionala - Asigura servicii de informare si consiliere profesionala persoanelor interesate in domeniul ocuparii, cu privire la alegerea carierei, oportunitati de instruire si formare complementara - stabilirea pasilor ce trebuie parcursi pentru alegerea ocupatiei, impreuna cu persoanele consiliate. Asigura monitorizarea si evaluarea pe intreg parcursul procesului de informare si consiliere profesionala a fiecarui client.

	09.2011 - 10.2019
	09.2010 - 09.2011
	07.2007 - 09.2010
	04.2007 - 07.2007
	Realizari: Efectueaza activitati de orientare scolara in licee - intocmirea de programe de evaluare a optiunilor elevilor, impreuna cu consilierii de orientare scolara; Furnizeaza informatii privind piata muncii: despre ocupatii, meserii, profesii, conditii de exercitare, de salarizare si promovare, dinamica ocupatiilor. Analizeaza impreuna cu persoana consiliata fiecare alternativa decizionala in parte si evalueaza consecintele acesteia. Expert judetean management de caz intern POCU801315140163 - Managamentul de caz - proces de incluziune pe piata muncii - aplica in cadrul activitatii de informare si consiliere procedura si instrumentele create in proiect Descriere: Agentia Locala pentru Ocuparea Fortelor de Munca Piatra Neamt

	General manager
	SC TDM COMP SRL - str. Piata 22 Decembrie nr.1 - loc. Piatra Neamt, jud. Neamt, Piatra Neamt Domeniu: Management - Consultanta Responsabilitati: Atributii de psiholog in psihologia muncii si organizationala, de conducere in domeniul dezvoltare, marketing si vanzari. Stabileste obiectivele generale de dezvoltare ale firmei; Realizari: Am asigurat coordonare intre diferitele departamente. Am elaborat proiectul de buget si am identificat noi oportunitati de afaceri. Am asigurat managementul firmei, controlul si supervizarea activitatii departamentelor. Descriere: SC TDM COMP SRL - dezvolta activitati in domeniul IT

	General manager
	SC ARIATUR SRL - str. Piata 22 Decembrie nr.1 - loc. Piatra Neamt, jud. Neamt, Piatra Neamt Domeniu: Turism Responsabilitati: Atributii de psiholog in psihologia muncii si organizationala, de conducere in domeniul dezvoltare, marketing si vanzari. Stabileste obiectivele generale de dezvoltare ale firmei; intocmeste planurile manageriale anuale si semestriale pe baza analizelor efectuate; Realizari: Am asigurat coordonare intre diferitele departamente. Am elaborat proiectul de buget si am identificat noi oportunitati. Am asigurat managementul firmei, controlul si supervizarea activitatii departamentelor Descriere: SC ARIATUR SRL - agentie de turism touroperatoare

	Manager marketing
	SC TDM COMP SRL - str. Piata 22 Decembrie nr.1 - loc. Piatra Neamt, jud. Neamt, Piatra Neamt Domeniu: Management - Consultanta Responsabilitati: Atributii de psiholog in psihologia muncii si organizationala, de conducere in domeniul dezvoltarii, marketing si vanzari. Stabileste obiectivele generale de dezvoltare ale firmei; intocmeste planurile manageriale anuale si semestriale pe baza analizelor efectuate; Realizari: Am elaborat proiectul de buget si am identificat noi oportunitati de afaceri. Am asigurat managementul firmei, controlul si supervizarea activitatii departamentelor. Descriere: SC TDM COMP SRL - dezvolta activitati in domeniul IT

	Inspector principal la Directia Juridica - Serviciul Autoritate Tutelara
	Primaria Sectorului 2 Bucuresti - str. Chiristigiilor nr.11 - 13, Bucuresti, sector 2, BUCURESTI Domeniu: Resurse Umane - Psihologie Responsabilitati: Efectuarea anchetelor sociale pentru divort, evaluarea psihologica a
	09.2003 - 03.2007
	09.2002 - 09.2003
	09.2000 - 09.2002
	copiilor, intocmirea dispozitiilor de autorizare privind incheierea unor acte juridice de catre copii minori, reprezentanti asistati de parinti, dispozitii de numire curator special, instituirea tutelei, asistare persoana varstnica Realizari: Am contribuit la stabilirea si organizarea tutelei, la supravegherea, controlul si indrumarea activitatii de ocrotire a minorului, am participat activ la judecarea cauzelor cu minori, precum si la prevenirea separarii minorului de parinti. Descriere: Primaria Sectorului 2 - Directia Juridica - Serviciul Autoritate Tutelara

	Inspector principal la Compartimentul Protectia Copilului
	Directia de Asistenta Sociala Piatra Neamt - str. Stefan cel Mare nr. 6- 8 Piatra Neamt, Piatra Neamt Domeniu: Resurse Umane - Psihologie Responsabilitati: Intocmire alocatie pentru sustinerea familiei; intocmire alocatie de stat pentru copii; masuri de protectie pentru copiii in dificultate; anchete sociale pentru obtinerea burselor altor beneficii sociale pentru copii; caracterizare pentru obtinerea Atestatului de asistent maternal profesionist; anchete psihosociale pentru incadrarea in grad de handicap a copilului; anchete psihosociale pentru orientarea reorientarea scolara a copiilor; eliberare dovezi pentru persoanele care lucreaza cu contract de munca in strainatate si au in intretinere copii minori. Realizari: Am furnizat servicii de informare si consiliere pe probleme sociale sesizate sau din oficiu, persoanelor interesate. Descriere: Directia de Asistenta Sociala Piatra Neamt - Compartimentul Protectia Copilului

	Consilier principal la Serviciul Asistenta Maternala
	DGASPC Botosani, Botosani Domeniu: Resurse Umane - Psihologie Responsabilitati: Identifica, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistenti maternali profesionisti in conditiile legii; incheie contracte individuale de munca si asigura formarea continua de asistenti maternali profesionisti atestati; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora.
	Realizari: Am creat o retea de asistenti maternali profesionisti. Descriere: DGASPC este o institutie publica care indeplineste atributii in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului.

	Asistent social la Serviciul Plasament Familial si Adoptii
	Directia Judeteana pentru Protectia Drepturilor Copilului Botosani - str. Maxim Gorki nr.4 Botosani, Botosani Domeniu: Resurse Umane - Psihologie Responsabilitati: Intocmeste raportul de evaluare initiala a copilului si familiei acestuia si propune stabilirea unei masuri de protectie speciala; identifica si evalueaza familiile sau persoanele care pot lua copii in plasament; monitorizeaza familiile si persoanele care au primit in plasament copii, pe toata durata acestei masuri; acorda asistenta si sprijin parintilor copilului separat de familie, in vederea reintegrarii in mediul sau familial; indeplineste demersurile vizand deschiderea procedurii adoptiei interne pentru copiii aflati in evidenta sa; monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a relatiilor dintre acestia si parintii lor adoptivi; sprijina parintii adoptivi ai copilului in indeplinirea obligatiei de a-l informa pe acesta ca este adoptat, de indata ce varsta si gradul de maturitate ale copilului o permit. Realizari: Am asigurat organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate prevenirii separarii copilului de familie si a celor destinate copilului lipsit temporar sau definitiv de parintii sai, in conditiile legii.
	EDUCAŢIE ŞI FORMARE
	04.2023 - 04.2023
	09.2022 - 11.2024
	07.2022 - 07.2022
	09.2021 - 09.2023
	02.2020 - 04.2020
	02.2020 - 04.2020
	05.2011 - 06.2011
	04.2011 - 05.2011
	Descriere: DGASPC este o institutie publica care indeplineste atributii in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului.


	Centrul European de Terapie Integrativa ATMA
	Specializare: Psihologie Oras: BUCURESTI Diploma: Alt tip Detalii: Certificat de Consilier pentru Dezvoltare Personala

	Asociatia Romana de Psihoterapie Integrativa Bucuresti
	Specializare: Psihologie Oras: BUCURESTI Diploma: Alt tip Detalii: Diploma de Psihoterapie integrativa Psihoterapeut integrativ


	CNFPPP RASNOV
	Specializare: Psihologie Oras: Rasnov Diploma: Alt tip Detalii: Certificat de Absolvire Consilier de Orientare Profesionala
	Facultatea de psihologie si stiintele educatiei Universitatea Dimitrie
	Cantemir Tg Mures
	Specializare: Psihologie Oras: Targu Mures Diploma: Master Detalii: Master Psihologie clinica, Consiliere psihologica si Psihoterapie Psiholog clinician

	Centrul National de Formare Profesionala a Personalului Propriu
	Specializare: Resurse Umane Oras: BUCURESTI Diploma: Alt tip Detalii: Certificat Medierea Muncii
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