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 CAPITOL I – Date statistice privind rata somajului 

 

 La sfarsitul lunii decembrie in evidenta AJOFM Neamt erau un numar de 8.661 persoane. Din totalul 

somerilor inregistrati, 1.618 persoane reprezinta somerii indemnizati iar 7.043 persoane sunt somerii 

neindemnizati. Rata somajului la final de an avea valoarea de 5,66 %. Fata de aceeasi perioada a anului 

trecut se observa o crestere cu 174 a persoanelor din evidenta, rata somajului avand o crestere de 0,07 

puncte procentuale. 

 

Evolutia numarului de someri pe parcursul anului 2025: 

   

 

 

 

 

 

ian feb mar apr mai iun iul aug sept oct nov dec

Total someri 8.926 8.921 8.947 8.947 8.889 8.870 8.624 8.609 8.561 8.593 8.879 8.661

ind. 1.602 1.587 1.497 1.464 1.363 1.338 1.280 1.379 1.431 1.478 1.550 1.618

neind. 7.324 7.334 7.450 7.483 7.526 7.532 7.344 7.230 7.130 7.115 7.329 7.043
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Din graficul de mai sus se observa ca cei mai multi șomeri din județul Neamț sunt din rândul persoanelor 
cu un nivel de educație scăzut sau mediu: 

Gimnazial și Primar: Împreună, aceste două categorii însumează 7.550 de persoane (aproximativ 54%). 
Aceasta indică faptul că persoanele fără o calificare profesională solidă sunt cele mai vulnerabile pe piața 
muncii. 

Învățământul Profesional: Reprezintă un segment semnificativ (3.273 persoane) reprezentand o 
necorelare între meseriile învățate și cererea actuală a angajatorilor. 

La polul opus, persoanele cu studii Postliceale (204) și Universitare (583) reprezintă cele mai mici grupuri. 

Acest lucru confirmă faptul că o diplomă de facultate sau o specializare postliceală oferă o protecție mult 
mai mare împotriva șomajului.Cei cu studii superioare reprezintă doar aproximativ 4% din totalul 
șomerilor. 

 

ian feb mar apr mai iun iul aug sept oct nov dec

Total someri 8.926 8.921 8.947 8.947 8.889 8.870 8.624 8.609 8.561 8.593 8.879 8.661

Femei 3.784 3.792 3.798 3.797 3.756 3.807 3.680 3.713 3.750 3.806 3.935 3.792

Barbati 5.142 5.129 5.149 5.150 5.133 5.063 4.944 4.896 4.811 4.787 4.944 4.869

0

1.000

2.000

3.000

4.000

5.000

6.000

7.000

8.000

9.000

10.000

Someri repartizati pe sexe - 2025

2868

4682

3273

2181

204 583
1117

2125

1199 1212

167 376

Primar Gimnazial Profesional Liceal Posticeal Universitar

Structura șomajului înregistrat în 2025 pe grupe de studii -
județul Neamț

Total Femei

mailto:ajofm.nt@anofm.gov.ro
http://www.anofm.ro/
http://www.facebook.com/ajofmnt/


 

  3  
AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ NEAMŢ 
Operator de date cu caracter personal nr. 586 
Str.Privighetorii, nr. 21, bl. B13, parter, Piatra Neamţ 
Tel.: +4 0233 237 780; Fax: 0233 213 424 
e-mail: ajofm.nt@anofm.gov.ro;  
www.anofm.ro ; www.facebook.com/ajofmnt/ 

 

  

 

 

 

ian feb mar apr mai iun iul aug sept oct nov dec

Rata Somaj Neamt 5,83% 5,83% 5,84% 5,84% 5,81% 5,79% 5,63% 5,62% 5,59% 5,61% 5,80% 5,66%

Rata som nat. 3,38% 3,37% 3,33% 3,25% 3,19% 3,16% 3,19% 3,18% 3,15% 3,21% 3,28% 3,29%

2,50%
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3,50%
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5,50%

6,00%

6,50%

Rata somajului in jud Neamt comparativ cu rata somajului la nivel 
national - 2025

Ian Feb Mar Apr Mai Iun Iul Aug Sept Oct Noi Dec Medie

Anul 2020 4,20% 4,19% 4,13% 4,01% 3,20% 3,47% 4,38% 4,50% 4,61% 4,34% 4,26% 4,98% 4,19%

Anul 2021 5,10% 5,02% 5,03% 4,50% 4,19% 4,07% 3,95% 3,87% 3,83% 3,58% 3,67% 3,63% 4,19%

Anul 2022 3,92% 3,83% 3,75% 3,65% 3,71% 3,76% 3,65% 3,64% 3,74% 4,00% 4,07% 4,04% 4,20%

Anul 2023 4,54% 4,62% 4,52% 4,44% 4,37% 4,32% 4,17% 4,23% 4,30% 4,50% 4,63% 4,70% 3,81%

Anul 2024 4,21% 4,50% 5,35% 5,49% 5,51% 5,34% 5,22% 5,35% 5,47% 5,60% 5,67% 5,59% 4,45%

Anul 2025 5,83% 5,83% 5,84% 5,84% 5,81% 5,79% 5,63% 5,62% 5,59% 5,61% 5,80% 5,66% 5,74%

Ian Feb Mar Apr Mai Iun Iul Aug Sept Oct Noi Dec

Anul 2020 4,20% 4,19% 4,13% 4,01% 3,20% 3,47% 4,38% 4,50% 4,61% 4,34% 4,26% 4,98%

Anul 2021 5,10% 5,02% 5,03% 4,50% 4,19% 4,07% 3,95% 3,87% 3,83% 3,58% 3,67% 3,63%

Anul 2022 3,92% 3,83% 3,75% 3,65% 3,71% 3,76% 3,65% 3,64% 3,74% 4,00% 4,07% 4,04%

Anul 2023 4,54% 4,62% 4,52% 4,44% 4,37% 4,32% 4,17% 4,23% 4,30% 4,50% 4,63% 4,70%

Anul 2024 4,21% 4,50% 5,35% 5,49% 5,51% 5,34% 5,22% 5,35% 5,47% 5,60% 5,67% 5,59%

Anul 2025 5,83% 5,83% 5,84% 5,84% 5,81% 5,79% 5,63% 5,62% 5,59% 5,61% 5,80% 5,66%

3,20%

3,70%
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6,20%

Evolutia ratei somajului - 2025 comparativ cu perioada 2020-2024
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CAPITOL II - Formarea profesionala 

 Centrul de Formare Profesionala din cadrul AJOFM este autorizat sa desfasoare cursuri pentru un 

numar de 9 calificari: ajutor de bucatar, bucatar, coafor, competente antreprenoriale, contabil, lucrator 

in comert, operator introducere, validare si prelucrare date, ospatar (chelner), patiser. 

 In anul 2025, 260 de someri au participat la 18 de cursuri din care 6 in colaborare cu Centrele 

Regionale de Formare Profesionala a Adultilor, dupa cum urmeaza: 

Organizate in centre proprii ale AJOFM Neamt: 

• Ajutor de bucatar – 2 cursuri 

• Competenta antreprenoriala – 4 cursuri 

• Contabil – 2 cursuri 

• Lucrator comercial – 2 cursuri 

Organizate in colaborare cu Centre Regionale de Formare Profesionala a Adultilor din Cluj si Mures 

• Comunicare in limba oficiala-limba romana – 1 curs 

• Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument de invatare si cunoastere 

– 1 curs 

• Agent de securitate – 1 curs 

• Cofetar patiser – 1 curs 

• Operator calculator electronic si retele -1 curs 

• Referent resurse umane - 1 curs 
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CAPITOL III – Implementarea masurilor active prevazute in  Programul judetean pentru  ocuparea 

fortei de munca 

Pentru anul 2025 in cadrul Programului de ocupare s-a urmarit incadrarea unui numar de 8.000 de 

persoane, iar la finalul lunii decembrie 4.389 someri obtinusera un loc de munca. 

 Masurile active care au dus la cresterea sanselor de ocupare au fost: 

• Informarea si consilierea profesionala – 8.009 persoane din evidenta AJOFM au beneficiat de un 

ansamblu de servicii si au fost informate in legatura cu locurile de munca vacante de pe piata 

muncii si cu oferta de programe de formare profesioanala organizate de institutie 

• Medierea muncii – 4.009 persoane au fost mediate pe locurile de munca anuntate de agentii 

economici, astfel: 

  - 3.554 persoane au fost incadrate cu contract de munca pe durata nedeterminata  

- 455 persoane au fost incadrate cu contract de munca pe durata determinata 

• Formarea profesionala – 151 persoane care au urmat un curs de calificare in scopul cresterii si 

 diversificarii competentelor profesionale si care au obtinut ulterior un loc de munca. 

• Completarea veniturilor somerilor care se incadreaza inainte de expirarea indemnizatiei pentru 

 somaj – 300 someri indemnizati s-au angajat cu norma intreaga conform prevederilor legale si ca

 urmare a angajarii le-a incetat plata indemnizaţiei de şomaj, dar au beneficiat de 30% din 

cuantumul indemnizaţiei de şomaj până la sfârşitul perioadei pentru care erau îndreptăţite să o 

primească. 

• Prima de activare pentru somerii neindemnizati – 89 șomeri neindemnizati înregistrați in cautarea 

unui loc de munca de cel puţin 30 de zile și care s-au angajat cu normă întreagă pentru o perioadă 

mai mare de 3 luni, au beneficiat o primă de activare în valoare de 1.000 lei 

• Prima de incadrare – 1 persoana care s-a încadrat în muncă potrivit legii într-o localitate situată la 

o distanţă mai mare de 15 km de localitatea în care îşi au domiciliul sau reşedinţa, beneficiază de 

o primă de încadrare pe o perioadă de 12 luni (decontarea navetei) 

• Prima de relocare – 13 persoane care s-au încadrat în muncă potrivit legii într-o altă localitate 

situată la o distanţă mai mare de 50 km faţă de localitatea în care îşi au domiciliul sau reşedinţa 

şi, ca urmare a acestui fapt au schimbat domiciliul sau au stabilit reşedinţa în localitatea respectivă 

sau în localităţile învecinate acesteia, beneficiază de o primă de relocare (decontarea chiriei până 

la 900 lei lunar) 

• Prima de insertie – 20 persoane absolventi din promotia anului 2025 care s-au incadrat in munca si 

au primit in doua transe o prima in valoare de 1.980 lei (de 3 ori valoarea indicatorului social de 

referinta, 660 lei). 
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Rezultate obtinute prin implementarea masurilor active de ocupare 

 

TIP MASURA ACTIVA Planificat Realizat % 

 TOTAL persoane cuprinse la masuri active     13.500  12.117 89,76% 

 TOTAL  persoane ocupate, din care:           

     8.000  4.389 54,86% 

 Nr persoane cuprinse in servicii de mediere a locurilor 
de munca vacante  

  13.000  9.621 74,01% 

 Servicii de mediere a muncii, din care:       7.500  4.009 53,45% 

 pe locuri de munca pe perioada nedeterminata   
     6.500  3.554 54,68% 

 pe locuri de munca pe perioada determinata        1.000  455 45,50% 

 Nr persoane cuprinse in servicii de informare si 
consiliere profesionala   

    8.000  8.009 100,11% 

 Cursuri de formare profesionala  

       150  151 100,67% 

 Completarea veniturilor somerilor care se incadreaza 
inainte de expirarea indemnizatiei pentru  somaj (30% 
din indemnizatia de somaj)  

       250  300 120,00% 

Prima de activare pentru somerii neindemnizati        100  89 89,00% 

 Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din care:  

         25  14 56,00% 

 pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15  km 
(prima de incadrare)   

           5  1 20,00% 

 prima de relocare           15  13 86,67% 

 Acordarea de prima de insertie absolventilor de 
invatamant  

         30  20 66,67% 

 

Bursa locurilor de munca- Masura activa de ocupare 

 AJOFM Neamt a organizat doua actiuni, in luna mai Bursa generala a locurilor de munca unde au 

participat 83 de agenti economici care au oferit 843 locuri de munca vacante si 1.003 persoane. La finalul 

activitatii 331 au fost selectate in vederea incadrarii. 

 A doua actiune de acest fel a fost in luna octombrie Bursa locurilor de munca pentru absolventi. Au 

participat 94 de agenti economici, oferind 648 locuri de munca vacante si 674 persoane, din care 245 au 

fost selectate in vederea incadrarii. 
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Proiecte cu finantare europena ale AJOFM Neamt aflate în implementare in anul 2025 
 

Nr 

crt 

Denumire proiect Activitati ce se vor desfasura Grup tinta 

1. COMPASS – 

COMPetențe 

pentru 

Autodezvoltar

e și Succes 

Sustenabil 

Solicitant – AJOFM 

Neamt 

Parteneri: 

Asociatia CREED 

DANKE 

CONSULTING SRL 

Fundaţia pentru 

Tineret Suceava 

 

Informare si consiliere 

profesionala 

Participarea la programe de 

formare profesionala : 

-Competenta antreprenoriala 

-Competenta digitala, inclusiv 

de siguranta pe internet si 

securitate cibernetica 

-Competenta sociala si civica 

-Contabil 

-Programator ajutor 

-Lucrator de tineret 

-Manager proiect 

-Instructor /preparator 

formare 

-Marketing digital personalizat 

(facebook, google, Instagram 

etc) 

-Crearea de chatbot-uri 

personalizate si sisteme de 

cloud 

-Managementul timpului - 

stabilirea obiectivelor si 

rezolvarea problemelor 

Ateliere de lucru : 

-Implicare civica si volutariat 

-Tehnologie si inovatie 

-Arta si cultura 

-Comunicare si media 

-Dezvoltare durabila 

-Dezvoltare personala si 

leadership 

-Educatie financiara, juridica 

si autonomie civica 

-Joc, recreere si socializare 

-Sanatate fizica si mentala 

1.576 persoane 
tinere cu varsta 
sub 30 ani ce au 
domiciliul in 
regiunea Nor-
Est, din care 238 
tineri de etnie 
roma 
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2. TINERII - De la 

Educatie la 

Angajare – 

Eficienta pe 

piata muncii 

Solicitant – AJOFM 

Neamt  

Partener - HR 

SPECIALISTS SRL   

Informare si consiliere 

profesionala 

Mediere pe piata muncii 

Instruire prin programe de 

formare profesionala: 

-Patiser 

-Lucrator comercial 

-Bucatar 

-Ospatar 

-Lacatus mecanic de 

intretinere 

-Contabil 

-Confectioner-asamblor 

articole din textile 

-Tamplar manual 

-Sudor 

-Competenta antreprenoriala 

-Competenta digitala, inclusiv 
de siguranta pe internet si 
securitate cibernetica 

280 persoane, 

tineri cu 

domiciliul in 

regiunea NE cu 

varsta sub 30 

ani, din care 45 

tineri de etnie 

roma 

3. “FORMACTIV – 

Formare și 

muncă activă” 

Proiect al ANOFM, 

implementat de 

AJOFM Neamt 

Contracte de ucenicie la locul 
de muncă cu șomeri, tineri cu 
vârsta de peste 30 ani 
 
-in judetul Neamt se afla in 
derulare un program de 
ucenicie in domeniul industriei 
usoare in colaborare cu TRW 
AIRBAG SYSTEMS SRL 

Obiectivul 

general al 

proiectului este 

creșterea 

oportunităților 

de încadrare a 

5.546 de șomeri 

înregistrați la 

Serviciul Public 

de Ocupare 

(SPO) 

4 ”COMPETENT” – 

un nou proiect 

de formare 

profesională cu 

fonduri 

europene. 

Investim în 

competențe! 

Proiect al ANOFM, 

implementat de 

AJOFM Neamt 

Programe gratuite de formare 
profesională in colaborare cu 
cele 8 Centre Regionale pentru 
Formarea Adulților 
AJOFM Neamt va colabora cu 
CRFPA Mures si CRFPA Valcea 
pentru cursuri: 
-Referent resurse umane 
-Operator calculator 
-Lucrator in comert 
-Cofetar 
-Ajutor de bucatar 
-Ospatar-chelner 
-Instalator instalatii tehnico-
sanitare si de gaze 
-Electrician in constructii 

Someri, tineri de 

peste 30 de ani, 

persoane cu 

dizabilități, din 

comunități 

marginalizate, 

din mediul rural, 

reveniți din 

străinătate, 

aparținând 

minorităților 
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CAPITOL IV - Bugetul Asigurărilor pentru Şomaj 

În forma sa definitivă, bugetul a prevăzut un volum al veniturilor în valoare de 32.960 mii lei in 
anul 2025, fata de 34.205 mii lei in 2025, cu 3,64 puncte procentuale mai mic decât anul precedent, iar 
pentru cheltuieli suma de 42.030,70 mii lei in anul 2025, fata de 42.125,30  mii lei in anul 2025, cu 0,22 
puncte procentuale mai mic decât nivelul celor din anul precedent, stabilindu-se astfel ca la încheierea 
exerciţiului financiar 2025, rezultatul acestuia să se concretizeze într-un deficit în valoare de 9.070,70 mii 
lei, din care 15.370,90 mii lei deficitul bugetului asigurărilor pentru șomaj si 6.300,20 mii lei excedentul 
fondului de garantare. 

 

 
 

 Execuţia bugetului asigurărilor pentru şomaj 
 
Execuţia bugetară, faţă de prevederile definitive stabilite prin bugetul rectificat, se prezenta astfel:  
 

Indicator Program 2025 Realizat 2025 % 

Venituri 32.960.000 25.599.060 77,67 % 

Cheltuieli 42.030.700 40.459.175 96,26 % 

Excedent (+) / Deficit (-) -9.070.700 -14.860.115  

 

  

 

Bugetul, în ultima sa formă, a prezentat un volum al veniturilor care a fost mai mic decât cel prevăzut 
iniţial. Cheltuielile au atins nivelul de 96,26 % faţă de cel programat, fapt ce a condus la un deficit de 
14.860,12 mii lei. 

Se constată că bugetul asigurărilor pentru şomaj a întâmpinat dificultăţi privind capacitatea sa de a 
asigura resursele necesare finanţării în bune condiţii a tuturor activităţilor prevăzute în programele de 
ocupare şi de formare profesională, precum şi pe cele de funcţionare a sistemului şi de gestionare a 
fondului, putându-se finanţa doar obligațiile majore si cu maxima economie la titlul „Bunuri si servicii”. 
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 Cheltuielile bugetului asigurărilor pentru şomaj  
 
 Cheltuielile efectuate în anul 2025, din bugetul asigurărilor pentru şomaj, s-au situat sub nivelul 
celor prevăzute în urma rectificării bugetare. Astfel, din suma alocată, respectiv 29.513 mii lei, cheltuiala 
efectivă a reprezentat 97,85 %, adică 28.878,42 mii lei. 

Aceasta execuţie bugetară a semnificat o restrângere a resurselor alocate. 
 Cu toate acestea în anul 2025, din bugetul asigurărilor pentru şomaj, a fost finanţat un întreg 
complex de măsuri active pentru ocuparea forţei de muncă, prezentat în capitolele anterioare ale 
prezentului raport. 

Pe ansamblu, situaţia cheltuielilor finanţate din bugetul asigurărilor pentru şomaj, în vederea 
realizării măsurilor active pentru ocuparea forţei de muncă, se prezintă astfel:    

    

  
Mãsura activã 

Prevederea bugetară 
definitivă 

Execuţia 
bugetară 

31.12.2025 

  
% 

Plati subventii art 80/85_8004_57 
 

9.356.000 9.328.266 99,70 

Indemnizatii someri – 6804_57 si Art 
93.4 
 

16.157.000 15.621.812 96,69 

Transferuri – 6804_51 4.000.000 3.928.341 98,21 

Total 29.513.000 28.878.419 97,85 

 
Faţă de cele deja prezentate, situaţia sintetică a cheltuielilor finanţate în anul 2025, la nivelul 

întregului buget al asigurărilor pentru şomaj, structurate pe capitole de cheltuieli, se prezintă după cum 
urmează: 

 

Cap. Denumire indicator Programat   
- Lei - 

Execuţie An 
 – Lei- 

% 

5004 Total cheltuieli 42.030.700 40.459.175 96,26% 

6404 Cheltuielile  fondului de 
garantare 

197.800 196.203 99,19% 

6504 Învăţământ 159.200 144.115 90,52% 

6804 Asigurări şi asistenţă socială 26.266.700 25.297.954 96,31% 

8004 Acţiuni generale economice, 
comerciale şi de muncă 

15.407.000 14.820.902 96,20% 
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Excedentul bugetului asigurărilor pentru şomaj 
 
 Exerciţiul financiar al anului 2025 s-a încheiat cu un deficit de 14.860,12 mii lei, care au diminuat 
din disponibilităţile băneşti provenind din anii anteriori, din care 17.508,32 mii lei deficitul bugetului 
asigurărilor pentru șomaj si 2.648,21 mii lei excedentul fondului de garantare.  

Se observă că ponderea cea mai mare a cheltuielilor este din asigurări, asistenta sociala si 
ajutoare sociale in numerar, acestea cuprinzând următoarele elemente de cheltuieli:  

 
 

Nr 
Crt. Cheltuielile totale (Anexa 6-5004) se compun din: Valoare 

1 Cheltuieli de personal (Titlul I cod 10 col 7)                             5.214.082 

2 Cheltuieli bunuri şi servicii (Titlul II cod 20 col 7)               765.789 

3 Subventii ((Titlul IV cod 40 col 7) 0 

4 Transferuri curente (Titlul VI cod 51.01 col 7) 3.928.341 

5 Asigurari sociale  (Titlul IX cod 57.01 col 7)                   16.039.412 

6 Ajutoare sociale (Titlul IX cod 57.02 col 7) 9.370.792 

7 Indemnizatii pe perioada suspendarii temp. CIM (Titlul IX cod 57.04 
col 7) 

0 

8 Sume acordate ang pt dec part sal (Titlul IX cod 57.06 col 7)                  0 

9 Sume acordate ang pt inc in munca (Titlul IX cod 57.07 col 7)                  0 

10 Proiecte cu finantare din fonduri externe neramb (FEN) (Cod 56.49 
col 7) 

5.483.062 

11 Creante salariale (Titlul X cod 59 col 7) 193.493 

12 Cheltuieli de capital (Cod 70 cod 7) 0 

13 Plati efect in anii precedenti si recup in anul curent (Titlul XVII cod 
85.01 col 7) 

-535.796 

  Total  40.459.175 
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5.214.082; 13%

765.789; 2%

0; 0%

3.928.341; 9%

16.039.412; 
39%

9.370.792; 23%

0; 0%

0; 0%0; 0%

5.483.062; 13%

193.493; 0% 0; 0%

-535.796; -1%

CHELTUIELI TOTALE

Cheltuieli de personal (Titlul I
cod 10 col 7)

Cheltuieli bunuri şi servicii
(Titlul II cod 20 col 7)

 

 

CAPITOL V - Tichete pentru activitati casnice 

Activitatea casnică este definită ca fiind activitatea ocazională, necalificată, desfășurată de un prestator 
casnic în gospodăria beneficiarului casnic, la domiciliul prestatorului casnic sau în alt loc necesar 
desfășurării acesteia. Plata acestei activitati se face cu tichete gestionate de catre AJOFM Neamt prin 
intermediul platformei electronice tichete.anofm.ro iar beneficiari pot fi persoane fizice sau angajatori.  
Valoarea unui tichet este de 15 lei şi poate fi actualizată anual prin legea bugetului asigurărilor sociale 
de stat. Prestatorii casnici vor fi asigurati în sistemul de asigurări sociale si de sănătate prin 
preschimbarea în bani a minimum  85 de tichete de activităţi casnice, lunar. 
In anul 2025 au fost achizitionate 1.951 tichete, iar pe platforma s-au inscris 201 beneficiari (persoane 
fizice si persoane juridice) si 466 prestatori. 
 

 

Director Executiv 

Daniel CHIRILA 
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