Cofinantat de
Uniunea Europeana

,»,COMPASS - COMPetente pentru Autodezvoltare si Succes Sustenabil”,
cod proiect PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22, MySMIS 337206

in luna aprilie 2025 a fost semnat Contractul de finantare pentru proiectul ”COMPASS -
COMPetente pentru Autodezvoltare si Succes Sustenabil”, cod proiect 337206,
cofinantat din Fondul Social European Plus, prin Programul Educatie si Ocupare,
Prioritatea: 2. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de
munca in randul tinerilor), Obiectiv specific: ESO4.1. imbunatatirea accesului la piata
muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru
tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale (FSE+), Actiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele
pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere

din categoria NEETs.

Obiectivul general al proiectului: este de a contribui, pe parcursul a 36 de luni, la
reducerea excluziunii sociale si la imbunatatirea integrarii socio-profesionale a 1.576 de
tineri cu precadere din categoria NEETs (Not in Education, Employment, or Training) din
judetele Neamt, Suceava si lasi, prin dezvoltarea si implementarea unor servicii integrate

de sprijin pentru tineret.

Obiectivul specific al proiectului:

Obiectivul Specific 1 al proiectului este de a crea si consolida o retea de sprijin
interinstitutionala in regiunea Nord-Est, pe parcursul a 36 de luni, prin parteneriate si
actiuni concertate destinate tinerilor cu precadere din categoria (Not in Education,

Employment or Training).
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Obiectivul Specific 2 al proiectului este de a furniza, pe parcursul a 36 de luni, servicii
integrate de informare, consiliere, formare profesionala si dezvoltare a competentelor
transversale pentru un grup tinta de 1576 de tineri cu precatdere din categoria NEETs (Not

in Education, Employment, or Training) din judetele Neamt, Suceava si lasi.

Beneficiar: AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA NEAMT
Partener 1: Asociatia Centrul de Resurse Economice si Educatie pentru Dezvoltare
Partener 2: Danke Consulting SRL

Partener 3: Fundatia Judeteana pentru Tineret Suceava

Valoarea totala a proiectului: 9.952.903,28 lei .

Durata proiect: 36 luni, respectiv mai 2025 - aprilie 2028

Date de contact: e-mail: ajofm.nt@anofm.gov.ro

Director Executiv

Daniel CHIRILA
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