
   

 

Partile protocolului de 
colaborare/acordului 

de 
parteneriat/acordului 

de sprijin 

Scopul/obiectul Data semnarii Valabilitate 

AJPIS Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Raportarea privind Legea 416/ 2001, privind venitul minim garantat 3872/13.04.2011 

4108/20.04.2011 

nedeterminat 

ITM Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Dezvoltarea relatiilor de colaborare dintre parti in vederea 
asigurarii premiselor necesare pentru cresterea gradului de 
operativitate in indeplinirea atrubutiilor pe care le detin potrivit 
actelor normative in temeiul carora acestea sunt organizate si 
functioneaza 

35/23.03.2012 

3886/26.03.2012 

nedeterminata 

Liceul tehnologic “Ioan 
Bojor” şi AJOFM  Mureş 

Realizarea unor activitati cu caracter educativ privind orientarea 
scolara si profesionala a elevilor 

433/14.01.2013 nedeterminat 

CRFPACluj şi AJOFM 
Mureş 

Formare profesionala pentru persoanele in cautarea unui loc de 
munca 

86/16.01.2014 

1385/05.02.2014 

nedeterminat 

CENTRU REGIONAL DE 
FORMARE 
PROFESIONALA BRASOV 
SI AJOFM MURES 

Formare profesionala pentru persoanele in cautarea unui loc de 
munca 

17.02.2014 Nedeterminat 

Penitenciar Mures, 
AJOFM Mures 

Realizarea unui cadru general care sa permita asigurarea cresterii 
si diversificarii competentelor profesionale ale persoanelor 
condamnate in vederea facilitarii integrarii pe piata muncii 

Activitati principale pe care le ofera AJOFM: informarea, 
consilierea, medierea muncii. 

03.03.2014 1 an cu 
prelungire de 
inca un an. 

CENTRU REGIONAL DE 
FORMARE 
PROFESIONALA MURES 
si AJOFM MURES 

Formare profesionala pentru persoanele in cautarea unui loc de 
munca 

15.04.2014 nedeterminat 

AJOFM Mures si BPI Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 17.03.2014 18 lunii de la 



 

Management Consulting 
Romania SRL Bucuresti 

si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 126/5.1/S/139515 

data semnarii 

AJOFM Mures si 
TECHNICAL TRAINING 
SRL Bucuresti 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 

07.10.2014 14 luni de la data 
semnarii 



 

munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 125/5.1/S/126980 

AJOFM Mures si 
TECHNICAL TRAINING 
SRL Bucuresti 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 135/5.2/S/129297 

07.10.2014 14 luni de la data 
semnarii 

AJOFM Mures si 
Universitatea de 
Medicina si Farmacie 
Tirgu-Mures 

Participarea partilor la realizarea unui sistem operational de 
analiza, sinteza si prognoza a evolutiei pietei muncii in scopul 
cresterii capacitatii de anticipare a nevoilor de formare 
profesionala, ref. Contract finantare POSDRU 123/4.1/S/129565 

30.10.2014 3 ani de la data 
semnarii 

AJOFM Mures si JIFA 
SRL Sibiu 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 

25.11.2014 12 luni de la data 
semnarii 



 

cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 125/5.1/S/135177 

AJOFM Mures si 
Primaria Chetani 

1. Mărirea gradului de ocupare in mediul rural din regiunea Centru 
pentru 15 persoane inactive, 10 persoane in căutarea unui loc de 
munca, 10 şomeri, 20 persoane ocupate in agricultură de 
subzistenţa şi 2 manageri din mediul rural, prin activităţi de 
consiliere, orientare, formare profesională şi mediere, cât şi prin 
promovarea culturii antreprenoriale. 

2. Dezvoltarea capitalului uman din mediul rural, creşterea 
competitivităţii in mediul rural, in regiunia de dezvoltare Centru , 
prin corelarea educaţiei şi invăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 
muncii, asigurând oportunităţi sporite pentru persoanele aflate in 
căutarea unui loc de muncă, ref. Contract finantare POSDRU 
135/5.2/S/132019 

03.12.2014 De la data 
semnarii pina la 
terminarea 
contractului de 
finantare 

AJOFM Mures si 
Primaria Danes 

1. Mărirea gradului de ocupare in mediul rural din regiunea Centru 
pentru 15 persoane inactive, 10 persoane in căutarea unui loc de 
munca, 10 şomeri, 20 persoane ocupate in agricultură de 
subzistenţa şi 2 manageri din mediul rural, prin activităţi de 
consiliere, orientare, formare profesională şi mediere, cât şi prin 
promovarea culturii antreprenoriale. 

2. Dezvoltarea capitalului uman din mediul rural, creşterea 
competitivităţii in mediul rural, in regiunia de dezvoltare Centru , 
prin corelarea educaţiei şi invăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 

03.12.2014 De la data 
semnarii pina la 
terminarea 
contractului de 
finantare 



 

muncii, asigurând oportunităţi sporite pentru persoanele aflate in 
căutarea unui loc de muncă, ref. Contract finantare POSDRU 
135/5.2/S/132019 

AJOFM Mures si 
Primaria Suseni 

1. Mărirea gradului de ocupare in mediul rural din regiunea Centru 
pentru 15 persoane inactive, 10 persoane in căutarea unui loc de 
munca, 10 şomeri, 20 persoane ocupate in agricultură de 
subzistenţa şi 2 manageri din mediul rural, prin activităţi de 
consiliere, orientare, formare profesională şi mediere, cât şi prin 
promovarea culturii antreprenoriale. 

2. Dezvoltarea capitalului uman din mediul rural, creşterea 
competitivităţii in mediul rural, in regiunia de dezvoltare Centru , 
prin corelarea educaţiei şi invăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 
muncii, asigurând oportunităţi sporite pentru persoanele aflate in 
căutarea unui loc de muncă, ref. Contract finantare POSDRU 
135/5.2/S/132019 

05.12.2014 De la data 
semnarii pina la 
terminarea 
contractului de 
finantare 

AJOFM Mures si 
Primaria Bereni 

1. Mărirea gradului de ocupare in mediul rural din regiunea Centru 
pentru 15 persoane inactive, 10 persoane in căutarea unui loc de 
munca, 10 şomeri, 20 persoane ocupate in agricultură de 
subzistenţa şi 2 manageri din mediul rural, prin activităţi de 
consiliere, orientare, formare profesională şi mediere, cât şi prin 
promovarea culturii antreprenoriale. 

2. Dezvoltarea capitalului uman din mediul rural, creşterea 
competitivităţii in mediul rural, in regiunia de dezvoltare Centru , 
prin corelarea educaţiei şi invăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 
muncii, asigurând oportunităţi sporite pentru persoanele aflate in 
căutarea unui loc de muncă, ref. Contract finantare POSDRU 
135/5.2/S/132019 

28.01.2015 De la data 
semnarii pina la 
terminarea 
contractului de 
finantare 

AJOFM Mures si 
Primaria Adamus 

1. Mărirea gradului de ocupare in mediul rural din regiunea Centru 
pentru 15 persoane inactive, 10 persoane in căutarea unui loc de 
munca, 10 şomeri, 20 persoane ocupate in agricultură de 
subzistenţa şi 2 manageri din mediul rural, prin activităţi de 
consiliere, orientare, formare profesională şi mediere, cât şi prin 
promovarea culturii antreprenoriale. 

2. Dezvoltarea capitalului uman din mediul rural, creşterea 

23.02.2015 De la data 
semnarii pina la 
terminarea 
contractului de 
finantare 



 

competitivităţii in mediul rural, in regiunia de dezvoltare Centru , 
prin corelarea educaţiei şi invăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 
muncii, asigurând oportunităţi sporite pentru persoanele aflate in 
căutarea unui loc de muncă, ref. Contract finantare POSDRU 
135/5.2/S/132019 

AJOFM Mures si 
Farmexpert DCI SRL 
Bucuresti 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 125/5.1/S/125131 

14.04.2015 12 luni de la data 
semnarii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

AJOFM Mures, ANFP si 
APDD 

Derularea in bune conditii a proiectului “Guvernare incluziva”, 
realizarea obiectivelor si indeplinirea activitatilor acestuia 

28.07.2015 Pina la 
30.04.2016 

AJOFM Mures si XEROM 
Service SRL Alba Iulia 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 135/5.2/S/126623 

14.09.2015 12 luni de la data 
semnarii 

AJOFM Mures si 
Asoc.Caritas-Asistenta 
Sociala-Alba Iulia; 
Fac.de Sociologie si 
Asistenta Sociala, UBB-
Cluj Napoca; DGASPC 

Colaborare in realizarea proiectului “United Networks – initiativa 
integrata pentru incluziunea sociala a comunitatilor 
marginalizate”, finantat in cadrul Programului RO10 “Copii si tineri 
in situatii de risc si initiative regionale pentru reducerea 
inegalitatilor nationale si promovarea incluziunii sociale” 

17.09.2015 12 luni de la data 
semnarii 



 

Mures -cresterea capacitatii autoritatilor si institutiilor publice (locale si 
judetene) si a societatii civile in ceea ce priveste combaterea 
marginalizarii sociale si a saraciei copiilor si tinerilor in judetele 
CV, HR, MS; 

-crearea retelelor de parteneriate locale, judetene si regionale 
operationale pentru spijinirea procesului de incluziune sociala a 
comunitatilor marginalizate, inclusiv ale comunitatilor de romi, 
prin imbunatatirea si vitalizarea relatiilor dintre autoritati locale, 
comunitati defavorizate, comunitati majoritare si reteaua de 
instuitutii publice si private in judetele CV, HR si MS; 

-intarirea capacitatii autoritatilor locale si institutiilor publice si 
private de a accesa fonduri europene, inclusiv cele structurale, 
imbunatatind accesul copiilor si tinerilor din comunitatile 
marginalizate la servicii adecvate si sensibile la nevoile lor, in 
judetele CV, HR si MS. 

 

ISJ Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Îndeplinirea obiectivului general al activităţii CLDPS  - contribuţia 
părţilor prin dialog social şi prin antrenarea răspunderii publice a 
celor implicaţi, la armonizarea politicilor, strategiilor şi acţiunilor 
concrete în domeniul educaţiei şi formării profesionale cu cerinţe 
complexe, geenrale sau specifice ale mediului economic, social şi 
cultural, la nivel judeţean şi local. 

821/22.09.2015 

 

 

6 ani de la data 
semnării 

AJOFM Mures si 
Fundatia Romtens 
Bucuresti 

Colaborare pentru organizarea unei burse a locurilor de munca in 
Tirgu Mures, in data de 28.10.2015 

05.10.2015 O luna de la data 
semnarii 

AJOFM Mures si NARIDA 
SRL Tirgu Mures  

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 

12.11.2015 3 ani de la data 
semnarii 



 

diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 124/4.2/S/130606 

AJOFM Mures si DARINA 
SRL Tirgu Mures 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 124/4.2/S/130606 

12.11.2015 3 ani de la data 
semnarii 

AJOFM Mures si 
MARANTA PREST SERV 

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 

12.11.2015 3 ani de la data 
semnarii 



 

SRL T-VENI detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 
ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 124/4.2/S/130606 

AJOFM Mures si 
RAMADEL COM SRL 
Cucerdea  

Furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a datelor 
si informatiilor solicitate de fiecare dintre parti celeilalte, 
necesare pentru indeplinirea atributiilor sau, dupa caz a obligatiilor 
detinute potrivit dispozitiilor legale si actelor juridice invocate in 
preambul, in vederea realizarii urmatoarelor obiective: 

a) Cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in 
cautarea unui loc de munca prin cuprinderea acestora in programe 
de ocupare si formare profesionala, care sa le asigure cresterea si 
diversificarea competentelor profesionale in scopul asigurarii 
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii; 

b) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor apartinand unor 
grupuri vulnerabile; 

c) Cresterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul 
rural; 

d) Sustinerea unor proiecte in domeniul ocuparii fortei de 
munca, finantate din FSE, avand ca scop diminuarea somajului de 
lunga durata, precum si intensificarea masurilor de stimulare a 

12.11.2015 3 ani de la data 
semnarii 



 

ocuparii in zonele care se confrunta cu probleme economice si 
sociale., ref. Contract finantare POSDRU 124/4.2/S/130606 

AJOFM Mures, Asociatia 
Donit Brasov, UMF 
Tirgu Mures si Colegiul 
National Unirea Tirgu 
Mures 

Realizarea unui schimb de bune practici intre parteneri, in 
beneficiul elevilor in acord cu obiectivele proiectului. Asigurarea 
cadrului general pentru continuarea unor activitati ale proiectului 
dupa inchierea finantarii. Asigurarea cadrului pentru dezvoltarea 
personalitatii elevilor prin organizarea si derularea de activitati in 
alt context decit cel formal. Completarea educatiei formale cu cea 
nonformala si informala. 

4550/13.10.2015 5 ani de la data 
semnarii 

AJOFM Mures, Asociatia 
Donit Brasov, UMF 
Tirgu Mures si Colegiul 
National Alexandru 
Papiu Ilarian Tirgu 
Mures 

Realizarea unui schimb de bune practici intre parteneri, in 
beneficiul elevilor in acord cu obiectivele proiectului. Asigurarea 
cadrului general pentru continuarea unor activitati ale proiectului 
dupa inchierea finantarii. Asigurarea cadrului pentru dezvoltarea 
personalitatii elevilor prin organizarea si derularea de activitati in 
alt context decit cel formal. Completarea educatiei formale cu cea 
nonformala si informala. 

4547/12.10.2015 5 ani de la data 
semnarii 

AJOFM Mures, Asociatia 
Donit Brasov, UMF 
Tirgu Mures si Liceul 
Vocational Pedagogic 
Mihai Eminescu Tirgu 
Mures 

Realizarea unui schimb de bune practici intre parteneri, in 
beneficiul elevilor in acord cu obiectivele proiectului. Asigurarea 
cadrului general pentru continuarea unor activitati ale proiectului 
dupa inchierea finantarii. Asigurarea cadrului pentru dezvoltarea 
personalitatii elevilor prin organizarea si derularea de activitati in 
alt context decit cel formal. Completarea educatiei formale cu cea 
nonformala si informala. 

4539/08.10.2015 5 ani de la data 
semnarii 

AJOFM Mures, Asociatia 
Donit Brasov, UMF 
Tirgu Mures si Liceul 
Teoretic Gheorghe 
Marinescu Tirgu Mures 

Realizarea unui schimb de bune practici intre parteneri, in 
beneficiul elevilor in acord cu obiectivele proiectului. Asigurarea 
cadrului general pentru continuarea unor activitati ale proiectului 
dupa inchierea finantarii. Asigurarea cadrului pentru dezvoltarea 
personalitatii elevilor prin organizarea si derularea de activitati in 
alt context decit cel formal. Completarea educatiei formale cu cea 
nonformala si informala. 

4532/07.10.2015 5 ani de la data 
semnarii 

AJOFM Mures, Asociatia 
Donit Brasov, UMF 
Tirgu Mures si Liceul cu 
program sportiv Szasz 

Realizarea unui schimb de bune practici intre parteneri, in 
beneficiul elevilor in acord cu obiectivele proiectului. Asigurarea 
cadrului general pentru continuarea unor activitati ale proiectului 
dupa inchierea finantarii. Asigurarea cadrului pentru dezvoltarea 

4527/06.10.2015 5 ani de la data 
semnarii 



 

Adalbert Tirgu Mures personalitatii elevilor prin organizarea si derularea de activitati in 
alt context decit cel formal. Completarea educatiei formale cu cea 
nonformala si informala. 

Directia Nationala de 
Probatiune si AJOFM 
Mures 

Derularea planurilor de supraveghere; derularea de programe 
speciale de reinsertie sociala; intarirea gradului de siguranta 
comunitara in judetul Mures; prevenirea savirsirii din nou a unor 
infractiuni pe raza judetului Mures; reintegrarea in comunitate a 
persoanelor care au savirsit infractiuni. 

19.10.2015 1 an 

 

MENCS si ANOFM Masuri pentru cresterea sanselor de ocupare a tinerilor in cautarea 
unui loc de munca, prin facilitarea tranzitiei de la scoala catre 
piata muncii, si prin dobindirea de catre acestia a statutului de 
persoana ocupata, precum si pentru cresterea gradului de 
operativitate in indeplinirea atributiilor legale. 

24.12.2015 1 an 

Directia Nationala de 
Probatiune si AJOFM 
Mures 

Derularea planurilor de supraveghere; derularea de programe 
speciale de reinsertie sociala; intarirea gradului de siguranta 
comunitara in judetul Mures; prevenirea savirsirii din nou a unor 
infractiuni pe raza judetului Mures; reintegrarea in comunitate a 
persoanelor care au savirsit infractiuni. 

80419/22.09.2016 

50237/29.09.2016 

2 ani 

AJOFM Mures si CRFPA 
Mures  

Organizarea de catre CRFPA Mures, prin incredintare directa de 
catre AJOFM Mures, a serviciilor de formare profesionala. 

2998/31.10.2016 

52854/01.11.2016 

 

Agentia Nationala 
Antidrog si AJOFM 
Mures 

Desfasurarea de activitati legate de reducerea cererii de droguri in 
rindul persoanelor neincadrate in munca aflate in evidenta AJOFM 
Mures 

973476/06.07.2017 

12667/27.06.2017 

31.12.2020 

CRFPA Mures si AJOFM 
Mures 

Organizarea de catre CRFPA Mures, prin incredintarea directa de 
catre AJOFM Mures, a serviciilor de formare profesionala. 

2828/10.11.2017 

57461/14.11.2017 

Nedeterminata  

CRFPA Braşov si AJOFM 
Mureş 

Organizarea de catre CRFPA Brasov, prin incredintarea directa de 
catre AJOFM Mures, a serviciilor de formare profesionala. 

662/05.02.2018 

2651/07.02.2018 

31.12.2018 

DGASPC Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Dezvoltarea relaţiilor de colaborare dintre părţi în vederea 
implementării permanente a unui mecanism de sprijin şi consiliere 
profesională în rândul tinerilor, în perioada dinainte de absolvirea 
studiilor minime obligatorii, îmbunătăţirea ocupării în rândul 
tinerilor, îmbunătăţirea informării angajatorilor, ONG-urilor 

10402/09.03.2018 

4385/06.03.2018 

De la data 
semnării, 36 de 
luni, prelungindu-
se automat pe 
perioade de câte 



 

inclusiv a celor din domeniul economiei sociale cu privire la 
posibilităţile de integrare profesională, crearea unei reţele 
parteneriale pentru activarea persoanelor cu dizabilităţi care au 
capacitate de muncă diminuată/limitată, prin înregistrarea lor ca 
persoane în căutarea unui loc de muncă şi oferirea serviciilor 
specifice, îmbunătăţirea ocupării persoanelor cu dizabilităţi, 
reactivarea socio-proesională a persoanelor greu ocupabile şi foarte 
greu ocupabile, în vederea stabilirii de măsuri persoanlizate de 
sprijin (oferte de locuri de muncă, reintegrarea în sistemul 
educaţional, participarea la cursuri de formare profesională, 
scheme de ucenicie sau stagii pentru absolvenţii de învăţământ 
superior), organizarea de mese rotunde, burse ale locurilor de 
muncă şi alte activităţi comune, inclusiv cele prevăzute în Planul 
judeţean de inserţie socioprofesională. 

un an 

Primăria Comunei 
Sânpaul-jud. Mureș  și 
AJOFM Mureș 

Identificarea oportunităților privind îmbunătățirea accesului pe 
piața forței de muncă din comuna Sânpaul-jud. Mureș, prin 
acordarea de suport informațional ce va fi benefic îndeplinirii 
obiectivelor proiectului “Măsuri de optimizare a sistemului de 
intervenție integrată comunitară în comuna Sânpaul, Județul 
Mureș”, finanțat din Fondul Social European, Programul Operațional 
Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritară 4 – Incluziunea socială și 
combaterea sărăciei, Prioritatea de investiții: 4.1 – Reducerea 
numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială 
din comunitățile marginalizate în care există populație aparținând 
minorității rome, prin implementarea de măsuri integrate. 

29/12.09.2018 

18468/14.09.2018 

1 an de la data 
semnării 
protocolului 

Administraţia Naţională 
a Penitenciarelor-
Penitenciarul Mureş şi 
AJOFM Mureş 

Realizarea cadrului de colaborare care să permită asigurarea 
creşterii şi diversificării competenţelor profesionale ale 
persoanelor private de libertate, aflate în custodia Penitenciarului 
Târgu Mureş, în vederea facilitării integrării sau reintegrării 
acestora pe piaţa muncii după punerea în libertate. 

I258556/06.12.2018 

25486/04.12.2018 

 

3 ani de la data 
semnării, cu 
posibilitate de 
prelungire 

CRFPA Braşov şi AJOFM 
Mureş 

Colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 

27/04.01.2019 

1719/25.01.2019 

31.12.2019 



 

încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

3102/12.02.2019 

471/12.02.2019 

31.12.2019 

CRFPA Braşov şi AJOFM 
Mureş 

Act adițional la Parteneriatul nr. 27/04.01.2019 și 1719/25.01.2019 
- colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

6648/06.11.2019 

28040/12.11.2019 

Nedeterminată  

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

3601/08.11.2019 

25135/12.11.2019 

31.12.2020 

UMFST Târgu Mureș și 
AJOFM Mureș 

Realizarea schimbului de informații statistice privind, pe de o 
parte, specializările căutate pe piața muncii, iar pe de alta parte, 
numărul de absolvenți și specializările absolvite, pentru a fi 
folosite în scopul creionării strategiilor proprii fiecăruia dintre 
parteneri; 

Realizarea schimbului de informații privind studenții, masteranzii și 
doctoranzii înmatriculați în anul I de studiu; 

Organizarea de evenimente și acțiuni în parteneriat, pentru 
diseminarea în rândul studenților a programelor si proiectelor 
derulate de către A.J.O.F.M. MUREȘ, a ofertelor de locuri de 
muncă disponibile la nivelul județului Mureș; 

Promovarea reciprocă a partenerilor semnatari ai prezentului acord 
în acțiunile și evenimentele organizate; 

Realizarea în parteneriat a unor studii, proiecte de cercetare, etc; 

Stabilirea cadrului în care studenții aparținând UMFST Târgu Mureș 
pot efectua stagii de practică în cadrul A.J.O.FM. Mureș 

5R2/3/06.01.2020 

27029/06.12.2019 

3 ani 

MAI – IGI și ANOFM Stabilirea unui set unitar de reguli și cerințe organiztorice adecvate 
pentru gestionarea eficientă a situației străinilor cu ședere legală, 

3302/16.07.2020 1 an de la data 
semnării 



 

 al căror CIM a încetat, aflați pe teritoriul României în căutarea unui 
loc de muncă, precum și menținerea unui control corespunzător în 
ceea ce privește accesul străinilor pe piața forței de muncă din 
România 

4836/EVP/16.07.2020 

Direcția Județeană 
pentru Sport și Tineret 
Mureș și A.J.O.F.M. 
Mureș 

Realizarea în colaborare de către D.J.S.T. Mureș și A.J.O.F.M. 
Mureș a proiectului FII STĂPÂN PE VIAȚA TA!, înscris în calendarul 
de proiecte proprii al D.J.S.T. Mureș, așa cum este descris acesta în 
nota de fundamentare realizată la nivelul D.J.S.T. Mureș, anexă la 
protocolul de colaborare nr. 43 din 29.09.2020 

43/29.09.2020 Octombrie-
noiembrie 2020 

CRFPA Braşov şi AJOFM 
Mureş 

Colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

4680/29.10.2020 

21916/29.10.2020 

31.12.2021 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

2683/13.11.2020 

24056/02.12.2020 

 

31.12.2021 

EURO-LINK 
CONSULTANTS SRL și 
AJOFM Mureș 

Cooperare interinstituțională pe următoarele direcții: derularea de 
activități comune de încurajare și dezvoltare a spiritului 
antreprenorial în regiunea Centru; activități comune privind 
transferul de bune practici între inițiator, start-up-urile înființate și 
partener; participarea și susținerea schimbului de bune practici în 
aria de interes a beneficiarilor și programului; participarea la 
identificarea temelor de interes pentru schimbul de bune practici 
utilizând experiența proprie; activități de identificare a 
elementelor necesare dezvoltării durabile a unei afaceri. 

4791/25.02.2021 

 

1 an de la data 
semnării, cu 
posibilitatea  
prelungirii 
ulterioare în 
absența 
notificărilor 
părților 

STS și ANOFM  Prestarea de servicii de certificare calificată, reprezentând 
furizarea de semnatură electronică calificată 

93702/07.04.2021 

2000/30.03.2021 

Durata de 
valabilitate a 
certificatelor 
emise (3 ani) 

BEST DAVNIC73 SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 

47/05.11.2021 24 luni de la data 
semnării sale de 



 

manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
aprtenență la grupul țintă eligibil în proiectul 
“POCU/909/2/4/148764- PROMO NEETs”, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 

a)susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; 

b)creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; 

c)creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

25129/10.11.2021 

 

 

 

 

 

către părți 

BEST DAVNIC73 SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
aprtenență la grupul țintă eligibil în proiectul “BIZ 4 NEETs” – ID 
POCU/909/2/4/148765”, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 

a)susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 

46/05.11.2021 

25128/10.11.2021 

24 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

confruntă cu probleme economice și sociale; 

b)creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; 

c)creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

IOANIDA TURISM SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul  ”Susținerea 
antreprenoriatului prin integrarea tinerilor NEETS”, ID 150512, 
precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre 
părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după 
caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și 
actelor juridice invocate în preambul, în vederea realizării 
următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în domeniul 
formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să le 
asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

143/150512/10.11.2021 

25125/10.11.2021 

22 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

UNIC SPORTS SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Dezvoltarea 
viitorului tău professional și educațional”, ID 149541, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 

46/149541/10.11.2021 

25121/10.11.2021 

22 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

obiective: 

a)susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; 

b)creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; 

c)creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

IOANIDA TURISM SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”A DOUA SANSA 
PENTRU UN VIITOR MAI BUN”, ID 146918, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 

a)susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; 

b)creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; 

c)creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

2127/146918/10.11.2021 

25124/10.11.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

UNIC SPORTS SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 

18417/146015/10.11.2021 28 luni de la data 
semnării sale de 



 

manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”EFORT – Educația 
fiecăruia oglindește rezultate triumfătoare”, ID 146015, precum și 
a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, 
celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, 
a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și 
actelor juridice invocate în preambul, în vederea realizării 
următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în domeniul 
formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să le 
asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

25120/10.11.2021 către părți 

YMAC SABY COMPANY 
SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Educația – Garanția 
unui viitor diferit”, ID 150203, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 

126/150203/10.11.2021 

25122/10.11.2021 

22 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

YMAC SABY COMPANY 
SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”NEET – Nu Exclude 
Educația Ta”, ID 146765, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

222/146765/10.11.2021 

25123/10.11.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

GE-COST 2001 SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul “SMART 4 NEETs” – 
ID POCU/909/2/4/150973, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 

a)susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 

S4N-54/15.11.2021 

25490/16.11.2021 

24 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; 

b)creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; 

c)creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

ERAN CA.T.T. SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor  
de  contact  ale  șomerilor identificați/înregistrați care  și-au  
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor  de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul START SMART – 
POCU/909/2/4/150788, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare  dintre  părți,  celeilalte,  necesare  pentru  
îndeplinirea  atribuțiilor  sau,  după  caz,  a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective:  

a) susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității  și  integrării  pe  piața  muncii,  finanțate  din  FSE,  
având  ca  scop  diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale;  

b) creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile;  

c) creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural;  

d) îmbunătățirea situației tinerilor din categoria NEETs prin 
integrarea durabilă a acestora pe piața muncii; 

e) creșterea ocupării tinerilor NEETs cu vârste între 16-29 ani, 
înregistrați la SPO,  inclusiv a celor aparținând minorității rome sau 
cu domiciliul în mediul rural;  

f) îmbunătățirea  nivelului  de  competențe  al  tinerilor  NEETs  cu  
vârste  între  16-29  ani, înregistrați  la  SPO,  prin  participarea  la  
programe  de  formare  profesională,  inclusiv  prin evaluarea și 

6071/18.11.2021 

25777/18.11.2021 

24 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

certificarea competențelor dobândite în sistem non-formal și 
informal;    

g) dezvoltarea spiritului antreprenorial al tinerilor NEETs cu vârste 
între 16-29 ani, înregistrați la  SPO,  prin  participarea  la  
programe  de  formare  profesională,  servicii  de  consultanță  și 
asistență pentru demararea unei afaceri, inclusiv prin acordarea de 
microgranturi. 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

3134/19.11.2021 

25945/22.11.2021 

31.12.2022 

IOANIDA TURISM SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Educația=cheia 
succesului!”, ID 147555, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

252/147555/02.12.2021 

26711/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

IOANIDA TURISM SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”SANSA A DOUA 
PENTRU TINERII NEETs”, ID 147525, precum și a datelor și 

241/147525/02.12.2021 

26710/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

YMAC SABY COMPANY 
SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Sprijin si suport 
pentru dezvoltarea ideilor de afaceri a tinerilor NETTS”, ID 149568, 
precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre 
părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după 
caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și 
actelor juridice invocate în preambul, în vederea realizării 
următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în domeniul 
formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să le 
asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

39/149568/02.12.2021 

26709/06.12.2021 

22 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

YMAC SABY COMPANY 
SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 

272/147812/02.12.2021 

26707/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 



 

datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Re-start NEETs”, ID 
147812, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

către părți 

YMAC SABY COMPANY 
SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”O nouă șansă – O 
nouă viață”, ID 146700, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

257/146700/02.12.2021 

26706/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

UNIC SPORTS SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”ȘANSA A DOUA 
PENTRU EDUCAȚIE”, ID 147023, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

279/147023/02.12.2021 

26705/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

UNIC SPORTS SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”NEETs ADS”, ID 
147830, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 

243/147830/02.12.2021 

26704/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

UNIC SPORTS SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Oportunități de 
dezvoltare pentru Tinerii Neets”, ID 147604, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

237/147604/02.12.2021 

26703/06.12.2021 

28 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

CRFPA Brașov și AJOFM 
Mureș 

Colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

251/14.01.2022 

1027/14.01.2022 

31.12.2022 

Asociația The Better 
Making și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”NEETs do it”, ID 
150796, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 

21/17.02.2022 

2873/17.02.2022 

22 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

First Job School SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”O nouă șansă 
profesională pentru tinerii NEETs șomeri”, ID 150210, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

270/16.02.2022 

2926/18.02.2022 

24 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

Human Resources 
Consulting SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Instruire și ocupare 
pentru o viață mai bună”, ID 150751, precum și a datelor și 

150/16.02.2022 

2928/18.02.2022 

24 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

Ultra Training SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”HERMES – Dezvoltă-
ți cariera profesională”, ID 150742, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

389/03.03.2022 

3489/04.03.2022 

25 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

Ultra Security SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 

B176/03.03.2022 

3488/04.03.2022 

25 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Implicarea activă 
în societate a tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16-29 ani”, ID 
150743, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

EXPERT BUSINESS 
CENTER SRL și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Tinerii NEETs – 
Viitorii angajați la nivelul Regiunii Centru”, ID 150817, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

1/07.06.2022 

7004/07.06.2022 

24 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

ASOCIAȚIA NOUL VAL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Viitor pentru tineri 
– Tineri pentru viitor”, ID 150953, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

545/21.06.2022 

7574/21.06.2022 

12 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 

ASOCIAȚIA HANDMADE 
ROMÂNIA și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Integrarea durabilă 
a tinerilor NEETs prin creșterea ocupării și dezvoltarea 
antreprenoriatului”, ID 150798, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 

513/21.06.2022 

7573/21.06.2022 

12 luni de la data 
semnării sale de 
către părți 



 

probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

ASOCIAȚIA PENTRU 
FORMARE, EDUCAȚIE ȘI 
DEZVOLTARE-EUROFED 
și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”PRONEETs-
PROGRAM DE INTEGRARE A TINERILOR NEETs DIN REGIUNEA CENTRU 
PE PIAȚA MUNCII!”, ID 155067, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

01/27.07.2022 

8721/27.07.2022 

18 luni de la data 
semnării de către 
părți 

OTP CONSULTING 
ROMANIA SRL și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”AID4NEETs”, ID 
150769, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 

56/ 
AID4NEETs/150769/02.08.
2022 

8913/03.08.2022 

01.08.2022-
01.09.2023 



 

din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

ANTEL PRINT SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”ActivNEET’s-
Activarea tinerilor NEET’s pentru integrarea pe piața muncii”, ID 
153558, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

160/23.08.2022 

8982/23.08.2022 

16 luni de la data 
semnării de către 
părți 

IPA SA și AJOFM Mureș Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Accesibilitatea, 
dezvoltarea și integrarea socio-profesională a tinerilor Neets din 
regiunea Centru-Smart Neets”, ID 153414, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 

72/23.08.2022 

9258/23.08.2022 

17 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

ABEONA SRL și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Activ Neets-
pregătirea tinerilor pentru un viitor activ!”, ID 154975, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

14.8/22.08.2022 

9275/23.08.2022 

18 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚIA 
PROFESIONALĂ 
NEGUVERNAMENTALĂ 
DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 
ASSOC și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Tinerii de azi, 
viitorul de mâine”, ID 154405, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 

5/02.08.2022 

8952/24.08.2022 

18 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

ASOCIAȚIA THE SOCIAL 
INCUBATOR și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”ACUM-Alegem 
Cariere și Urmăm Meserii”, ID 154318, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

25/25.08.2022 

9396/26.08.2022 

16 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația Centrul de 
Formare și Incluziune 
Socială România (CEFIS 
România) și AJOFM 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”DevelopNeets-

35/26.08.2022 

9025/31.08.2022 

16 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

Mureș Dezvoltarea aptitudinilor de muncă și a spiritului antreprenorial în 
rândul tinerilor NEET’s”, ID 153874, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

DALEMA WEST SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Integrarea tinerilor 
din regiunea Centru pe piața muncii”, ID 153669, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

10/30.08.2022 

9684/31.08.2022 

14 luni de la data 
semnării de către 
părți 

FUNDAȚIA ADEPT 
TRANSILVANIA și AJOFM 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 

6945/01.09.2022 12 luni de la data 
semnării de către 



 

Mureș manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”AntrepreNEETs”, 
ID 153979, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

9704/01.09.2022 părți 

WENS TOUR SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Șanse pentru 
tinerii Neets”, ID 150883, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

270/05.09.2022 

9852/06.09.2022 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

Centrul de Resurse 
pentru Educație și 
Formare Profesională 
CREFOP și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Viitor sustenabil 
pentru tinerii Neets din Regiunea Centru”, ID 154643, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

2397/06.09.2022 

9873/07.09.2022 

16 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația Uniunea 
Editorilor din România 

Asociația Centrul de 
Resurse și Formare în 
Profesiuni Sociale Pro 
Vocație și AJOFM Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”CERT-Competență, 
Experiență, Relevanță, Tenacitate”, ID 154897, precum și a datelor 
și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 

4/08.08.2022 

10059/14.09.2022 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

Asociația pentru 
Formare, Educație și 
Dezvoltare-EUROFED și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”VIVAT-Viitor 
valoros pentru tineri”, ID 154946, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

01/14.09.2022 

10049/14.09.2022 

18 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Think 
Development&Consulta
ncy SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”PASI-Program de 
Asistență, Sprijin și Îndrumare a tinerilor NEETs”, ID 154729, 
precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre 
părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după 
caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și 
actelor juridice invocate în preambul, în vederea realizării 
următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în domeniul 
formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să le 
asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 

POCU/154/28.09.2022 

10286/28.09.2022 

15 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

precum și intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în 
zonele care se confruntă cu probleme economice și sociale; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor 
grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 
din mediul rural. 

Romactiv Business 
Consulting SRL și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Abordare integrată 
a sărăciei și excluziunii sociale în beneficiul comunităților 
marginalizate din Municipiul Târgu Mureș”, ID 152430, precum și a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor 
juridice invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor 
obiective: susținerea unor proiecte în domeniul formării 
profesionale și a ocupării forței de muncă care să le asigure 
creșterea și diversificarea competențelor profesionale în scopul 
asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, 
având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor în risc de sărăcie 
și/sau excluziune socială din Municpiul Târgu Mureș. 

2155/07.10.2022 

10928/07.10.2022 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Current Trends 
Consulting SRL și 
AJOFM MUREȘ 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Cariera ta incepe 
cu noi – Program de servicii integrate adresat tinerilor Neet’s din 
Regiunea Centru”, ID 154435, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 

CTC-34/27.09.2022 

11397/24.10.2022 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

RCG Consulting Group 
SRL și AJOFM MUREȘ 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Tineri NEETs – 
Competenți și Ocupați”, ID 153994, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

18/04.11.2022 

11838/07.11.2022 

13 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Management&Training 
Solutions SRL și AJOFM 
MUREȘ 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Viitor pentru 
tinerii NEETs Regiunea Centru”, ID 154855, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 

14/18.11.2022 

12509/23.11.2022 

18 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

3193/22.11.2022 

12476/23.11.2022 

31.12.2023 

Ascociația Centrul 
Național pentru 
Dezvoltarea Resurselor 
Umane Eurostudy și 
AJOFM MUREȘ 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Tineri pentru 
viitor”, ID 154902, precum și a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

3064EU/18.11.2022 

12509-2/28.11.2022 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Fundația Încurajarea antreprenoriatului social; Reducerea decalajului dintre 338/07.12.2022 12 luni de la data 



 

Speranța/Asociația 
Sfânta 
Veronica/Asociația 
PartNET – Parteneriat 
pentru Dezvoltare 
Durabilă și AJOFM 
MUREȘ 

economia noastră socială și sprijinul de care are nevoie pentru a 
prospera și a contribui și mai mult în cadrul economiei; Dezvoltarea 
atitudinii pozitive față de cultura antreprenorială în economia 
socială regională; Identificarea elementelor fundamentale necesare 
dezvoltării durabile a întreprinderilor sociale; Creșterea gradului de 
conștientizare privind sprijinul și inovarea în mediul entreprenorial 
în economia socială; Asigurarea recunoașterii economiei sociale și a 
potențialului acesteia; Facilitarea dezvoltării de relații comerciale 
între structurile de economie socială și agenții ecomomici; 
Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți celeilate, necesare 
îndeplinirii obicetivelor proiectului “PRO SES” ID 128480 

13007/14.12.2022 semnării de către 
părți 

CRFPA Brașov și AJOFM 
Mureș 

Colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

9357/22.12.2022 

13412/23.12.2022 

31.12.2023 

Asociația Medicilor 
Rezidenți București și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Ocupare durabilă 
pentru tineri NEETs”, ID 150858, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 

PC6/18.01.2023 

715/19.01.2023 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

Unic Sports SRL Craiova 
și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”PRONEETs – 
PROGRAM DE INTEGRARE A TINERILOR NEETs DIN REGIUNEA CENTRU 
PE PIAȚA MUNCII!”, ID 155067, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

336/155067/03.02.2023 

1497/14.02.2023 

15 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația ARION SRL 
Alba Iulia și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”EGAL – Eliminăm 
diferențele dintre tineri”, ID 153857, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 

39/02.02.2023 

1498/14.02.2023 

15 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

Marinex SRL Alba Iulia 
și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Creșterea ocupării, 
precum și îmbunătățirea nivelului de competențe al tinerilor 
NEETs”, ID 154155, precum și a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

22/23.02.2023 

1917/24.02.2023 

11 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Gruman Consulting SRL 
Sfântu Gheorghe și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”PERSPECTIVE 
pentru tineri NEETs”, ID 153959, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 

296/153959/1/23.02.2023 

1890/24.02.2023 

11 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

Liceul Teoretic 
Gheorghe Marinescu 
Târgu Mureș și AJOFM 
Mureș 

Realizarea schimbului de informații statistice privind, pe de o 
parte, specializările căutate pe piața muncii, iar pe de altă parte, 
numărul de absolvenți și specializările absolvite, pentru a fi 
folosite în scopul creionării strategiilor proprii fiecăruia dintre 
parteneri; Organizarea de evenimente și acțiuni în parteneriat, 
pentru diseminarea în rândul elevilor a activităților, a programelor 
derulate de către A.J.O.F.M. Mureș, a ofertelor de locuri de muncă 
disponibile la nivelul județului Mureș; Promovarea reciprocă a 
partenerilor semnatari în acțiunile și evenimentele organizate. 

429/09.03.2023 

2326/09.03.2023 

3 ani 

Penitenciarul Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Realizarea cadrului de colaborare care să permită asigurarea 
creșterii și diversificării competențelor profesionale ale 
persoanelor private de libertate, aflate în custodia Penitenciarului 
Târgu Mureș, în vederea facilitării integrării sau reintegrării 
acestora pe piața muncii după punerea în libertate. 

25612/13.03.2023 

2369/13.03.2023 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 

DGASPC Mureș și AJOFM 
Mureș 

Stabilirea și dezvoltarea relațiilor de colaborare dintre părți, 
conform competețelor deținute de acestea, în temeiul actelor 
normative și respectiv juridice, în conformitate cu care sunt 
organizate și funcționează, în vederea sprijinirii persoanelor în 
căutarea unui loc de muncă cu nevoi deosebite, pentru creșterea 
șanselor de ocupare a acestora, prin asigurarea de servicii 
personalizate specifice de către parteneri, pe baza principiilor 
managementului de caz, servicii care sunt cuprinse în anexa la 
protocol. 

18383/04.04.2023 

3131/06.04.2023 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 

Direcția Națională de 
Probațiune și AJOFM 
Mureș 

Stabilirea și dezvoltarea relațiilor de colaborare dintre părți, 
conform competețelor deținute de acestea, cu scopul: sprijinirii 
persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă cu nevoi 
deosebite și creșterea șanselor de ocupare a acestora, prin 
asigurarea de servicii personalizate specifice, raportate la 

2/1239/05.04.2023 

3094/05.04.2023 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 



 

principiile managementului de caz, servicii care sunt cuprinse în 
anexa la protocol. 

Penitenciarul Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Stabilirea și dezvoltarea relațiilor de colaborare dintre părți, 
conform competețelor deținute de acestea, în temeiul actelor 
normative și respectiv juridice, în conformitate cu care sunt 
organizate și funcționează, în vederea sprijinirii persoanelor aflate 
în detenție care participă la “Programul de pregătire pentru 
liberare” din cadrul Planului de acțiuni al Strategiei Naționale de 
reintegrare a persoanelor private de libertate în perioada 2020-
2024. Acțiunile au în vedere creșterea șanselor de ocupare a 
acestora, prin asigurarea de servicii personalizate specifice de 
către parteneri, pe baza principiilor managementului de caz, 
servicii care sunt cuprinse în anexa la protocol. 

28837/PTMMS/20.04.2023 

3501/21.04.2023 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 

Direcția de Asistență 
Socială Târgu Mureș și 
AJOFM Mureș 

Stabilirea și dezvoltarea relațiilor de colaborare dintre părți, 
conform competețelor deținute de acestea, în temeiul actelor 
normative și respectiv juridice, în conformitate cu care sunt 
organizate și funcționează, în vederea sprijinirii persoanelor în 
căutarea unui loc de muncă cu nevoi deosebite, pentru creșterea 
șanselor de ocupare a acestora, prin asigurarea de servicii 
personalizate specifice de către parteneri, pe baza principiilor 
managementului de caz, servicii care sunt cuprinse în anexa la 
protocol. 

27888/4773/DAS/ 

21.04.2023 

3500/21.04.2023 

 

1 an de la data 
semnării de către 
părți 

Agenția Județeană 
pentru Plăți și Inspecție 
Socială Mureș și AJOFM 
Mureș 

Stabilirea și dezvoltarea relațiilor de colaborare dintre părți, 
conform competețelor deținute de acestea, în temeiul actelor 
normative și respectiv juridice, în conformitate cu care sunt 
organizate și funcționează, în vederea sprijinirii persoanelor în 
căutarea unui loc de muncă cu nevoi deosebite, pentru creșterea 
șanselor de ocupare a acestora, prin asigurarea de servicii 
personalizate specifice de către parteneri, pe baza principiilor 
managementului de caz, servicii care sunt cuprinse în anexa la 
protocol. 

6896/26.04.2023 

3669/27.04.2023 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 

Resum Consulting SRL 
Ploiești și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 

184/28.04.2023 

3844/04.05.2023 

10 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”OPORTUN-
_Dezvoltarea nivelului de competențe în vederea creșterii 
OPORTUNităților de angajare”, ID 157579, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

Global Commercium 
Development Srl 
București și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”REINVENT! – Să ne 
reinventăm pe piața muncii”, ID 157432, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 
mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

863/29.05.2023 

5684/08.08.2023 

6 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

4C Rural Strategic Srl 
Ohaba (jud. Alba) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Tineri NEETs 
pentru viitor”, ID 154370, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

352/08.08.2023 

6535/08.08.2023 

18 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația The Social 
Incubator București și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”Invizibilii”, precum 
și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, 
celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, 
a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și 
actelor juridice invocate în preambul, în vederea realizării 
următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în domeniul 
formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să le 
asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
de Asociația Provident pentru Educație, având ca scop diminuarea 
șomajului de lungă durată, precum și intensificarea măsurilor de 
stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu probleme 
economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a persoanelor 

95/10.08.2023 

6648/10.08.2023 

1 an de la data 
semnării de către 
părți 



 

aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului de ocupare 
a persoanelor din mediul rural. 

ISJ Mureș și AJOFM 
Mureș 

a)Realizarea  schimbului  de  informații  statistice  privind,  pe  de  
o   parte,  specializările căutate pe piata muncii,  iar pe de altă 
parte,  numărul de absolvenți și  specializările absolvite, pentru  a 
fi folosite în scopul creionării strategiilor proprii fiecăruia dintre 
parteneri; 

b)Organizarea  de  evenimente  și   acțiuni  în  parteneriat,   pentru  
diseminarea  în  rândul elevilor a activităților, a programelor  și  
proiectelor  derulate  de către  A.J.O.F.M.  MUREȘ,   a  ofertelor  
de locuri de muncă disponibile  la nivelul județului Mureș; 

c)Promovarea  reciprocă  a   partenerilor  semnatari  ai  
prezentului  protocol  în  acțiunile  și evenimentele organizate; 

d)Dezvoltarea parteneriatului social în educație și formare 
profesională, la nivelul învățământului preuniversitar; 

e)Identificarea comenzii sociale pentru învățământul profesional și 
tehnic și a domenilor prioritare pentru formarea profesională 
inițială și continuă; 

f)Corelarea ofertei educaționale din învățământul profesional și 
tehnic cu comanda socială și cu nevoile de dezvoltare personală a 
beneficiarilor pregătirii profesionale; 

g)Creșterea capacității formării profesionale de a răspunde 
cerințelor pieței muncii, nevoilor de dezvoltare locală și regională 
și nevoilor individuale ale beneficiarilor; 

h)Optimizarea politicilor și a strategiilor județene referitoare la 
resursele financiare, materiale și umane necesare în educație și 
formare profesională; 

i)Colaborarea în cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a 
Parteneriatului Social; 

j)Colaborarea în domeniul activităților de consiliere si orientare în 
carieră pentru elevii și tinerii aflați în căutarea unui loc de muncă; 

k)Planificarea şi organizarea, prin intermediul Agenției Județene 

8355/27.09.2023 

7893/27.09.2023 

5 ani de la data 
semnării de către 
părți 



 

pentru Ocuparea Forţei de Muncă şi unităților şcolare/instituţiilor 
de învăţământ superior a unor campanii de informare destinate 
tinerilor (elevi şi studenţi) cu privire la măsurile de stimulare a 
ocupării forţei de muncă şi de participare în cadrul sistemului 
public de învăţământ, cu scopul de a preveni apariția situațiilor 
NEET; 

l)Anticiparea nevoilor de calificare pe termen scurt, mediu şi lung; 

m)Organizarea programele educaționale "A doua şansă pentru 
învăţământ primar", "A doua şansă pentru învăţământ secundar 
inferior", respectiv care beneficiază de sprijin în cadrul 
programelor sociale, Bursa profesională", Bani de liceu", a celor 
care participă la consiliere pentru a lua decizii informate cu privire 
la traseul lor profesional în învăţământul terțiar, a elevilor din 
învăţământul profesional și tehnic şi din clasa a VIII-a care participă 
la informare şi consiliere pentru programe de formare profesională 
iniţială etc., precum şi a oricăror alte programe derulate de 
Ministerul Educaţiei care contribuie la prevenirea abandonului 
şcolar şi implicit a apariției situației de NEETs. 

Fundația AMFITEATRU 
București și AJOFM 
Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”INTERVENȚIE 
INTEGRATĂ PENTRU TINERII NEETS DIN REGIUNEA CENTRU”, ID 
150070, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele 
care se confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea 

97/27.10.2023 

8751/27.10.2023 

2 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri 
vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor din 
mediul rural. 

GE-COST 2001 SRL 
București și AJOFM 
Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”SUCCES 4 YOU”, ID 
153077, precum și a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare și actelor juridice invocate în preambul, în vederea 
realizării următoarelor obiective: susținerea unor proiecte în 
domeniul formării profesionale și a ocupării forței de muncă care să 
le asigure creșterea și diversificarea competențelor profesionale în 
scopul asigurării mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate 
din FSE, având ca scop diminuarea șomajului de lungă durată, 
precum și intensificarea măsurilor de stimulare a ocupării în zonele 
care se confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea 
gradului de ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri 
vulnerabile; creșterea gradului de ocupare a persoanelor din 
mediul rural. 

S4Y-342/02.10.2023 

8101/12.10.2023 

Până la 
31.12.2023 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

2545/16.11.2023 

9288/16.11.2023 

31.12.2024 

CRFPA Brașov și AJOFM 
Mureș 

Colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

6647/14.11.2023 

9314/17.11.2023 

31.12.2024 

Marinex SRL Alba Iulia 
și AJOFM Mureș 

Act adițional la protocolul de colaborare nr. 22/23.02.2023 
(Marinex SRL) și 1917/24.02.2023 (AJOFM Mureș) – prelungire 
durată valabilitate protocol proiect ”Creșterea ocupării, precum și 
îmbunătățirea nivelului de competențe al tinerilor NEETs”, ID 

1890/23.04.2024 

3325/23.04.2024 

01.07.2024 



 

154155 

Școala Română de 
Afaceri a Camerelor de 
Comerț și Industrie fil. 
Alba Iulia și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”SES Urban – 
Oameni pentru oameni”, precum și a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice invocate în 
preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: susținerea 
unor proiecte în domeniul formării profesionale și a ocupării forței 
de muncă care să le asigure creșterea și diversificarea 
competențelor profesionale în scopul asigurării mobilității și 
integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca scop 
diminuarea șomajului de lungă durată, precum și intensificarea 
măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se confruntă cu 
probleme economice și sociale; creșterea gradului de ocupare a 
persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

669/14.08.2024 

6673/20.08.2024 

1 an de la data 
semnării de către 
părți 

CONNECT HR SRL Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Promovarea reciprocă în cadrul evenimentului “Noaptea 
Companiilor” 

7936/23.09.2024 

7817/24.09.2024 

01.11.2024 

Camera de Comerț și 
Industrie a României și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal și care corespund criteriilor de 
apartenență la grupul țintă eligibil în proiectul ”ACT – Acționează 
pentru Comunitatea Ta” SMIS 308923, precum și a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare și actelor juridice 
invocate în preambul, în vederea realizării următoarelor obiective: 
susținerea unor proiecte în domeniul formării profesionale și a 
ocupării forței de muncă care să le asigure creșterea și 
diversificarea competențelor profesionale în scopul asigurării 

3509/03.10.2024 

8379/14.10.2024 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

mobilității și integrării pe piața muncii, finanțate din FSE, având ca 
scop diminuarea șomajului de lungă durată, precum și 
intensificarea măsurilor  de stimulare a ocupării în zonele care se 
confruntă cu probleme economice și sociale; creșterea gradului de 
ocupare a persoanelor aparținând unor grupuri vulnerabile; 
creșterea gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural. 

CRFPA Brașov și AJOFM 
Mureș 

Colaborarea în vederea desfăşurării de programe gratuite de 
formare profesională a adulţilor, în conformitate cu atribuţiile 
CRFPA Braşov şi ale AJOFM Mureş în domeniu, de către CRFPA 
Braşov la solicitarea AJOFM Mureş, în condiţiile legislaţiei specifice, 
conform planului anual de formare profesională aprobat, cu 
încadrarea în fondurile bugetare alocate cu această destinaţie. 

9383/21.10.2024 

8656/28.10.2024 

31.12.2025 

Asociația EXINO 
București și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care si-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Sprijin pentru 
dezvoltarea de întreprinderi sociale sustenabile în regiunile Centru 
și Sud-Est Muntenia” SMIS 312218, precum şi a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice 
invocate în preambul. 

Prin asigurarea conectării celor 21 de întreprinderi sociale 
înființate prin proiect la habitatul socio-economic al regiunii, se 
facilitează accesul acestora la pieţe de desfacere pentru bunurile si 
serviciile pe care le oferă, precum și integrarea lor în mediul 
regional. Această conectare permite şi identificarea surselor de 
finanțare adecvate, inclusiv prin atragerea de parteneri socio-
economici relevanți în domeniul economiei sociale. Totodată, se 
deschid oportunități pentru dezvoltarea de noi proiecte care să 
contribuie la consolidarea economiei sociale, valorificând 
rezultatele și lecțiile învăţațe prin implementarea prezentului 
proiect. In acest fel, proiectul creează un cadru propice pentru 
promovarea de iniţiative, programe sau politici regionale dedicate 

1322/30.10.2024 

8767/01.11.2024 

 

31.03.2027 



 

dezvoltării economiei sociale şi sprijinului întreprinderilor sociale. 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

3427/07.11.2024 

8998/11.11.2024 

31.12.2025 

4C RURAL STRATEGIC 
SRL și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Antreprenoriat 
social în Regiunea Centru și Vest” ID 312182, precum şi a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice 
invocate în preambul. 

86/25.03.2025 

2143/25.03.2025 

30 luni de la data 
semnării de către 
părți 

WARD ASHBY STUDIO 
SRL București și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului “TEEFORM”  - COD SMIS: 337252, precum și 
furnizarea, în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și 
informațiilor solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
prevederilor legale și actelor juridice menționate în preambul. 

15/26.06.2025 

4493/30.06.2025 

33 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚIA GETICA 
com. Bălăușeri (Mureș) 
și AJOFM Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “INFINIT” ID 
330353, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuţiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare şi actelor juridice invocate în preambul. 

837/11.07.2025 

4942/14.07.2025 

36 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚIA GETICA 
com. Bălăușeri (Mureș) 
și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 

846/11.07.2025 

4943/14.07.2025 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “ALFA” ID 337600, 
precum şi a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre 
părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după 
caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi 
actelor juridice invocate în preambul. 

ALEXCOM IMPEX SRL 
Târgu Mureș și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului de Investiții în dezvoltarea activității economice a 
firmei Alexcom Impex SRL prin creșterea durabilă și crearea de noi 
locuri de muncă - COD SMIS: 319799, precum și furnizarea, în mod 
gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de 
instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

434/11.07.2025 

4968/14.07.2025 

1 an de la data 
semnării de către 
părți 

Centrul de Resurse 
pentru Educație și 
Formare Profesională 
(CREFOP) București și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Vocație și Carieră – 
Sprijin Integrat pentru Angajare” ID 336284, precum şi a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice 
invocate în preambul. 

1518/25.08.2025 

5967/25.08.2025 

 

28 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Forest Info Expert SRL 
Ibănești, Mureș și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Dezvoltarea întreprinderii Forest Info Expert SRL 
prin investiții productive”, COD SMIS 320604, precum și furnizarea, 
în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor 
solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și 
actelor juridice menționate în preambul. 

212/25.08.2025 

5968/25.08.2025 

1 an de la data 
semnării de către 
părți 

Antel Print SRL Alba 
Iulia și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 

360/26.08.2025 

6003/27.08.2025 

36 luni de la data 
semnării de către 



 

datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “ACTIV: Asistență, 
Consiliere și Formare pentru Integrarea Profesională a Tinerilor” 
Cod proiect 337370, precum şi a datelor și informațiilor solicitate 
de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

părți 

Collectoil Center SRL 
Galda de Jos, Alba și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Start în Carieră: 
Program de orientare și formare profesională pentru tineri” Cod 
proiect 336675, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

131/26.08.2025 

6002/27.08.2025 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația Centrul de 
Formare și Incluziune 
Socială România (CEFIS 
România) Alba Iulia și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Restart pentru 
Viitor: Program de formare și inserție profesională pentru tineri” 
Cod proiect 335383, precum şi a datelor și informațiilor solicitate 
de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

25/26.08.2025 

6001/27.08.2025 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 

DSU MUREȘ SRL 
Sângeorgiu de Mureș, 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Construire hală de producție pentru mecanică 
generală”, precum și furnizarea, în mod gratuit, de către 
beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de instituție, 

1918/29.08.2025 

6108/01.09.2025 

20 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

POLIDENT SRL Cristești, 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Creare unitate de producție a dispozitivelor 
medicale implantabile, unicat în cadrul proiectului Polident SRL”, 
Cod SMIS 325023 precum și furnizarea, în mod gratuit, de către 
beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de instituție, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

498/02.09.2025 

6189/03.09.2025 

1 an de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația Getica, 
Bălăușeri, Mureș și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “BETA” Cod proiect 
337585, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuţiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare şi actelor juridice invocate în preambul. 

894/02.09.2025 

6192/03.09.2025 

 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 

GRUP SIMEX SRL Nazna, 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Dezvoltarea societății SC GRUP SIMEX SRL”, Cod 
SMIS 320083 precum și furnizarea, în mod gratuit, de către 
beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de instituție, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

468/08.09.2025 

6321/08.09.2025 

42 luni de la data 
semnării de către 
părți 

DENTOVIC SRL Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “SOCIAL – Soluții de 
Organizare, Consolidare și Încurajarea Activităților Locale” Cod 

6/09.09.2025 

6309/10.09.2025 

3 ani de la data 
semnării de către 
părți 



 

proiect 312076, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

COMINDALIPEX SRL 
Iernut, Mureș și AJOFM 
Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului de Investiții în dezvoltarea activității economice a 
firmei Alexcom Impex SRL prin creșterea durabilă și crearea de 
locuri de muncă, Cod SMIS 317162 precum și furnizarea, în mod 
gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de 
instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

60/11.09.2025 

6459/23.09.2025 

9  luni de la data 
semnării de către 
părți 

ACTAMEDICA SRL Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului SMART HOSPITAL, precum și furnizarea, în mod 
gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de 
instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

S1155/10.09.2025 

6447/11.09.2025 

6  luni de la data 
semnării de către 
părți 

AGO PROIECT 
ENGINEERING SRL Cluj-
Napoca și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Linie de asamblare stații de încărcare mobile pentru 
automobile electrice”, precum și furnizarea, în mod gratuit, de 
către beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de instituție, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

1077/11.09.2025 

6471/12.09.2025 

12  luni de la 
data semnării de 
către părți 

Colegiul Economic 
“Transilvania” Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

1)Organizarea de evenimente și acțiuni în parteneriat, diseminarea 
în rândul elevilor a activităților, programelor și proiectelor 
derulate de către AJOFM Mureș, a ofertelor de locuri de muncă 
disponibile la nivelul județului Mureș. 2)Promovarea reciprocă a 
partenerilor semnatari ai prezentului protocol în acțiunile și 

1791/20.10.2025 

8474/20.10.2025 

9 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

evenimentele organizate. 

Asociația Grupul de 
Acțiune Locală Lider 
Bistrița Năsăud și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “ReStart Tineri 
NEET” Cod proiect 337137, precum şi a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

10/22/2/22.10.2025 

8547/22.10.2025 

36 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ATLAS SPORT SRL Târgu 
Mureș si AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Construire hală depozitare”, ID 317232, precum și 
furnizarea, în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și 
informațiilor solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
prevederilor legale și actelor juridice menționate în preambul. 

3248/15.10.2025 

8364/16.10.2025 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Asociația de Dezvoltare 
și Inovare Socială 
pentru Tineret și 
Persoane din Grupuri 
Vulnerabile ASIST 
București/Asociația 
ACTIV pentru 
Susținerea și 
Dezvoltarea Sectorului 
Economic (ACTIV) 
București și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “ASIST LESS” Cod 
proiect 327215, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

14/03.12.2025 

9/03.12.2025 

8306/22.10.2025 

36 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Magnatech SRL Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Creșterea capacității de producție flacoane PET din 
plastic reciclat la Magnatech, sprijinind implicit creșterea durabilă 
și crearea de locuri de muncă”, ID 320950, precum și furnizarea, în 

45/17.11.2025 

9234/18.11.2025 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor 
solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și 
actelor juridice menționate în preambul. 

CRFPA Mureş şi AJOFM 
Mureş 

Organizarea de către CRFPA Mureş, prin încredinţare directă de 
către AJOFM Mureş, a serviciilor de formare profesională, conform 
prevederilor art. 41 din HG 1610/2006. 

3040/20.11.2025 

9337/21.11.2025 

31.12.2026 

Life is Hard SA Florești 
(Cluj) și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Edu-Fin Academy 
Centru: Competențe pentru viitorul financiar” Cod proiect 337207, 
precum şi a datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre 
părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după 
caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi 
actelor juridice invocate în preambul. 

89/24.11.2025 

9390/24.11.2025 

31 luni de la data 
semnării de către 
părți 

AXI PLAST SRL Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Achiziția de utilaje pentru fabricarea sacilor 
menajeri pentru colectarea selectivă a deșeurilor”, ID 320618, 
precum și furnizarea, în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor 
și informațiilor solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
prevederilor legale și actelor juridice menționate în preambul. 

0182/12.12.2025 

9837/12.12.2025 

10 luni de la data 
semnării de către 
părți 

EVER GREEN 
CONSTRUCȚII SRL Târgu 
Mureș și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Construire hală de producție nepoluantă cu parte 
administrativă – PTJ IMM”, ID 317807, precum și furnizarea, în mod 
gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de 
instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

011/09.01.2026 

162/09.01.2026 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 

Colegiul Economic Stabilirea cadrului de colaborare între părți pentru derularea 136/29.01.2026 12 luni după 



 

Transilvania Târgu-
Mureș și AJOFM Mureș 

activităților prevăzute în proiectul “EXPLORAREA CARIEREI 
PRACTICE”, cod SMIS 317986, în vederea: colaborării în domeniul 
activităților de consiliere și orientare în carieră pentru elevii și 
tinerii aflați în căutarea unui loc de muncă; identificării 
oportunităților de ocupare a elevilor; dezvoltării competențelor 
necesare inserției pe piața muncii; facilitării accesului elevilor și 
absolvenților la servicii de ocupare. 

707/29.01.2026 finalizarea 
proiectului 

ASOCIATIA PAKIV 
ROMÂNIA, Alba Iulia 
(Alba) și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “SCOP-Soluții 
Integrate pentru Creșterea Ocupării în rândul Tinerilor” Cod proiect 
337125, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de fiecare 
dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea atribuţiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în 
vigoare şi actelor juridice invocate în preambul. 

271/17.03.2026 

1986/19.03.2026 

23 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚIA PENTRU 
COMPETENȚE DIGITALE 
ÎN ANGAJABILITATEA 
TINERILOR-DIGITAL 
SKILLS4JOBS Sfântu 
Gheorghe (Covasna) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Orientarea, 
integrarea socioprofesională și angajarea pe piața muncii a 
tinerilor” Cod proiect 333891, precum şi a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

26031802/333891/18.03. 

2026 

1967/19.03.2026 

 

 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚIA PENTRU 
INOVAȚIE ÎN EDUCAȚIA 
ADULȚILOR Sfântu 
Gheorghe (Covasna) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “A.D.A.P.T. – 
Accesibilitate Durabilă și Activarea Profesională a Tinerilor” Cod 
proiect 333906, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de 

26031803/333906/18.03. 

2026 

1971/19.03.2026 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

GRUMAN CONSULTING 
SRL Sfântu Gheorghe 
(Covasna) și AJOFM 
Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Carieră în comerț 
pentru tinerii sub 30 de ani” Cod proiect 329935, precum şi a 
datelor și informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, 
necesare pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor 
juridice invocate în preambul. 

26031801/329925/18.03. 

2026 

1970/19.03.2026 

36 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚIA PENTRU 
COMPETENEȚE  
DIGITALE ÎN 
ANGAJABILITATEA 
TINERILOR-DIGITAL 
SKILLS4JOBS Sfântu 
Gheorghe (Covasna) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “ACCES la piața 
muncii pentru tinerii sub 30 de ani din regiunea Centru” Cod 
proiect 329923, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

26031803/329923/18.03. 

2026 

1968/19.03.2026 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 

ASOCIAȚA PENTRU 
INOVAȚIE ÎN EDUCAȚIA 
ADULȚILOR Sfântu 
Gheorghe (Covasna) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Oportunități 
integrate pentru accesul tinerilor și grupurilor vulnerabile pe piața 
muncii” Cod proiect 333890, precum şi a datelor și informațiilor 
solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru 
îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute 
potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 

26031801/333890/18.03. 

2026 

1972/19.03.2026 

24 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

preambul. 

ASOCIAȚIA PENTRU 
PROMOVAREA 
AFACERILOR ÎN 
ROMÂNIA Diosig (Bihor) 
și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “SkillLab – 
Dezvoltarea competențelor și integrarea pe piața muncii” Cod 
proiect 336515, precum şi a datelor și informațiilor solicitate de 
fiecare dintre părți, celeilalte, necesare pentru îndeplinirea 
atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice invocate în 
preambul. 

18032026/336515/18.03. 

2026 

2045/20.03.2026 

36 luni de la data 
semnării de către 
părți 

SUPER FRESH SRL Târgu 
Mureș (Mureș) și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Extinderea capacității de producție SC SUPER FRESH 
SRL”, ID 322817, precum și furnizarea, în mod gratuit, de către 
beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de instituție, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

15/25.03.2026 

2205/25.03.2026 

De la data 
semnării până la 
data de 
22.05.2026 

ALEOMI LAB SRL Târgu 
Mureș (Mureș) și AJOFM 
Mureș  

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Construirea unui laborator de cofetărie artizanală, 
demolare parțială corp C1”, ID 319066, precum și furnizarea, în 
mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și informațiilor 
solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor 
sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și 
actelor juridice menționate în preambul. 

1/30.03.2026 

2353/30.03.2026 

60 luni de la data 
semnării de către 
părți 

MILKPACT SRL Târgu 
Mureș (Mureș) și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Dezvoltarea activității productive în cadrul 
MILKPACT SRL prin realizarea de investiții tehnologice”, ID 320339, 
precum și furnizarea, în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor 
și informațiilor solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 

127/15.04.2026 

2694/15.04.2026 

6 luni de la data 
semnării de către 
părți 



 

prevederilor legale și actelor juridice menționate în preambul. 

AJOFM Mureș, ANOFM, 
CRFPA Mureș, Asociația 
GO-AHEAD București – 
Acord de parteneriat 

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile şi 
obligaţiile părţilor, contribuţia financiară proprie a fiecărei părţi la 
bugetul proiectului, precum şi responsabilităţile ce le revin în 
implementarea activităţilor aferente proiectului: GREEN SPO 
MUREȘ-TRANZITIEA CĂTRE O ECONOMIE VERDE, care este depus în 
cadrul Programului Tranziție Justă 2021-2027 Relansare, Prioritățile 
1-6, Acțiunea – Sprijinirea tranziției forței de muncă, Componenta - 
Sprijin pentru adaptarea la schimbare a lucrătorilor, 
întreprinderilor și antreprenorilor, apel de proiecte 
PTJ/751/PTJ_P6/NA/JSO8.1/PTJ_A26 - Sprijinirea capacității 
AJOFM și măsuri active de ocupare, reconversie profesională și 
actualizare de competențe, PTJ - Prioritatea 6 Mureș, cod MySMIS 
359448 precum și pe perioada de durabilitate și de valabilitate a 
contractului de finanțare. 

2812/17.04.2026 Perioada de 
valabilitate a 
acordului începe 
la data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
Perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 

REMIDOINITA SRL 
Corunca (Mureș) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „Dezvoltarea competitivității societății REMIDOINITA 
SRL prin achiziții de echipamente”, ID 351819, precum și 
furnizarea, în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și 
informațiilor solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
prevederilor legale și actelor juridice menționate în preambul. 

1/11.05.2026 

3448/12.05.2026 

12 luni de la data 
semnării de către 
părți 

MACARALE MUREȘ SRL 
Târgu Mureș (Mureș) și 
AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „CONSTRUIRE HALĂ DEPOZITARE”, ID 322972, precum 

152/21.05.2026 

3741/21.05.2026 

24 de luni de la 
data semnării de 
către părți 



 

și furnizarea, în mod gratuit, de către beneficiar, a datelor și 
informațiilor solicitate de instituție, necesare pentru îndeplinirea 
atribuțiilor sau, după caz, a obligațiilor deținute potrivit 
prevederilor legale și actelor juridice menționate în preambul. 

FUNDAȚIA AMFITEATRU 
(București) și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Integrat 16-29: 
Măsuri active pentru ocuparea tinerilor din Regiunea Centru în 
domeniul Horeca” Cod proiect 336258, precum şi a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice 
invocate în preambul. 

65/26.06.2026 

4923/26.06.2026 

36 de luni de la 
data semnării de 
către părți 

FUNDAȚIA AMFITEATRU 
(București) și AJOFM 
Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit și reciproc, în condițiile legii, a datelor 
de contact ale șomerilor identificați/înregistrați care și-au 
manifestat în scris consimțământul de a accepta prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi care corespund criteriilor de 
apartenenţă la grupul ţintă eligibil în proiectul “Integrat 16-29: 
Măsuri active pentru ocuparea tinerilor din Regiunea Centru în 
domeniul Retail” Cod proiect 336319, precum şi a datelor și 
informațiilor solicitate de fiecare dintre părți, celeilalte, necesare 
pentru îndeplinirea atribuţiilor sau, după caz, a obligațiilor 
deținute potrivit dispozițiilor legale în vigoare şi actelor juridice 
invocate în preambul. 

67/26.06.2026 

4938/26.06.2026 

36 de luni de la 
data semnării de 
către părți 

CURRENT TRENDS 
CONSULTING SRL 
București și AJOFM 
Mureș – Acord de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: RISE – 
Reinserție, Integrare, Sprijin, Excelență pentru tinerii NEET din 
Regiunea Sud-Muntenia, care este depus în cadrul Programului 
Educație și Ocupare 2021-2027, Prioritate 2. Valorificarea 
potențialului tinerilor pe piața muncii (Ocuparea forței de muncă în 
rândul tinerilor), Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului 
la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 

204/06.07.2026 

5207/03.07.2026 

Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 



 

în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi 
prin implementarea Garanției pentru tineret, pentru șomerii de 
lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru 
persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de 
activități independente și a economiei sociale (FSE+), apel de 
proiecte PEO/1100/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47, Proiect „ALMA - 
AKTIV Mureş !”, ID 366788. 

Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 

MANDASZ SRL Sovata 
(Mureș) și AJOFM Mureș 

Furnizarea, în mod gratuit de către instituție, a datelor și 
informațiilor solicitate de beneficiar pentru stabilirea grupului țintă 
al Proiectului „CONSTRUIRE HALĂ ȘI BRANȘAMENTE LA UTILITĂȚI”, 
ID 353037, precum și furnizarea, în mod gratuit, de către 
beneficiar, a datelor și informațiilor solicitate de instituție, 
necesare pentru îndeplinirea atribuțiilor sau, după caz, a 
obligațiilor deținute potrivit prevederilor legale și actelor juridice 
menționate în preambul. 

03/28.07.2026 

5883/28.07.2026 

12 de luni de la 
data semnării de 
către părți 

ASOCIAȚIA GETICA, 
Senereuș, com. 
Bălăușeri (Mureș) și 
AJOFM Mureș – Acord 
de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: Dali, 
care este depus în cadrul Programului Educație și Ocupare 2021-
2027, Prioritate 2. Valorificarea potențialului tinerilor pe piața 
muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor), Obiectiv 
specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri 
de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de 
muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea 
Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și 
grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele 
inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale (FSE+), apel de proiecte 

1411/17.08.2026 

6287/17.08.2026 

Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 



 

PEO/1100/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47 - Inițiativa ALMA - Regiuni 
mai puțin dezvoltate/367060. 

Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 

ASOCIAȚIA GETICA, 
Senereuș, com. 
Bălăușeri (Mureș) și 
AJOFM Mureș – Acord 
de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: Dante 
care este depus în cadrul Programului Educație și Ocupare 2021-
2027, Prioritate 2. Valorificarea potențialului tinerilor pe piața 
muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor), Obiectiv 
specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri 
de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de 
muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea 
Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și 
grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele 
inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale (FSE+), apel de proiecte 
PEO/1100/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47 - Inițiativa ALMA - Regiuni 
mai puțin dezvoltate/367043. 

1412/17.08.2026 

6378/17.08.2026 

Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 



 

ASOCIAȚIA GETICA, 
Senereuș, com. 
Bălăușeri (Mureș) și 
AJOFM Mureș – Acord 
de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: Picasso, 
care este depus în cadrul Programului Educație și Ocupare 2021-
2027, Prioritate 2. Valorificarea potențialului tinerilor pe piața 
muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor), Obiectiv 
specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri 
de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de 
muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea 
Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și 
grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele 
inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale (FSE+), apel de proiecte 
PEO/1100/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47 - Inițiativa ALMA - Regiuni 
mai puțin dezvoltate/367044 

1413/17.08.2026 

6379/17.08.2026 

Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 

Social Knowledge 
Training & Consulting 
SRL București ) și 
AJOFM Mureș – Acord 
de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: RISE — 
Reintegrare și Incluziune prin Stagii Europene pentru tinerii NEET, 
cod SMIS 367378, care este depus în cadrul Programului Educație și 
Ocupare 2021-2027, Prioritate 2. Valorificarea potențialului 
tinerilor pe piața muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul 
tinerilor), Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la 
piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în 
căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin 
implementarea Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru 

6277/18.08.2026 Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 



 

persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de 
activități independente și a economiei sociale (FSE+), apel de 
proiecte PEO/1100/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A47 – Inițiativa ALMA 
- Regiuni mai puțin dezvoltate. 

valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 

RAX CONCEPT SRL 
Sfântul Gheorghe 
(Covasna) și AJOFM 
Mureș – Acord de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: Rax 
Alma 2, care este depus în cadrul Programului Educație și Ocupare 
2021-2027, Prioritate 2. Valorificarea potențialului tinerilor pe 
piața muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor), 
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii 
și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea 
unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin 
implementarea Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru 
persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de 
activități independente și a economiei sociale (FSE+), apel de 
proiecte (cod mysmis: 368301-Rax Alma 2). 

732/18.08.2026 

6349/18.08.2026 

Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 



 

RAX CONCEPT SRL 
Sfântul Gheorghe 
(Covasna) și AJOFM 
Mureș – Acord de sprijin 

Obiectul acestui acord de sprijin este de a stabili drepturile și 
obligațiile părților, precum și responsabilitățile ce le revin în 
facilitarea implementării activităților aferente proiectului: Rax 
Alma, care este depus în cadrul Programului Educație și Ocupare 
2021-2027, Prioritate 2. Valorificarea potențialului tinerilor pe 
piața muncii (Ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor), 
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii 
și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea 
unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin 
implementarea Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru 
persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de 
activități independente și a economiei sociale (FSE+), apel de 
proiecte (cod mysmis: 368281 -Rax Alma). 

733/18.08.2026 

6403/18.08.2026 

Perioada de 
valabilitate a 
Acordului de 
sprijin începe la 
data semnării 
prezentului Acord 
și încetează la 
data la care 
Contractul de 
Finanțare aferent 
proiectului își 
încetează 
valabilitatea. 
Prelungirea 
perioadei de 
valabilitate a 
contractului de 
finanțare 
conduce automat 
la extinderea 
perioadei de 
valabilitate a 
prezentului 
acord. 

 


