
Agenţia pentru Ocuparea Forţei de Muncă a judeţului MURES

d1) 3.500 lei 

pentru 

situațiile 

prevăzute la 

alin.(2) lit.a);

persoane de cetăţenie 

română care şi-au 

exercitat dreptul la liberă 

circulaţie a lucrătorilor în 

spaţiul Uniunii Europene 

şi Spaţiul Economic 

European pe o perioadă 

de cel puţin 36 de luni, 

conform art 76^1

d2) 6.500 lei 

pentru 

situația 

prevăzută 

laalin.(2) 

lit.b).
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Prin semnare, confirmăm realitatea şi exactitatea datelor

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV  ADJ. VERIFICAT

STEF GHEORGHE BOGDAN ELISABETA DAN ALEXANDRU PETRU

Situaţia privind numărul persoanelor încadrate prin măsura activă stimularea mobilităţii forţei de muncă, in luna MARTIE 

d) în situația în care persoanelor care îndeplinesc condițiile de acordare a primei de instalare (art.75, alin.4) li 

se asigură de către angajator sau autoritățile publice locale sau centrale, locuință de serviciu sau suportarea 

cheltuielilor aferente din fonduri ale angajatorului sau fonduri publice, acestea beneficiază, fiecare, doar de o 

primă de instalare în cuantum de:

Judeţul

Incadrarea prin 

stimularea mobilitaţii 

forţei de muncă, 

total,  din care:

b) 15.500 lei pentru 

persoanele care își 

schimbă domiciliul 

sau își stabilesc 

reședința, în situația 

în care sunt însoțite 

de membrii familiei 

art.75, alin.2, lit.b

persoane de cetăţenie 

română care şi-au 

exercitat dreptul la liberă 

circulaţie a lucrătorilor în 

spaţiul Uniunii Europene 

şi Spaţiul Economic 

European pe o perioadă 

de cel puţin 36 de luni, 

conform art 76^1

c) în cazul în care 

ambii soți îndeplinesc 

condițiile de acordare 

a primei de instalare, 

unul va primi 12.500 

lei, iar celălalt va 

primi o primă de 

instalare în cuantum 

de 3.500 lei; art.75, 

alin.3

persoane de cetăţenie română 

care şi-au exercitat dreptul la 

liberă circulaţie a lucrătorilor în 

spaţiul Uniunii Europene şi 

Spaţiul Economic European pe 

o perioadă de cel puţin 36 de 

luni, conform art 76^1

Incadrarea într-o 

localitate la o 

distanţa mai mare de 

15 km de localitatea 

de domiciliu sau 

resedinta (prima de 

incadrare)

persoane de cetăţenie 

română care şi-au 

exercitat dreptul la liberă 

circulaţie a lucrătorilor în 

spaţiul Uniunii Europene 

şi Spaţiul Economic 

European pe o perioadă 

de cel puţin 36 de luni, 

conform art 76^1

a) 12.500 lei pentru 

persoanele 

înregistrate ca șomeri 

la agențiile pentru 

ocuparea forței de 

muncă și care se 

încadrează în muncă, 

potrivit legii, într-o altă 

localitate şi, ca 

urmare a acestui fapt, 

îşi schimbă domiciliul; 

art.75, alin.2, lit.a

persoane de cetăţenie 

română care şi-au exercitat 

dreptul la liberă circulaţie a 

lucrătorilor în spaţiul Uniunii 

Europene şi Spaţiul Economic 

European pe o perioadă de 

cel puţin 36 de luni, conform 

art 76^1

Incadrarea într-o 

alta localitate 

situata la o distanta 

mai mare de  50 km 

cu schimbarea 

domiciliului (prima 

de instalare), din 

care:



persoane de 

cetăţenie română 

care şi-au exercitat 

dreptul la liberă 

circulaţie a lucrătorilor 

în spaţiul Uniunii 

Europene şi Spaţiul 

Economic European 

pe o perioadă de cel 

puţin 36 de luni, 

d3) 3.500 lei 

pentru situațiile 

prevăzute la 

alin.(3);

persoane de cetăţenie 

română care şi-au 

exercitat dreptul la 

liberă circulaţie a 

lucrătorilor în spaţiul 

Uniunii Europene şi 

Spaţiul Economic 

European pe o 

perioadă de cel puţin 

36 de luni, conform art 
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Întocmit,

SOCOTAR CARMEN-MONICA

d) în situația în care persoanelor care îndeplinesc condițiile de acordare a primei de instalare (art.75, alin.4) li 

se asigură de către angajator sau autoritățile publice locale sau centrale, locuință de serviciu sau suportarea 

cheltuielilor aferente din fonduri ale angajatorului sau fonduri publice, acestea beneficiază, fiecare, doar de o 

primă de instalare în cuantum de:

Prima de relocare 

acordata şomerilor care se 

înregistrează la agenţiile 

pentru ocuparea forţei de 

muncă și care se 

încadrează în muncă, 

potrivit legii, într-o altă 

localitate şi, ca urmare a 

acestui fapt, îşi schimbă 

domiciliul; art.76.2


