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ANUNȚ FINAL 

CU PRIVIRE LA REZULTATUL PROCEDURII DE SELECȚIE PARTENER 

 
 

 

Proiect implementat prin Programul Educatie și Ocupare 2021 – 2027, Apel proiecte:  

“Dezvoltarea unei rețele pentru tineret în mediul rural și în mediul urban mic care să furnizeze 

servicii personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs”. 

În urma procedurii de selecție partener desfășurată în perioada 18.03.2026-23.03.2026, la sediul 

AJOFM Mureș, în vederea atribuirii unui acord de parteneriat pentru depunerea unei cereri de 

finanțare pentru Proiectul  implementat prin Programul Educatie și Ocupare 2021 – 2027, Apel 

proiecte:  “Dezvoltarea unei rețele pentru tineret în mediul rural și în mediul urban mic care să 

furnizeze servicii personalizate și de calitate tinerilor, cu precădere din categoria NEETs”, Comisia 

de evaluare și selecție comunică rezultatul final al evaluării dosarului de candidatură depus, astfel: 

 

 

 
Prezentul anunț a fost publicat astazi, 27.03.2026. 

 

Comisia de evaluare si selectie: 

Președinte Farcaș Valentina Elena  

Membru Grozav Ioana Adriana  

Membru Pop Ramona Tatiana  

Membru Popa Alida Doinița  

Membru, secretar Lechințan Ionela Zamfira  

 
 
 
 

 

Nr. 
Crt. 

Candidat  
(Denumire, CUI/CIF) 

Rezultat 
calificare 

Punctaj 
obținut 

Rezultat 
evaluare  și 

selecție 
(admis/respins) 

1 Candidat nr. 1  

SC CURRENT TRENDS CONSULTING SRL  

CIF 32600933 

 

ADMIS 

 

100 

 

ADMIS 


