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RAPORT DE EVALUARE
a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul 2024

Subsemnata, Popa Alida Doinita, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, in anul 2024, prezint actualul raport de
evaluare interna finalizat in urma aplicarii procedurilor de acces la informatii de
interes public, prin care apreciez ca activitatea specifica a institutiei a fost:

[X] Foarte buna

[] Buna

[] Satisfacatoare

[] Nesatisfacatoare

imi intemeiez aceste observatii pe urmatoarele considerente si rezultate privind
anul 2024:

I. Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public?

[X] Suficiente

[] Insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public sunt:

[X] Suficiente

[] Insuficiente

3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei
dumneavoastra in furnizarea accesului la informatii de interes public:
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[X] Foarte buna

[] Buna

[] Satisfacatoare

[] Nesatisfacatoare

Il. Rezultate
A. Informatii publicate din oficiu

1. Institutia dumneavoastra a afisat informatiile/documentele comunicate din
oficiu, conform art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare?

[X] Pe pagina de internet

[X] La sediul institutiei

[X] Tn presa

[1 Tn Monitorul Oficial al Romaniei

[X] Tn altd modalitate: ...... in sedintele Consiliului Consultativ, pe pagina de
Facebook........cccoveuveiinee

2. Apreciati ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibila pentru cei interesati?
[X] Da
[1 Nu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe care
institutia dumneavoastra le-a aplicat?

In cursul anului 2024, pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate,
A.J.0.F.M. Mures a postat atat pe pagina de internet cat si pe pagina de facebook
informatiile relevante, noutatile, evenimentele desfasurate, precum si rezultatele
acestora.

4. A publicat institutia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu, fata
de cele minimale prevazute de lege?

[x] Da, acestea fiind:

o Situatii statistice privind evolutia somajului la nivelul judetului Mures;

e Informatii privind indemnizatia de somaj si venitul de completare;

e Informatii privind stimulentele acordate persoanelor aflate in evidenta ca
urmare a ocuparii unui loc de munca;

e Situatiile lunare privind realizarile obtinute prin Programul de ocupare;

e Situatiile trimestriale/lunare privind realizarea Programului de ocupare pentru
tinerii cu risc de marginalizare sociala;
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e Situatia privind numarul cursurilor de formare profesionala pentru persoanele
care beneficiaza de servicii gratuite de formare profesionala, organizate;

e Prognoza cursurilor de formare profesionala;
e Tabele lunare cu veniturile brute ale salariatilor;
e Lista functiilor si veniturilor conform Legii nr. 153/2017;
e Informatii despre serviciile oferite de catre A.J.O.F.M. Mures, persoanelor

fizice;

e Informatii despre stimulentele si masurile active de sprijin acordate
angajatorilor;

e Locurile de munca vacante in judetul Mures si in strainatate - prin reteaua
EURES;

e Informatii despre ucenicia la locul de munca;

e Formularele necesare pentru solicitarea diferitelor drepturi si beneficii;

e Comunicatele de presa, agenda saptamanala a conducerii executive, diferite
materiale informative.

[1 Nu

5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
[X] Da
[1 Nu

6. Care sunt masurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru publicarea
unui numar cat mai mare de seturi de date in format deschis?
Actualizarea permanenta a listei ce cuprinde informatiile si documentele ce urmeaza a
se posta pe site, in functie de evolutia contextului legislativ, economic si sociologic
existent.

B. Informatii furnizate la cerere

1. Numarul total de solicitari de In functie de solicitant Dupa modalitatea de adresare
informatii de interes public
de la de la pe suport de pe suport verbal
persoane persoane hartie electronic
fizice juridice
18 2 16 3 15 0

Departajare pe domenii de interes

a) Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.) 1
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice 0
c) Acte normative, reglementari 0
d) Activitatea liderilor institutiei 0
e) Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare 0
f) Altele, cu mentionarea acestora: masuri active de ocupare a fortei de munca, statistica, 17

comunicare documente/informatii care nu apartin de competenta Agentiei, Procedura de ocupare a
locurilor de munca vacante, lista posturilor vacante, a salariilor, functiilor, sporurilor si
indemnizatiilor conform Legii nr. 153/2017
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Termen de raspuns Modul de comunicare Departajate pe domenii de interes
2.Numar Redi- [Soluti- |Soluti- |Solici- |Comu- [omuni- Comu- [Utilizarea LModul de Acte |Acti- | Informatii | Alte-le:
toga! (je, rectio- onate onate tari nicare |[carein picare | banilor [indepli-nire [norma- |vita- privind masuri
solicitari  hate citre | favo- favo- |pentru | elec- |format perba- | publici |a atributii- | tive, tea modul de | active de
solutionate alte rabil in |rabilin |carea |tronicd |hartie l& |(contrac- |orinstitutii- | regle- |lide- | aplicarea |ocupare a
favorabil institu-tii |termen |termen fost te, lor publice |mentari | rilor Legii nr. fortei de
in termen | de 10 He 30 de |depasit investitii, insti- Hp44/2001, cu| munca,
de 5zile | zile zile ter- cheltuieli tuti-ei modifica-rile | statistica,
menul etc.) si comple- |Procedura
tarile de ocupare
ulterioare |a locurilor
de munca
vacante,
lista
posturilor
vacante, a
salariilor,
functiilor,
sporurilor si
ndemnizatii
lor conform
Legii nr.
153/2017
17 0 17 0 0 14 3 0 1 0 0 0 0 16

3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost transmise in
termenul legal:

3.1. ...... Nu a fost cazul
2.

3

4. Ce masuri au fost luate pentru ca aceasta problema sa fie rezolvata?

4.1.....Nuafostcazul..........ccevvvveeiiinnn
Motivul respingerii Departajate pe domenii de interes
5.Numar | Exceptate, | Informatii Alte Utilizarea Modul de Acte Activita- | Informatii Altele (se
total de conform inexisten- | motive (cu banilor indeplini- | normative, tea privind precizea-za
solicitari legii te precizarea publici re a reglemen- | liderilor modul de care)
respinse acestora) | (contracte, | atributii- tari institu- aplicare a Posturi
Informatiil | investitii, lor tiei Legii nr. vacante,
e nu sunt cheltuieli | institutiei 544/2001, conditii de
in posesia etc.) publice cu ocupare,
Agentiei modifica- salariile,
rile si sporurile,
completd- | indemnizatiil
rile e
ulterioare | personalului
din cadrul
CJAS Mures
1 0 0 1 0 0 0 0 0 1

5.1. Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptarii acestora conform
legii: (enumerarea numelor documentelor/informatiilor solicitate): -
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6. Reclamatii administrative si plangeri in instanta

6.1.Numarul de reclamatii administrative la
adresa institutiei publice in baza Legii nr.
544/2001, cu modificarile si completarile

6.2.Numarul de plangeri in instanta la adresa
institutiei in baza Legii nr. 544/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare

ulterioare
Solutionate | Respinse | In curs de Total Solutionate | Respinse | In curs de Total
favorabil solutionare favorabil solutionare
0 0 0 0 0 0 0 0

7. Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public
a) Institutia dumneavoastra detine un punct de informare/biblioteca virtuala in care
sunt publicate seturi de date de interes public ?

[X] Da

[1 Nu

b) Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi imbunatatite la nivelul
institutiei dumneavoastra pentru cresterea eficientei procesului de asigurare a
accesului la informatii de interes public:

Publicarea bilingva a cat mai multor informatilor;

Incarcarea pe site a informatiilor ce se comunica din oficiu in acord cu prevederile
H.G. nr. 830/2022 pentru modificarea si completarea normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001.

c) Enumerati masurile luate pentru imbunatatirea procesului de asigurare a accesului
la informatii de interes public:

Comunicarea catre toate structurile functionale, a adresei nr. 9611/05.12.2024,
prin care s-a reiterat obligativitatea actualizarii situ-lui institutiei;

Posibilitatea 1incarcarii documentelor/informatiilor de interes public si/sau
relevate pe pagina proprie de internet, de catre creatorii documentelor ca urmare
a acordarii (limitate la activitatea desfasurata) de drepturi de adaugare continut
Transmiterea unor comunicate de presa inclusiv bilingv;

Actualizarea permanenta a sitului institutiei;

Postarea pe pagina de facebook a institutiei a unor informatii de interes public.
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