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NR.9863/17.12.2024

ANUNT CONCURS

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA MURES, cu sediul in Tg. Mures, str. luliu
Maniu, nr.2, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de: Consilier,
clasa |, grad superior, in cadrul COMPARTIMENTULUI PUNCT DE LUCRU SIGHISOARA - 414607, in conformitate
cu prevederile art. VIl din OUG nr. 115/2023 —alin.(3) si art. Vll alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea
si completarea Codului administrativ si cu respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale
Legii nr. 296/2023, in data de 20.01.2025 (proba scrisa) la sediul agentiei din Tg. Mures, str. luliu Maniu, nr. 2.

Concursul de recrutare consta in trei probe succesive, dupa cum urmeaza:
o verificarea eligibilitatii candidatilor: Selectia dosarelor de inscriere la concurs, se face in
termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor,
respectiv in perioada: 09.01.2025 - 15.01.2025;
¢ proba scrisa in data de 20.01.2025 — ora 12,00, la sediul AJOFM Mures, din Tg. Mures, str. luliu Maniu, nr. 2,
etaj 2, camera 20;
¢ proba interviului - interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maxim 8 zile lucratoare de
la data sustinerii probei scrise, data si ora va fi stabilitd odata cu afisarea rezultatului la proba scrisa.
Durata timpului de munca pentru salariatii din cadrul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Mures
este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.
Conditii de participare pentru functia publica de executie vacanta de: Consilier clasa I, grad profesional
superior — ID 414607 din cadrul Compartimentului Punct de Lucru Sighisoara:
Conditii specifice:
® Pregatire de specialitate — studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
¢ vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani;
¢ s3 indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute la art. 465 alin. (1) din Codul
Administrativ, cu exceptia avizului psihologic.
Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ
(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
V' are cetdtenia roméana si domiciliul in Romania;
v cunoaste limba roman4, scris si vorbit;
v are varsta de minimum 18 ani impliniti;
v are capacitate deplind de exercitiu;

v este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie public3. Atestarea starii de sdnatate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

v indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea functiei publice
(conform anuntului de concurs);

v indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
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v dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau specializari
stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

v nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

v nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

v nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

v nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Competente genarale: ¢ rezolvarea de probleme si luarea deciziilor; e initiativa; * planificare si organizare; o
comunicare; ¢ lucru in echipa; e orientare catre cetatean; e integritate; ¢ disponibilitate pentru delegatii si
deplasari in afara institutiei.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Mures in
termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 17 decembrie 2024 — 08 ianuarie 2025,
inclusiv, si contin Tn mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit.b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023 (anexat prezentului anunt);

b) copia actului de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) curriculum vitae, modelul comun european;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea Tn munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice; (Conform
dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.)

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

h) cazierul judiciar; (Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
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administrativ de numire n functia publicd. Tn situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.)

i) declaratia privind prelucrarea datelor cu caracter personal (anexata prezentului anunt)

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

k) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul c3, in ultimii 3 ani, contractul individual de munca nu a incetat pentru motive disciplinare;
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail ajofm.ms@anofm.gov.ro. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa
de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica Tn anuntul de concurs dupa terminarea programului de
lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar
de Inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Mures din
str. luliu Maniu, nr.2, Tg. Mures, si la secretarul comisiei de concurs, doamna Camelia Pasca, consilier, tel.
0265269247, int.110, fax 0265268035, e-mail: camelia.pasca.ms@anofm.gov.ro

Pentru toate actele normative mentionate in cadrul Bibilografiei si Tematicii, forma valabila se considera aceea

avand toate modificarile si completarile ulterioare, pana la ziua publicarii anuntului.

Afisat in data de 17.12.2024, la sediul si pe pagina de internet a Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Mures.

Persoana de contact: Pasca Camelia — Consilier, tel: 0265.269.247, int. 110, e-mail:
camelia.pasca.ms@anofm.gov.ro .

Director executiy,

Stef Gheorghe
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