Agenda conducerii AJOFM Mehedinti

A.J.0.F.M. Mehedinti asigura la nivel judetean, implementarea masurilor de prevenire a
somajului, protectia sociala a persoanelor neincadrate in munca, organizeaza si coordoneaza
activitatea de ocupare si de formare profesionala a fortei de munca.
Directorul executiv si directorul executiv adjunct coordoneaza intreaga activitate desfasurata de
AJOFM Mehedinti.
Activitatile desfasurate zilnic au ca scop, realizarea obiectivelor generale, dintre care mentionam:
— cresterea gradului de ocupare si a competentelor profesionale ale persoanelor aflate in cautarea
unui loc de munca, prin implementarea masurilor prevazute in Strategia Nationald pentru
ocuparea fortei de munca;
— furnizarea serviciilor Eures prevazute de legislatia comunitara;
— Intdrirea capacitatii administrative a Serviciului Public de Ocupare in vederea furnizarii de
servicii si masuri active de ocupare personalizate, moderne si de calitate;
— cresterea gradului de vizibilitate al agentiei privind serviciile si masurile acordate, precum si
rezultatele obtinute ca urmare a implementarii acestora;
—Intdrirea colaborarii interinstitutionale la nivel local, national si international.

Alte activitati desfasurate:

Nr.crt. Activitate Data/perioada

1 (Intalniri cu angajatorii permanent

intalniri cu reprezentantii autoritdtilor publice locale /| R . i
2 L ori de cate ori este nevoie
parteneri sociali

Audiente zilnic
4 \Vizite la punctele de lucru ale AJOFM Mehedinti periodic
Vizite la Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Lo
5 o periodic
Mehedinti

6 Convoaca si participa la sedinta Consiliului Consultativ al |
unar
AJOFM Mehedinti

- Participare la sedinta Colegiului Prefectural — Institutia |
unar
Prefectului - Judetul Mehedinti

g Participare la sedinta Comisiei de Dialog Social - Institutia |
unar
Prefectului - Judetul Mehedinti

Participare la sedinta Comitetului Consultativ de Dialog Civic
9 |pentru Problemele Persoanelor Varstnice - Institutia lunar
Prefectului - Judetul Mehedinti

Participare la sedinta Comisiei judetene privind incluziunea
10 |sociald - Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala lunar
Mehedinti




Nr.crt.

Activitate

Data/perioada

11

Participare la sedinta Comitetului local de dezvoltare a
social

parteneriatului pentru formare profesionala

Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti

lunar

12

Participare la sedinta Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta - Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta , Drobeta”
al Judetului Mehedinti

lunar

13

Participare la sedinta Echipei judetene interinstitutionale
antitrafic - Institutia Prefectului — Judetul Mehedinti

lunar

14

Participare la sedinta Consortiului Regional Sud Vest Oltenia
- Centru National de Dezvoltare a Tnvitdmantului Profesional
si Tehnic - Ministerul Educatiei si Cercetarii

semestrial

15

Bursa locurilor de munca

aprilie,octombrie,noiembrie
si la solicitarea pietei muncii

16

Diverse activitati desfasurate pentru promovarea economiei
sociale (sesiuni de informare a tinerilor cu privire la
economia sociala, mese rotunde/intalniri cu reprezentantii
intreprinderilor sociale atestate/ potentialelor intreprinderi
sociale si alti actori de pe piata muncii locala, s.a.m.d.)

mai

17

Diverse activitati organizate de Ziua ANOFM (Ziua portilor
deschise, mese rotunde, intalniri cu angajatorii si alti actori
de pe piata muncii locala, intalniri cu elevi si studenti din anii
terminali, s.a.m.d.)

decembrie

18

intalniri cu reprezentantii mass mediei locale

ori de cate ori este nevoie

19

Participa la alte intalniri/vizite de lucru programate sau
convocate de urgenta (cu prezenta fizica sau on-line) la
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, la
Centrul National de Formare Profesionald a Personalului
Propriu al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca din localitatea Rasnov, jud. Brasov sau la alte institutii
publice

ori de cate ori este nevoie

20

Alte activitati specifice desfasurate in cadrul institutiei

ori de cate ori este nevoie




