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DECIZIE Nr. 533 /0% 0 20U

Directorul Executiv al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Maramures, d-na MIHAELA
SFATCAU, numita in baza Ordinului nr. 224/02.06.2021 al Presedintelui Agentiei Nationale pentru

Ocuparea Fortei de Munca,

In temeiul prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare al Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Maramures, aprobat de conducerea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca

Avand in vedere :
Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de

Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si
incheierea acordurilor colective;

Art. 367, art. 488, art.494 alin. 2, art. 625 alin | lit.b) si art. 626 din OUG nr.57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Emite urmatoarea:
DECIZIE

Art.1 incepand cu data prezentei decizii, se constituie Comisia paritara la nivelul AJOFM Maramures in
urmatoarea componenta:

a) desemnati de conducatorul institutiei :
Titular 1: Pop Melania
Titular 2: Marc Ada
Membru supleant: Ciunt Marinela

b) desemnati de reprezentantii salariatilor:
Titular 1: Matei Delia
Titular 2: Panasiu Carmen
Membru supleant: Buciuman Claudiu

C) secretar:
Titular : Ghidut Odeta
Membru supleant: Campan Stefan
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Art. 2 Membrit comisiei paritare sunt numiti pe o perioada de 3 ani. Mandatul lor poate fi reinnoit o
singura data.

Art. 3 Atributiile si functionarea comisiei paritare sunt stabilite in conformitate cu prevederile HG nr.
833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor
colective, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile OUG nr.57/2019 privind Codul

Administrativ.
Art. 4 Presedintele comisiei paritare este ales prin votul membrilor titulari ai acesteia, pe o perioada de

un an, iar mandatul sau nu poate fi reinnoit succesiv. Rezultatul alegerii se aduce de indata la cunostint
persoanelor care au desemnat membrii in comisia paritara.

Art.5. Prezenta decizie se comunica, persoanelor prevazute la art.1, de catre compartimentul Resurse
Umane, Salarizare, Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ.
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