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Nr. 7426/16.07.2025 

Punctaje acordate de catre comisia de selectie de candidaturi la interviul organizat in 

data de 16.07.2025 pentru ocuparea functiei de expert implementare extern cheltuieli 

indirecte AJOFM Maramures 

cadrul proiectului proiectului “GenTiL – Geeratia Tinerilor Lideri”, cod contract: 

PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO_A22 

 

Nr 

crt 

Denumire post expert extern Nr dosar candidat Punctaj 

obtinut 

Rezultat  

 1 
Expert dezvoltare retea de tineret (84 ore/luna) 

7137/10.07.2025 91,00 ADMIS 

   2 
Lucrator de tineret (84 ore/luna) 

7183/11.07.2025 86,00 ADMIS 

3 Expert monitorizare lucratori de tineret(84 

ore/luna) 

7123 /10.07.2025 80,50 ADMIS 

4 
Expert informare(84 ore/luna) 

7182/11.07.2025 79,57 ADMIS 

5 
Expert Grup Tinta(84 ore/luna) 

7120 /10.07.2025 89,47 ADMIS 

6 
Expert organizare cursuri(84 ore/luna) 

7122/10.07.2025 87,17 ADMIS 

7 Expert implementare activitati cultural 

educative(84 ore/luna) 

7127 /10.07.2025 79,17 ADMIS 

 

• Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot formula contestaţie în termen de 24 de ore de la 

afişare, la sediul Agenției Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă Maramureș, din Baia Mare, 

str.Hortensiei, nr.1A sau pe adresa de email nadia.breban.mm@anofm.gov.ro 

   Afişat astăzi 16.07.2025 , ora 18.00, la sediul instituției și pe site-ul instituției. 

   
Secretar :       BREBAN NADIA – Consilier superior 

 


