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Bursa Generala a Locurilor de Munca

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca lasi a organizat in data de
23.05.2025 Bursa Generala a Locurilor de Munca in municipiul lasi la sediul
Agentiei Locale pentru Ocuparea Fortei de Munca (ALOFM) si in municipiul
Pascani la Casa de Cultura ”"Mihail Sadoveanu”.

Agentii economici participanti au oferit 545 locuri de munca din toate domeniile
de activitate, atat pentru meserii care nu necesita calificare cat si pentru meserii
care implica calificari inalte sau studii superioare.

intr-o piata a muncii dinamica, pentru a sprijini persoanele in cautarea unui loc de
munca, dar si mediul economic iesean, AJOFM lasi a avut standuri de prezentare cu
toate serviciile pe care le ofera gratuit solicitantilor de loc de munca dar si
angajatorilor. In dorinta de a oferi informatii reale despre tendintele actuale din
piata muncii, dar si oportunitatile de calificare, cei 1.450 de participantii au avut
la dispozitie, un spatiu special amenajat cu standuri de informare si suport pentru
inscrierea la cursurile de reconversie profesionala, ocupare in strainatate prin
reteaua EURES, dar si suport pentru refugiati.

Standul privind promovarea ”"Economiei Sociale” a fost apreciat de participanti prin
prisma multiplelor intrebari adresate specialistului din cadrul institutiei noastre.

Participarea elevilor din anii terminali ai liceelor tehnologice si a scolilor
profesionale, precum si a cetatenilor ucraineni stabiliti in lasi, dovedeste interesul
acestora in gasirea unui loc de munca in perioada imediat urmatoare.

Participantii la Bursa Locurilor de Munca au avut posibilitatea de a afla, direct de
la agentii economici, ce oportunitati de integrare pe piata muncii le sunt oferite,
dar si beneficiile pe care le pot avea prin ocuparea unui loc de munca.



Luna MAI - luna promovarii Economiei Sociale

Economia sociala: un pilon esential pentru dezvoltarea durabila si incluziune
sociala

Luna mai este luna promovarii economiei sociale, ,,dedicata organizarii diferitelor
evenimente sau actiuni de mediatizare a domeniului economiei sociale, avand ca scop
dezvoltarea locala si cetatenia activa, cooperarea si solidaritatea sociala”.

Obiectivul principal al economiei sociale nu este profitul, asa cum se intampla in cazul
economiei de piata, ci imbunatatirea conditiilor de viata si oferirea de noi
oportunitati pentru persoanele vulnerabile sau pentru membrii comunitatii care nu
au acces la suficiente resurse pentru a se dezvolta.

Una dintre cele mai intalnite forme de organizare ce are ca scop cresterea nivelului
de trai este intreprinderea sociala, iar aceasta poate fi regasita in diferite sectoare
de activitate. Intreprinderile sociale furnizeaza servicii si ofera produse diferite,
avand in acelasi timp o serie de caracteristici comune:

Indeplinirea obiectivelor sociale este mai presus decat obtinerea de capital
Implicarea actorilor sociali pe baza solidaritatii si responsabilitatii sociale
Comuniune intre interesele membrilor intreprinderii si interesul comunitatii.
Independenta fata de autoritatile publice :

Investirea profitului pentru dezvoltarea obiectivelor sociale

Ajuta la cresterea productivitatii si competitivitatii pe piata sprijinind obiectivele
sociale stabilite prin politicile guvernamentale

Dezvolta societatea prin includerea tuturor membrilor interesati si categoriile
vulnherabile

Lanseaza initiative in comunitate pentru rezolvarea problemelor locale.

AJOFM lasi in calitate de Serviciu Public de Ocupare are un rol important, acordand
sprijin metodologic pentru derularea procedurii de atestare si certificare a
intreprinderilor sociale.

Tn prezent, la nivelul judetului lasi sunt active 81 intreprinderi sociale si 1
intreprindere sociala de insertie.



3,47 % - rata somajului inregistrat in evidentele AJOFM
lasi la finele lunii aprilie 2025.

La sfarsitul lunii aprilie 2025, in evidentele Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca lasi erau inregistrati 9.611 someri (din care 4.412 femei), rata somajului
fiind de 3,47%, mai mica cu 0,11 puncte procentuale fata de luna martie 2025.

Din totalul de 9.611 persoane inregistrate in evidentele AJOFM lasi, 1.463 erau
beneficiari de indemnizatie de somaj, iar 8.148 beneficiari doar de servicii de ocupare
gratuite.

in ceea ce priveste mediul de rezidenta, 8.200 someri provin din mediul rural si 1.411
sunt din mediul urban.

Structura somajului pe grupe de varste se prezinta sugestiv astfel:
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Somerii cu studii gimnaziale au ponderea cea mai mare in totalul somerilor inregistrati
in evidentele AJOFM lasi (34,46%), urmat de cei cu studii primare sau fara studii
(27,55%) si cei cu studii profesionale sau scoala de arte si meserii (26,36). Somerii cu
nivel de instruire liceal si postliceal reprezinta 8,39% din totalul somerilor inregistrati,
iar cei cu studii superioare sunt 3,55%.

Tn primul trimestru din anul 2025 au fost incheiate 2.123 contracte individuale de
munca ca urmare a acordarii serviciilor de asistenta personalizata de catre functionarii
AJOFM lasi.

Informatii detaliate despre structura somajului la nivelul judetului lasi sunt afisate pe
pagina de internet a AJOFM lasi la adresa www.anofm.ro.



http://www.anofm.ro/

Bursa Locurilor de Munca pentru persoanele private de libertate

Tn data de 30.05.2025 AJOFM lasi in parteneriat cu Penitenciarul lasi a
organizat Bursa Locurilor de Munca pentru persoanele private de libertate,

Scopul acestei actiuni a constat in asigurarea cresterii si diversificarea
competentelor profesionale ale persoanelor condamnate in vederea facilitarii
integrarii sau reintegrarii acestora pe piata muncii dupa punerea in libertate.

Actiunea sa desfasurat in baza Protocol de colaborare incheiat intre
Administratia Nationala a Penitenciarelor si Agentia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Munca.

Evenimentul organizat in baza Protocolului de colaborare incheiat intre
Administratia Nationala a Penitenciarelor si ANOFM s-a desfasurat la sediul
ALOFM lasi cu persoanele condamnate repartizate la regim deschis care
urmeaza sa fie puse in libertate, in vederea premiselor pentru acordarea
asistentei post-detentie.

La bursa au participat 10 persoane private de libertate si 2 agenti economici
din domeniul constructiilor. Au fost oferite 16 locuri de munca in meserile de
instalator tehnico-sanitare si de gaze, sudor, zidar rosar tencuitor, electrician
in constructii, muncitor necalificat.

Organizarea acestor actiuni este necesara, cunoscut fiind faptul ca societatea
manifesta o anumita reticienta in a credita ideea ca o persoana care a executat
pedepse privative de liberatate poate fi reeducata si resocializata.

Programele si activitatile socio-educative precum si cele de reintegrare
desfasurate in Penitenciar nu au finalitatea dorita daca participantii la viata
civila nu incurajeaza si sprijina reintegrarea acestor persoane in societate,
astfel incat sa se limiteze riscul de excluziune sociala precum si posibilitatea ca
faptele care au atras starea de detentie sa se repete.



