
5 14721 1487 1600 -

Inspector principal                                                                                                                                                                                                                                            5 8949 591 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Consilier superior 5 10128 804 1600 4164

Inspector superior 4 9881 781 1600 4164

Inspector superior 4 9881 781 1600 4164

Inspector superior 3 9639 758 1600 4164

4 13678 1238 1600 -

Sef Serviciu grad II 5 13418 1043 1600 -

Inspector superior 5 11141 804 1600 4164

Consilier superior 5 11141 804 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Referent superior 3 6406 416 1600 4164

5 5996 415 1600 4164

Consilier achiziții principal 3 8517 558 1600 4164

Consilier superior 4 9881 781 1600 4164

Inspector superior 3 9639 758 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Referent superior 5 6735 437 1600 4164

Inspector superior 4 9881 781 1600 4164

Consilier superior 5 10128 804 1600 4164

Inspector superior 4 9881 781 1600 4164

Consilier superior 5 10128 804 1600 4164

Referent superior 5 6735 437 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Referent superior 5 6735 437 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Inspector superior 5 10128 1519 804 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Referent superior 5 6735 437 1600 4164

Consilier superior 5 10128 804 1600 4164

Inspector superior 4 9881 781 1600 4164

Inspector superior 5 11141 804 1600 4164

3 9639 758 1600 4164

Consilier IA 5 8291 681 1600 4164

Referent superior 5 6735 437 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Consilier superior 5 10128 804 1600 4164

Inspector superior 5 10128 804 1600 4164

Personalul care desfășoară activități în cadrul proiectelor finanțate din fonduri europene beneficiază de majorarea salariilor de bază cu până la 50%, 

conform art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare;

Inspector superior

Lista funcțiilor din cadrul AJOFM Iași ce intră în categoria personalului plătit din fonduri publice 

la data de 30 septembrie 2024  

Transparența veniturilor salariale pentru salariații AJOFM Iași                                                                                           

conform prevederilor  art. 33 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017

Gradaţie

Director exec. adj. grad II

Şofer

Valoarea anuală 

a Indemnizației 

de hrană - Cf. 

art. 18 alin. (1)  

din Legea cadru 

153/2017 cu 

modificările și 

completările 

ulterioare

- lei -

Spor condiții 

vătămătoare în procent 

de 15% din salariul de 

bază cf. prevederilor  

art. II din OUG 

Nr.115/2023 și cf. 

Anexei nr. 8 - Familia 

ocupațională de funcții 

bugetare 

"administrație", Cap. I 

lit. A, art. 1 din Legea 

cadru nr. 153/2017                                             

- valoarea brută lei - 

Salariul de bază brut lunar 

(include  majorarea pentru 

complexitatea muncii in procent 

de 15%, acordată cu respectarea 

pct.4 din Nota la Cap. I, din 

Anexa nr.8 din Legea-cadru 

nr.153/2017, cu modificarile si 

completările ulterioare) și 

majorare salarială pentru 

activitatea de control financiar 

preventiv în procent de 10%, 

după caz

- lei- 

Funcţia 

Director executiv,grad II

Valoarea anuală a 

voucherelor de vacanță 

cf. art. 36, Cap. II din 

OUG nr. 114 din 28 

decembrie 2018  și a 

Articolului XXIV din 

Legea   296/2023 cu 

modificările și 

completările ulterioare

  - lei -                             

 Spor pentru persoane cu 

handicap grav sau accentuat în 

cadrul programului normal de 

lucru în procent de 15%  din 

salariul de bază, acordat în 

conformitate cu prevederile 

Art. 22  din Legea  nr. 153 din 

28 iunie 2017 privind 

salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice și H.G nr. 

751/2018 cu modificarile și 

completările ulterioare;


