MINISTERUL MUNCII AT N\
$1 SOLIDARITATH SOCIALE ANCEN

Nr. /22 106.11.2024

ANUNT DE INTENTIE SELECTIE PARTENER
PENRU UN PROIEC | FINAN[AT PRIN PROGRAMUL EDUCA[IE 51 OCUPARE (PEQ) 202 1-2027

In conformitate cu prevederile art.34, alin (1) din QUG nr. 133 din 17 decembria 2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 si art. 46 din
HG 829/ 2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 133/ 2021, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca lalomita, anunta
organizarca unei proceduri de selectie a unui partener, in vederea elaborérii, depunerii si
implement&rii unui proiect in cadrul Programului Educatie si Ocupare {PEQ), Proritatea: PPOY
»Consolidarea participarii populatici in procesul de invéatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzititor si a mobilitaLii“,

Obiectiv specific: ES04.7. ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele
antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii §i a cerintelor de noi competente
bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea
maobilitatii profesionale (FSE+)*. '

Actiunea 9.g.4. Implementarea programului ,Pachet de baza pentru persoanele faré/cu nivel scazut
de formare”.

Selectia partenerului se realizeaza cu respectarea regimului incompatibilitatilor si conflictului de
interese si a urmatoarelor principii: transparenta, nediscriminare, tratament egal, eficienta utilizarii
fondurilor, legalitate si trasabilitate.

1. Obiectivul general al proiectului:

Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii.

2. Obiectivul specific al proiectului:

Promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile
pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii
profesionale (FSE+).

3. Activitatile eligibile ce vor fi derulate in cadrut proiectului:

Activitatea 0 - Realizarea unei analize de nevoi in vederea identificarii necesarului de formare
profesionald pentru persoanele fara sau cu nivel scdzut de calificare (activitate obligatorie);

Activitatea 1 - Furnizarea de servicii de orientare in carierd si consiliere profesionald - activitate
relevanta si obligatorie;

Activitatea 3 - Furnizarea de servicii personalizate de dobéndire de competente de limba roména,
matematica, competente IT - activitate relevanta;
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Activitatea 4 - Organizarea si derularea de programe de formare profesionala pentru persoanele din
grupul tintd - activitate relevanta si obligatorie.

4, Valvatea maxima eligibila: este de 500.000 euro. Cursul de schimb care va fi utilizat pentru
stabilirea acestei valori este cursul Inforeuro aferent lunii mai 2024, respectiv 1 Euro = 4,9759 RO,

5. Durata estirald o proiectului: max. 36 luni.

6. Grup tintd propus: grupul tintd este format din persoane cu virsta cuprinsd intre 18 si 64 ani (la
data intrdrii in operatiune) fard/cu nivel scizut de formare, cu domiciliul/resedinta in judetut
latumila.

7. Regiunea de implementare ale proiectului: jud. lalomita- reg. Sud Muntenia.

Cerintele generale pe care trebuic si le indeplineasca partenerul pentru a fi selectat in vederea
conslitultii patlenetialulul pentru depunerea cereril de finantare pentiu viitotul proiect, precurn si
Criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului Conditii Generale PEQ 2021-2027 -
martie 2023, cu completarile si modificdrile ulterioare si Ghidul Solicitantului Conditii Specifice
~Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare” - Prioritate: P09 ,Consolidarea
participdrii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilittii“, Obiectiv specific: ESO4.7. ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a
oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama
de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor
de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale
si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)“, Actiunea 9.g.4. Implementarea programului ,,Pachet
de bazd pentru persoanele fard/cu nivel scazut de formare”, documente disponibile 1la
https://mfe.gov.ro/. NOTA: Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determind
respingerea oricérei candidaturi

Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului: Activitatile care vor face obiectul
proiectului dezvoltat in parteneriat sunt activitatile eligibile mentionate in Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice “Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare”.

8. Activitatile In care va/vor fi implicat/implicati partenerul/partenerii:

Participantii in cadrul procedurii de selectie vor fi implicati in activitdtile proiectului, descrise
anterior {pct.3), pe care acestia le pot implementa in functie de specificul fiecarui participant.

Conform Ghidului Solicitantului Conditii Generale PEOQ 2021-2027, se va depune o notd justificativa
care va contine o analiza a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta
a fondurilor precum si rolul si responsabilitatile, contributia si expertiza/experienta relevanta pentru
implementarea proiectulut.

Noté: Participantii seleclali au obligativitatea de a participa la elaborarea cererii de finantare.
9. Cerintele de eligibilitate ale partenerului (aplicabile fiecarui tip de partener)

Seleclatea unui parlener Tn cadiul proiectului se puale 1ealiza numai dacd Indeplineste cerintele
stipulate la sectiunea 1.8. Reguli aplicabile in cazul parteneriatului din Ghidul Solicitantului Conditii
Generale Programul Educatie si Ocupare (PEQ} 2021-2027- htips://mfe.gov.ro/PEQ-21-27/ si
incheierea unui Acord de Parteneriat ce va fi anexat la Contractul de Finantare, in méasura in care
projectul va fi acceptat, respectiv:

- Partenerii nationali sunt entitdti legal constituite in Romania, cu personalitate juridicd (nu sunt
eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte

entitati similare fara personalitate juridicd) ce desfasoard activitati relevante in cadrul projectului si
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au in obiectul de activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proieclului penlru care au rol
de parteneri.

Partenerii eligibili la procedura de selectier se va avea in vedere capitolul 5.1- Fligibilitatea
solicitantilor si partenerilor, din Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Pachet de baza pentru
persoanele fard/cu nivel scizut de formare”.

Nu pot face obiectul selectarii ca partener sinu i se poate acorda finantarea nerambursabila solicitata
dacé:

- esle Insiluatie de aizd financlard/ rediesale financiaia/ in stalre de insolvenia, conform Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiard §i insolventa unitatilor administrative
teritoriale, cu modificirile 5i completiirile ulterioare, respecliv se afla inlr-o procedura de insolventd
conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei §i de insolventa, cu
modificdrile si complelénile ulletioale, dupd caz. Tn cazul partenerilor transnationali, se afla intr o
situatie simitard reglementatd la nivelul cadrului legal aferent statului de provenienta;

- a suferit condamndri definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva legii,
decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

- se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt activitatea in ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afld in
situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia sau de
reglementarile nationale;

- a comis in conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanfa, pe care autoritatea
contractanta le poate justifica;

- a fost condamnat printr-o hotarare definitivd pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie
criminali sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor ;

- se afla in situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia
nationala si comunitara in vigoare;

- se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI responsabil sau a
omis sa furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situatie de neeligibilitate;

Partenerul trebuie s fie implicat in cel putin o activitate relevanta si obligatorie (mentionata (a
sectiunea 5.2.2. Activitati eligibile din prezentul Ghid).

Prin activitate relevanta se intelege acea activitate cadru care contribuie Tn mod direct la atingerea
indicatorilor. In vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finan{are pentru
viitorul project, conditiile pe care trebuie sa le Indeplineasca partenerul sunt:

- Partenerul trebuie sa desfasoare activitati relevante pentru domeniul proiectului i are in obiectul
de activitate inclusiv activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol de partener;
prevederea referitoare la obiectul de activitate nu este aplicabild sindicatelor, patronatelor si
asociatiilor profesionale;

- Partencrul este obligat si contribuie financiar la implementarea proifectului, respectiv sa aiba
alocate cheltuieli eligibile din totalut cheltuielilor eligibile prevazute in buget, corespunzator
activitatilor in care este implicat fiecare partener, conform prevederilor Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice “Pachet de baza pentru persoanele fard/cu nivel scazut de formare”;
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Partencrul trebuie s& asigure in cadrul proiectului, rolul si activitaiile pentru care va fi responsabil,
conform cererii de finantare ce va fi intocmita in colaborare i a Acordului de parteneriat.

Capacitatea financiara si operationala:

- Patlenenl are expetientd a cel putin | prolect cu finantare netambuisabila si/sau are experienia
de cel putin 6 luni in domeniul proiectului;

- Partenerul trebule sa demonstreze ¢a are capacitalea fnanciard sl operafiondld, astfel Incdl sa nu
afecteze capacitatea operationald si financiard a parteneriatului, respectiv dispune de resursele
financiare necesare, conform algoritmului prezentat in Ghidul Solicitantului Conditii Generale
Programul Lducatie st Ocupare (FCO) 2021-2027,;

Ofertantul se poate considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost
bifata rubrica “DA,, in Grila de evaluare etapa de calificare a candidatilor - Anexa 4.

10.Dosarul de participare

10.1 Solicitantii operatori economici, interesati de acest parteneriat vor depune documentele
solicitate, completate, semnate si stampilate de catre reprezentantul legal, astfel:

- in format fizic, posta, curier, intr-un plic sigilat pe care se va specifica:

“In atentia AJOFM lalomita, pentru selectia unui partener pentru Programul Educatie st Ocupare
(PEQ), Prioritate: P09 ,Consolidarea participarii populagiei n procesul de invatare pe tot parcursul
vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii“, Obiectiv specific: ESO4.7. ,Promovarea invatarii
pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de
recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarfi si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si
prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)", Actiunea
9.g.4. Implementarea programului ,Pachet de bazd pentru persoanele fara/cu nivel scazut de
formare”, conform anuntului nr. ! la sediul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca lalomita, str. Lacului nr. 10.

sau

- in format electronic (documente scanate, pdf, numerotate, opisate, semnate electronic) pe adresa
de mail: ajofm.il@anofm.gov.ro.

10.2. Dosarul pentru solicitantii operatorilor economici trebuie s& contina urmatoarele documente-
- In copie, semnata si certificatd conform cu originalul de citre reprezentantul legal:
a. Certificatul de inregistrare la Registrul Comertului{operatori economici)/statut/acte constitutive;

b. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe l&nga Tribunalul teritorial,
eliberat cu cel mult 30 de zile fnainte de data depunerii ofertelor care sa ateste ca domeniul de
activitate al ofertantului corespunde obicctului procedurii si faptul ¢ nu sunt Tnscrise mentiuni cu
privire la aplicarea legii privind procedura insolventei-operatori economici;

c. Certificat de inregistrare fiscali;

d. Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii 4 ani - bilan{ contabil si contul de profit si pierderi,
vizate si inregistrate de organul competent;
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e. Experienta relevanta (document suport) se va prezenta contractul adus ca referinta, recomandare
de la bhenefiarul contractului respectiv sau alte documenie considerate relevante pentru
demonstrarea experientei partenerului pentru domeniul proiectului;

- Tn original:
f. Scrisoare de intentie {conform model alasal - Anexa 2);
g. Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 3).

In Scrisoarea de intentie 1 in Fisa partenerului participantii vor mentiona cel putin o activitate cadru
a prolectului pentru care dispun de resursele matenale si umane necesare si vor furmza o scurta
descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor considerate
esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a contributiei in
parteneriat: plusvaloarea adusé projectului.

h. Declaratic pe propria riispundere a reprezentantului legal (semnatd si stampilatd de citre acesta)
cd nu se incadreazd in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor generale privind
eligibilitatea solicitantilor stipulate in documentele cadru de implementare (ex. ghidul solicitantutui
orientari generale, ghid solicitantului conditii specifice, dupd caz in functie de programul accesat);

i. Declaratia pe propria raspundere (semnata) prin care isi asuma sa depuna toate diligentele pentru
a asigura resursele financiare i umane necesare pe toata durata de implementare a proiectului si
sustinere a cofinantarii;

j. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnatd) care atestd faptul ca
participantul nu este subiect al unui conflict de interese;

k. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnatd) pentru asigurarea perioadei
de sustenabilitate, ulterioare inchiderii proiectului, conform documentelor cadru de implementare
(ex.Ghidut solicitantului orientari generale, Ghid conditii specifice, dupa caz, in functie de programul
accesat);

L. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor locale;

m. Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriala la care este arondat sediul
persoanei juridice privind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat;

n. Notd justificativa care va contine o analiza a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste
utilizarea eficientd a fondurilor, precum si rolul partenerului in implementarea proiectului.

Nota justificativa va fi insotitd de:
- CV-urile in format EUROPASS ale expertilor propusi de partener pentru proiect;

- Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect si trebuie s fie
semnat si datat de expert;

- Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului
(ex.:materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasurarea activitatilor
proiectului);

- Analiza de costuri pentru fundamentarea bugetului necesar pentru servicii corespunzitoare
activitatilor propuse;

- Alte documente prevazute prin Ghidul specific.
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Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma precizat si
in termenul stabilit prin anunt, asumate de reprezentantul legal (semniturd), dupi caz.

11. Depunerea dosarelor de candidatura:

11.1. Entitatile interesate sa participe la selectie vor depune toate documentele si informatiile
solicitate, la sediul institutiei pand la data de 20.11.2024, ora 16.00 sau prin mijloace electronice,
paid la ora ora 24.00.

11.2. Dosarul trebuie sa cuprinda documentele prevazute la pct. 10.1 5i 10.2.

12. Evaluarea dosarelor;

Pe baza documentatici depusd, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va verifica indeplinirea
criteriilor de calificare, conform Grilei de evaluare etapa de calificare a participantilor - Anexa 4.

(e1 care au indeplimt criteriile de calificare vor trece in etapa de evaluare, etapi in care se va folosi
Grila de evaluare si selectie a participantilor - Anexa 5. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform
grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care nttunesc punclajul cel mai mare dar nu mai putin de 60
de puncte. Partenerii vor fi selectati in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, pani la
acoperirea tuturor activitatilor proiectului.

13. Rezultatul selectiei, care se va materializa intr-un Raport, va fi publicat pe site-ul
ajofm.il@anofm.gov.ro, printr-un anunt care va contine informatii privind candidatii participanti la
procedurd, admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, in termen de maxim 2 zile
de la incheierea perioadei de primire a documentatiilor de la potentiali parteneri, iar partenerii
selectati vor fi contactati direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

14, Termene de realizare:

- Publicarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerului/ partenerilor si conditiile ce
trebuie si le indeplineasca: 06.11.2024:

- Emiterea Actului administrativ (Decizie) de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor: 01 .11.2024;

- Data limita a depunerii Dosarului de inscriere: 20.11.2024, ora 16.30 (in format fizic} sau pana la
ora 24.00 (in format electronic);

- Eventuale solicitari de clarificéri se pot trimite pani la data de: 18.11.2024, ora 16:30;

- Transmiterea raspunsurilor (a clarificérile solicitate de aplicanti se va efectua in termen de maxim
doua zile lucratoare, fard a depdsi data de: 18.11.2024, ora 14.00 ;

-Data stabilita pentru deschiderea si evaluarea documentatiei depuse este 21.11.2024, ora 11,00 la
sediul AJOFM lalomita, str. Lacului, nr. 10;

- Data emiterii Raportului procedurii de selectie: 22.11.2024;

- Data transmiterii Adresei de acceptare a partenerilor: 22.11.2024;

- Data publicarii Anuntului cu privire la rezultalul procedurii de selectie: 22.11.2024.
15. Solutionarea contestatiilor:

Ofertantii care nu au fost selectati ca parteneri pot depune in termen de 1 zi lucritoare de la data
publicarii rezultatului procedurii la sediul AJOFM lalomita, contestatii care se solutioneaza de comisia
de contestatie in termen de 2 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor.
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Faptul ca o entitate a fost selectatd ca potential partener, nu creeaza nicio obligatie pentru Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca lalomita, in situatia in care cererea de finantare depusa
nu a fost selectata pentru finantare.

Toate activitatile desfasurate in timpul elaborarii dosarului cererii de finantare nu fac obiectul
niciunei pretentii de natura financiara sau de orice alta natura, pentru niciuna dintre parti.

Agenlia Judeleand penliu Ocuparea Forlel de Munca lalomita isi rezeiva dreplul de a solicila
documente suport suplimentare partenerului selectat inainte de incheierca acordului de parteneriat.

16 Informatii suplimentare

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la tel. 0243.231809, fax:
0243.231785, ¢ mail' ajofm il@anofm gov ro, perseana de contact: Stetcovici Mihaela inspector
superior

Anexe:

Anexa 2 - model Scrisoare de intentie;

Anexa 3 - model Fisa partener;

Anexa 4 - Grila de evaluare etapa de calificare a ofertantilor;
Anexa 5 - Grila evaluare si selectare a ofertantilor.

(Anexele vor fi publicate pe site-ul A.J.0.F.M. lalomita impreuna cu Anuntul de intentie)

Sfetcovici Mihaelal:’;1

g

Intocmit,
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