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MINISTERUL MU INCII Vs NS
SI SOLIDARITATI SOCIALE ANOFMN\

DECIZIA

nr. f’/;’ 1 /28.05.2024

Directorul Executiv al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca-Hunedoara,
Georgeta Angelica TOMUTA, numit prin Ordinul nr.336/22.08.2022 al Presedintelui Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca,

Avand in vedere :

Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munca , cu modificérile si completarile ulterioare,

- Hotararea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

- Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare
a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitdtii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul
registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna
cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca Hunedoara ;

in temeiul art.24 alin.(5) din HGR nr.1610/2006 coroborat cu prevederile Regulamentului de
Organizare si Functionare al AJOFM Hunedoara, aprobat de Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca si ale Regulamentului Intern,

DECIDE:

Art.1 Tncepand cu data prezentei decizii, in temeiul art.6 alin.(2) din Hotararea Guvernului
nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia, se aproba Planul de integritate pentru implementarea
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 la nivelul Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Muncd Hunedoara pentru anul 2024, previzut in Anexa nr.1.
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Art.2 (1) Cu data prevazuta la art.1, in temeiul art.6 alin.(3) din Hotararea Guvernului nr.
1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si @ documentelor
aferente acesteia, se desemneazi doamna Georgeta Angelica TOMUTA, Director executiv,
coordonator al implementdrii Planului de integritate pentru implementarea Strategiei
nationale anticoruptie 2021-2025 la nivelul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Muncd Hunedoara.

(2) La nivel de functie de executie se nominalizeaza ca persoane de contact: Nicoleta
POPA avand functia de consilier juridic si Ciprian Claudiu RONCEA avand functia de consilier
juridic.

Art.3 Anexa 1 face parte integrant3 din prezenta decizie.

Art.4 La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, inceteaza aplicabilitatea Deciziei
nr.78/09.01.2023.

Art.5 Spre stiintd si conformare prezenta decizie impreund cu Anexa 1 se comunici:
- functionarilor publici din cadrul AJOFM Hunedoara si personalului contractual,

- serviciilor/birourilor/compartimentelor/agen’giilor locale pentru ocuparea fortei de

munca/punctelor de lucru din structura organizatorica a Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Munca Hunedoara,

- Biroului Resurse Umane, EURES si Comunicare,

- Compartimentului Juridic si Realtii cu Publicul.

Avizat
Compartiment Juridic si

Relatii cu Publicul

Nicoleta POPA
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