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Raport privind  
stadiul realizării planului de formare profesională la 31.12.2025 

 
Prin Planul Județean de Formare Profesională pentru 2025, Agenţia Județeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Harghita şi-a propus cuprinderea în programe de formare profesională a unui număr de 632 persoane, din care: 
· 560 şomeri aflaţi în evidenţele agenţiilor teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă; 
· 42 persoane definite la art.66, alin.4 din Legea nr.76/2002 care beneficiază de formare profesională gratuită, altele decât şomerii; 
· 30 de ucenici;

În anul 2025 s-a stabilit prin Planul de formare profesională organizarea a 40 programe de formare profesională, din care 14 de programe pentru şomeri fără educaţie/cu nivel scăzut de educaţie, din care 14 programe pentru competenţe cheie (Competență digitală inclusiv de siguranță pe internet și securitate cibernetică, Competențe de comunicare în limba română, Ajutor bucătar, Femeie de serviciu.

   Din cele 40 programe de formare profesională prevăzute a se organiza în 2025, 40 sunt pentru persoanele care beneficiază de servicii gratuite, prin (re)calificare, iniţiere, perfecţionare, specializare, competențe cheie.
Prin Planul Județean de Formare Profesională pentru 2025, Agenţia Județeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Harghita şi-a propus cuprinderea unui număr de 154 şomeri fără educaţie/cu nivel scăzut de educaţie în programe de formare profesională , nr.total de  şomeri  la programe de competenţe cheie propus  de 182.
Activitatea de formare profesională realizată în perioada ianuarie - decembrie 2025 : 
 
Numărul total al participanţilor la programele de formare organizate de AJOFM Harghita
 În programele de formare profesională organizate de AJOFM Harghita, în perioada ianuarie – decembrie 2025, au fost cuprinse 298 persoane, aparținând următoarelor categorii: 
· 285 şomeri; 
· 13 persoane beneficiare de servicii gratuite, altele decât șomerii – persoane aflate în detenție (art.66, alin.4); 


 Din cele 285 de persoane care au participat la programe de formare profesională în anul 2025: 
· 252 de persoane (88,42% din total) au participat la programe organizate de centrele regionale de formare profesionala (CRFPA) 
· 33 de persoane au participat la programe de formare profesională organizate prin intermediul furnizorilor de formare profesională autorizaţi. 

Structura participării la programele de formare profesională pe categorii de beneficiari se prezintă astfel: 
a) pentru cursurile organizate prin centrele regionale CRFPA Brașov ,CRFPA Mureș și FA 
· 252 persoane din rândul şomerilor; 
· 13 persoane beneficiare de servicii gratuite, altele decât șomerii; 
· 33 de persoane persoane din rândul şomerilor au participat la programe de formare profesională organizate prin intermediul furnizorilor de formare profesională autorizaţi.
În perioada ianuarie - decembrie 2025, 
186 persoane, aparţinând unor grupuri dezavantajate, au fost cuprinse în programe de formare profesională, după cum urmează: 
· 5 şomeri de lungă durată;  
· 175 şomeri din mediul rural;  
· 6 şomeri de etnie romă, din care 3 femei rome; 

Structura pe sexe a persoanelor cuprinse în cursuri din perioada de raportare se prezintă astfel: 
· 225 femei (78,95%)
· 60 bărbaţi (21,05%).       
                                     
Analiza programelor de formare profesională gratuite (anexa 1) 

În perioada ianuarie - decembrie 2025 au fost organizate 21 programe de formare profesională gratuite, din care 14 programe de formare profesională pentru șomeri fără educație/cu nivel scăzut de educatie, după cum urmează: 
· 7 programe de calificare și recalificare (33,34%); 
· 4 programe de specializare (19,04); 
· 10 programe de competențe cheie/transversale (47,62%). 
 
Din cele 21 programe de formare profesională, 19 programe sunt finanţate din bugetul asigurărilor pentru şomaj și 2 programe sunt finanţate din fonduri externe.
 
Analiza participării şomerilor, pe grupe de vârstă şi nivel de studii, la programele de formare profesională, (anexa 2, anexa 2a)

Analizând participarea celor 285 şomeri la programele de formare profesională, organizate în perioada ianuarie - decembrie 2025, se observă că o participare mai mare se înregistrează în rândul șomerilor cu studii liceale și profesionale -213 persoane (74,74%), urmate de cei cu studii gimnaziale – 48 persoane (16,85%), cu studii superioare – 11 persoane (3,86%), studii postliceale – 10 persoane (3,50%), cu mai puțin de 8 clase – 3 persoane (1,05%). 

AJOFM Harghita organizează  programe de  calificare de nivel 1 pentru persoanele care au absolvit cel puțin învățământ primar, programe de calificare de nivel 2 și 3 pentru persoanele care au absolvit cel puțin învățământul gimnazial, specializare pentru persoanele cu învățământ superior și competențe cheie pentru persoanele cu  învățământ primar. 
 
Structura pe categorii de vârstă a şomerilor participanţi la cursuri se prezintă astfel: 
· 24,57%  persoane cu vârsta sub 25 de ani – 70 persoane; 
· 6,67%  persoane cu vârsta cuprinsă între 25-30 de ani – 19 persoane;  
· 9,12% persoane cu vârsta cuprinsă între 30-35 de ani – 26 persoane; 
· 22,80% persoane cu vârsta cuprinsă între 35-45 de ani – 65 persoane; 
· 36,84%  persoane cu vârsta peste 45 de ani –  105 persoane.  
 
Se poate observa că majoritatea şomerilor participanţi la cursuri au vârste mai mari de 45 de ani, acest segment de vârstă fiind de 36,84% din total participanți la formare, ceea ce evidenţiază disponibilitatea mai mare a acestor persoane de a participa la o formă de pregătire profesională pentru dezvoltarea competențelor în meseriile deținute sau pentru schimbarea acestora și reorientarea profesională, spre deosebire de persoanele mai tinere, din grupele de vârstă de până în 35 de ani. 
 
Structura şomerilor cuprinşi în cursuri, pe surse de finanţare, se prezintă astfel:  

· 252 de şomeri sunt cuprinşi la cursuri finanţate din bugetul asigurărilor pentru şomaj; 
· 33 de şomeri cuprinşi la cursuri finanţate din alte fonduri, din care 33 de șomeri au fost cuprinşi la cursuri organizate de furnizori autorizați , în calitate de beneficiari ai unor proiecte în care AJOFM nu este partener. 



Analiza numărului de beneficiari, alţii decât şomerii, participanţi la programe de formare profesională gratuite (anexa 3).

În perioada ianuarie – decembrie 2025, numărul beneficiarilor de servicii gratuite de formare profesională, alţii decât şomerii, a fost de 13 de persoane, din care: 
· 13 persoane aflate în detenţie (66, alin.4 din Legea nr.76/2002);  

Analiza programelor de formare profesională începute în anii anteriori, care au continuat şi în anul 2025 (anexa 4).  

O parte din programele de formare profesională începute în anul 2024 au continuat şi s-au finalizat în anul 2025. În aceste programe, au fost cuprinse 45 persoane, după cum urmează:   
· 45 şomeri, din care, până la finele lunii decembrie 2025, au absolvit 45 persoane şi s-au încadrat 13 persoane;  
 
Absolvenţii cursurilor de formare profesională  sunt monitorizaţi 12 luni de la finalizarea acestora. 
 
În urma monitorizării, a rezultat că până la finele lunii decembrie 2025 au fost încadrate 164 persoane, după cum urmează: 
· 1 persoane care au participat la cursuri începute în anul 2023, finalizate în anul 2024 şi monitorizate în 2025; 
· 73 şomeri absolvenţi ai cursurilor începute în anul 2024 şi monitorizate în 2025; 
· 90 şomeri absolvenți ai cursurilor organizate în anul 2025. 
 
Din totalul de 164 persoane încadrate în anul 2025: 
· [bookmark: _Hlk191367156]152 persoane au fost încadrate ca urmare a finalizării cursurilor de formare profesională finanțate din BAS;  
•	12 persoane au fost încadrate ca urmare a finalizării cursurilor de formare profesională finanțate din alte fonduri decât BAS(Fonduri Europene);  

Analiza contractelor de ucenicie şi a convenţiilor realizate (anexa 7)  
În perioada anul 2025  au fost încheiate  4 contracte de ucenicie pentru 4 persoane.  

Principalele meserii/ocupaţii, în funcție de numărul de participanți, pentru care s-au organizat programele de formare profesională gratuite pentru şomeri, în perioada  ianuarie - decembrie 2025, în concordanţă cu cerinţele pieţei muncii de la nivel județean, sunt: 




	Nr. crt. 
	 
Denumire program de formare profesională
	Nr. cursanți 

	1
	Agent de securitate
	17

	2
	Ajutor bucătar
	12

	3
	Antreprenor în economie socială
	33

	4
	Barman
	12

	5
	Bucătar
	13

	6
	Competență antreprenorială
	13

	7
	Competență digitală inclusiv de siguranță pe internet și securitate cibernetică
	45

	8
	Competențe de comunicare în limba engleză
	21

	9
	Competențe de comunicare în limba română
	55

	10
	Contabil
	12

	11
	Lucrător comercial
	30

	12
	Ospătar chelner
	9

	13
	Zidar roșar tencuitor
	13


 
Programele de formare profesională s-au organizat ţinând cont, pe de o parte, de cerinţele angajatorilor şi pe de altă parte, de opţiunile şi aptitudinile persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă. 
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