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ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art.478 si al art. 479 din Ordonanta de urgents a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale si ale art. 156 din Anexa 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificariloe si completarile ulterioare, Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Harghita organizeaza la sediul institutiei
din Bd. Fratiei nr. 2, Miercurea-Ciuc, examen de promovare in grad profesional
pentru functia publica de executie:
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CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:
Candidatul trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.
Competente specifice necesare, conform Aviz ANFP, nr. 6589/25.02.2025: competente
de utilizare a computerului nivel avansat.

Dosarul de inscriere la examen se depune la sediul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Harghita, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului,
respectiv in perioada 08.12 — 29.12.2025, inclusiv, si contin in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) adeverinta eliberatda de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;
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d) adeverinta eliberata de consilierul de etica in vederea atestarii situatiei disciplinare

a functionarului public, in

care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost

aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

e) documente care sa ateste detinerea competentelor specifice

de utilizare a

computerului: Instrumente online, Editare text, Calcul tabelar, Baze de date,
Administrarea, dezvoltarea si securitatea retelelor tic

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre

secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

1. proba scrisa, in data de 12.01.2026, ora 12.00, la sediul institutiei;
2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise, la sediul institutiei.

BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu  modificarile  si  completérile
ulterioare :

TITLUL Il Statutul functionarilor publici,
CAP. lI- Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari
publici,
CAP. V Drepturi si indatoriri

SECTIUNEA 1 Drepturile functionarilor publici,

SECTIUNEA a 2-a -indatoririle functionarilor publici,
SECTIUNEA a 5-a -Regimul incompatibilitatilor si conflictului
de interese in exercitarea funciiilor publice.

CAP. VIl -Sanctiunile disciplinare si  raspunderea
functionarilor publici — art.490-493 si 498-501

2. Legea nr. 76/2002 privind sistemul Integral

asigurarilor pentru somaj si stimularea

ocuparii  fortei de muncd, cu

modificarile si completarile ulterioare :

3.H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea | Integral

Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocupairii fortei de munca, actualizata,
cu  modificarile  si  completérile
ulterioare

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Harghita si la secretarul comisiei de concurs, la nr.telefon 0266313423 sau
adresa de e-maill simona.manu.hr@anofm.gov.ro

Afisat in data de 08.12.2025, la sediul si pe pagina de internet a Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Harghita.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA

B-dul Fratiei nr.2, Miercurea Ciuc

Tel.: +4 0266 313 423; Fax: 0266 312 885
e-mail: ajofm.hr@.anofm.gov.ro;
www.harghita.anofm.ro



mailto:ajofm.hr@.anofm.gov.ro
http://www.harghita.anofm.ro/

