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Nr. 1531/10.03.2025 

 

     ANUNȚ EXAMEN PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL 
 

În conformitate cu prevederile art.478 şi al art. 479 din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, și ale și ale art.  156 din Anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificăriloe și completările ulterioare,  Agenţia 
Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Harghita organizează la sediul instituţiei 
din Bd. Frăției nr. 2, Miercurea-Ciuc, examen de promovare în grad profesional 
pentru funcția publică de execuție: 
 

Nr. 
crt. 

Funcția 
publică 

Clasa 
Grad 

profesional 
deținut 

Structura funcțională 

Grad 
profesional 

după 
promovare 

1. Inspector I Asistent 
Compartiment Înregistrare și 
stabilire drepturi șomeri, Ag. 
Locală Odorheiu-Secuiesc 

Principal 

 
CONDIȚII DE PARTICIPARE LA EXAMEN: 
Candidatul trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 479 alin. (1) cu 
excepția literei b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv: 

a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care 
promovează;   

b) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în 
ultimii 2 ani de activitate;   

c) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile Codului administrativ. 
 

Dosarul de înscriere la examen se depune la sediul Agenţiei Județene pentru 
Ocuparea Forței de Muncă Harghita, în termen de 20 zile de la data publicării anunțului, 
respectiv în perioada 10.03.2025 – 31.03.2025, inclusiv, și conține în mod obligatoriu 
următoarele documente: 

a) formularul de înscriere; 
b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de 

resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se 
promovează; 

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din 
ultimii 2 ani de activitate; 

d) Document sau documente ce atestă competența digitală – Utilizarea computerului, 
Instrumente online, Editare text, Calcul tabelar, la nivel mediu (de ex. diplomă 
ECDL) 

e) adeverinţa eliberată de consilierul de etică în vederea atestării situaţiei disciplinare 
a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 
aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

http://www.facebook.com/A.J.O.F.M
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Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către 
secretarul comisiei de concurs. 
 
CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI: 
 
1. proba scrisă, în data de 08.04.2025, ora 12.00, la sediul instituţiei; 
2. proba interviu, în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei 

scrise, la sediul instituției. 
 
BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ: 

 

BIBLIOGRAFIE TEMATICĂ 

1. Ordonanța de urgență a Guvernului. 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările 
ulterioare : 
 

TITLUL II Statutul funcţionarilor publici,  
CAP. II- Clasificarea funcţiilor publice. Categorii de funcţionari 
publici,  
CAP. V Drepturi şi îndatoriri   
 SECŢIUNEA 1 Drepturile funcţionarilor publici,  
  SECŢIUNEA a 2-a -Îndatoririle funcţionarilor publici,                        
 SECŢIUNEA a 5-a -Regimul incompatibilităţilor şi conflictului 
de interese în exercitarea funcţiilor publice.  
CAP. VIII -Sancţiunile disciplinare şi răspunderea 
funcţionarilor publici – art.490-493 și 498-501 

2. Legea nr. 76/2002 privind sistemul 
 asigurărilor pentru şomaj şi stimularea 
ocupării forţei de muncă, cu 
modificările şi completările ulterioare : 
 

CAP. I Dispoziţii generale 
CAP. II Concepte privind piaţa muncii: 

- SECŢIUNEA 1 Termeni şi expresii utilizate 
- SECŢIUNEA a 4-a - Categorii de beneficiari 

CAP. III-  Sistemul asigurărilor pentru şomaj 
- SECŢIUNEA 1- Categorii de asiguraţi 
- SECŢIUNEA a 3-a -Indemnizaţia de şomaj 

CAP. IV - Măsuri pentru prevenirea şomajului 
CAP. V -  Măsuri pentru stimularea ocupării forţei de muncă; 

3.H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea 
Normelor metodologice de aplicare a 
Legii nr. 76/2002 privind sistemul 
asigurărilor pentru şomaj şi stimularea 
ocupării forţei de muncă, actualizată, 
cu modificările și completările 
ulterioare 

Integral 

 
Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Agenţiei Județene pentru Ocuparea Forței de 
Muncă Harghita şi la secretarul comisiei de examen, la nr.telefon 0266313423 sau 
adresă de e-maill simona.manu.hr@anofm.gov.ro 
 

Afișat în data de 10.03.2025, la sediul și pe pagina de internet a Agenției 
Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă Harghita. 


