
Nr. Crt Tip de masura Total 

progr. 

2024

Program 

la 30 apr. 

2024

Reali

zat  

ianua

Realizat 

luna 

februari

Realizat 

luna 

martie

Realizat 

luna 

aprilie

Realizat 

luna mai

Realizat 

luna iun

Realizat 

luna iul

Realizat 

luna aug.

Realizat 

luna sept.

Realiz

at  

oct.

Realiz

at  noi.

Reali

zat 

dec.

Realizat 

la 31 

mart.

Realizat 

procente

    I  TOTAL persoane 

cuprinse la masuri 

active, din care:  6,500  2,167     

616

795 679 459 2549 117.65     

II  TOTAL  persoane 

ocupate, din care:          3,550  1,183     
149

310 319 317 1095 92.54       

1.1  Nr persoane 

cuprinse in servicii 

de mediere a 

locurilor de munca 

vacante 
3,500  1,167     165 373 301 378 1217 104.31     

1.2  Servicii de 

mediere a muncii   3,000  1,000     149 310 254 305 1018 101.80     
1.2a  pe locuri de munca pe 

perioada nedeterminata  

2,500  833        132 289 186 232 839 100.68     
1.2b  pe locuri de munca pe 

perioada determinata  500     167        17 21 68 73 179 107.40     

2.1  Nr persoane 

cuprinse in servicii 

de informare si 

consiliere 

profesionala  
4,200  1,400     576 795 679 459 2509 179.21     

3  Ocupare Cursuri 

de formare 

profesionala 
110     37          7 14 13 12 46 125.45     

4  Completarea 

veniturilor 

somerilor care se 
200     67          16 22 36 52 126 189.00     

 Prima de activare pentru 

somerii neindemnizati 

200     67          

6

29 15 15 65 97.50       

5  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 
690     230        32 122 117 116 387 168.26     

5.a  someri peste 45 ani  
690     230        32 122 116 114 384 166.96     

5.b  someri unici sustinatori 

ai familiilor 

monoparentale 
-      -        

0
0 1 2 3 #DIV/0!

6  Acordarea de subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in munca 

tineri NEET 

300     100        

40

76 87 67 270 270.00     
7  Acordarea de subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in munca 

someri neindemnizati 

(SLD) 

5         2            

0

0 1 0 1 100.00     

 Realizari la 30 aprilie   - Programul de 

ocupare a Fortei de Munca pentru anul 2024



8  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in 

munca persoane 

care mai au 5 ani -      -        0 0 0 0 0 #DIV/0!

9  Stimularea 

mobilitatii fortei 

de munca, total, 
10       3            0 0 0 1 1 30.00       

9.a  pentru incadrarea la o 

distanta mai mare de 50 

de km (prima de 

incadrare)  5         2            

0

0 0 0 0 -          
9.b  pentru incadrarea intr-o 

alta localitate cu 

schimbarea domiciliului 
-      -        

0
0 0 1 1 #DIV/0!

9.c  prima de relocare 5         2            0 0 0 0 0 -          

10  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in 

munca absolventi 

de invatamant,                                                                   

100     33          0 0 20 23 43 129.00     

11  Acordarea de 

prima de 

incadrare 45       15          0 0 0 0 -          

12  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in 

munca persoane 

cu handicap 5         2            0 0 0 0 -          

13  Nr persoane 

cuprinse in servicii 

de consultanta si 

asistenta pentru 

inceperea unei 

activitati 
-      -        0 0 0 #DIV/0!

13.1  Număr persoane 

cu care s-au 

incheiat contracte 

de solidaritate 

conform Legii nr 5         2            0 0 0 -          

14  Acordarea de 

subventii la 

angajatorii de 

insertie, pe baza 

contractelor de 

solidaritate, 

conform Legii nr. 

5         2            0 0 0 -          

Intocmit,

Jano Edit Andrea
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