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»GORJ CONNECT - Pregatit pentru maine!”
COD SMIS 335274

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European Plus (FSE+), prin
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027.

PRIORITATEA 2 Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

Obiectiv specific: ESO4.1_ Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea
Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru
persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale
Operatiune: Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate
tinerilor, cu precadere din categoria NEETs

Beneficiar: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj ( AJOFM Gorj)

Partener: Fundatia Judeteana Pentru Tineret Gorj

Obiectivul general al proiectului este de a spori incluziunea sociala si accesul pe piata muncii pentru un
grup tintd de 1.600 de tineri din judetul Gorj, incluzand cel putin 160 de persoane de etnie roma, tineri

vulnerabili si tineri NEET (Not in Education, Employment, or Training).

Obiectivele specifice proiectului sunt:

o Obiectivul specific 1. — Dezvoltarea si operationalizarea unei retele de servicii de tineret, structurata
prin parteneriat intre AJOFM Gorj si Fundatia Judeteana pentru Tineret Gorj, alaturi de alti actori
relevanti din comunitate.

o Obiectivul specific 2. — Imbunétatirea accesului tinerilor si a tinerilor NEET la servicii personalizate de
consiliere si dezvoltare, pentru a-i sprijini In formarea de competente transversale si facilitarea
tranzitiei pe piata muncii.

o Obiectivul specific 3. — Informarea, educarea si sensibilizarea tinerilor si a tinerilor NEET cu privire la

riscurile si oportunitatile esentiale pentru dezvoltarea lor personala si profesionala.

Activitatile proiectului:
- Activitateal. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de
calitate tinerilor cu precadere din categoria NEETS;
o Subactivitatea 1.1 — Dezvoltarea unei retele de parteneri
o Subactivitatea 1.2 — Dezvoltarea centrului de tineret fix si a centrului mobil

o Subactivitatea 1.3 — Asigurarea lucratorilor de tineret si formarea continua a acestora
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- Activitatea 2. Furnizarea de servicii pentru tineri, reprezinta pilonul central al proiectului

(e]

o

(e]

o

(o]

Subactivitatea 2.1 — Identificarea, recrutarea, selectia si mentinerea in proiect a grupului tinta
Subactivitatea 2.2 — Dezvoltarea competentelor transversale prin activitati nonformale
Subactivitatea 2.3 — Implicarea tinerilor in comunitate

Subactivitatea 2.4 — Activarea tinerilor

Subactivitatea 2.3 — Dezvoltarea unei comunitati a tinerilor

- Activitatea 3. Informarea tinerilor

(e]

o
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Subactivitatea 3.1 — Campanii de informare pentru prevenirea adictiilor
Subactivitatea 3.2 — Campanii de informare cu privire la oportunitatile tinerilor

Subactivitatea 3.3 — Campanii de informare cu privire la temele secundare

- Activitatea 4 - Managementul de proiect

(e]

(e]

o

Subactivitatea 4.1. - Informarea si publicitatea proiectului
Subactivitatea 4.2. — Achizitii

Subactivitatea 4.1. - Informarea si publicitatea proiectului

Grupul tinta al proiectului

Grupul tinta al proiectului ,GORJ CONNECT - Pregatit pentru méine!” este format din 1.600 de tineri cu varsta

cuprinsa intre 14 si 29 de ani din judetul Gorj, din care: - 160 de tineri apartin comunitatii rome, - minim 5%

tinerii din categoria NEET asigurand astfel o reprezentare incluziva si echitabila.

Acesti tineri vor beneficia de un pachet integrat de activitati, adaptate pentru a facilita integrarea pe piata

muncii, dezvoltarea personala si profesionala si implicarea activa Th comunitate.

Principalele rezultate ale proiectului:

- Activitatea 1 Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de

calitate tinerilor cu precadere din categoria NEETs

o

o

o

R.1.1 - un centru de tineret fix

R.1.2 - un "centru de tineret mobil” care sa functioneze pe perioada proiectului

R.1.3 - 1 retea suport pentru tineri functionala la nivelul judetului Gorj, care sa reuneasca cel
putin 20 de entitati publice si private

R. 1.4 - 2 lucratori de tineret angajati in cadrul proiectului

R.1.5 - 2 posturi lucrator de tineret ocupate la 6 luni de la finalizarea proiectului in aceleasi
conditii

R.1.6 - formarea continua a personalului de tineret (din care cel putin 2 lucrétori de tineret) -

care participa, in medie, la minim 3 sesiuni de formare in fiecare an de proiect.

- Activitatea 2 Furnizarea de servicii pentru tineri, reprezinta pilonul central al proiectului

(e]
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R. 2.2 - 160 tineri romi participd la activitati in cadul proiectului (activitdti de educatie
nonformald, informari, activitati culturale etc.)

R. 2.3 - 1136 de tineri aflati in cautarea unui loc de muncé la incetarea calitatii de participanti
din care 114 tineri romi aflati in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participanti
R 2.4 - 300 de activitati pentru tineri (educatie nonformala, culturale, voluntariat, participare
etc.) realizate la nivelul proiectului

R 2.5 - 0 echipa de 10 voluntari tineri, activi la nivelul centrului de tineret

R 2.6 - 10 activitati de voluntariat Th comunitate

R 2.7 — cel putin 5 cluburi tematice pentru tineri

- Activitatea 3 Informarea tinerilor

(o]

(e]

(e]

R. 3.1 - 3 campanii de informare pentru prevenirea adictiilor (cate o campanie anual)

R. 3.2 - 3 Campanii de informare cu privire la oportunitétile tinerilor (cate o campanie anual)

R. 3.3 - 3 Campanii de informare cu privire la temele secundare (cate o campanie anual)

R. 3.4 - 10.000 persoane reach pe social media la campaniile de informare (total la nivel de
proiect)

R. 3.5 - 10 activitati cu tineri anual (30 la nivel de proiect) in cadrul campaniilor de informare
pentru prevenirea adictiilor

R. 3.6 - 10 activitati cu tineri anual (30 la nivel de proiect) in cadrul campaniilor de informare
cu privire la oportunitatile tinerilor

R. 3.7 - 10 activitati cu tineri anual (30 la nivel de proiect) in cadrul campaniilor de informare

cu privire la temele secundare

- Activitatea 4 Managementul de proiect
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Indicatori

R.4.1 - conferinta lansare proiect
R.4.2 - conferinta final proiect
R.4.3 - website proiect

R.4.4 — 3 rapoarte anuale cu privire la implementarea proiectului

+ Indicatorii de realizare si de rezultat ai obiectivului specific 1:

v Indicatori de realizare: Infiintarea si operationalizarea unui centru fix si a unui centru mobil de

tineret care sa ofere sprijin personalizat pentru tineri NEET, finalizate pana la sfarsitul primului an

de implementare.

v Indicatori de rezultat: Implicarea activa a unui numar minim de 1.600 de tineri NEET, cu asigurarea

accesului la resurse de educatie si formare profesionald pentru cel putin 160 de tineri de etnie

roma.
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+ Indicatorii de realizare si de rezultat ai obiectivului specific 2:

v Indicatori de realizare: Identificarea si activarea unui numar minim de 1.600 de tineri, cu o rata de
retentie de minim 75% pe parcursul activitatilor de formare.

v Indicatori de rezultat: Dezvoltarea competentelor transversale si sociale pentru cel putin 1.200 de
tineri, prin activitati de educatie nonformal&, educatie ecologica si sanatate mintala.

+ Indicatorii de realizare si de rezultat ai obiectivului specific 3:

v Indicatori de realizare: Organizarea a cel putin trei campanii tematice de informare pentru tineri si
tineri NEET in domenii precum prevenirea adictiilor, dezvoltare profesionald si teme secundare
(protectia mediului, egalitatea de sanse).

v Indicatori de rezultat: Cresterea nivelului de constientizare a peste 1.500 de tineri din Gorj cu privire
la riscurile si oportunitatile educationale si profesionale, in vederea unei integréari responsabile si

sanatoase pe piata muncii

Perioada de implementare a proiectului: 01 iunie 2025 — 31 mai 2028.
Valoarea totala eligibild a proiectului este de 9.914.067,87 lei, din care finantare nerambursabila din FSE+
de 8.426.957,69 lei
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