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Fondul Social European Plus ( FSE +) 
Programul Operațional Educație și Ocupare ( PEO) 2021-2027 
Cod apel: PEO/409/PEO_P3/OP4/ESO4.1/PEO_A32 
Prioritate: P3.Creșterea accesului pe piața muncii pentru toți 
Obiectiv specific: ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în 
special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și 
pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale 
Titlul proiectului: „ NEWPATH - Drumuri noi catre angajare prin training si suport personalizat”, ID 333912 
Contract nr: 11453_SE/28.08.2025 
Beneficiar: ASOCIAȚIA "PARTNET - PARTENERIAT PENTRU DEZVOLTARE DURABILĂ" 
Partener: AGENȚIA JUDEȚEANĂ PENTRU OCUPAREA FORȚEI DE MUNCĂ GALAȚI                                                                          

5 AUGUST 2026 

COMUNICAT DE PRESĂ 

AJOFM Galați sprijină accesul la ocupare prin proiectul „NEWPATH – Drumuri noi către 

angajare prin training și suport personalizat” 

Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Galați, în calitate de partener, alături de 

Asociația „PartNET – Parteneriat pentru Dezvoltare Durabilă”, în calitate de beneficiar, anunță 

implementarea proiectului „NEWPATH – Drumuri noi către angajare prin training și suport 

personalizat”, Cod MySMIS 333912. 

Proiectul este finanțat prin Fondul Social European Plus (FSE+), în cadrul Programului 

Educație și Ocupare 2021–2027, Prioritatea 3 – Creșterea accesului pe piața muncii pentru 

toți, Obiectivul specific ESO4.1 – Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de 

activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă. 

Contractul de finanțare nr. 11453_SE/28.08.2025 vizează sprijinirea persoanelor aflate în căutarea 

unui loc de muncă din județul Galați, prin servicii integrate de informare, consiliere profesională, 

mediere și formare profesională. Perioada de implementare a proiectului este 01.03.2026 – 

29.02.2028. 

Prin intermediul proiectului, 300 de persoane din județul Galați vor beneficia de măsuri 

personalizate de sprijin pentru creșterea șanselor de integrare pe piața muncii. Intervențiile 

propuse urmăresc atât dezvoltarea competențelor profesionale, cât și facilitarea accesului la 

oportunități reale de angajare sau desfășurare a unei activități independente. 

Grupul țintă este format din persoane cu vârsta între 18 și 64 de ani, cu domiciliul sau reședința în 

județul Galați, care se află în căutarea unui loc de muncă. În cadrul proiectului pot fi sprijinite 

persoane șomere, persoane inactive, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, șomeri de lungă 

durată, persoane cu nivel redus de competențe, persoane cu dizabilități, persoane neocupate din 

mediul rural sau care trăiesc din agricultura de subzistență, persoane cu vârsta de peste 55 de ani 

și persoane aparținând minorităților. 

Un element important al proiectului îl reprezintă organizarea de programe de formare profesională 

adaptate cerințelor pieței muncii. Astfel, participanții vor putea urma cursuri de calificare în 

următoarele domenii: 
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• Agent de securitate – calificare nivel 2, 360 de ore, pentru 100 de persoane;  

• Lucrător comercial – calificare nivel 2, 360 de ore, pentru 100 de persoane;  

• Patiser – calificare nivel 2, 360 de ore, pentru 40 de persoane;  

• Ajutor de bucătar – calificare nivel 1, 180 de ore, pentru 60 de persoane.  

În funcție de participarea efectivă la activități și de respectarea condițiilor stabilite în cadrul 

proiectului, persoanele înscrise pot beneficia de o subvenție de 5 lei/oră. 

Proiectul își propune ca, la finalul intervențiilor, minimum 241 de participanți să obțină o 

calificare, iar minimum 91 de persoane să fie integrate pe piața muncii sau să desfășoare o 

activitate independentă. De asemenea, sunt prevăzute măsuri dedicate promovării egalității de 

șanse, nediscriminării, dezvoltării durabile, economiei verzi, locurilor de muncă verzi, 

principiului DNSH și accesibilității pentru persoanele cu dizabilități. 

În cadrul proiectului vor fi derulate activități de informare și recrutare a grupului țintă, servicii 

specializate de stimulare a ocupării, programe de formare profesională, workshop-uri tematice și o 

bursă a locurilor de muncă. Totodată, vor fi realizate acțiuni de informare și publicitate, inclusiv 

campanii online, materiale de promovare și comunicate de presă. 

Valoarea totală a proiectului este de 4.973.428,89 lei, din care valoarea eligibilă nerambursabilă 

din partea fondurilor FSE+ este de 4.029.351,02 lei, iar valoarea eligibilă nerambursabilă din 

bugetul național este de 711.061,95 lei. 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare 

2021–2027. 

 

Date de contact 

Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Galați 

E-mail: elena.grosman.gl@anofm.gov.ro 

Telefon: 0236.412.262 

Asociația „PartNET – Parteneriat pentru Dezvoltare Durabilă” 

E-mail: newpath@partnet.ro 

Telefon: 031.425.64.26 

 


