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Prioritate: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunétatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de muncs, in
special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale

Titlul proiectului: ,, NEWPATH - Drumuri noi catre angajare prin training si suport personalizat”, ID 333912

Contract nr: 11453_SE/28.08.2025

Beneficiar: ASOCIATIA "PARTNET - PARTENERIAT PENTRU DEZVOLTARE DURABILA"

Partener: AGENTIA JUDETEANZ\ PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA GALATI

1 Aprilie 2026
COMUNICAT DE PRESA

AJOFM Galati sprijina accesul la ocupare prin proiectul ,NEWPATH — Drumuri noi citre
angajare prin training si suport personalizat”

Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd Galati, in calitate de partener, alaturi de
Asociatia ,,PartNET — Parteneriat pentru Dezvoltare Durabild”, in calitate de beneficiar, anunta
implementarea proiectului ,, NEWPATH — Drumuri noi citre angajare prin training si suport
personalizat”, Cod MySMIS 333912.

Proiectul este finantat prin Fondul Social European Plus (FSE+), in cadrul Programului
Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea 3 — Cresterea accesului pe piata muncii pentru
toti, Obiectivul specific ESO4.1 — imbuniitiitirea accesului la piata muncii si misuri de activare
pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de munca.

Contractul de finantare nr. 11453_SE/28.08.2025 vizeaza sprijinirea persoanelor aflate in cautarea
unui loc de munca din judetul Galati, prin servicii integrate de informare, consiliere profesionald,
mediere si formare profesionald. Perioada de implementare a proiectului este 01.03.2026 —
29.02.2028.

Prin intermediul proiectului, 300 de persoane din judetul Galati vor beneficia de masuri
personalizate de sprijin pentru cresterea sanselor de integrare pe piata muncii. Interventiile propuse
urmdresc atat dezvoltarea competentelor profesionale, cat si facilitarea accesului la oportunitati
reale de angajare sau desfasurare a unei activitati independente.

Grupul tintd este format din persoane cu varsta intre 18 si 64 de ani, cu domiciliul sau resedinta in
judetul Galati, care se afld in ciutarea unui loc de munca. In cadrul proiectului pot fi sprijinite
persoane somere, persoane inactive, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, someri de lunga
duratd, persoane cu nivel redus de competente, persoane cu dizabilitati, persoane neocupate din
mediul rural sau care traiesc din agricultura de subzistenta, persoane cu varsta de peste 55 de ani si
persoane apartinand minoritatilor.

Un element important al proiectului il reprezinta organizarea de programe de formare profesionald
adaptate cerintelor pietei muncii. Astfel, participantii vor putea urma cursuri de calificare in
urmatoarele domenii:
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e Agent de securitate — calificare nivel 2, 360 de ore, pentru 100 de persoane;
e Lucritor comercial — calificare nivel 2, 360 de ore, pentru 100 de persoane;
o Patiser — calificare nivel 2, 360 de ore, pentru 40 de persoane;

e Ajutor de bucatar — calificare nivel 1, 180 de ore, pentru 60 de persoane.

In functie de participarea efectiva la activititi si de respectarea conditiilor stabilite in cadrul
proiectului, persoanele inscrise pot beneficia de o subventie de 5 lei/ora.

Proiectul isi propune ca, la finalul interventiilor, minimum 241 de participanti sd obtind o
calificare, iar minimum 91 de persoane sa fie integrate pe piata muncii sau sa desfasoare o activitate
independentd. De asemenea, sunt prevazute masuri dedicate promovarii egalititii de sanse,
nediscriminarii, dezvoltarii durabile, economiei verzi, locurilor de munca verzi, principiului DNSH

.....

In cadrul proiectului vor fi derulate activititi de informare si recrutare a grupului tinti, servicii
specializate de stimulare a ocuparii, programe de formare profesionala, workshop-uri tematice si o
bursd a locurilor de munca. Totodatd, vor fi realizate actiuni de informare si publicitate, inclusiv
campanii online, materiale de promovare si comunicate de presa.

Valoarea totala a proiectului este de 4.973.428,89 lei, din care valoarea eligibild nerambursabila din
partea fondurilor FSE+ este de 4.029.351,02 lei, iar valoarea eligibila nerambursabilad din bugetul
national este de 711.061,95 lei.

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare
2021-2027.

Date de contact

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Galati
E-mail: elena.grosman.gl@anofm.gov.ro
Telefon: 0236.412.262

Asociatia ,,PartNET — Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila”
E-mail: newpath@partnet.ro
Telefon: 031.425.64.26
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