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MINISTERUL MUNCII

FAMILIEL, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFMN\

Nr. Inreg.2699/ 30.03.2026

Lista functiilor si salariilor de baza existente la AJOFM Galati
conform.art.33, alin (1) din Legea nr.153/2017 la 31 Martie 2026

s:;;r“;(l)gi Tipul, baza de calcul, cota procentuala,
func'Eiei de valoarea bruta a sporurilor,
baza/salariul compensatiilor, adaosurilor, primelor si Valoarea anuala a
functiei de premiilor eligibile pentru fiecare functie, indemnizatiei de hrana care
Nr bazi precum si baza legald a acordarii urmeaza sa fie acordata
Cr£ Functia/gradatia indemm’z,atia acestora: CFP , conform OG nr.119/1999 entru o perioada lucrata de
‘ N ; si OMFP nr.923/2014 cu mod. si p P ¢
de incadrare APV . s A un an, conf. art. 18 din Legea-
sau completarile ulterioare***, Spor conditii cadru 153/2017*
indemnizatia periculoase sau vatamatoare de munca de
lunari. dupi maxim 15% acordat in baza art.23 din
o P Legea-cadru 153/2017**
1 Director executiv grad Il 14.721 300
2 Director executiv adjunct grad Il 13.678 300
3 Consilier/Inspector superior, gradatia 5 10.129 300+1.013( majorare CFPP) 4.164
300
4 Consilier juridic superior gradatia 5 10.129 4.164
300
5 Consilier/Inspector superior, gradatia 5 10.129 4.164
300
6 Consilier/Inspector superior, gradatia 4 9.881 4.164
300
8 Consilier/Inspector superior, gradatia 3 9.640 4.164
300
9 Consilier/Inspector superior, gradatia 2 9179 4164
300
10 Consilier/Inspector principal, gradatia 2 8.113 4.164
300
11 Consilier/Inspector asistent, gradatia 0 5.830 4.164
NOTA:

* Indemnizatia de hrana, acordata cu respectarea art. 18 alin,(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in cuantum de 347
lei brut, corespunzator timpului efectiv lucrat, in lunile in care salariul lunar net este de pana la 6.000 lei inclusiv;

** Spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare, acordat cu respectarea art.23 din Legea -cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare
***Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acestuia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu
10%, in temeiul art.15 din Legea cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

Personalul din cadrul AJOFM Galati beneficiaza in anul 2026 de vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei/salariat, pentru personalul incadrat in cadrul
AJOFM Galati ale carui salarii de baza lunare nete sunt de pana la 6000 lei, in conformitatate cu prevederile art.1 alin. (2) din OUG nr.8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacanta, astfel cum a fost modificat si completat prin art.XLIV din Legea nr.141/2025, cu modificarile si completarile ulterioare;

Personalul din cadrul AJOFM Galati care desfasoara activitati in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene beneficiaza de majorarea prevazuta la
art.16 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.



