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Nr lnteg 14426 /18.11.2024

ANUNT

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA GALATI, JUdEtUI
GALATI,

publici anunlul privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei funclii
publice de executie vacante in baza art. Vll din OUG nr. '11512023 - alin.(3) Si art. Vll alin. (7)/XI
din OUG 121l2023 pentru modificarea ti completarea Codului administrative

Tip concursi Recrutare pe functie public; de execuiie vacant;

Functia publica scoasa la concurs:
lnspector, clasa l, grad superior, CoMPARTIMENT iNREGISTRARE 5l STABILIRE DREPTURI SOMERI
TECUCI - lD POST 415767 din cadrul Agentiei Judelene pentru ocuparea Forlei de Muncd Gatati'
durata normaE a timputui de munci este de 8 ore/2i,40 ore/siptimani.
Concursut va consta in 3 paobe: proba lT, proba scrisa si interviu;

Data probej supLimentate 11 '. 19.12.2024, ata 1UA0 ;

Data de sustinere a probei scrise: 74.12.2424 aG 10140 :

Data tj ora probei de intervju se va afi$ pe sjte ut instjtuljei care organizeazi concursul odati cu
afi$area rezuttatetor probej scrise.

Perioada de depunere a dosarelor 18.11.2024 - 09.12.2024
Perioad; verjfjcare etjgjbiUtate candjdati: in termen de maxjmum 5 ziLe lucr5toare de [a data expirErii
termenutui de depunere a dosare(or.
Perioad; depunere contestalje ta verificarea etjgibjlit;[ii candjdalitor: in termen de o zi lucr;toare
de la data afitirii rezuLtatului verific;rii eUgibititelii candidalitor.
Perioadi sotu[ionare contestalji [a verificarea etigibitit;ljj candidafjtor: in termen de o zi lucritoare
de [a expirarea termenutui de depunere a contestaliitor.

Localia de desfe$urare a concursutui: mun. Galati, str. Domneasca, nr. 191.

Conditij qenerate pentru ocuparea functiej pubtice de lnspector, clasa l, grad superior,
COMPARTIMENT iNREGISTMRE $I STABILIRE DREPTURI $OMERI TECUCI:

Conform art.465 atin. i1) din OUG nt.5712019 ptivind Codut admjnistrativ, cu modificerjle ii
comptetirite utterioare, poate ocupa o funclje pubtjce persoana care indepLinette urm;toarete
condi!ii:
dt are ceLalen a 'ora'la li domic tiLt in Romanial
b) cunoatte Umba romane, scrjs 5j vorbjt;
c) are vi.sta de ri_imur 18 a^i tmplinili:
d) are capacitate deptin; de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical ti psihotogic sA exercjte o funcfie pubticA. Atestarea st;rjj
de sdnatate se face pe baz; de examen medicat de speciatitate, de cetre medicuL de fan,ilie,
respectiv pe baze de evaluare psihotogic; organizate prin jntermediul Llnitiljtor specializate
acreditate in conditjile legij;
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f) indepLjnette condiliite de studjj ti vechime'in speciatjtate previzute de Lege pentru ocuparea
functiei pubLice ( conform anuntuLui de concurs);
g) dovedette prin certificat sau, dupi caz, prin alt tjp de document absotvirea Llnei perfec[iontri
sau speciatidri stabitite expres de lege pentru ocuparea unor functij pubtjce;
g indice 1) are cuno'tinte teoretice in domeniut tehnotogiei jnformaljei, njvet utilizato. incep;tor;
(nu se aptic; funcliitor pubtice vacante ti temporar vacante care se ocup; prin concurs organizat tn
condiliile prevazute ta art. Vll $i art. XV din oUG n. 121/2023)
g indice 2)indeptifette condjtia de ocupare a postLltuj referitoare la obtinerea unui aviz sau a unel
auto.izalii, in .ondi[iite tegji, in situalia in care pentru funclia public; respective este previzute ca
obtiqatorie aceastd condilie de ocupare a postuLui, justifjcati de indeplinirea !nor atribulii care
necesit; J,1 asL[e[ de aviz sd r aLto.izatie:
h) nu a fost condamnati pentru sevartirea unei infracliuni contra umanit;!ii, contra statutui sau

autoritdtji, infracliLrni de coruplie sau de servicju, infracliuni care impiedici infeptuirea justiliei,
infractiuni de fats ori a unei infrac[iuni gvarSite cu intenlie care ar face- o jncompatjbita cu
exercitarea funcljei pubtice, cu exceplia situaliej in care a intervenit reabjtitarea, amnistia post-
condannatorle saJ dezincriminarea taptei;
i) nu Le- a fost jnleazjs dreptul de a ocupa o funclie pubLice sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea c;reja a sdvartit fapta, prin hot;rare judecitoreasc; defjnitivi, in condi!iite tegii;
j) nu a fost destituita djntr- o functje pubtici sau nu i- a incetat contractut individuat de munce
perlrL mot've disciptjnare i_ J.trnii I a,li;
k) nu a fost tucr;tor at SecuritSljj sau colaborator aI acesteja, in condiliite prevezute de tegislatia
specificd;
t) i s-a ap(icat una dintre modatitelite de ocupare a funcljjtor pubtjce prev;zute ta art.466 aLin. (2).

Conditii specifice de participare ta concLrrsuI pentru ocuparea func[iei pubtice de execulie vacante:
a) Pregdtire de specia(itate studji universjtare de ticen!; absotvite cu diptorn;, respectiv
studii superjoare de lung; durati, absotvite cu diptome de ticen!; sau echjvatentS;
b) Cunottin[e operare PC- Proba supLimentara - Probd lT, Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de,\{unca Gatati, 19.12.2024 10:00;
c) Vechime minimiin speciaUtatea stLrdijlor necesare exercjti.ii funcliej pubtice:7 ani;
d) lniliativd ti creativitate, capacitate de adaptare ta munc; in echipi, efort intetectuat,
aptjludinj de comunicare li redactare foarte bLtne;

Cunottinle teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate ii nivel de cunoattere)
Pentru ocuparea funcljej publice este necesar; delinerea cunoltin!etor teoretice in domenjuI
tehnoLogiei jnformaljei, cu precjzarea nivetuluj de certificare sjmjtar cetui de tip ECDL/ICDL:
- Cunottinte Operare, Procesare de text - MS Word, njvet mediu, se dovede$te in cadrut probej
suptimentare
' Cunottinle 0perare, Catcut tabetar - MS Exce[, niveI mediu, se dovedette in cadrul probei
suptjmentare
'Cunottinte Operare, Uti(jzarea computerutui tj organizarea fitieretor MS Wjndows, nivel mediu,
se dovedelte in cadruI probei supumentare

Principalele atribufii stabilite in fisa postului, precum !i alte date necesare desfESUrErii
concursului:
A. pentru inregistrare someri
l.asigura servicii de jnformare qenerata pentru persoanele fizice si juridice interesate privind:
. cererea si oferta de forta de munca si o gama de alte servicii care inctud:
. bursa locuritor de munca :
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. servicii de autoinformare privind cererea de forta de munca;

. servicji de orientare profesjonala sj indrumare in domeniul carierei;

. servicii de consuttanta pentru crearea de intreprinderj mici si miitocii;

. servicji de consuttanta sj sprijjn a agentilor economjcj in reatizarea programe(or de reconversje
profesjonala;
. cursuri de catificare, recatificare, instruire si perfectionarea pregatiri profesionate a adultjtor;
. servicji de rejntegrare socio-profesjona[a a categorii(or de persoane defavorizate ,
. alte servicii menite sa stimuleze ocuparea si atenuarea dezechitibretor pe piata muncii.
2.asigura stabitirea, potrivit prevederiLor tegii, a drepturiLor de protectie sociata a persoanetor
neincadrate in munca si a attor categorii socio profesionale care se Inregistreaza la agentia pentru
ocuparea fortei de munca;
S.inregistreaza solicitantii de tocuri de munca si de indemnizatii de somaj;
4.verjfica documentete prevazute de legjslatja in vjgoare pentru acordarea drepturiLor de somaj si
intocrneste dosarut soticitantului:
5.actLratizeaza evjdenta persoanetor aftate in cautarea unui [oc de mLrnca pe grupe de varsta, sex,
meserii, experjenta si pregatire profesionala, stare famjliata, starea de sanatate, etc;
6.reatizeaza primuI intervju in scopuI cunoasterii solicitantutuj, a experientetor si competentetor sale,
a dorintej sj preocuparilor actuale pentru reintegrarea profesjonala;
T.compteteaza carnetuL de somer, jntocmeste decizii de incetare sj suspendare a platij indernnizatiitor
in situatjite prevazLrte de [ege, opereaza in dosarul beneficiaruLui si compteteaza adeverinte cu
perioada _ care be_efic'arul s a a'[at'. somajj
8.intocmeste borderoul de modjfjcari care uameaza a fi operat in baza de date;
9.primeste sj sotutioneaza cererjle de repunere jn ptata dupa suspendare;
l0.primeste si prelucreaza cererile pentru acordarea drepturitor restante, ca urmare a neridjcaritor
in termen sau datorjta retinerii mandatelor de catre punctele teritoriate de lucru;
ll.propune modjfjcarea procedurilor de inregistrare ori de cite orj intervin situatii care ar putea
afecta activitatea compartjmentului;
12. intocmeste referatuI cu mandatele care vor fi retinLlte de la ptata si iI inainteaza serviciuIuj buget
a[ agentiei pentru ocuparea fortei de munca pentru operare;
13. asigura exptoatarea si utitjzarea corecta a apucatiitor informatjce sj a bazetor de date;
14. au obtigatia transmiterji informatiitor compartimentutui informatica pentru actuatizarea site- utui,
in cazul in care exista.
B. pentru stabjLire drepturj someri
T. stabiteste drepturite pentru persoanele care se incadreaza jn atta locatjtate conform prevederitor
Legii fi.76/2A02, cu modificarile si completarite utterjoare;
2. efectueaza controluI financiar preventiv, verificarea si avizarea documentetor de plata prjn
acordarea vizei ,,bun de ptata";
3. jntocmeste si fjnatizeaza documentatia pentru recuperarea sumelor de la persoanete fizice
care au beneficiat de indemnjzatie de somaj si au creat debjte;
4. preLucraza borderourite de modificarj care urmeaza a fi operate in baza de date;
5. prelucreaza cererile pentru acordarea drepturiLor restante ca urmare a neridicarjj jn termen
sau datorita retineritor mandatetor de La ptata;
6. preLucreaza cererile de repunere jn ptata dupa suspendare;
7. estjmeaza votumuI de ptati pentru realizarea indicatoriLor de performanta;
B. reatizeaza inchiderea de [una din punct de vedere financiar si statistic;
f. incheie contractele de asigurare pentru somaj conform prevederitor Legii nr.75l2002, cu
modifjcarite si comptetariIe utterioare;
10. stabjleste drepturile prevazute de Legea nr.76/2A02, cu modificarjte si comptetarite utterioare,
privjnd absoLventij institr.rtii(or de jnvatamant si absoLventii scoLitor speciate, in varsta de mjnim 16
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ani, jnregjstrati ta AN0FM, care se angajeaza cu un program normat de lucru pe o perioada maj mare
de 12 (uni:

Bibliografie ii tematice:

l.Constjtulja Romaniei, repubticati cu tematica Constitulia Romaniei, republica6;
2.Ordonanta Guvernutui nr. 137l2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formetor de
discriminare, repubiicat;, cu modifjcirite $i completerite utterjoare cu tematica Ordonanta
Guvernutui nr. 137l2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formetor de discriminare,
replrbUcati, cu modjfjceriLe li comptetdrjte ulterioare;
3. Legea nr. 202l2002 privind egatitatea de lanse Si de tratament intre femej si berbati,
repubtjcatd, cu modjfic;riLe sj complet;rite ulterioare cu tematica Legea nr. 2A7/2AO2 ptiv\nd
egatjtatea de $anse si de tratament intre femej !i berbalj, repubticat;, cu modificirjte si
comptet;rite utterioare;
4. Partea l, tittut Iti tittut ll ate perlii a ll-a, tjttut Iat perlii a lv-a, tittut I$i lt ate p;rlji a V,a din
O.U.G. nr. 57l2019 prjvind Codut Administrativ, cu modjfic;rite ;i comptetdrite utterioare cu
tematica Partea l, tjttut ISi tittut ll ate parlji a a, tittut Iat perljj a V-a, titlut Itj ate pirlii a VI-
a djn O.U.G. nr. 57l2019 prjvind Codut Admjnjstrativ, cu modific;rjte 9i comptettrite utterjoare;
5. Legea nr. 76l2002 privind sjstemuL asigur;ritor pentru $omaj $i stimularea ocup;rii forlej de
munce, cu modific;rite ti comptetdrite ulterioare cu tematica Leqea nr. 76l2002 privind sistemut
asigurerjlor pentru tomaj $i stimutarea ocup;rii fortei de muncd, cLr modificerite $i comptet;rite
utterioare:
6. Hot;rarea Guvernutui nr. 174l2002 pentru aprobarea Normetor metodotogice de apticare a Legii

^t. 
7612402, cu modificdrjle ti compLeterite utterioare cu tematica Hot;rarea Guvernuluj nr.

174l2002 pentru aprobarea Norme(or metodotogjce de apticare a Legii ff.76/2002, cu modifjcerite
f i comptetirite utterioare;
7. OrdinuI nr. 85/2002 privind aprobarea Procedurii de primire ti sotulionare a cererjtor de toc de
munci sau indemnizalie de tomaj, cu modific;rite ti comptetirite utterjoare cu tematica OrdinuL nr.
85/2002 privind aprobarea Procedurii de prirnjre tj sotutionare a cereritor de loc de munce sau
jndemnizalie de tomaj, cu modificarite ti compteterile utterioare;

Continutul dosarului de concurs ii modalitatea de inscriere la concurs
Dotoful de concurs conline, in mod obligatoriu:
a) formutaruL de inscriere prev;zut la art. 137 tit. b) din Anexa nr. 10 din OUG ff. 57 /1019, cu
modificerite fi comptet;rite ulterioare prin raporrare [a art. V]l din OUC frr. 121/2023;
b) copia c;rlij de jdentitate;
c)CLrrriculum Vitae modeluI comun european;
d) copia actutui doveditor emis de autorjtilile competente, in cazut in care a intervenit schimbarea

numeLui consemnat in certificatut de naStere:
e) copia carnetuLuj de munc; Si/sau a adeverinlei eljberate de angajator pentru perioada lucratd,

care s; ateste vechjmea in munci $i in speciatitatea studiitor necesare pentru ocuparea postutui
delinut, potrivjt prevederitor din prezentuI cod, dupi caz;
f) copii ale diptometor de studii sau echivaLente, certificatetor 5i aLtor documente care atesti
efectuarea unor specializ;ri Sj perfeclion;rj sau de[jnerea unor competente specifice, dupi caz;
g)copia adeverintei care ateste starea de sendtate corespunzetoare, eLiberati cu cel mutt 6 [unj
anterior demaririi etapei de seteclje de cetre medicut de farniUe at candidatutuj, Si a avizutui
psihotogic etjberat pe baza unei evatuirj psihologice organizate prin intermediut unite[itor
speciatizate acredjtate in condi[ii(e tegjj, vatabiI potrivit prevederitor (ega[e;
h) cazieruL judiciar;
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j) decLaralia pe proprja r;spundere, prin comptetarea rubricij corespunzetoare din formularut de
inscriere, sau adeverinta care se ateste Upsa caLitStji de tucretor at Securitatii sau co(aborator a[
acesteia. in condiriite pre!dzLle de teglsta!la speciijci:
j) dectaralia pe proprja r;spundere, prjn comptetarea rubrjcji corespL]nz;toare djn formutaruI de

inscriere, privind faptut cA, in uttimii 3 ani, persoana nu a fost destitujt; sau nu i-a incetat
contractuI individual de munca pentru motive disciptinarej
k) certifjcatut de integritate comportamentata.
Cazierut judicjar poate fi intocuit cu o decLara!ie pe propria rispundere prin completarea rubricij

corespunz;toare din formularut de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admjs [a proba de
verificare a etigjbjtit;lii $j care nu a soticitat expres ta inscrierea [a concurs preluarea informaljjtoa
direct de ta autoritatea sau institulia pubtic; competent; are obligalia se compteteze dosarut de
concurs pe tot parcursut desf;$ur;rii etapei de seleclie, dar nu mai tarziu de data Si ora orqanrzarii
jnterviului, sub sancliunea neemiterij actului administrativ de numire in func(ia pubtice. in situa[ja
in care, [a inscrierea [a concurs, candidatuI soticitE expres preluarea informatiitor direct de [a
autoritatea sau institulia pubtjc; competenti, extrasuI de pe cazierut judicjar se soticjte potrjvjt
Legii ti procedurii aprobate [a nivel jnstjtutjonal.
Conform dispozitiitor art. Vll atin. (15) djn OUG fi. 121/20?3 coroborate cu cete ate art. 38 aLjn. (7)

din Anexa 10 ta OUG nt.57 /2019, cu modifjcerite li comptetdri(e utterjoare, modeluI orientativ aL
adeverintei etiberate de anga.jator pentru perioada [ucrate care atestA vechimea in munca $i in
speciatitatea stLrdjitor este prevezut [a art. 137 tit. e) din Anexa 10 La OUG nr. 5712019, cu
modjficerjie fi comptetirite uLterjoare.

lAodolitated de inscriere lo concuts
Potrivit dispoziliitor art. Vll atjn. (17) din OUG ff. 121/2023, dosarui de concurs se poate depune:

. personal de citre candidat ta sediuL A.JOFM Gatati, din Gatati, Str Domneasca nr. 191;

. prin jntermediuI unui serviciu de curierat [a sediul AJOFM Gatati din Gatati, Str. Domneasca
nr, 191;

. in format etectronic, [a adresa de e-maiL: aiofm.q[@anofm.qov.ro.
Dosaretor de concurs transmjse de candidati ta adresa de e,majt indicati de autoritatea sau
instjtulja pLrbtic;'in anunlul de concurs dupe termjnarea programutui de tlrcru at autoritilij sau
instjtuljei pubtice, dar in perioada de depunere a dosaretor de concurs, [j se atribuie num;r de
inregistrare in ziua (ucr;toare urmitoare, iar dosarut de concurs este consjderat ca fiind depus
in termen.

Documentete care constjtuje dosaruI de concurs se depun in copie, cu obtigatia candidatutui de a
prezenta secretarutui comisiei de concurs originatete acestor documente, pentru certificare pentru
conformjtate cu originatul, pane cet tal7ju ta data desfi$urdrii probei intervjutuj, sub sancljunea
neemiterii actutui administrativ de numjre in funclja pubtic; in cazul promovirii concursutui.

Persoane de aontact:
Ciubucciu Marjana, consitier superior, A736 417 762, adresa de emait:
marjana.ciubucciu.gl@anofm. gov.ro

n(epid cu d*a dc- fti rotr
isd pnvndrrd(F! D dd. RcPotsre
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