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Lista funcțiilor și salariilor de bază existente la AJOFM Galati 
conform.art.33, alin (1) din Legea nr.153/2017 la 30 Septembrie 2024 

 

 

 

Nr.   
Crt. 

Funcția/gradația 

Salariul de 
bază, solda 
funcției de 

bază/salariul 
funcției de 

bază, 
indemnizația 
de încadrare 

sau 
indemnizația 
lunară, după 

caz 

Tipul, baza de calcul, cota procentuală, 
valoarea brută a sporurilor, 

compensaţiilor, adaosurilor, primelor şi 
premiilor eligibile pentru fiecare funcţie, 

precum şi baza legală a acordării 
acestora: CFP , conform  OG nr.119/1999 

și OMFP nr.923/2014 cu mod. și 
completările ulterioare***, Spor conditii 

periculoase sau vatamatoare de munca de 
maxim 15%  acordat in baza art.23 din 

Legea-cadru 153/2017** 

Valoarea anuala a 
indemnizatiei de hrana care 

urmeaza sa fie acordata 
pentru o perioada lucrata de 

un an, conf. art. 18 din Legea-
cadru 153/2017* 

1 Director executiv grad II 14.721 1.487  

2 Director executiv adjunct grad II 13.678 1.238  

3 Șef serviciu grad II 13.418 1.043  

5 Consilier/Inspector superior, gradatia 5 10.129 803+1.013( majorare CFPP) 4.164 

6 Consilier juridic superior gradatia 5 10.129 803 4.164 

7 Consilier/Inspector superior, gradatia 5 10.129 803 4.164 

8 Consilier/Inspector superior, gradatia 4 9.881 781 4.164 

9 Consilier/Inspector superior, gradatia 4 9.881 758 4.164 

10 Consilier/Inspector superior, gradatia 3 9.640 758 4.164 

11 Inspector principal, gradatia 2 8.113 524 4.164 

12 Inspector principal, gradatia 1 7.724 524 4.164 

13 Referent spec. superior, gradatia 5 6.735 437 4.164 

 
NOTĂ: 
 
*Indemnizaţia de hrană acordată în baza Legii-cadru nr. 153/2017 
**Spor conditii periculoase sau vătămătoare de muncă în procent de 15%, acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017 şi a HG nr. 917/2017 
***Spor CFP acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017 
 
Personalul din cadrul AJOFM Galati beneficiaza in anul 2024 de vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei potrivit prevederilor art. 1 alin. (2) din OUG nr. 
8/ 2009 privind acordarea voucherelor de vacanță, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/ 2014, cu modificarile si completarile ulterioare, 
conform carora “Instituţiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi 
completările ulterioare, şi la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare, 
indiferent de sistemul de finanţare şi de subordonare, inclusiv activităţile finanţate integral din venituri proprii, înfiinţate pe lângă instituţiile publice, 
acordă anual vouchere de vacanţă în cuantum de 1.600 lei, în perioada 1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026, personalului ale cărui salarii de bază nete din 
luna anterioară acordării acestora sunt de până la 8.000 lei.” 
 
Personalul din cadrul AJOFM Galati care desfasoara activitati in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene beneficiaza de majorarea salariilor de baza 
cu pana la 50%, conform prevederilor art. 16 din Legea- cadru nr. 153/ 2017. 

 
 

 


