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Program: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritate: P02 ”Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor)”

Titlul proiectului: ” GROW — Grup pentru Reusita si Ocuparea Tinerilor”
Contract: PEO/459/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A22/336880

PROCES-VERBAL

privind rezultatul verificarii si evaluarii candidatului prin evaluarea CV-ului si a documentelor depuse in
vederea ocuparii postului de expert servicii personalizate si parteneriate in cadrul Proiectului ”GROW -
Grup pentru Reusita si Ocuparea Tinerilor” ID 336880, post de natura contractuala in afara organigramei,

organizata in data de 20.11.2025

Comisia de selectie comunica urmatoarele rezultate ale verificarii indeplinirii conditiilor de ocupare a
postului prin evaluarea CV-ului si a documentelor depuse:

Nr. | Nr. inregistrare Functia in proiect Rezultat Motiv
crt. | dosar candidat verificarea indeplinirii respingere
conditiilor de ocupare a dosare
postului
ADMIS/RESPINS
1 17678/12.11.2025 | Expert servicii personalizate ADMIS
si parteneriate

Candidatul declarat admis va sustine proba interviului in data de 25.11.2025, ora 09.00, la sediul
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj, situat Craiova, Str. Eugeniu Carada nr.13 A.

Afisat astazi 20.11.2025, ora 14.00, la sediul AJOFM Dolj si pe site-ul acesteia.

Secretar comisie,
Doina Tata
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