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Ești tânăr din Dolj și cauți un job? 

Fă primul PAS – drumul tău începe aici! 
 

Data: 17.07.2025 
 
THINK DEVELOPMENT & CONSULTANCY SRL, în calitate de beneficiar, în parteneriat 
cu Asociația Comunitară pentru Dezvoltare, Educație și Protecția Mediului - A.C.D.E.P. 
și Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Dolj, anunță lansarea 
proiectului: 
 
„PASI în Dolj – Măsuri active de ocupare pentru tinerii din regiunea Sud-Vest 
Oltenia, județul Dolj”, Cod SMIS: 336861, proiect cofinanțat de Uniunea Europeană 
prin Programul Operațional Educație și Ocupare 2021-2027. 
 

Perioada de implementare a proiectului: 01.07.2025 – 30.06.2027 (24 luni) 
Valoarea totală a proiectului: 4.945.046,04 RON 

➡ Finanțare nerambursabilă UE: 4.125.367,42 RON 
➡ Finanțare din bugetul național: 481.960,14 RON 
➡ Cofinanțare eligibilă: 337.718,48 RON 

 

Scopul proiectului 
Proiectul are ca obiectiv general sprijinirea unui număr de 278 de tineri din județul 
Dolj în vederea integrării durabile pe piața muncii, dintre care cel puțin 112 tineri 
NEET și 43 tineri de etnie romă. Printr-un pachet integrat de măsuri personalizate, 
proiectul contribuie la creșterea șanselor de angajare, prin consiliere profesională, 
formare, mediere și sprijin activ. 
 
Proiectul PASI în Dolj te sprijină GRATUIT să îți găsești un job, să înveți o meserie 
și să-ți construiești un viitor sigur! 
 

Activitățile proiectului includ: 
1. Activități de informare, identificare și selectare Grup Țintă, 
2. Informare și consiliere profesională personalizată, pentru a orienta tinerii spre 

domenii de interes și oportunități reale de ocupare. 
3. Mediere pe piața muncii, prin conectarea tinerilor cu angajatori relevanți și 

sprijinirea procesului de integrare profesională. Organizarea și derularea de 
programe de formare profesională pentru persoanele din Grupul țintă, 

4. Organizarea de cursuri de formare profesională pentru toți cei 278 de tineri, în 
domenii relevante identificate în urma analizei de nevoi. 

5. Dezvoltarea competențelor digitale, prin cursuri specifice adresate unui grup 
de 56 de tineri, pentru a spori șansele de angajare în domenii moderne și 
competitive. 
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6. Monitorizarea și evaluarea rezultatelor, în vederea asigurării calității și 
eficienței intervențiilor propuse. 

 
�� Rezultatele așteptate: 

• 278 tineri recrutați, informați și consiliați; 
• 278 participanți la mediere profesională; 
• 4 burse ale locurilor de muncă organizate; 
• 224 tineri absolvenți de cursuri de calificare (nivel 2); 
• 56 tineri certificați în competențe digitale; 
• 84 de tineri vor obține un loc de muncă sau vor începe o activitate 

independentă. 
 
�������������������������� Cine poate participa la proiect? 

Tineri care îndeplinesc simultan următoarele condiții: 
• Au vârsta între 16 și 29 de ani; 
• Au domiciliul sau reședința în județul Dolj; 
• Au absolvit minim 8 clase  
• Sunt în căutarea unui loc de muncă; 

 
���� Beneficiile participării: 
 Cursuri GRATUITE de calificare 
 Subvenție de 1.800 RON la finalizarea cursului de calificare 
 Cursuri de competențe digitale – utile indiferent de domeniu 
 Consiliere profesională – afli ce job ți se potrivește 
 Ajutor pentru întocmirea unui CV și susținerea unui interviu ? 
 Acces la burse de locuri de muncă – întâlnești direct angajatori 
 Sprijin real pentru angajare și orientare timp de 6 luni după finalizarea 

proiectului 
 
Ești tânăr, locuiești în Dolj și cauți sprijin pentru angajare sau formare 
profesională? Înscrie-te acum în proiectul PAȘI în Dolj! 
 
��� Date de contact beneficiar: 
THINK DEVELOPMENT & CONSULTANCY SRL 
Str. Constantin D. Aricescu nr. 15, parter, Sector 1, București 
Email: pasi.dj@thinkgroup.ro, anamaria.bordea@thinkgroup.ro     
Persoana de contact: Anamaria Bordea – Coordonator recrutare GT 
Telefon: 0744.148.984 
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